
 

Joensuun kaupungin konserniyhtiöiden hallitustyöskentelyn itsearviointi 
   
OMOHJ 05.10.2020 § 90    
290/00.00.01.02.04/2020    
 

Joensuun kaupungin konserniyhtiöiden vuosien 2020-2021 tavoite- ja 
tulossopimuksiin on kirjattu tavoitteeksi hallitustyöskentelyn itsearviointi. 
Osalla yhtiöistä tämä käytäntö on jo olemassa, mutta yhteinen pohja helpottaisi 
jatkossa itsearvioinnin vertailtavuutta ja kehittämistä. Jos yhtiö on jo toteuttanut 
itsearvioinnin kuluvana vuonna, niin uutta arviointi ei tarvitse tehdä, mutta mallia 
on mahdollista hyödyntää jatkossa. 
 
Kokouksessa esitellään mallipohja hallitustyöskentelyn itsearvioinnille. Mallin 
pohjalta yhtiöiden on mahdollista tehdä yhtiökohtaisia täydennyksiä. 
 
Valmistelija: kansliapäällikkö 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Omistajaohjausjaosto päättää 
 
merkitä tiedoksi laaditun hallitustyöskentelyn itsearviointipohjan ja lähettää sen 
edelleen konserniyhtiöille tavoite- ja tulossopimusten mukaista täytäntöönpanoa 
varten. 

 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti.  
 


