
 

Strategiajohtajan valinta 
   
KH 02.11.2020 § 390    
222/01.01.00.00/2020    
 

Joensuun kaupunki on kaupunginhallituksen päätöksen 28.9.2020 § 344 
mukaisesti julistanut haettavaksi strategiajohtajan viran. 
 
Strategiajohtajan viran vastuutehtävät ovat 
 

 huolehtia konsernistrategian valmistelusta sekä kehittää strategista 
suunnittelua ja strategian toimeenpanoa yhteistyössä konsernipalvelujen 
ja toimialojen kanssa 

 seurata aluekehitystä ja kaupunkipolitiikkaa 
 avustaa kaupunginjohtajaa kaupungin edunvalvonnassa ja 

sidosryhmäyhteistyössä 
 hoitaa muut kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan määräämät 

tehtävät 
 
Strategiajohtajan asema organisaatiossa rinnastuu konsernipalveluiden yksiköiden 
johtajiin ja esimiehenä on kaupunginjohtaja, strategiajohtajan asema on johtava. 
Viran täyttää hallintosäännön mukaisesti kaupunginhallitus. 
 
Strategiajohtajan kelpoisuusvaatimukseksi asetettiin ylempi korkeakoulututkinto 
sekä kokemus soveltuvista vastuullisista ja laajoista asiakokonaisuuksista. 
  
Strategiajohtajan virkaa haki 18 henkilöä, joista yksi perui myöhemmin 
hakemuksensa ja yksi ei täyttänyt kelpoisuusehtoa koulutusvaatimuksensa osalta.  
 
Hakijat ovat seuraavat (17 hakijaa): 
 
- Kupari Pentti 
- Aminoff Jalo 
- Karetie Simo Matti Tapio 
- Neuvonen Lasse 
- Oinonen Tero 
- Leinonen Paavo  
- Olenius Merja 
- Räsänen Annu Liisa 
- Kauppinen Jarmo 
- Ruotsalainen Sami 
- Hieta Juuso 
- Mustonen Lauri 
- Laakkonen Sami 
- Toivanen Jari 
- Kellokangas Kirsi 
- Hyytiäinen Janne  
- Järvilehto Ilkka Antero 
 
 
Kaupunginhallitus nimesi päätöksessään myös haastatteluryhmän seuraavasti:  
Seppo Eskelinen, Juha Mustonen, Anssi Törmälä, Hannele Autti, Kari Karjalainen 
ja Sari Lempiäinen.  
 
Haastatteluryhmä valtuutettiin nimeämään haastateltavat. Hakijoista kutsuttiin 
haastatteluun Merja Olenius, Jarmo Kauppinen, Juuso Hieta ja Sami Laakkonen.  
 
Haastatteluryhmän esitys virkaan valittavasta tehdään kaupunginhallituksen 
kokouksessa. 
 
Valmistelija: henkilöstöjohtaja 
 



Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää  
 
valita strategiajohtajan virkaan  Sami Laakkosen haastatteluryhmän esityksen 
mukaisesti ehdolla, että valittu ennen viran vastaanottamista esittää hyväksyttävän 
lääkärintodistuksen terveydentilastaan sekä 
 
määrittää strategiajohtajan viran loppupalkaksi 7150 euroa. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 


