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Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä 
 
Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 18.11.2020 yleisessä tietoverkossa.     
 
 
Pöytäkirjanpitäjä  Sisko Stedt
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 95 18.11.2020 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
   
KULILK 18.11.2020 § 95    
      
 

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsuksi ja 
päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös:  
Totesi. 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 96 18.11.2020 

 

Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
   
KULILK 18.11.2020 § 96    
      

 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää 
 
valita pöytäkirjan tarkastajat. 
 
Päätös: 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Helena Hulmi ja Mika Piironen, jotka toimivat 
tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 86 21.10.2020 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 94 11.11.2020 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 97 18.11.2020 

 

Kulttuurijohtajan viransijaisen valinta 
   
KULILK 21.10.2020 § 86  
  
 

Kulttuuri- ja liikuntalautakunta on myöntänyt 23.9.2020 § 74 kulttuurijohtaja Sari 
Kaasiselle virkavapautta ajalle 24.9.2020 – 31.12.2021 Savonlinnan 
kulttuuripääkaupunkihankkeen toisen vaiheen projektinjohtajan tehtävän 
hoitamiseksi.  
 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päätti 23.9.2020 § 75 julistaa sijaisuuden 
haettavaksi ja nimetä sijaisuuden täyttöä valmistelevan ryhmän.  
 
Sijaisuuden hakuaika päättyi 12.10.2020 kello 15. Määräaikaan mennessä tuli 
yhteensä 21 hakemusta.  
 
Sijaisuuden täyttöä valmisteleva ryhmä kokoontui 13.10.2020 ja kutsui 
haastatteluun 4 hakijaa. Haastattelut toteutettiin 14.10.2020. Haastatteluryhmä 
päätyi yksimielisesti esittämään, että kulttuurijohtajan viransijaisuuden hakuaikaa 
jatketaan 5.11.2020 saakka.  
 
Valmistelija: hyvinvointijohtaja 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää: 
 
1. jatkaa kulttuurijohtajan viransijaisuuden hakuaikaa 5.11.2020 saakka. Kaikki 

aiemmin lähetetyt hakemukset huomioidaan, 
2. valtuuttaa sijaisuuden täyttöä valmistelevan ryhmän suorittamaan haastattelut 

10.11.2020 ja 
3. pitää ylimääräisen valintakokouksen 11.11.2020 klo 17.30.  

 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
KULILK 11.11.2020 § 94  
  
 

Jatkettu hakuaika päättyi 5.11.2020 kello 15.00 ja uusia hakemuksia tuli 10. 
Sijaisuuden täyttöä valmisteleva ryhmä kokoontui 6.11.2020 ja kutsui 
haastatteluun yhden hakijan. Haastattelu pidetään 10.11.2020.  
 
Valmistelija: hyvinvointijohtaja 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää, 
 
että asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
KULILK 18.11.2020 § 97    
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 86 21.10.2020 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 94 11.11.2020 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 97 18.11.2020 

238/01.01.01.01.02/2020    
 

Kulttuurijohtajan sijaisuuden täyttöä valmisteleva ryhmä jatkoi asian valmistelua ja 
haastatteli yhden henkilön 12.11.2020. Sijaisuuteen on haastateltu seuraavat 
hakijat: 
- Musiikin maisteri Susanna Ertolahti-Mertanen 
- Taiteiden maisteri Leena Hoppania 
- Musiikin maisteri Jussi Järvenpää 
- Musiikin maisteri Sanna-Maarit Hakkarainen 
- Kasvatustieteiden tohtori Matti Vänttinen 

 
 Lisäksi on haastateltu vielä yksi henkilö, joka perui hakemuksensa haastattelun 

jälkeen.  
 

Valmistelija: hyvinvointijohtaja 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää 
 
valita kulttuurijohtajan viransijaiseksi ajalle 1.12.2020 – 31.12.2021 taiteiden 
maisteri Leena Hoppanian. Tehtävässä on kuuden (6) kuukauden koeaika. 

 
Päätös: 
Keskustelun aikana Arto Pippuri esitti kulttuurijohtajan viransijaisuuteen 
valittavaksi musiikin maisteri Susanna Ertolahti-Mertasen. 
 
Päätettiin suorittaa vaali suljetuin lipuin. 
 
Suoritetussa vaalissa Leena Hoppania sai 10 ääntä ja Susanna Ertolahti-
Mertanen sai 1 äänen. 
 
Puheenjohtaja totesi, että suoritetun vaalin tuloksena kulttuurijohtajan 
viransijaiseksi ajalle 1.12.2020 – 31.12.2021 tuli valituksi taiteiden maisteri Leena 
Hoppania. 

 
 

Palvelujohtaja Juhani Junnilainen, liikuntajohtaja Timo Heinonen, vs. 
kulttuurijohtaja Suvi Pirnes-Toivanen, hyvinvointikoordinaattori Heini Lehikoinen ja 
kulttuurisihteeri Sari Suvanto saapuivat kokoukseen tämän pykälän käsittelyn 
jälkeen.
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 98 18.11.2020 

 

Lausunto Joensuun hyvinvointikertomuksesta ja -suunnitelmasta 2021-2025 
   
KULILK 18.11.2020 § 98    
403/00.01.02.03/2020    
 

Hyvinvointikertomus on kuvaus hyvinvoinnista ja terveydestä sekä niiden 
edistämisestä kunnassa. Terveydenhuoltolain (1326/2010, § 12) velvoittamana 
kunnassa valmistellaan laaja hyvinvointikertomus valtuustolle kerran 
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteitä päivitetään vuosittain osana 
kuntasuunnittelua. Hyvinvointikertomuksessa tunnistettujen tavoitteiden ja niistä 
johdettujen toimenpiteiden tulisi ohjata kunnan hyvinvointityötä. 
 
Joensuun hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman laatimisesta on vastannut 
kaupungin johtoryhmä, joka toimii myös hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
johtoryhmänä. Työskentelyä on koordinoinut hyvinvointikoordinaattori yhdessä 
Hyvinvoinnin toimialan edustajien kanssa.  
 
Hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman valmistelu aloitettiin vuoden 2019 
syksyllä käymällä läpi eri lähteistä saatavilla olevia indikaattoritietoja 
mahdollisimman laajasti. Indikaattoritietoa on käyty vuoden 2020 aikana läpi 
yhdessä seuraavien tahojen kanssa: 
 

 Hyvinvoinnin toimialan johtoryhmä 
 Kaupunkiympäristön toimialan johtoryhmä 
 Nuorisovaltuusto 
 Sosiaali –ja terveyspalvelujen neuvottelukunta (11.2.2020 § 9 ja 

13.10.2020 § 36) 
 Opiskelija-asioiden yhteistyöryhmä 
 Vanhusneuvosto (25.2.2020 § 14 ja 10/2020 kommentointi s-postitse) 
 Turvallisuussuunnittelun ohjaus- ja seurantaryhmä 
 Vammaisneuvosto (12.3.2020 § 19 ja 15.10.2020 § 54) 
 Järjestöt ja seurakunnat 

 
 
Tarkastelussa oli mukana satoja indikaattoreita. Kaikki tarkastelussa ollut tieto ei 
ole päätynyt hyvinvointikertomukseen- ja suunnitelmaan, vaan yhdessä edellä 
mainittujen ryhmien kanssa tehtiin valintaa mihin ilmiöihin Joensuussa tulisi 
erityisesti kiinnittää huomiota, hyvinvoinnin käsitteen laajuus huomioon ottaen. 
Joensuun indikaattoritietoa verrattiin Jyväskylän, Kuopion, Lappeenrannan, 
Pohjois-Karjalan sekä koko maan tietoihin siltä osin, kun vertailutietoa oli 
saatavilla. 
 
Syksyllä 2020 hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman luonnos palautettiin 
kommentoitavaksi edellä mainittuihin ryhmiin. Erityisesti tavoitteiden asetteluun 
toivottiin kommentteja. 
 
Hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman ohella on valmisteltu Lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmaa yhdessä Siun soten keskisen alueen ja Kontiolahden 
kunnan kanssa. Lasten ja nuorten hyvinvointi-suunnitelma on lastensuojelulaissa 
(417/2007, § 12) määritelty suunnitelma lasten ja nuorten hyvinvoinnin 
edistämiseksi. Suunnitelmaa on laadittu työryhmässä, jossa on edustajia 
Joensuusta, Kontiolahdelta ja Siun sotesta. Organisaatioista työryhmään on 
kuulunut edustajia lapsi- ja nuorisotyön aloilta sekä perhe-keskusverkostosta. 
Lapsiin, nuoriin ja perheisiin liittyvät tavoitteet ovat samat Hyvinvointikertomukses-
sa- ja suunnitelmassa kuin Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa. Lasten ja 
nuorten hyvinvointi-suunnitelma on käsitelty kasvatus- ja koulutuslautakunnassa 
(8.10.2020 §82). 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 98 18.11.2020 

 
Hyvinvointikertomuksessa- ja suunnitelmassa on asetettu yhteensä 16 tavoitetta, 
joihin halutaan muutosta vuosina 2021−2025. Tavoitteiden valinnassa on 
huomioitu edellä mainittujen ryhmien näkemykset. Tavoitteet haluttiin asettaa 
siihen muotoon, että niiden toteutumista on mahdollista arvioida. Tavoitteiden 
määrää haluttiin rajata siten, että niihin on mahdollista keskittyä yhden 
valtuustokauden mittaisena ajanjaksona. Asetetuilla tavoitteilla pyritään 
pidemmällä aikavälillä vaikuttamaan sellaisiin laajoihin hyvinvointia uhkaaviin 
haasteisiin kuten kaupungin elinvoiman heikentymiseen, eriarvoisuuden kasvuun, 
syrjäytymisen lisääntymiseen ja ilmastonmuutokseen. 
 
Edellä mainitut hyvinvointihaasteet ovat monimutkaisia ja vaativat pitkäjänteistä 
yhteistyötä eikä niitä ratkaista yksittäisillä toimenpiteillä. Hyvinvoinnin 
edistämisessä onnistunut yhdyspintatyö, yhteiskehittäminen ja kumppanuus 
kuntien, Siun soten ja kolmannen sektorin toimijoiden välillä nousee keskiöön. 
Hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman prosessi etenee seuraavaksi siten, että 
edellä mainittujen kumppaneiden kanssa käydään keskustelua ja sovitaan 
yhdessä toimenpiteistä, joilla asetettuihin tavoitteisiin päästään. Toimenpiteitä 
tavoitteisiin pääsemiseksi kirjataan vuosittain kaupungin talousarvion- ja 
toimintasuunnitelman yhteyteen. Toimenpiteitä arvioidaan vuosittain tilinpäätöksen 
yhteydessä. Tavoitteiden toteutumista arvioidaan valtuustokauden lopussa. 
 
Valtuuston hyväksymä Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma 2021−2025 tullaan 
julkaisemaan Kuntaliiton Sähköinen hyvinvointikertomus -työkalussa 
(www.hyvinvointikertomus.fi). Työkalusta tulostettu dokumentti on kokousasian 
liitteenä. Lisäksi hyvinvointikertomuksesta- ja suunnitelmasta on tehty esittelyver-
sio, joka myös on kokousasian liitteenä. Kaupungin verkkosivuille rakennetaan 
oma sivu hyvinvointikertomukselle- ja suunnitelmalle ja esittelyversiota tullaan 
hyödyntämään viestinnän eri kanavissa. 
 
Kaupunginhallitus käsitteli kokouksessaan 26.10.2020 § 374 Joensuun 
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa ja päätti pyytää asiasta kaupunkirakenne-, 
kasvatus- ja koulutus- ja kulttuuri- ja liikuntalautakuntien lausunnot.  Lausunnoissa 
otetaa kantaa kokonaisuutena hyvinvointikertomukseen- ja suunnitelmaan sekä  
vuoden 2021 painopistealueisiin. Lausunnot tulee olla kaupunginhallituksen 
käsittelyssa 23.11.2020. 
 
Kaupunginhallituksen käsittelyn jälkeen Sähköinen hyvinvointikertomus -työkaluun 
on täydennetty kulttuuripalveluihin liittyvää indikaattoritietoa sekä kuvattu kulttuurin 
merkitystä hyvinvoinnille. Lisäksi tietopohjaa joensuulaisten lasten harrastamisesta 
on laajennettu. 
 
Vuonna 2021 toimialoilla keskitytään erityisesti seuraaviin painopistealueisiin: 
 

 Unicefin Lapsiystävällinen kunta -prosessin liittyvään nykytilan 
kartoitukseen 

 ikäihmisille suunnatuista kohtaamispaikkoista tiedottamiseen 
 järjestöjen ja kaupungin välisen viestinnän kehittämiseen 
 luetun ymmärtämisen parantamiseen koulujen, kirjastojen ja 

kulttuuripalvelujen yhteistyönä 
 lasten ylipainon syihin selvittämällä kuntalaisten liikunta-aktiivisuutta 
 EU:n vammaiskorttikohteiden lisäämiseen liikunta- ja kulttuuripalveluissa 
 jalankulun ja pyöräilyn määrän kasvattamiseen Pielisjoen ylittävien siltojen 

mittauspisteillä 
 joukkoliikenteen liikennöintisopimukseen sisällytetään vähintään EU-

direktiivin mukainen puhtaan kaluston käyttö. 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 98 18.11.2020 

Valmistelijat: hyvinvointikoordinaattori, hyvinvointijohtaja ja hyvinvoinnin 
kehittämisjohtaja 

 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää 
 
esittää lausuntonaan, että edellä esitetyt lisätään Sähköinen hyvinvointikertomus -
työkaluun ja vuonna 2021 toimialoilla keskitytään edellä esitettyihin 
painopistealueisiin sekä hyväksyy osaltaan Joensuun hyvinvointikertomuksen- ja 
suunnitelman 2021-2025. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Hyvinvointikoordinaattori Heini Lehikoinen oli kokouksessa asiantuntijana asian 
käsittelyn aikana ja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen. 
 
Liitteet 
 1 Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma 2021-

2025_esittelyversio 
 2 Sähköinen hyvinvointikertomus- ja 

suunnitelma 2021 - 2025 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 99 18.11.2020 

 

Liikuntapalveluiden palvelumaksut, tilavuokrat sekä vuorojakoperusteet 2021-asiakirja 
   
KULILK 18.11.2020 § 99    
600/02.05.00.01.00/2020    
 

Joensuun kaupungin hallintosäännön 14 §:n mukaan kasvatus- ja 
koulutuslautakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu muun muassa päättää vastuualueella 
perittävistä maksuista ja taksoista kaupunginvaltuuston hyväksymän maksu- ja 
taksapolitiikan yleisperusteiden mukaisesti.  
 
Vuoden 2021 talousarvion teknisten laadintaohjeiden mukaan, kaupungin 
määräysvallassa olevia asiakasmaksuja korotetaan lähtökohtaisesti 2 % 
kustannustason muutokset huomioiden. 
 
Liikuntapalvelujen vuorojakoperusteet, tila- ja aluevuokrat sekä palvelumaksut 
2020 –asiakirjaan ehdotetaan tehtäväksi seuraavassa esiteltäviä muutoksia ja 
lisäyksiä vuodelle 2021.  
 
Taksat 
 
Kaikkiin taksoihin, pl. yhden kerran kertaliput (Uimahallit ja Areena), lisätään 2 %:n 
suuruinen korotus, niin että hinnat pyöristetään aikaisempaan hinnastoon ja 
palvelun sujuvuuteen perustuen 10 sentin tarkkuudella.  

 
Yleistä 
 
Asiakirjan yleistä-osion toiseksi viimeiseen kappaleeseen (s.3) tehdään lisäys; 
Liikuntapalvelut pidättää oikeuden muuttaa liikuntapaikkojen (ulkoliikuntapaikat, 
hallit, salit, uimahallit, muut sisäliikuntapaikat jne.) aukioloaikoja. Liikuntapaikkaan 
myyty vuosi-, kuukausi- tai viikkokortti tai muu vastaava kausikortti oikeuttaa 
käyttämään liikuntapaikkaa sen kulloinkin voimassa olevan aukioloajan mukaisena 
aikana. Liikuntapaikan aukioloajan muuttaminen kausikortin voimassaoloaikana ei 
oikeuta saamaan palautusta maksetusta kausikortin hinnasta taikka saaman 
muutakaan korvausta. Mikäli liikuntapaikan aukioloajan muutos merkitsee sitä, että 
liikuntapaikan käyttäminen kausikortilla ei aukioloaikamuutoksen jälkeen enää ole 
ollenkaan mahdollista, kausikortista hyvitetään käyttämättä jäänyt osuus. 
 
Lisätään maininta koskien kuntosalien ikärajoja; Kuntosalien ikäraja on 15 vuotta, 
13-14 vuotiaat voivat harjoitella kuntosaleilla vanhemman tai valmentajan 
ohjauksessa. Ikäraja ei koske ohjattuja ryhmiä. 

 
1 Vuorojakoperusteet 
 
Lisätään maininta koskien vuorojen varaajaa; Vuoro voidaan myöntää 
yhdistykselle, yritykselle tai vähintään 18-vuotialle yksityishenkilölle, jonka 
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu. 
 
Muokataan vuorojaon huomioitavien asioiden virke kolme uudelleen. hakijoiden 
laji, toiminnan luonne, olosuhdevaatimukset, sarjataso ja junioritoiminnan laajuus. 

 
2.1 Uimahallit  
 
Lisätään maininta; Uimahallien sarjaliput ja -kortit ovat voimassa yhden (1) vuoden 
ostopäivästä alkaen. 
 
Lisätään oppilaitosten oppilasmaksut koskemaan myös joensuulaisia päiväkoteja. 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 99 18.11.2020 

Lisätään oppilaitosten uimaopetuksen taksaan tarkenne, että hinnoittelu on per 
opettaja per 45 minuuttia. 
 
 
 
 
2.2 Joensuu Areena 
 
Poistetaan Joensuu Areenan kiipeilyryhmiä koskeva kappale ja taksat. 
Ryhmäohjauksen järjestäminen ei kuulu liikuntapalveluiden palvelutuotantoon. 
Kiipeilyseinä on jatkossa varattavissa tilana, mutta vuokraaja vastaa itse 
ohjauksen hankinnasta. 
 
2.5 Rantauimakoulut 
 
Lisätään uutena kohta 2.5 Rantauimakoulut. Rantauimakoulujen taksat on 
puuttuneet hinnastosta. Määritellään lasten rantauimakoulujen hinnaksi 25,00 €. 
 
3.1.2 Joensuu Areena  
 
Kokoustilat 
 
Muutetaan kokoustila Kulta kokoustilaksi Latu (Kokoustilan sijainti muuttunut).  
 
Lisätään lauseke; Urheiluseurat, jotka harjoittelevat tai järjestävät 
kilpailuja/otteluita Areenassa, saavat käyttää kokoushuone Latua korvauksetta 
varauksen yhteydessä pidettäviin palavereihin. 
  
3.1.6 Jäähallit 
 
Lisätään Mehtimäen kilpajäähallin vuokrattaviin tiloihin Luola sekä Kabinetti. 
Hinnoittelu Areenan kokoustilojen Voitto ja Kulta (Latu) mukaisesti (ks. 3.1.2). 
 
Lisätään lauseke; Urheiluseurat, jotka harjoittelevat tai järjestävät 
kilpailuja/otteluita Jäähallissa, saavat käyttää kokoushuoneita (Kabinetti ja Luola) 
korvauksetta varauksen yhteydessä pidettäviin palavereihin. 

 
3.1.7 Uimahallit 
 
Lisätään lisäselite Uimahallien kohtiin ratamaksut; * Tai kahden puolikkaan radan 
vuokra. Puolitetut radat ensisijaisesti soveltavan liikunnan käyttöön. 

 
3.2.3 Yleisurheilukentät 
 
Keskusurheilukentältä puuttuu kansainvälisten yleisurheilukilpailujen hinnoittelu. 
Hinnoittelu yhdenmukaistetaan jalkapallon maaotteluiden kanssa. 
 
Muutetaan hinnastoon keskusurheilukentän 3) - otteluluokittelun taksaksi 372,30 € 
ja muutetaan luokittelun 2) taksaksi 642,60 €. 
 
 
Liitteenä Liikuntapalvelujen vuorojakoperusteet, tila- ja aluevuokrat sekä 
palvelumaksut 2020 –asiakirja, johon muutokset ja lisäykset kohdistuvat.  

 
Valmistelija: liikuntajohtaja 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää  
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 99 18.11.2020 

hyväksyä liikuntapalveluiden palvelumaksut, tilavuokrat sekä vuoronjakoperusteet 
1.1.2021 alkaen edellä esitetyn mukaisesti. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Liitteet 
 3 Liikuntapalvelujen vuorojakoperusteet, tila- ja aluevuokrat sekä palvelumaksut 2020 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 100 18.11.2020 

 

Kulttuuripalvelujen maksut ja tilavuokrat 2021 
   
KULILK 18.11.2020 § 100    
600/02.05.00.01.00/2020    
 

Joensuun kaupungin hallintosäännön 14 §:n mukaan kulttuuri- ja 
liikuntalautakunnan ratkaisuvaltaan kuuluu muun muassa päättää vastuualueella 
perittävistä maksuista ja taksoista kaupunginvaltuuston hyväksymän maksu- ja 
taksapolitiikan yleisperusteiden mukaisesti. 
 
Vuoden 2021 talousarvion teknisten laadintaohjeiden mukaan kaupungin 
määräysvallassa olevia asiakasmaksuja korotetaan lähtökohtaisesti 2 % 
kustannustason muutokset huomioiden. 
 
Kulttuuripalvelujen, seutukirjaston ja museoiden hintojen korotukset on kohdistettu 
tuotto-odotusten mukaisesti pääosin yksittäisiin maksuihin, joilla tavoitellaan 
vaadittua tuotto-odotusta. Tilavuokria on korotettu 2 %.  
 
Seutukirjaston maksut on valmisteltu yhdessä muiden Vaara-kirjastojen kanssa, 
sillä useimmat maksuista on oltava yhteneväisiä kaikissa Vaara-kirjastoissa 
yhteisen asiakkuuden ja yhteisen rekisterin vuoksi. Tällaisia maksuja ovat mm. 
lainauskiellon aiheuttava maksuraja ja vuoden vaihteessa sallittu velkasaldo. 
 
Asiakaskäyttäytymiseen ja asiakkaiden sitouttamiseen tavoitellaan muutosta 
noutamattoman varauksen maksun nostamisella. Lainauskiellon rajaa on nostettu, 
kun puolestaan muistutuskirjehintaa on laskettu. Teknisestä syystä johtuen 
muistutuskirjeet lähtevät nykyään päivittäin ja maksukäytännön muutoksella 
asiakkaalle ei synny liian nopeasti lainauskieltotilannetta. 
 
Kaupunginorkesterin hintojen korotukset on kohdistettu 2 % tuotto-odotusten 
mukaisesti kuitenkin siten, etteivät korotukset kohdistu kaikkiin hintoihin. Eri 
käyttäjäryhmien konserttikäyttäytyminen on saatu nousemaan ja tätä halutaan 
tukea edelleen. 
 
Valmistelija: vs.kulttuurijohtaja, palvelujohtaja, taloussuunnittelija 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää 
 
hyväksyä kulttuuripalvelujen maksut ja tilavuokrat sekä ehdot 1.1.2021 alkaen 
liitteen mukaisesti 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Liitteet 
 4 Kultuuripalvelujen taksat ja maksut 2021 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 101 18.11.2020 

 

Joensuun kulttuuripalkinnon jako vuonna 2020 
   
KULILK 18.11.2020 § 101    
615/00.04.03.02/2020    
 

Kulttuuri- ja liikuntalautakunta jakaa vuosittain Joensuun kulttuuripalkinnon, jonka 
suuruus on 3 000 euroa.  Taidepalkinnon perusteet on hyväksytty kulttuuri- ja 
liikuntalautakunnan kokouksessa 26.11.2002 § 105 ja palkinnon nimi on muutettu 
Joensuun kulttuuripalkinnoksi kulttuuri- ja liikuntalautakunnassa 21.10.2020 § 84. 

 
1. Joensuun kaupungin kulttuuri- ja liikuntalautakunta voi vuosittain myöntää 

Joensuun kulttuuripalkinnon yhdelle tai useammalle joensuulaiselle 
ammattitaiteilijalle, taiteen harrastajalle tai kulttuurijärjestölle tai -ryhmälle. 

2. Palkinnon myöntämisen perustana on aktiivinen toiminta jollakin taiteen alalla, 
saavutettu erinomainen taso tai taiteellisella toiminnalla kaupungille tuotettu 
valtakunnallinen julkisuus. 

3. Joensuun kulttuuripalkinnon saajan valitsee kulttuuri- ja liikuntalautakunta. 
4. Joensuun kulttuuripalkinnon myöntämisajankohdan ja palkinnon suuruuden 

päättää kulttuuri- ja liikuntalautakunta. 
 
Joensuun kulttuuripalkinto on perinteisesti jaettu Joensuu-päivänä. Tänä vuonna 
Joensuu-päivää vietetään 27.11. ja kaupungin palkinnot jaetaan Kauppatorin 
torilavalla klo 18.  
 
Kulttuuripalvelut on pyytänyt kuntalaisilta ehdotuksia Joensuun kulttuuripalkinnon 
saajaksi ajalla 2.–15.11.2020. Kooste ehdotuksista tallennetaan luottamus-
henkilöiden verkkopalveluun maanantain 16.11.2020 aikana. 
 
Listaus vuosina 1981–2019 myönnetyistä taide-/kulttuuripalkinnoista liitteenä. 
 
Valmistelija: kulttuurisihteeri  

 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää 
 
1. myöntää Joensuun kulttuuripalkinnon vuonna 2020 kokouksessa käydyn 

keskustelun pohjalta ja 
 
2. julkaista tiedon palkinnon saajasta perjantaina 27.11.2020. 
 
Päätös: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päätti myöntää vuoden 2020 Joensuun 
kulttuuripalkinnon ja julkaista palkinnon saajan perjantaina 27.11.2020. 
 
Arto Pippuri ei esteellisenä (osallisuusjäävi) osallistunut asian käsittelyyn ja 
päätöksentekoon. 
 
Puheenjohtajana tämän pykälän käsittelyn aikana toimi varapuheenjohtaja Antti 
Saarelainen. 
 
Kulttuurisihteeri Sari Suvanto oli kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn 
aikana. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa välittömästi asian käsittelyn jälkeen. 
 
Liitteet 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 101 18.11.2020 

 5 Taidepalkinnon/kulttuuripalkinnon saajat 1981-
2019 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 102 18.11.2020 

 

Teatteri Otsot ry:n kohdeavustuksen käyttötarkoituksen muutos 
   
KULILK 18.11.2020 § 102    
463/02.05.01.01.00/2020    
 

Teatteri Otsot ry on toimittanut kulttuuri- ja liikuntalautakunnalle hakemuksen 
kohdeavustuksen käyttötarkoituksen muutoksesta. 
 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta on myöntänyt yhdistykselle kohdeavustusta 6 000 € 
Hui kauhistus- ja Viidakkokirja-teatterituotantoihin työpajoineen.  (18.2.2020 § 10). 
Myönnetty avustus on vuoden 2020 määrärahaa, joka on tilitettävä 30.11.2020 
mennessä. 
 
Käyttötarkoituksen muutoshakemuksesta ilmenee, että pandemian vuoksi 
tuotantoihin on jouduttu tekemään muutoksia. Toimintaa on onnistuneesti saatu 
jatkettua ja työpajoja sekä striimauksia on toteutettu. Lisäksi yhdistys on 
järjestänyt erilaisia tapahtumia. Vallitsevista olosuhteista huolimatta molempien 
tuotantojen ensi-illat on saatu järjestymään tälle vuodelle. Viidakkokirjan esitykset 
on jouduttu siirtämään Sinkkolasta Siihtalan Kulttuuritehtaaseen. 
 
Valmistelija: kulttuurisihteeri  
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää 
 
hyväksyä Teatteri Otsot ry:n hakemuksen kohdeavustuksen käyttötarkoituksen 
muutoksesta. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiiin yksimielisesti. 
 
Kulttuurisihteeri Sari Suvanto oli kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn 
aikana ja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen. 
 
Liitteet 
 6 Teatteri Otsot ry:n hakemus 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 103 18.11.2020 

 

Menestyneiden urheilijoiden palkitseminen 2020 
   
KULILK 18.11.2020 § 103    
613/00.04.03.02/2020    
 

Joensuun kaupunki muistaa menestyneitä joensuulaisia urheilijoita. Kaupunginhal-
lituksen (18.12.2017 § 534) päätöksen mukaan palkitsemisessa huomioidaan kan-
sainvälisissä arvokilpailuissa menestyminen yleisessä sarjassa. Myös valmenta-
jien palkitseminen voi tulla kyseeseen.  
 
Tarkemmin palkitsemisen perusteet sekä palkitsemisen suuruus on kuvattu me-
nestyneiden joensuulaisten urheilijoiden palkitsemista koskevissa, em. päätöksen 
liitteistä löytyvissä yleisissä säännöissä.  
 
Palkitsemista koskevat hakuohjeet on kuvattu liikuntapalvelujen nettisivuilla 
(www.joensuu.fi/ menestyneiden-palkitseminen). Palkitseminen perustuu 
hakemukseen, jonka voi tehdä joko urheilija/valmentaja itse tai tätä edustava 
toimija. Palkitsemista koskevat päätökset tehdään vuosittain siten, että kulloinkin 
tarkasteltavana on ajanjakso lokakuun alusta seuraavan vuoden syyskuu loppuun. 
30.9.2020 mennessä palkitsemista haettiin kahdelle urheilijalle. Hakemusten tiedot 
esitellään kokouksessa.  
 
Kaikkien hakijoiden tiedot ovat luettavissa luottamushenkilöiden verkkopalvelussa.  
 
Valmistelija: liikuntasuunnittelija ja liikuntajohtaja  

 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää 
 
1. palkita menestyneet joensuulaiset urheilijat kaupunginhallituksen päätöksen 

mukaisesti. 
2. julkaista tiedon palkinnon saajista perjantaina 27.11.2020. 
 
Päätös: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päätti palkita vuoden 2020 menestyneet joensuu-
laiset urheilijat ja julkaista tiedon palkinnon saajista perjantaina 27.11.2020. 
 

 
Liitteet 
 7 Yleiset säännöt/menestyneiden joensuulaisten urheilijoiden palkitseminen 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 104 18.11.2020 

 

Vaara-kirjaston käyttösäännöt 1.1.2021 alkaen 
   
KULILK 18.11.2020 § 104    
549/00.01.01.01/2020    
 

Kirjastolain 1492/2016 §14 mukaan kunta voi hyväksyä yleisen kirjaston 
käyttösäännöt, joilla edistetään kirjaston sisäistä järjestystä, turvallisuutta ja 
viihtyisyyttä. Käyttösäännöissä voidaan antaa määräyksiä kirjaston tilojen ja 
omaisuuden käytön ohella kirjastoaineiston lainaamisesta, varaamisesta, palaut-
tamisesta ja palauttamisen määräajoista sekä lainauskiellosta, kirjaston 
käyttökiellosta ja maksuista. 
 
Vaara-kirjastoilla on yhteinen kirjastoasiakkuus, mikä edellyttää yhteisiä 
käyttösääntöjä. Viimeisin versio käyttösäännöistä on otettu käyttöön 1.1.2020. 
Sääntöjä uusitaan ja päivitetään tarvittaessa.  
 
Päivitystarve on tällä kertaa varausten ja uusintojen määrän suhteen.  
 
Asiakaskohtainen yhtäaikaisten varausten määrä on järkevää nostaa viiteen-
kymmeneen. Vaara-kirjastojen välinen aineistojen hyödyntäminen varauksia 
tekemällä tehostaa kokoelmien käyttöä ja parantaa asiakaspalvelua. Varausten 
tekeminen on jo luonteva osa asiakkuutta ja varauksia on myös mahdollista 
hallinnoida verkkokirjastossa mm. laittamalla osan tauolle odottamaan parempaa 
varauksen aikaa. 
 
Uusintojen määrän lisääminen auttaa asiakkaita synkronoimaan lainojensa 
eräpäiviä ja siten hallitsemaan paremmin eräpäiviä. Uusintojen määrää on 
tarkoitus kasvattaa viidestä seitsemään. 
 
Liitteenä olevat päivitetyt käyttösäännöt ovat käsittelyssä myös muissa Pohjois- 
Karjalan kunnissa ja ne on tarkoitus saattaa voimaan 1.1.2021 alkaen. Maksuista 
jokainen kunta tekee erillisen liitteen käyttösääntöihin, sillä useimmilla 
kunnilla on kirjastoissaan muitakin kuin Vaara-kirjastojen yhteisiä maksuja 
(esim.tuotteet ja tilavuokrat). 
 
Valmistelija: vs.kulttuurijohtaja  
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää  
 
hyväksyä vaara-kirjastojen käyttösäännöt 1.1.2021 alkaen liitteen mukaisesti. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Liitteet 
 8 Vaara-kirjastojen käyttösäännöt 1.1.2021 alkaen 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 105 18.11.2020 

 

Riskienhallinnan nykytilan ja toimenpiteiden seurantakysely 
   
KULILK 18.11.2020 § 105    
363/00.03.01.03/2020    
 

Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt Joensuun kaupungin ja kaupunkikonserniin 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet 16.12.2019 § 163. 
Kaupunginhallitus on hyväksynyt Joensuun kaupungin riskienhallintasuunnitelman 
2.12.2019 § 473. Riskienhallinnan toimenpiteiden tilannetta seurataan Joensuun 
kaupungin ja kaupunkikonsernin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet -
asiakirjassa annettujen ohjeiden mukaisesti. 
 
Kokonaisvaltainen riskienkartoitus on laadittu vuonna 2019 vakuutusyhtiö 
Pohjolan asiantuntijoiden tukemana. Työn yhteydessä koottiin riskilista, jonka 
osalta suoritettiin riskien arviointi (vaikutus,  todennäköisyys ja riskienhallinnan 
nykytila).   
 
Kaupungin sisäisen tarkastuksen yksikön toimeksiannosta on hyvinvoinnin 
toimialalla määritelty riskilistan mukaisten, 20 suurimman tunnistetun riskin 
riskienhallinnan toimenpiteiden tilanne syyskuussa 2020. Tilannekatsaus on 
luettavissa luottamushenkilöiden verkkopalvelussa. 
 
Valmistelija: hyvinvointijohtaja 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää  
 
merkitä hyvinvoinnin toimialan riskienhallinnan toimenpiteiden tilannekatsauksen 
tiedoksi. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 106 18.11.2020 

 

Kansalaisopistotoiminnan sopimusuudistus 1.1.2022 alkaen Joensuun kaupungin, Outokummun 
kaupungin, Kontiolahden, Liperin ja Polvijärven kuntien välillä 
   
KULILK 18.11.2020 § 106    
609/00.04.01/2020    
 

Joensuun seudun kansalaisopisto aloitti toimintansa vuonna 2006 ja Joensuun 
seutukirjasto vuonna 2007.  Kansalaisopiston ja Seutukirjaston isäntäkuntana 
toimii Joensuun kaupunki. Sopimuskuntina toimivat Outokumpu, Kontiolahti, Liperi 
ja Polvijärvi.  
 
Kansalaisopiston nykyinen sopimus on vuodelta 2011 ja sopimuksessa todetaan, 
että sopimuskuntien on tilattava vähintään yksi tunti opetusta 35%:lle 
asukkaistaan 5 % toteutumistoleranssilla (+/- 5 %). Tuntihinta tarkistetaan 
vuosittain indeksimuutosten perusteella (julkisten menojen hintaindeksi, 
kuntatalous, opetus- ja kulttuuritoimi, kesäkuun arvon mukaisesti). 
Kansalaisopistotoimintaan kunnat voivat vaikuttaa neuvottelukunnan kautta, jolla 
on ohjaava rooli, mutta ei päätösvaltaa.  
 
Seutukirjaston voimassa oleva sopimus on vuodelta 2006. Toiminnan 
kustannukset määräytyvät nettokustannusten mukaisesti asukaskohtaisena 
maksuosuutena. Joensuun kaupunki erittelee seutukirjaston kustannuksia 
laskuttaessaan koko seutukirjaston hallinnon, kirjastoautotoiminnan sekä kunkin 
kunnan alueella järjestettävän kirjastotoiminnan. Mahdolliset muutokset yhden 
kunnan alueella toteutettavista kirjastopalveluista vaikuttavat siten kaikkien kuntien 
maksuosuuksiin. Sopimuskunnat voivat vaikuttaa kirjastotoimintaan 
neuvottelukunnan kautta, jolla on ohjaava rooli, mutta ei päätösvaltaa.  
 
Outokummun kaupungin hyvinvointilautakunnan (101219), kaupunginhallituksen 
(130120) sekä valtuuston (270120) päätösten perusteella Outokummun kaupunki 
esitti Joensuun kaupungille sekä muille sopimuskunnille sopimusmuutoksia. 
 
Seutukirjastosopimuksen osalta Outokumpu esitti Joensuun seutukirjaston 
perustamissopimuksen kohdan 5 muuttamista 1.1.2011 alkaen niin, että koko 
seutukirjaston hallinnon, kirjastotoiminnan ja muiden yhteisten kustannusten 
jakoperuste on nykyisen sopimuksen mukainen, mutta kunkin kunnan alueella 
toteutettavan kirjastotoiminnan kustannukset kohdennetaan suoraan kullekin 
kunnalle ja näiden kuntakohtaisten kirjastopalveluiden palvelutavoitteista ja -
tasoista käytäisiin neuvottelut kunkin sopijakunnan ja Joensuun kaupungin välillä 
esimerkiksi 3 vuoden välein.  
 
Joensuun seudun kansalaisopistotoiminnan osalta Outokummun kaupunki esitti 
järjestämissopimuksen kohdan 4 muuttamista 1.1.2021 alkaen niin, että toteutunut 
opetustuntimäärä on oltava vähintään yksi tunti 25%:lle kunnan asukkaista, kun 
nykyinen vähimmäistaso on sopimuksen mukaan yksi tunti opetusta 35 %:lle 
kunnan asukkaista.  
 
Joensuun kaupungin näkemyksestä on käyty 13.2.2020 hyvinvoinnin hallinnon ja 
keskushallinnon välinen keskustelu ja todettu, että kansalaisopistosopimuksen 
muuttaminen on realistista. Outokummun esityksen pohjalta kutsuttiin koolle 
seutukirjaston ja –opiston neuvottelukunta 27.2.2020, jossa käytiin keskustelua 
molemmista sopimuksista ja valmisteltiin seutuopistosopimuksen muutoksia.  
 
Sopimuskunnat ovat todenneet (Kontiolahti KH 040520, Liperi HYVLTK 190320, 
Polvijärvi SIVLTK 070520), että muutostarvetta seutukirjastosopimuksen osalta ei 
ole.  
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 106 18.11.2020 

Sopimuskunnat ovat ilmaisseet neuvotteluvalmiutensa sopimusmuutokseen 
kansalaisopistotoiminnan osalta (Kontiolahti KH 040520, Polvijärvi SIVLTK 
070520, Liperi HYVLTK 190320).  
 
Kansalaisopiston, Seutukirjaston ja sopimuskuntien välinen neuvottelukunta 
järjestettiin 29.9.2020 Joensuussa ja kokouksessa käsiteltiin sopimus-
muutosasioita. Laaditussa sopimusluonnoksessa keskeinen muutos koskee 
kansalaisopistotoiminnan järjestämissopimuksen sopimuskohtaa 4, jossa 
määritellään tuntitilauksen alaraja. Sopimusmuutoksen myötä tuntitilauksen alaraja 
laskee uuden sopimuksen voimaan tullessa, niin että sopimuskuntien on tarjottava 
opetusta vähintään yksi tunti 25%:lle kunnan asiakkaista. Tuntitilaukset esitetään 
3 vuodeksi kerrallaan ja uudet tilaukset tulee tehdä sopimuskauden toisen (2.) 
vuoden loppuun mennessä.  Uusi sopimus tulee voimaan 1.1.2022 ja uuden 
sopimuksen mukaiset tuntitilaukset tulee tehdä syyskuun 2021 loppuun 
mennessä. Lukuvuosi 2021 edetään voimassa olevan sopimuksen perusteella 
tehtyjen tilausten mukaisesti.  
 
Valmistelija: Joensuun seudun kansalaisopiston rehtori, vs. ja kulttuurijohtaja, vs.  

 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää 
 
1. todeta, että seutukirjastosopimuksen osalta ei ole muutostarvetta, 
2. hyväksyä osaltaan uuden, liitteenä olevan seutuopistosopimuksen ja 
3. lähettää seutuopistosopimuksen edelleen kaupunginhallituksen 

hyväksyttäväksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Liitteet 
 9 Sopimus kansalaisopistotoiminnan järjestämisestä Outokummun kaupungin, Kontiolahden, Liperin ja 

Polvijärjven kuntien alueella 
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Vastaus kuntalaisaloitteeseen koskien Niinivaaran uimahallipalveluiden jatkuvuutta 
   
KULILK 18.11.2020 § 107    
540/00.01.03.05/2020    
 

Kaupunki vastaanotti kuntalaisaloitteen 12.10.2020 koskien uimahallipalveluiden 
jatkuvuutta Niinivaaralla 2021. Aloitteen on allekirjoittanut viisi yhdistystä (Pohjois-
Karjalan Selkäyhdistys ry, Joensuun Reumayhdistys ry, Pyhäselän Sydänyhdistys 
ry, Niinivaara-yhdistys ja Hukanhaudan asukasyhdistys) Aloitteen liitteeksi on 
kerätty nimilista, jossa on 516 nimeä. 
 
Lisäksi kuntalaisaloite.fi palvelusta kaupunkiin saapui sama kuntalaisaloite 
nimettynä ”Uimahallipalvelujen jatkuvuus turvattava Niinivaaralla 2021”. Aloitteen 
on allekirjoittanut 109 joensuulaista ja 19 ulkopaikkakuntalaista. Aloitteen 
vastuuhenkilö on Kaija Majoinen, joka on toiminut myös yhdistysten 
allekirjoittaman aloitteen toisena kuntalaiskeräyskoordinaattorina.  
 
Samasta aiheesta saapui 25.10.2020 Keskustan Hammaslahden piirin 
allekirjoittama kannanotto Niinivaaran uimahallin toiminnan jatkumisen puolesta. 
Yhdistysten allekirjoittamassa ja kuntalaisaloite.fi palvelusta saapuneessa 
aloitteissa esitetään, että kaupunki ryhtyy pikaisesti toimenpiteisiin, jotta 
Niinivaaran uimahallin toiminta mahdollistuu vuoden 2021 alusta. Vaihtoehtona 
esitetään julkinen-yksityinen kumppanuuteen perustuvaa toimintamallia.  
Keskustan Hammaslahden paikallisyhdistyksen kannanotossa esitetään, että 
yhdistysten ja kaupungin edustajat yhdessä etsisivät toimintamallin, jolla voidaan 
turvata uimahallin toiminnan jatkuminen. 
 
Kaikissa aloitteissa perustelut ovat pitkälti yhtenevät. Perusteluina tuodaan esille: 
 
- Niinivaaran uimahallin tärkeys monille Niinivaaralla, Nepenmäellä, 

Hukanhaudalla, Karsikossa, Vehkalahdella, Penttilässä, Karhunmäessä, 
Reijolassa, Niittylahdessa ja Hammaslahdessa asuville eri-ikäisille ihmisille, 
erityisesti ikäihmisille terveyden, hyvinvoinnin ja toimintakyvyn tukemiseksi ja 
vahvistamiseksi. 

- Joensuun Uimaseuran tarpeet. Uimahalli tarjoaa erinomaisen harjoittelupaikan 
kolmena iltana viikossa. 

- yhdistysten (Pohjois-Karjalan Selkäyhdistys ry, Joensuun Reumayhdistys ry, 
Pohjois-Karjalan syöpäyhdistys, Pyhäselän Sydänyhdistys Ry) tarpeet. 
Yhdistykset tarjoavat jäsenilleen usean kerran viikossa vesiliikuntaa. 

- Vetreassa vesiliikunnan harrastamisen mahdollisuus vähentää Vesikon ja 
Rantakylän uimahallien ylikuormitusta. 

- kaupungilla ei ole varaa menettää Vetrean kaltaista vesiliikuntapaikkaa. Mikäli 
harrastamisen mahdollisuudet loppuvat, näkyy se varmuudella ihmisten 
toimintakyvyn ja hyvinvoinnin heikkenemisenä. 

- kuntouttavan toiminnan mahdollisuudet heikkenevät samalla kun SiunSoten 
palvelujen tarpeet kasvavat. 

 
Vastaus kuntalaisaloitteeseen: 
Niinivaaran uimahallin omistaa Suomen Seniorikodit Ry. Seniorikodit tuo esille 
lausunnossaan, että sen toiminta keskittyy asumispalvelujen tuottamiseen 
ikäihmisille sekä mahdollisten uusien kohteiden rakentamiseen. Suomen 
Seniorikodit ry:llä ei ole uimahallin pyörittämiseen tarvittavaa henkilökuntaa. 
Seniorikodit on edelleen valmis jatkamaan hallin vuokraamista, mutta edellyttää, 
että vuokralainen vastaa hallin remonteista ja kunnossapidosta. 
 
Uimahallin toimintaa pyörittää Vetrea Terveys Oy, joka on vuokrannut uimahallin 
Suomen Seniorikodit Ry:ltä. Uimahallin määräaikainen vuokrasopimus päättyy 
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31.12.2020. Kaupungille antamassaan lausunnossa Vetrea tuo esille, että sillä ei 
ole liiketaloudellisia edellytyksiä, eikä palveluiden tuottamisen vaatimusten takia 
tarvetta jatkaa uimahallin vuokrasopimusta sen päättymisen jälkeen.  
Kevään 2020 aikana Vetrea etsi aktiivisesti ratkaisua uimahallin toiminnan 
jatkumisesta neuvotellen Joensuun Uimaseuran, Joensuun kaupungin sekä 
kiinteistön omistajan Suomen Seniorikodit ry:n kanssa.  
 
Kaupungille asia tuli ensimmäistä kertaa vireille Joensuun Uimaseuran kautta. 
Uimaseura esitti, että kaupunki ja uimaseura yhdessä selvittävät, onko kaupungin 
mahdollista ottaa vastulleen hallin ylläpito, jos uimaseura ottaa hallin 
vuokravastuun ja palvelutoiminnan jatkamisen itselleen. Asian selvittäminen liittyi 
kaupungin ja uimaseuran yhteistoimintaan koskien kaupungin omien hallien 
ylläpitoa, josta kulttuuri- ja liikuntalautakunta päätti 26.5.2020 § 42. 
Joensuun Uimaseura päätti kuitenkin luopua hankkeesta, koska halli soveltuu 
ainoastaan pieneltä osin seuran toiminnalle. Lisäksi uimaseura tuo esille 
lausunnossaan, että hallin veden laadussa ja lämpötilassa on havaittu jatkuvia 
ongelmia. Samat ongelmat ja puutteet todettiin liikuntapalveluiden 
uimahallilaitosmiesten tutustuessa hallin vedenlaaturaportteihin, hallin tekniikkaan 
ja hallikiinteistön yleiseen kuntoon. Halliin ei ole kaupungin toimesta tehty 
kuntokartoitusta, mutta Jousin ja hallin omistajan selvitykset tuovat selkeästi esille 
puutteet ja riskit, jotka johtuvat hallin nykyisestä kunnosta. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi 25.2.2019 § 22 Joensuun liikuntapaikka-
suunnitelman. Hyväksytyn liikuntapaikkasuunnitelman liitteessä 4 hyväksyttiin 
Liikuntapaikkarakentamisen kärkihankkeet. Tuleviksi kärkihankkeiksi nimettiin 
Mehtimäen kilpahallin peruskorjaus, Vesikon peruskorjaus/laajennus sekä 
Rantakylän uimahallin peruskorjaus.  
 
Vesikko on otettu käyttöön 1970, ja se peruskorjattiin ja laajennettiin 1996. 
Rantakylän uimahalliin peruskorjausta ei ole tehty vielä kertaakaan. Halli valmistui 
ja otettiin käyttöön 1985. Kaupungilla on edessään mittavat peruskorjaus-
investoinnit Vesikon ja Rantakylän uimahallien kohdalla. Hallit ovat ikäisekseen 
edelleen hyvässä kunnossa, johtuen säännöllisistä määräaikaishuolloista ja hallien 
ylläpidosta vastaavan henkilöstön ammattitaidosta. Myös kilpajäähallin (rakennettu 
1982) peruskorjaus on toteutettava lähivuosina. Näiden kaikkien kolmen laitoksen 
elinkaari on kuitenkin siinä vaiheessa, että peruskorjaukset on pakko tehdä vielä 
tämän vuosikymmenen puolella. Näiden hankkeiden lisäksi kaupungilla on lukuisa 
määrä muitakin investointihankkeita tulossa mm. kulttuuriin liittyvät hankkeet. 
 
Vetrean uimahalli valmistui 1985. Omistajan (Suomen Seniorikoti Ry), Vetrea 
Terveys Oy:n, Joensuun Uimaseuran ja Joensuun kaupungin yhteinen käsitys on, 
että Vetrean uimahalli vaatii välittömiä investointeja, jotta hallia voitaisiin käyttää 
edes lyhytaikaisesti. Näiden investointien varovainenkin arvio liikkuu sadoissa 
tuhansissa euroissa. Kuten kaupungin omien uimahallienkin kohdalla, on Vetrean 
uimahalliinkin tehtävä lähivuosina mittava ja kallis peruskorjaus. 
 
Joensuun kaupungilla oli ennen koronaepidemiaa akuutti allastilan puute etenkin 
ns. prime-time aikana. Tällä hetkellä uimahalleissa ei tätä ongelmaa ole. 
Joensuusta puuttuu myös 50 m allas, mikä on etenkin uimaseuran ja 
urheiluakatemian toiminnalle erittäin suuri ongelma. Kaupunki vastasi Vesikon 
laajennusta koskevassa kuntalaisaloitteessa (Hyvinvointilautakunnan sivistys- ja 
vapaa-aikajaosto 15.5.2019 § 21), että vapaan allastilan puute ja 50 m altaan 
puuttuminen voidaan ratkaista Vesikon peruskorjauksen yhteydessä. Koska 
Vesikon peruskorjaus on tulossa lähivuosina on kustannustehokkainta ja järke-
vintä ratkaista vapaan allastilan puute sekä 50 m altaan toteutus samanaikaisesti 
ja samassa hankkeessa. Joensuun Uimaseura toteaa lausunnossaan, että tämä 
ratkaisu on myös seuran kannalta toivottava.  
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Joensuun kaupunki lakkautti liikuntalautunnan päätöksellä 17.2.2010 § 15 Niini-
vaaran uimahallissa toimivien yhdistysten toiminnan subventoinnin. Päätöksen 
taustalla oli kaikkien yhdistysten tasa-arvoinen kohtelu sekä kustannustehokkuus-
tavoite toiminnan järjestämisestä omissa tiloissa. Samassa pykälässä tuotiin esille, 
että "Kuntohovin uimahallin sijainti Niinivaaralla ei myöskään ole enää 
kuntaliitosten jälkeen perustelu sopimuksen jatkamiseksi. Joensuussa on tällä 
hetkellä useita kaupunginosia, joissa ei ole omaa uimahallia.” 
 
Liikuntapalvelut on suunnitellut muuttavansa uimahallien palvelutoimintaa niin, että 
erityisryhmille varataan lisää allastilaa vesiliikuntaryhmien toteuttamiseen. Muutos 
mahdollistetaan sillä, että vesijuoksukäytössä olevat radat rajataan poikittaisella 
rataköydellä. Muutos on tarkoitus toteuttaa vuoden 2021 alusta. 
 
Koska kenelläkään nykyisistä toimijoista (omistaja, vuokralainen, uimaseura, 
kaupunki) ei ole edellä esitettyjen seikkojen perusteella selkeää tahtotilaa tai 
ylipäätään mahdollisuutta osallistua hallin toimintaedellysten vaatimiin investointi-
kuluihin, on vaikea nähdä, miten aloitteissa mainittu julkinen-yksityinen kumppa-
nuuteen perustuva toimintamalli voitaisiin toteuttaa.  
  
Valmistelija: liikuntajohtaja 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää  
 
antaa yllä olevan vastauksen kuntalaisaloitteisiin koskien uimahallipalveluiden 
jatkuvuutta Niinivaaralla 2021 ja todeta, että aloitteet eivät anna aihetta jatko-
toimenpiteisiin. 

 
Päätös: 
Asia päätettiin yksimielisesti palauttaa uudelleen valmisteltavaksi niin, että 
selvitetään kumppanuuteen perustuvan toimintamallin mahdollisuuksia sekä 
selvitetään kustannuksia siltä osin kuin se on mahdollista. 

 
Matti Pesonen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana.  

 
Liitteet 
 10 Uimahallipalvelujen jatkuvuus Niinivaaralla vuonna 2021 
 11 Kuntalaisaloite-palvelun kautta tullut aloite, Uimahallipalvelujen jatkuvuus Niinivaaralla vuonna 2021 
 12 Keskustan Hammaslahden paikallisyhdistys ry:n kannanotto Niinivaaran uimahallin toiminnan 

jatkumisen puolesta 
 13 Joensuun Uimaseura ry:n lausunto 
 14 Suomen Seniorikodit ry:n lausunto 
 15 Vetrea Terveys Oy:n lausunto 
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Tiedoksi 
   
KULILK 18.11.2020 § 108    
      
 

Iltakoulu Maaseutualueiden liikuntapaikkaverkosta 1.12.2020 klo 17.00. 
 
Ajankohtaiset asiat 
Hyvinvointijohtaja ja palvelualuejohtajat kertovat ajankohtaisista asioista. 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää  
 
merkitä asiat tiedoksi. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
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Viranhaltijapäätökset 
   
KULILK 18.11.2020 § 109    
214/00.02.01.01/2020    
 

Kaupunginorkesterin intendentti 9.11.2020 § 3-4 
Kulttuurijohtaja   26.10.2020 § 15 
   9.11.2020 § 16 
Liikuntajohtaja   29.10.2020 § 11 
Museonjohtaja   26.10.2020 § 8 
 
Viranhaltijapäätökset oheismateriaalina sähköisessä kokouksessa. 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää 
 
merkitä tiedokseen, eikä ota kuntalain 92 §:n nojalla kulttuuri- ja 
liikuntalautakunnan käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 95, § 96, § 98, § 101, § 103, § 105, § 106, § 107, § 108, § 109 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Muutoksenhakukielto ja peruste: 
Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 97, § 99, § 100, § 102, § 104 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
JOENSUUN KULTTUURI- JA LIIKUNTALAUTAKUNTA 
Käyntiosoite: Länsikatu 15, 4B, 2.krs., Joensuu (kello 9.00 - 15.00) 
Postiosoite: Länsikatu 15, 4B, 2. krs., 80110 Joensuu 
Sähköposti: kirjaamo@joensuu.fi  

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
Oikaisuvaatimus on tehtävä neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua 
siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjaote on lähetetty hänelle kirjeellä. Mikäli tiedoksianto on toimitettu 
saantitodistusta vastaan tai luovuttamalla asiakirjat asianosaiselle, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  
 
Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä viestinä hänen suostumuksellaan (tavallinen 
sähköinen tiedoksianto), päätös katsotaan saadun tiedoksi kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 
 
Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä viestinä hänen suostumuksellaan niin, että 
päätös on noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta 
(todisteellinen sähköinen tiedoksianto), päätös katsotaan saadun tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen 
osoiTtamalta yhteydeltä. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon vaaditaan oikaisua (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen vaaditaan oikaisua ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin oikaisuvaatimusoikeus perustuu, jos oikaisuvaatimuksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
oikaisuvaatimuksen tekijään. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää oikaisuvaatimuksen tekijän laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. 
Yhteystietojen muutoksesta on oikaisuvaatimuksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikaisuvaatimuksen käsittelyyn liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite).  

Oikaisuvaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä vetoaa vaatimuksensa tueksi, 
jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

mailto:kirjaamo@joensuu.fi
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimusasiakirjat toimittaa oikaisuvaatimusviranomaiselle ensimmäisenä sen 
jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla oikaisuvaatimusasiakirjat voi lähettää postitse tai toimittaa lähetin 
välityksellä. Postiin oikaisuvaatimusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen oikaisuvaatimusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi lähettää omalla vastuullaan myös sähköpostiviestinä. Tällöin oikaisuvaatimuksen on 
oltava perillä viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen oikaisuvaatimusviranomaisen 
aukioloajan päättymistä. 
 


