Joensuun hyvinvointikertomus- ja suunnitelma 2021-2025

KH 26.10.2020 § 374

Hyvinvointikertomus on kuvaus hyvinvoinnista ja terveydesta seka niiden
edistamisesta kunnassa. Terveydenhuoltolain (1326/2010, § 12) velvoittamana
kunnassa valmistellaan laaja hyvinvointikertomus valtuustolle kerran
valtuustokaudessa ja sen tavoitteita ja toimenpiteita paivitetdan vuosittain osana
kuntasuunnittelua. Hyvinvointikertomuksessa tunnistettujen tavoitteiden ja niista
johdettujen toimenpiteiden tulisi ohjata kunnan hyvinvointity6ta.

Joensuun hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman laatimisesta on vastannut
kaupungin johtoryhma3, joka toimii myds hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
johtoryhmana. Tydskentelyd on koordinoinut hyvinvointikoordinaattori yhdessa
Hyvinvoinnin toimialan edustajien kanssa.

Hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman valmistelu aloitettiin vuoden 2019
syksylla kaymalla lapi eri lahteista saatavilla olevia indikaattoritietoja
mahdollisimman laajasti. Indikaattoritietoa on kayty vuoden 2020 aikana lapi
yhdessa seuraavien tahojen kanssa:

Hyvinvoinnin toimialan johtoryhma

Kaupunkiympariston toimialan johtoryhma

Nuorisovaltuusto

Sosiaali —ja terveyspalvelujen neuvottelukunta (11.2.2020 § 9 ja
13.10.2020 § 36)

Opiskelija-asioiden yhteistydryhma

Vanhusneuvosto (25.2.2020 § 14 ja 10/2020 kommentointi s-postitse)
Turvallisuussuunnittelun ohjaus- ja seurantaryhma
Vammaisneuvosto (12.3.2020 § 19 ja 15.10.2020 § 54)

Jarjestét ja seurakunnat

Tarkastelussa oli mukana satoja indikaattoreita. Kaikki tarkastelussa ollut tieto ei
ole paatynyt hyvinvointikertomukseen- ja suunnitelmaan, vaan yhdessa edella
mainittujen ryhmien kanssa tehtiin valintaa mihin ilmidihin Joensuussa tulisi
erityisesti kiinnittdd huomiota, hyvinvoinnin k&sitteen laajuus huomioon ottaen.
Joensuun indikaattoritietoa verrattiin Jyvaskylan, Kuopion, Lappeenrannan,
Pohjois-Karjalan seka koko maan tietoihin siltd osin, kun vertailutietoa oli
saatavilla.

Syksylla 2020 hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman luonnos palautettiin
kommentoitavaksi edella mainittuihin ryhmiin. Erityisesti tavoitteiden asetteluun
toivottiin kommentteja.

Hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman ohella on valmisteltu Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaa yhdessa Siun soten keskisen alueen ja Kontiolahden
kunnan kanssa. Lasten ja nuorten hyvinvointi-suunnitelma on lastensuojelulaissa
(417/2007, § 12) maaritelty suunnitelma lasten ja nuorten hyvinvoinnin
edistdmiseksi. Suunnitelmaa on laadittu tydryhmassa, jossa on edustajia
Joensuusta, Kontiolahdelta ja Siun sotesta. Organisaatioista tydryhmaan on
kuulunut edustajia lapsi- ja nuorisotyon aloilta sekd perhe-keskusverkostosta.
Lapsiin, nuoriin ja perheisiin liittyvat tavoitteet ovat samat Hyvinvointikertomukses-
sa- ja suunnitelmassa kuin Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa. Lasten ja
nuorten hyvinvointi-suunnitelma on kasitelty kasvatus- ja koulutuslautakunnassa
(8.10.2020 §82).

Hyvinvointikertomuksessa- ja suunnitelmassa on asetettu yhteensa 16 tavoitetta,
joihin halutaan muutosta vuosina 2021-2025. Tavoitteiden valinnassa on
huomioitu edelld mainittujen ryhmien ndkemykset. Tavoitteet haluttiin asettaa
siihen muotoon, etta niiden toteutumista on mahdollista arvioida. Tavoitteiden
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maaraa haluttiin rajata siten, ettd niihin on mahdollista keskittya yhden
valtuustokauden mittaisena ajanjaksona. Asetetuilla tavoitteilla pyritdan
pidemmallad aikavalilla vaikuttamaan sellaisiin laajoihin hyvinvointia uhkaaviin
haasteisiin kuten kaupungin elinvoiman heikentymiseen, eriarvoisuuden kasvuun,
syrjaytymisen lisdantymiseen ja ilmastonmuutokseen.

Edellda mainitut hyvinvointihaasteet ovat monimutkaisia ja vaativat pitkajanteista
yhteisty6ta eika niita ratkaista yksittaisilla toimenpiteilla. Hyvinvoinnin
edistamisessa onnistunut yhdyspintatyd, yhteiskehittaminen ja kumppanuus
kuntien, Siun soten ja kolmannen sektorin toimijoiden valilla nousee keskidon.
Hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman prosessi etenee seuraavaksi siten, etta
edelld mainittujen kumppaneiden kanssa kdydaan keskustelua ja sovitaan
yhdessa toimenpiteista, joilla asetettuihin tavoitteisiin paastaan. Toimenpiteita
tavoitteisiin padsemiseksi kirjataan vuosittain kaupungin talousarvion- ja
toimintasuunnitelman yhteyteen. Toimenpiteita arvioidaan vuosittain tilinpaatoksen
yhteydessa. Tavoitteiden toteutumista arvioidaan valtuustokauden lopussa.

Valtuuston hyvaksyma Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma 2021-2025 tullaan
julkaisemaan Kuntaliiton Sahkoinen hyvinvointikertomus -tyokalussa
(www.hyvinvointikertomus.fi). Tyokalusta tulostettu dokumentti on kokousasian
litteena. Lisaksi hyvinvointikertomuksesta- ja suunnitelmasta on tehty esittelyver-
sio, joka myds on kokousasian liitteena. Kaupungin verkkosivuille rakennetaan
oma sivu hyvinvointikertomukselle- ja suunnitelmalle ja esittelyversiota tullaan
hyddyntdmaan viestinnan eri kanavissa.

Valmistelijat: hyvinvointikoordinaattori, hyvinvointijohtaja ja hyvinvoinnin
kehittdmisjohtaja

Kaupunginjohtajan muutettu paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi siten, etta Joensuun
hyvinvointikertomuksesta- ja suunnitelmasta 2021-2025 pyydetaan
kaupunkirakenne-, kasvatus- ja koulutus- ja kulttuuri- ja liikkuntalautakuntien
lausunnot. Lausunnoissa otetaa kantaa kokonaisuutena hyvinvointikertomukseen-
ja suunnitelmaan sekad vuoden 2021 painopistealueisiin. Lausunnot tulee olla
kaupunginhallituksen kasittelyssa 23.11.2020.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hyvinvointijohtaja Riitta Huurinainen ja hyvinvointikoordinaattori Heini Lehikoinen
olivat kokouksessa asiantuntijoina asian kasittelyn aikana.

Matti Ketonen liittyi kokouksen Teams-yhteydella asian kasittelyn aikana.

Lautakuntien kokousaikatauluista johtuen tulee asia kasittelyyn 30.11.2020
kaupunginhalliutksen kokoukseen.

Kaupunkirakennelautakunta (17.11.2020 § 181), kulttuuri- ja liikuntalautakunta
(18.11.2020 § 98) ja kasvatus- ja koulutuslautakunta (19.11.2020 § 97) ovat
antaneet lausuntonsa hyvinvointikertomuksesta- ja suunnitelmasta 2021-2025.
Kokouksissa kaytyjen keskustelujen perusteella tekstia on lisatty ja tavoitteiden
sanamuotoja on tdydennetty. Kaupunginhallituksen edellisen kasittelyn jalkeen
tulleet muutokset on merkitty punaisella varillad Sdhkéinen hyvinvointikertomus -
tydkalusta tulostettuun versioon. Esittelyversioon on paivitetty tavoitteiden uudet
sanamuodot. Molemmat asiakirjat ovat liitteena.

Lautakunnat ehdottavat toimialoilla vuonna 2021 erityisesti keskityttavan
seuraaviin painopistealueisiin:



KV 07.12.2020 § 121
403/00.01.02.03/2020

Unicefin Lapsiystavallinen kunta -prosessin liittyvaan nykytilan

kartoitukseen

e ikaihmisille suunnatuista kohtaamispaikkoista tiedottamiseen

e jarjestdjen ja kaupungin valisen viestinnan kehittdamiseen

e luetun ymmartdmisen parantamiseen koulujen, kirjastojen ja
kulttuuripalvelujen yhteistyona

e lasten ylipainon syihin selvittdmalla kuntalaisten liikunta-aktiivisuutta

e EU:n vammaiskorttikohteiden lisdamiseen liikunta- ja kulttuuripalveluissa

e jalankulun ja pyorailyn maaran kasvattamiseen Pielisjoen ylittévien siltojen
mittauspisteilla

e joukkoliikenteen liikenndintisopimukseen sisallytetdan vahintaan EU-

direktiivin mukainen puhtaan kaluston kaytto.

Oheismateriaalina lautakuntien kasittelyt.

Valmistelijat: hyvinvointikoordinaattori, hyvinvointijohtaja ja hyvinvoinnin
kehittamisjohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

hyvaksya Joensuun hyvinvointikertomuksen- ja suunnitelman 2021-2025
esittelyversioineen seka vuoden 2021 painopistealueet edella esitetyn mukaisesti.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Hyvinvointikoordinaattori Heini Lehikoinen oli kokouksesa asiantuntijana asian
kasittelyn aikana.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

hyvaksya Joensuun hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2021-2025
esittelyversioineen sekd vuoden 2021 painopistealueet edella esitetyn mukaisesti.

Keskustelu:
Asiassa kaytiin keskustelu, jossa 7 valtuutettua kaytti puheenvuoroja.

Merkittiin, ettd Juhani Merilainen poistui kokouksesta klo 21.02 henkilokohtaisen
esteen vuoksi. Tilalle ei tullut varavaltuutettua. Paikalla oli tdman jalkeen 58
valtuutettua.

Merkittiin, etta valtuutettu Merja Makisalo-Ropponen poistui kokouksesta klo 21.04
tydesteen vuoksi. Tilalle ei tullut varavaltuutettua. Paikalla oli tdman jalkeen 57
valtuutettua.

Merkittiin, ettd Kari Vakevainen poistui kokouksesta klo 21.13 henkildkohtaisen
esteen vuoksi. Tilalle ei tullut varavaltuutettua. Paikalla oli tAman jalkeen 56
valtuutettua.

Keskustelussa ei tehty paatdsehdotuksesta poikkeavia esityksia.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



