Yhteistyotoimikunnan ja tyésuojelutoimikunnan tyénantajaedustajien nimeaminen
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Tybnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain
mukaan kunnassa on yhteistoimintaelin, joka koostuu tyénantajan ja henkildston
edustaijista. Lain tarkoittamana yhteistoimintaelimena toimii Joensuun
kaupungissa yhteisty6toimikunta.

Tydsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta annetun lain
mukaan tydnantajalla on oltava my6s tyésuojelutoimikunta. Aiemmin
yhteisty6toimikunta on toiminut myos tydsuojelutoimikuntana, mutta
yhteistyétoimikunta on paattanyt, ettd vuoden 2021 alussa tydsuojelutoimikunta
eriytetaan.

Yhteistyétoimikunnan ja tydsuojelukunnan toimikausi on nelja vuotta, josta jaljella
on yksi vuosi.

Henkilostojohtajan paatésehdotus:
Henkilosto- ja tyodllisyysjaosto paattaa

nimeta tydnantajan edustajiksi vuodeksi 2021

yhteistyotoimikuntaan

- henkildstojohtaja Sari Lempiainen

- talousjohtaja Satu Huikuri

- tyohyvinvointipaallikko, tydsuojelupaallikkd Minna Piiroinen

- hyvinvointijohtaja Riitta Huurinainen, varajasen hyvinvoinnin kehittdmisjohtaja
Jani Kaasinen

- palvelujohtaja Juhani Junnilainen, varajasen Tuula Pikkarainen

- koulutusjohtaja Olli Kauppinen, varajasen Jani Kaasinen

- kaupunkiymparistdjohtaja Ari Varonen, varajasen kaupungininsindoéri Tero
Toivanen

- Joensuun Veden johtaja Juha Lemmetyinen, varajasen vesihuoltoinsindori
Sanna Pihlapuro

tyosuojelutoimikuntaan

- tyohyvinvointipaallikko, tydsuojelupaallikkd Minna Piiroinen

- hyvinvoinnin kehittamisjohtaja Jani Kaasinen, varajasen Riitta Huurinainen
- kaupungininsin6ori Tero Toivanen, varajasen Petri Ratilainen

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



