
 

Sopimus liikunnan ja vapaa-ajan palveluiden toimintamallista 
   
KH 18.01.2021 § 23    
927/00.04.02/2020    
 

Joensuun kaupunki on rakentamassa Mehtimäelle palloiluhallia ja rakentaminen 
sisältyy kaupunginvaltuuston hyväksymän vuoden 2019 talousarvion 
investointiohjelmaan vuosille 2019-2020. Kaupunki rakennuttaa hallin ja halli tulee 
kaupungin omistukseen. Halli vastaa osaltaan kaupungissa toimivien oppilaitosten 
opiskelijaliikunnan tarpeista.   
 
Joensuun kaupunki ja koulutuskuntayhtymä Riveria ovat tehneet 
puitesopimuksen, joka on hyväksytty kaupunginhallituksessa (KH 11.03.2019 § 
90) ja Riverian yhtymähallituksessa (27.2.2019 §45). Puitesopimuksessa on 
määritelty, että Riveria maksaa toimintamallin kautta tuotetuista 
palveluelementeistä 150 000 euroa/vuosi. Maksettavaan määrään lisätään 
voimassa oleva arvonlisävero (KH 11.03.2019 § 90). 
 
Tehdyn puitesopimuksen mukaan kaupungin tuottamista liikunnan ja vapaa-ajan 
palveluelementeistä sovitaan erillisessä sopimuksessa. Puitesopimuksen 
osapuolet ovat todenneet, että palveluelementtien tarkempi määrittely on 
tarkoituksenmukaisempaa tehdä osapuolten välillä vuosittaisessa prosessissa, 
kuin yksittäisessä erillisessä sopimuksessa. Liitteenä olevalla sopimuksella 
sovitaan toimintamallista, jolla näiden palvelujen tarkempi sisältö vuosittain 
määritellään ja sovitaan sekä miten niitä seurataan. 
 
Sopimuksessa määritellään, että palveluelementeistä sopimiseksi perustetaan 
ohjausryhmä, johon Joensuun kaupunki ja Riveria molemmat nimeävät kolme (3) 
edustajaa. Joensuun kaupungin jäsenet ohjausryhmään nimeää hyvinvoinnin 
toimialan johtoryhmä ja Riverian jäsenet Riverian johtoryhmä. Ohjausryhmän 
puheenjohtaja valitaan Joensuun kaupungin edustajista ja varapuheenjohtaja 
Riverian edustajista. Ohjausryhmän kokoonkutsujana ja kokousten järjestäjänä 
toimii Joensuun kaupunki. Ohjausryhmä raportoi toiminnasta kalenterivuosittain 
Joensuun kaupungin hyvinvoinnin toimialan johtoryhmälle sekä Riverian 
johtoryhmälle. 
 
Ohjausryhmän tehtävänä on suunnitella palvelujen vuosittaiset sisällöt, jonka 
jälkeen suunnitelma hyväksytään Joensuun kaupungin hyvinvoinnin toimialan 
johtoryhmässä sekä Riverian johtoryhmässä. Toimintamallia tarkastellaan ja 
palveluita kehitetään ohjausryhmän sopimassa aikataulussa vuosittain. 
Prosessissa sovitaan pitkän aikavälin sekä vuosikohtaisista tavoitteista ja 
toimenpiteistä. Samalla sovitaan toteutuneen toiminnan arvioinnista siten, että 
toiminta ja palvelu on pitkäjänteistä ja tavoitteellista.    
 
Nimetyn ohjausryhmän suunnitteleman ja hyvinvoinnin toimialan johtoryhmän ja 
Riverian johtoryhmän hyväksymä yksityiskohtainen vuosittainen 
palveluelementtikokonaisuus päätetään hyvinvoinnin toimialalla kulloinkin 
voimassa olevan hallintosäännön ja talousarvion määrittelemien toimivaltuuksien 
rajoissa. 
 
Valmistelija: hyvinvoinnin kehittämisjohtaja, kaupunginlakimies, liikuntajohtaja ja 
nuorisopäällikkö 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
hyväksyä liitteen mukaisen Joensuun kaupungin ja koulutuskuntayhtymä Riverian 
välisen palveluelementtisopimuksen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 




