Kaupunginjohtajan tulostavoitteet vuodelle 2021

Strateginen teema

Tavoite vuodelle 2021

Mittarit

Vetovoimaisuus

Joensuun asukasluku kasvaa

Vaestomaara kasvaa 0,5 %
vuonna 2021

Vetovoimaisuus

Kaupungissa rakennetaan

Valmistuneiden asuntojen mééra
400-600 asuntoa vuonna 2021

Vetovoimaisuus

Pidamme huolta maantieteellisesta
saavutettavuudestamme

Kaupalliset reittilennot palautettu
vuoden 2022 alusta alkaen

Itaradan hankeyhtiésopimus on
hyvaksytty

Vetovoimaisuus

Olemme kokoluokkamme yritysystavallisin
kaupunki Suomessa

Tulokset parantuneet Suomen
Yrittgjien Elinkeinobarometrisséa

Tulokset parantuneet
Taloustutkimuksen
Imagotutkimuksessa (sijoitus >
50 000 asukkaan joukossa)

Vetovoimaisuus

Tunnistamme Joensuun vahvuudet ja
vahvistamme niitd edelleen

Vahvuudet tunnistettu ja
analysoitu

Vetovoimaisuus

Tyo6peraisen maahanmuuton edistdminen

12 paikallista toimivaa yritysta
palkkaa tydntekijoita ulkomailta ja
25 ulkomaalaista ty6llistyy

Suomen kielen nonstop opetusta
tarjotaan ja toteutetaan kysyntaa
vastaavasti. Tavoitteena 120

osallistujaa vuoden 2021 aikana.

Maahanmuuttajien tyottomyysaste
laskee 10 %

Kestava kaupunki

Kasvihuonepaastojen méara alentuminen
etenee ilmasto-ohjelman tavoitteiden
mukaisesti

430 ktCO2 -ekv
(kt=kasvihuonep&astot tuhansina
tonneina, ekv=kasviuonepaéastot
muutettu hiilidioksidiksi, kutsutaan
ekvivalentiksi)




Strateginen teema

Tavoite vuodelle 2021

Mittarit

Kestava kaupunki

Toteutamme reilua hankintapolitiikkaa ja
toimimme kehitysalustana

Ympaéristokriteerit, %
kilpailutuksista > 90 %
Sosiaaliset kriteerit, %
kilpailutuksista > 40 %
Innovatiiviset kriteerit, %
kilpailutuksista > 20 %

Yhdessa tehden Tyokyvyttdmyyskustannusten aktiivinen Sairauspoissaolot/henkilétyévuodet
seuranta ja kustannuksiin vaikuttaminen laskevat

Yhdessa tehden Tyotyytyvaisyys sailyy vahintdan ennallaan | Tyotyytyvaisyys sailyy vahintaan
ennallaan ty6tyytyvaisyyskyselyn
mukaan

Yhdessa tehden Johtamisosaamisen vahvistaminen Esimiesvalmennus on toteutettu
kaikilla esimiestasoilla. Menetelmia
sovellettu strategian valmistelussa

Yhdessa tehden Johdon tydpdydan raportointi kattaa kaikki | Johdon raportoinnissa seurattavia

toimialat ja esimiestasot

tietoja kaikilta toimialoilta
(seurattavien tietojen maara lkm)

Johdon raportoinnissa  kayttgjia
kaikilla esimiestasoilla (kayttajien
maara)

Kestava talous

Kayttbtalousmenojen kasvu sopeutetaan
tulokasvun mahdollistavalle tasolle

Talous tasapainossa vuonna 2021

Linjaukset talouden
tasapainottamiseksi
taloussuunnitelmakaudella tehty ja
toimenpiteiden toteutus
kdynnistetty

Kestava talous

Investointitaso, ml. vuokra- ja
leasinghankkeina toteutetut kohteet,
mitoitetaan tasolle, jossa lainakannan ja
em. vastuiden kasvu pysahtyy
taloussuunnitelmakaudella

Lainakanta ja toimitilojen vuokra- ja
leasingvastuut kasvavat vuonna
2021 enintéd&n 446 euroa/asukas.

Talouden tasapainottamista
koskevat linjaukset varmistavat
kaupungin lainakannan ja
toimitilojen vuokra- ja
leasingvastuiden kasvun
pysayttamisen viimeistdén vuonna
2023.




