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Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 7 §:ssä määrätään 
muun muassa seuraavaa: 
 
"Jäsenten lukumäärä ja äänivalta 
 
Kuntayhtymän päätösvaltaa käyttää jäsenkuntien valitsema yhtymävaltuusto, josta 
käytetään nimitystä Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymän valtuusto, 
lyhennettynä kuntayhtymän valtuusto. 
 
Kuntayhtymän valtuustoon valitaan jäsenet vaalikaudeksi kunnan edellisen 
vuoden asukasluvun mukaan siten, että kullakin jäsenkunnalla on yksi edustaja 
jokaista alkavaa kolmea tuhatta viittäsataa (3 500) asukasta kohden. 
 
Kullekin valtuuston jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
 
Valtuuston jäsenet ja varajäsenet valitaan jäsenkuntien valtuustojen toimikautta 
vastaavaksi ajaksi. 
 
Valtuustossa edustettuina olevien ryhmien ääniosuuksien tulee valittaessa vastata 
jäsenkuntien valtuustojen eri ryhmien kunnallisvaaleissa saamaa ääniosuutta 
maakunnan alueella vaalilaissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti." 
 
Joensuun kaupungin asukasluku 1.1.2020 oli 75 514, joten kaupungin valittavaksi 
tulee 22 jäsentä. 
 
Vaalikelpoisuudesta kuntayhtymän toimielimiin säädetään kuntalain 76 §:n 1  
momentissa  seuraavaa: 
 
"Vaalikelpoisuus kuntayhtymän toimielimiin 
 
Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka 71 §:n mukaan on 
vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei 
kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilö eikä saman 
kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö." 
 
Yleisenä vaalikelpoisuusedellytyksenä kuntayhtymän toimielimiin on siis kuntalain 
71 §:n mukainen yleinen vaalikelpoisuus jonkin jäsenkunnan luottamustoimeen. 
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi 
kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä eikä kukaan ko. kuntayhtymän 
viranhaltija tai työntekijä. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen 
varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen 
varajäsenensä ei kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta. 
 
Valmistelija: hallintopäällikkö 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
valita Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymän valtuustoon 22 jäsentä ja kullekin 
valtuuston jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudelle 2021-2025. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 



 


