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Kaupunginvaltuusto/Pöytäkirja 
 
 
Läsnä Bogdanoff Eero valtuutettu   

Dannenberg Alia valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Elo Timo 1. varapuheenjohtaja   
Eloranta Satu-Sisko valtuutettu   
Eskelinen Seppo valtuutettu Poistui kokouksesta § 

126 klo 20:27  
Eteläpää Päivi valtuutettu   
Heinonen Eila valtuutettu   
Hirvonen Jukka valtuutettu   
Hjälm Heli valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Holopainen Hannu valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Honkanen Anu valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Hulmi Helena valtuutettu   
Huovinen Sari valtuutettu   
Jumppanen Anssi varavaltuutettu Saapui kokoukseen § 

126 klo 18:30  
Järvinen Anni valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Kaita Karita valtuutettu   
Karhapää Emilia valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Keskisalo Pentti valtuutettu   
Ketonen Matti valtuutettu   
Kinnunen Asseri 2. varapuheenjohtaja Läsnä sähköisesti  
Kontiokorpi Anniina valtuutettu   
Koskinen Sari valtuutettu   
Korhonen Jari varavaltuutettu   
Kukkonen Pekka valtuutettu   
Kärkäs Joakim valtuutettu   
Laasonen Jenni valtuutettu   
Laitila Sami valtuutettu   
Leppänen Jaakko valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Mainonen Jenni valtuutettu   
Mara Outi valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Miettinen Asko varavaltuutettu   
Mikkonen Virve valtuutettu   
Mustonen Juha valtuutettu   
Mäkisalo-Ropponen Merja puheenjohtaja   
Nuutinen Jere valtuutettu   
Nuutinen Tapani valtuutettu   
Partanen Ella varavaltuutettu   
Piironen Mika valtuutettu   
Pippuri Arto valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Porokka Jouni valtuutettu   
Poutanen Wilma valtuutettu   
Puustinen Pekka valtuutettu   
Puustinen Timo valtuutettu   
Pyöriäinen Jasmin valtuutettu   
Rossi Hannes valtuutettu poistui kokouksesta § 

126 klo 20:35  
Räty Margareetta valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Räty Marjatta valtuutettu   
Saarelainen Antti valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Savolainen Terhi valtuutettu   
Tahvanainen Petteri valtuutettu   
Tielinen Ari valtuutettu   
Timonen Ville-Pekka varavaltuutettu   
Torni Anni valtuutettu   
Törmälä Anssi valtuutettu Läsnä sähköisesti  
Vanhanen Helmi valtuutettu   
Vehviläinen Anu valtuutettu Läsnä sähköisesti 
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Wihonen Jussi valtuutettu   
Vornanen Timo valtuutettu Poistui kokouksesta § 

126 klo 18:30  
Vuojärvi Petja valtuutettu   
Väistö Matti valtuutettu  

 
Muu läsnäolo Himanka Riitta  hallintojohtaja  
 Huikuri Satu  talousjohtaja  
 Huurinainen Riitta  hyvinvointijohtaja Läsnä sähköisesti 
 Jokela Jenni  kansliapäällikkö  
 Karjalainen Kari  kaupunginjohtaja  
 Kärkkäinen Mikko  pöytäkirjanpitäjä, 

kaupunginlakimies 
 

 Laakkonen Sami  strategiajohtaja  
 Laine Hannele  verkkotuottaja  
 Lempiäinen Sari  henkilöstö- ja 

yhteysjohtaja 
Läsnä sähköisesti 

 Lipponen Anne  asiakirjahallintopäällikkö  
 Penttinen Pekka  tietohallintopäällikkö  
 Rautio Tommi videotuottaja  
 Varonen Ari  kaupunkiympäristöjohtaja Läsnä sähköisesti 

 
Poissa Helander Hannu valtuutettu   

Kuivalainen Maija valtuutettu   
Mikkonen Krista valtuutettu   
Toivanen Ville valtuutettu  

 
 
Allekirjoitukset 
 
 

Merja Mäkisalo-Ropponen  Mikko Kärkkäinen 
puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 18.11.2021 

 
 
Anu Honkanen  Jenni Laasonen 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä 
 
Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 19.11.2021 yleisessä tietoverkossa.     
 
 
Pöytäkirjanpitäjä  Mikko Kärkkäinen
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Kaupunginvaltuusto § 118 15.11.2021 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KV 15.11.2021 § 118    
      
 

Kaupunginvaltuuston kokous pidettiin hybridikokouksena. Osa 
kaupunginvaltuutetuista oli läsnä kokouspaikalla ja osa läsnä etäyhteydellä. 
Kaupunginvaltuutetuille oli toimitettu kokouskutsun yhteydessä ohjeet 
hybridikokousta varten. 
 
Hallintosäännön määräämällä tavalla olivat seuraavat valtuutetut ja varavaltuutetut 
ilmoittaneet, etteivät esteen vuoksi voi osallistua tähän kokoukseen: 
 
Hannu Helander henkilökohtainen este 
Maija Kuivalainen henkilökohtainen este 
Krista Mikkonen työeste 
Ville Toivanen  työeste 
 
Hallintosäännön 120 §:n nojalla olen kutsunut tähän kokoukseen seuraavat 
varavaltuutetut: 
 
Valtuutettu Hannu Helanderin tilalle Joensuun Perussuomalaisten val-
tuustoryhmän 1. varavaltuutetun Jari Korhosen. 
 
Valtuutettu Maija Kuivalaisen tilalle Joensuun Vasemmiston valtuustoryhmän 1. 
varavaltuutetun Ville-Pekka Timosen. 
 
Valtuutettu Krista Mikkosen tilalle Vihreä valtuustoryhmän 1. varavaltuutetun Ella 
Partasen. 
 
Valtuutettu Ville Toivasen tilalle Joensuun Keskustan valtuustoryhmän 1. 
varavaltuutetun Asko Miettisen. 
 
Läsnäolijoiden toteamisen tultua toimitetuksi puheenjohtaja totesi, että paikalla oli 
59 valtuutettua. 
 
Lisäksi puheenjohtaja totesi, että paikalla oli kaupunginjohtaja Kari Karjalainen, ja 
että kokouksessa olivat läsnä myös seuraavat viranhaltijat: 
 
Hallintojohtaja Riitta Himanka 
Kansaliapäällikkö Jenni Jokela 
Talousjohtaja Satu Huikuri 
Strategiajohtaja Sami Laakkonen 
Hyvinvointijohtaja Riitta Huurinainen 
Verkkotuottaja Hannele Laine 
Henkilöstö- ja yhteysjohtaja Sari Lempiäinen 
Asiakirjahallintopäällikkö Anne Lipponen 
Tietohallintopäällikkö Pekka Penttinen 
Videotuottaja Tommi Rautio 
Kaupunkiympäristöjohtaja Ari Varonen 
 
Pöytäkirjanpitäjänä oli kaupunginlakimies Mikko Kärkkäinen. 
 
Puheenjohtaja totesi, että kutsu 15.11.2021 pidettävään kaupunginvaltuuston 
kokoukseen ja esityslista liitteineen oli julkaistu yleisessä tietoverkossa ja 
luottamushenkilöiden verkkopalvelussa sekä lähetetty tieto esityslistan julkaisusta 
sähköpostitse valtuutetuille 10.11.2021. 
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Kaupunginvaltuusto § 118 15.11.2021 

Ilmoitus kokouksesta oli julkaistu 3.11.2021 yleisessä tietoverkossa Joensuun 
kaupungin verkkosivuilla ja sanomalehti Karjalan Heilissä sekä 4.11.2021 
sanomalehdissä Karjalainen ja Viikko Pohjois-Karjala. 
 
Päätös: 
Koska kutsu valtuuston kokoukseen on toimitettu kuntalaissa säädetyllä ja 
hallintosäännössä määrätyllä tavalla sekä paikalla oli enemmän kuin kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle 
kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginvaltuusto § 119 15.11.2021 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
KV 15.11.2021 § 119    
      

 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 18.11.2021 kello 11.00 mennessä. 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Anu Honkanen ja Jenni Laasonen. 
 
Päätös: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anu Honkanen ja Jenni Laasonen.
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Kaupunginhallitus § 418 25.10.2021 
Kaupunginvaltuusto § 120 15.11.2021 

 

Eronpyyntö kunnallisista luottamustehtävistä, kasvatus-ja koulutuslautakunnan varapuheenjohtajuus, 
P-K:n maakuntavaltuuston varajäsenyys sekä kaupunginvaltuutettu 
 
KH 25.10.2021 § 418  
  

Hannu Helander on toimittanut  sähköpostilla 15.10.2021 Joensuun kaupungille 
eropyynnön kaikista luottamustehtävistä 1.11.2021 alkaen paikkakunnalta pois 
muuton vuoksi. 
 
Hannu Helander on kaupunginvaltuutettu, kasvatus- ja koulutuslautakunnan  
varapuheenjohtaja sekä Pohjois-Karjalan maakuntavaltuuston varajäsen (Jussi 
Wihosen varajäsen).  
 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Valtuusto myöntää eron valtuutetuille. 
 
Kuntalain 71 §:ssä säädetään muun muassa, että vaalikelpoinen kunnan luotta-
mustoimeen on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. 
 
Kuntalain 78 §:n 1 momentissa säädetään, että jos luottamushenkilö menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen päätty-
neeksi. 
 
Kuntalain 76 §:n 1 momentin mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on 
henkilö, joka kuntalain 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtymän 
jäsenkunnan luottamustoimeen. 
 
Joensuun kaupungin hallintosäännön 14 §:n mukaan kasvatus- ja 
koulutuslautakunnan jäsenet ja varajäsenet valitsee kaupunginvaltuusto. 
 
Pohjois-Karjalan maakuntaliiton kuntayhtymän perussopimuksen 9 §:n 5 
momentissa määrätään, että mikäli valtuuston jäsen menettää vaalikelpoisuutensa 
kesken toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron myöntämisestä ja 
uuden valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan valitseman jäsenen 
on edustettava samaa poliittista ryhmää kuin se, jonka tilalle hänet valitaan. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 

 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
todeta Hannu Helanderin luottamustoimet Joensuun kaupunginvaltuutettuna, 
kasvatus- ja koulutuslautakunnan varapuheenjohtajana ja Pohjois-Karjalan 
maakuntavaltuuston varajäsenenä päättyneiksi 1.11.2021 alkaen ja 
 
valita kasvatus- ja koulutuslautakuntaan uuden jäsenen/varapuheenjohtajan sekä 
Pohjois-Karjalan maakuntavaltuustoon uuden varajäsenen (Wihosen varajäsen) 
Helanderin tilalle. 
 
Hannu Helanderin sijaan kaupunginvaltuutetuksi nouseen Perussuomalaisten 1. 
varavaltuutettu Jari Korhonen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 418 25.10.2021 
Kaupunginvaltuusto § 120 15.11.2021 

 
 
KV 15.11.2021 § 120    
2544/00.00.01.00.06/2021    
 

Ehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
todeta Hannu Helanderin luottamustoimet Joensuun kaupunginvaltuutettuna, 
kasvatus- ja koulutuslautakunnan varapuheenjohtajana ja Pohjois-Karjalan 
maakuntavaltuuston varajäsenenä päättyneiksi 1.11.2021 alkaen ja 
 
valita kasvatus- ja koulutuslautakuntaan uuden jäsenen/varapuheenjohtajan sekä 
Pohjois-Karjalan maakuntavaltuustoon uuden varajäsenen (Wihosen varajäsen) 
Helanderin tilalle. 
 
Hannu Helanderin sijaan kaupunginvaltuutetuksi nousee Perussuomalaisten 1. 
varavaltuutettu Jari Korhonen. 
 
Keskustelu: 
Asiassa käytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu käytti puheenvuoron.  
 
Valtuutettu Asseri Kinnunen esitti Hannu Helanderin tilalle kasvatus- ja 
koulutuslautakunnan jäseneksi ja varapuheenjohtajaksi Jari Korhosta ja Pohjois-
Karjalan maakuntavaltuuston varajäseneneksi Jaakko Leppästä. 
 
Muita esityksiä ei tehty. 
 
Päätös: 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti todeta Hannu Helanderin luottamustoimet 
Joensuun kaupunginvaltuutettuna, kasvatus- ja koulutuslautakunnan 
jäseneä/varapuheenkohtajana ja Pohjois-Karjalan maakuntavaltuuston 
varajäsenenä päättyneeksi 1.11.2021 alkaen. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti valita uudeksi kasvatus- ja 
koulutuslautakunnan jäseneksi/varapuheenjohtajaksi Jari Korhosen sekä Pohjois-
Karjalan maakuntavaltuuston varajäseneksi Jaakko Leppäsen (Wihosen 
varajäsen). 
 
Hannu Helanderin sijaan kaupunginvaltuutetuksi nousee Perussuomalaisten 1. 
varavaltuutettu Jari Korhonen. 
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Kaupunginhallitus § 419 25.10.2021 
Kaupunginvaltuusto § 121 15.11.2021 

 

Eronpyyntö Joensuun Vesi -liikelaitoksen johtokunnan jäsenyydestä 
 
KH 25.10.2021 § 419  
  
 

Antti Kotkajuuri on 12.10.2021 lähettämällään sähköpostiviestillä pyytänyt eroa 
Joensuun Vesi -liikelaitoksen johtokunnan jäsenyydestä paikkakunnalta pois 
muuton vuoksi. 
 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
 
Kuntalain 71 §:ssä säädetään muun muassa, että vaalikelpoinen kunnan luotta-
mustoimeen on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. 
 
Kuntalain 78 §:n 1 momentissa säädetään, että jos luottamushenkilö menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen päätty-
neeksi.  
 
Joensuun kaupungin hallintosäännön 27 §:n mukaan Joensuun Vesi -liikelaitoksen 
johtokunnan jäsenet ja varajäsenet valitsee kaupunginvaltuusto. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
todeta Antti Kotkajuuren luottamustoimen Joensuun Vesi -liikelaitoksen 
johtokunnan jäsenenä päättyneeksi ja 
 
valita Kotkajuuren tilalle uuden jäsenen Joensuun Vesi -liikelaitoksen 
johtokuntaan. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KV 15.11.2021 § 121    
2515/00.00.01.00.07/2021    
 

Ehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
todeta Antti Kotkajuuren luottamustoimen Joensuun Vesi -liikelaitoksen 
johtokunnan jäsenenä päättyneeksi ja 
 
valita Kotkajuuren tilalle uuden jäsenen Joensuun Vesi -liikelaitoksen 
johtokuntaan. 
 
Keskustelu: 
Asiassa käytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu käytti puheenvuoron. 
 
Valtuutettu Eila Heinonen esitti  Antti Kotkajuuren tilalle Joensuun Vesi -
liikelaitoksen johtokunnan jäseneksi Juho Kettusta. 
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Kaupunginhallitus § 419 25.10.2021 
Kaupunginvaltuusto § 121 15.11.2021 

Muita esityksiä ei tehty. 
 
Päätös: 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti todeta Antti Kotkajuuren luottamustoimen 
Joensuun Vesi- liikelaitoksen johtokunnan jäsenenä päättyneeksi. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti valita uudeksi Joensuun Vesi- 
liikelaitoksen johtokunnan jäseneksi Juho Kettusen. 
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Kaupunginhallitus § 420 25.10.2021 
Kaupunginvaltuusto § 122 15.11.2021 

 

Eroilmoitus alueellisen jätelautakunnan varajäsenyydestä 
 
KH 25.10.2021 § 420  
  
 

Atso Hassinen on 19.10.2021 lähettämällään sähköpostiviestillä pyytänyt eroa 
alueellisen jätelautakunnan varajäsenyydestä paikkakunnalta pois muuton vuoksi. 
 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
 
Kuntalain 71 §:ssä säädetään muun muassa, että vaalikelpoinen kunnan luotta-
mustoimeen on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. 
 
Kuntalain 78 §:n 1 momentissa säädetään, että jos luottamushenkilö menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen päätty-
neeksi.  
 
Joensuun kaupungin hallintosäännön 25 §:n mukaan alueellisen jätelautakunnan 
jäsenet ja varajäsenet valitsee kaupunginvaltuusto. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
todeta Atso Hassisen luottamustoimen alueellisen jätelautakunnan varajäsenenä 
päättyneeksi ja 
 
valita Hassisen tilalle uuden varajäsenen (Markku Karppisen varajäsen)  
alueelliseen jätelautakuntaan.  
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KV 15.11.2021 § 122    
2553/00.00.01.00.06/2021    
 

Ehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
todeta Atso Hassisen luottamustoimen alueellisen jätelautakunnan varajäsenenä 
päättyneeksi ja 
 
valita Hassisen tilalle uuden varajäsenen (Markku Karppisen varajäsen)  
alueelliseen jätelautakuntaan. 
 
Keskustelu: 
Asiassa käytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu käytti puheenvuoron. 
 
Valtuutettu Matti Ketonen esitti Atso Hassisen tilalle alueellisen jätelautakunnan 
varajäseneksi Veikko Laakkosta. 
 
Muita esityksiä ei tehty. 
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Kaupunginhallitus § 420 25.10.2021 
Kaupunginvaltuusto § 122 15.11.2021 

 
Päätös: 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti todeta Atso Hassisen luottamustoimen 
alueellisen jätelautakunnan varajäsenenä päättyneeksi. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti valita uudeksi alueellisen jätelautakunnan 
varajäseneksi Veikko Laakkosen (Markku Karppisen varajäsen). 
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Kaupunginhallitus § 441 08.11.2021 
Kaupunginvaltuusto § 123 15.11.2021 

 

Eronpyyntö kunnallisista luottamustehtävistä kaupunginvaltuusto, osallisuus- ja vetovoimalautakunnan 
jäsen/varapuheenjohtaja ja Pohjois-Karjalan maakuntavaltuuston varajäsen 
 
KH 08.11.2021 § 441  
  
 

Emilia Karhapää on toimittanut  sähköpostilla 27.10.2021 Joensuun kaupungille 
eropyynnön luottamustehtävistä 1.12.2021 alkaen paikkakunnalta pois muuton 
vuoksi. 
 
Emilia Karhapää on kaupunginvaltuutettu, osallisuus- ja vetovoimalautakunnan  
jäsen/varapuheenjohtaja sekä Pohjois-Karjalan maakuntavaltuuston varajäsen  
(Wilma Poutasen varajäsen).  
 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Valtuusto myöntää eron valtuutetuille. 
 
Kuntalain 71 §:ssä säädetään muun muassa, että vaalikelpoinen kunnan luotta-
mustoimeen on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. 
 
Kuntalain 78 §:n 1 momentissa säädetään, että jos luottamushenkilö menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen päätty-
neeksi. 
 
Kuntalain 76 §:n 1 momentin mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on 
henkilö, joka kuntalain 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtymän 
jäsenkunnan luottamustoimeen. 
 
Joensuun kaupungin hallintosäännön 11 §:n mukaan osallisuus- ja 
vetovoimalautakunnan jäsenet ja varajäsenet valitsee kaupunginvaltuusto. 
 
Pohjois-Karjalan maakuntaliiton kuntayhtymän perussopimuksen 9 §:n 5 
momentissa määrätään, että mikäli valtuuston jäsen menettää vaalikelpoisuutensa 
kesken toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron myöntämisestä ja 
uuden valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan valitseman jäsenen 
on edustettava samaa poliittista ryhmää kuin se, jonka tilalle hänet valitaan. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
todeta Emilia Karhapään luottamustoimet Joensuun kaupunginvaltuutettuna, 
osallisuus- ja vetovoimalautakunnan jäsenenä/varapuheenjohtajana ja Pohjois-
Karjalan maakuntavaltuuston varajäsenenä päättyneiksi 1.12.2021 alkaen ja 
 
valita osallisuus- ja vetovoimalautakuntaan uuden jäsenen/varajpuheenjohtajan 
sekä Pohjois-Karjalan maakuntavaltuustoon uuden varajäsenen (Poutasen 
varajäsen) Karhapään tilalle. 
 
Emilia Karhapään sijaan kaupunginvaltuutetuksi nouseen Vihreiden 1. 
varavaltuutettu Ella Partanen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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KV 15.11.2021 § 123    
2607/00.00.01.00.06/2021    
 

Ehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
todeta Emilia Karhapään luottamustoimet Joensuun kaupunginvaltuutettuna, 
osallisuus- ja vetovoimalautakunnan jäsenenä/varapuheenjohtajana ja Pohjois-
Karjalan maakuntavaltuuston varajäsenenä päättyneiksi 1.12.2021 alkaen ja 
 
valita osallisuus- ja vetovoimalautakuntaan uuden jäsenen/varapuheenjohtajan 
sekä Pohjois-Karjalan maakuntavaltuustoon uuden varajäsenen (Poutasen 
varajäsen) Karhapään tilalle. 
 
Emilia Karhapään sijaan kaupunginvaltuutetuksi nousee Vihreiden 1. 
varavaltuutettu Ella Partanen. 
 
Keskustelu: 
Asiassa käytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu käytti puheenvuoron. 
 
Valtuutettu Wilma Poutanen esitti Emilia Karhapään tilalle osallisuus- ja 
vetovoimalautakunnan varapuheenjohtajaksi lautakunnan nykyistä jäsenistä Ella 
Partasta ja uudeksi jäseneksi Jarno Pitkoa ja Pohjois-Karjalan 
maakuntavaltuuston  varajäseneksi Helmi Vanhasta. 
 
Muita esityksiä ei tehty. 
 
Päätös: 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti todeta Emilia Karhapään luottamustoimet 
osallisuus- ja vetovoimalautakunnan jäsenenä/varapuheenjohtajana ja Pohjois-
Karjalan maakuntavaltuuston varajäsenenä päättyneeksi 1.12.2021 alkaen. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti valita uudeksi osallisuus- ja 
vetovoimalautakunnan jäseneksi Emilia Karhapään tilalle Jarno Pitkon. Samalla 
kaupunginvaltuusto valitsi yksimielisesti lautakunnan jäsenistä uudeksi 
varapuheenjohtajaksi Ella Partasen. Pohjois-Karjalan maakuntavaltuuston uudeksi 
varajäseneksi kaupunginvaltuusto valitsi yksimielisesti Helmi Vanhasen (Poutasen 
varajäsen).  
 
Emilia Karhapään sijaan kaupunginvaltuutetuksi nousee Vihreiden 1. 
varavaltuutettu Ella Partanen. 
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Osavuosikatsaus 1.1.-30.9.2021 
 
KH 01.11.2021 § 427  
  
 

Joensuun väestömäärä oli syyskuun lopussa 77 284. Väestömäärä on 349 
vuodenvaihteen asukasmäärää suurempi. Vuoden 2020 syyskuuhun nähden 
väestömäärän kasvu on 276. Ennakkotietojen mukaan syntyneiden määrä tammi-
syyskuussa oli 482, kun edellisen vuoden vastaavana ajankohtana syntyneitä oli 
465. Kuolleiden määrä oli 537, edellisenä vuonna 546. Nettomuutto siirtolaisuus 
mukaan lukien oli 399 (227). 
 
Työttömyysaste oli syyskuussa 13,1 %, mikä oli 1,8 % -yksikköä pienempi kuin 
vuoden 2020 vastaavana ajankohtana. Työttömiä työnhakijoita oli 4 618 ja avoimia 
työpaikkoja 957. Työttömien työnhakijoiden määrä oli 646 henkilöä pienempi kuin 
edellisenä vuonna. Työttömistä työnhakijoista oli naisia 40,8 % (1884), alle 25-
vuotiaita 14,5 % (670), yli 50-vuotiaita 37,4 % (1726) ja yli vuoden työttömänä 
olleita 43,2 % (1997). 
 
Peruskaupungin talousarvion mukainen alijäämä on 6,6 milj. euroa. Joensuun 
Vesi ja rahastot mukaan lukien talousarvio on 5 milj. euroa ylijäämäinen. 
Syyskuun lopun toteutumiin perustuvan ennusteen mukaan kaupungin tuloksen 
arvioidaan kokonaisuutena toteutuvan muutetun talousarvion mukaisesti tai lähellä 
sitä. Käyttötalouden toteutumiseen liittyy epävarmuutta hyvinvoinnin toimialan ja 
työllistämisen tulosalueen osalta. Lisäksi Siun soten ennustetun alijäämän 
johdosta mahdollisesti tehtävät kirjaukset voivat heikentää kuluvan vuoden tulosta.  
 
Henkilötyökuukausia kertyi syyskuussa 2083, kun vuoden 2020 heinäkuussa 
henkilötyökuukausien määrä oli 1993. Henkilötyökuukausien määrä kasvoi 
edellisvuoden syyskuuhun nähden 89 henkilötyökuukaudella. 
Henkilötyökuukausien kasvua on kuluvan vuoden osalta selittänyt suurelta osin 
vuonna 2020 koronapandemian torjumiseksi toteutetut toimenpiteet, joiden 
johdosta osa palveluista oli suljettuina tai palveluiden kysynnän johdosta toimi 
normaalia suppeampana. 
 
Osavuosikatsaus sisältää toimialakohtaiset yhteenvedot, jossa on esitetty 
keskeiset huomiot toimialojen talouden ja toiminnan toteutumisesta.  
 
Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen on esitetty erillisessä liitteessä. 
Yksityiskohtaiset taloudellisten ja määrällisten tavoitteiden toteutumaraportit on 
luettavissa sähköisen kokouksen oheismateriaalina.  
 
Valmistelija: talousjohtaja 

 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää merkitä 
 
osavuosikatsauksen 1.1.-30.9.2021 tiedoksi.  
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Talousjohtaja Satu Huikuri oli kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn aikana. 

 
 
KV 15.11.2021 § 124    
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1218/02.02.02.01/2021    
 

 
Ehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää merkitä 
 
osavuosikatsauksen 1.1.-30.9.2021 tiedoksi.  
 
Keskustelu: 
Asiassa käytiin keskustelu, jossa neljä valtuutettua käytti puheenvuoron. Lisäksi 
kaupunginjohtaja Kari Karjalainen ja hyvinvointijohtaja Riitta Huurinainen käyttivät 
puheenvuoron. 
 
Keskustelussa ei tehty päätösehdotuksesta poikkeavia esityksiä. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
Liitteet 
 [1] Osavuosikatsaus 1.1.-30.9.2021 
 [2] Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen ajalla 1.1.-30.9.2021 

 
Oheismateriaali 
 Taloudelliset ja määrälliset tavoitteet syyskuu 2021 
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Kaupunginhallitus § 437 08.11.2021 
Kaupunginvaltuusto § 125 15.11.2021 

 

Vuoden 2022 veroprosentit 
 
KH 08.11.2021 § 437  
  
 

Verotusmenettelystä annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa 
tuloveroprosentin suuruus viimeistään verovuotta edeltävän vuoden marraskuun 
17. päivänä. Kunnan tulee ilmoittaa tuloveroprosentti neljännesprosenttiyksikön 
tarkkuudella.  
 
Kiinteistöverolain 11 §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa kiinteistöveroprosentit 
Verohallitukselle viimeistään verovuotta edeltävän vuoden marraskuun 17. 
päivänä. Kiinteistöveroprosentit määrätään kiinteistöverolaissa säädettyjen 
vaihteluvälien rajoissa prosentin sadasosan tarkkuudella.  
 
Kiinteistöverojen vaihteluvälit ovat seuraavat:  
 
Yleinen kiinteistövero 0,93-2,00 %  
Vakituinen asuinrakennus 0,41-1,00 %  
Muu asuinrakennus 0,93-2,00 %  
Voimalaitosrakennus 0,93-3,10 % 
 
Lisäksi yleishyödyllisen yhteisön veroprosentti voidaan määrätä välillä 0,00–2,00 
% ja rakentamattomalle rakennuspaikalle voidaan määrätä erikseen veroprosentti, 
joka on vähintään 2,00 ja enintään 6,00. 
 
Vuoden 2023 alusta voimaan tulevan sosiaali- ja terveyspalvelujen uudistuksen 
seurauksena kunnallisveroprosentit alenevat. Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaantulosta annetun lain 55 §:n mukaan kunnanvaltuuston on 
määrättävä vuoden 2023 tuloveroprosentiksi vuoden 2022 tuloveroprosentti 
vähennettynä 13,26 prosenttiyksiköllä. Lakiin jo kirjatusta leikkausluvusta 
huolimatta lopullinen leikkausprosentti tarkentuu vasta vuoden 2022 aikana. 
Viimeisimmissä, toukokuussa päivitetyissä laskelmissa on leikkaus 12,39 
prosenttiyksikköä. Kunnat eivät voi päättää muista muutoksista vuoden 2023 
tuloveroprosenttiin. Vuoden 2022 tuloveroprosentista päätettäessä lukitaan siten 
myös vuoden 2023 tuloveroprosentin laskentaperuste.Tämän hetken arvion 
mukaan Joensuun veroprosentti olisi 8,11 % vuonna 2023.  
 
Kunnallisveroprosentin leikkauksen suuruuden lisäksi kuntien tulevien vuosien 
kehitykseen liittyy myös muilta osin epävarmuutta, koska kaikki laskelmat sote-
uudistuksen vaikutuksista ovat toistaiseksi ennakollisia. 
 
Päätettävänä olevan Joensuun strategian painopistealueena on Vakaan ja 
vastuullisen talouden Joensuu. Keskeisenä tavoitelinjauksena on pitää verotus 
kilpailukykyisenä tarkalla taloudenpitdolla ja verotuloja lisäävällä 
elinvoimapolitiikalla. Huomioiden tulevien vuosien talouden kehitykseen liittyvä 
epävarmuus vuoden 2022 talousarvion ja vuosien 2022-2025 taloussuunnitelman 
valmistelu on perustunut nykyisille veroperusteille.  

 
Kaupunginjohtajan talousarvioesitys julkistetaan 11.11.2021. Kaupunginhallitus 
käsittelee talousarvioehdotusta ensimmäisen kerran 16.11.2021.  
 
Valmistelija: talousjohtaja 

 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus:  
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Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää  
 
hyväksyä vuoden 2022 veroprosentit seuraavasti:  
 
- tuloveroprosentiksi 20,50 %  
- yleiseksi kiinteistöveroprosentiksi 1,10 %  
- vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentiksi 0,45 %  
- muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentiksi 1,00 %  
- voimalaitosten kiinteistöveroprosentiksi 2,85 % 
 
Päätös: 
Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Keskustelun aikana Sari Koskinen ehdotti kaupunginjohtajan pohjaehdotuksesta 
poiketen 0,5 %:n korotusta tuloveroprosenttiin (21 %). Anni Järvinen kannatti Sari 
Koskisen tekemää ehdotusta. 
 
Puheenjohtajan esityksestä päätettiin suorittaa asiassa nimenhuutoäänestys siten, 
että ne jotka kannattavat kaupunginjohtajan pohjaehdotusta äänestävät JAA ja ne, 
jotka kannattavat Koskisen tekemää kannatettua päätösehdotusta äänestävät EI.  
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 JAA -ääntä (Juha Mustonen,Seppo 
Eskelinen, Eila Heinonen, Joakim Kärkäs, Jussi Wihonen, Matti Väisö, Helena 
Hulmi, Anssi Törmälä ja Heli Hjälm) ja 2 EI -ääntä (Anni Järvinen ja Sari 
Koskinen). Puheenjohtaja totesi äänestyksen tulokseksi tulleen 9-2. 
 
Kaupunginhallitus päätti siten hyväksyä kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 

 Talousjohtaja Satu Huikuri oli kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn aikana. 
 
KV 15.11.2021 § 125    
2629/02.03.01.00/2021    
 

Ehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
hyväksyä vuoden 2022 veroprosentit seuraavasti:  
 
- tuloveroprosentiksi 20,50 %  
- yleiseksi kiinteistöveroprosentiksi 1,10 %  
- vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentiksi 0,45 %  
- muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentiksi 1,00 %  
- voimalaitosten kiinteistöveroprosentiksi 2,85 % 
 
Keskustelu: 
Asiassa käytiin keskustelu, jossa 14 valtuutettua käytti puheenvuoroja. 
 
Keskustelussa valtuutettu Wilma Poutanen esitti 0,5 %-yksikön korotusta 
tuloveroprosenttiin, jolloin tuloveroprosentti olisi 21 % . 
 
Valtuutettu Petteri Tahvanainen kannatti ensimmäisenä Wilma Poutasen tekemää 
muutosesitystä.  
 
Päätettyään keskustelun puheenjohtaja totesi, että kannatetusta 
muutosesityksestä on äänestettävä nimenhuuto-äänestyksenä. 
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Puheenjohtaja totesi, että niiden, jotka kannattavat kaupunginhallituksen 
pohjaehdotusta, tulee äänestää JAA, ja niiden, jotka kannattavat Wilma Poutasen 
tekemää kannatettua muutosesitystä, tulee äänestää EI. 
 
Toimitetussa äänestyksessä annettiin 46 JAA-ääntä, 13 EI-ääntä, yhteensä 59 
ääntä. 
 
Päätös: 
Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on hyväksynyt kaupunginhallituksen 
päätösehdotuksen. 

 
Liitteet 
 [3] Äänestysluettelo_1_KV_15.11.2021 hybridikokous_KH vs. Poutanen 
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Joensuun strategia 2021-2025 
 
KH 01.11.2021 § 430  
  
 

Kuntalain mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto päättää 
kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee 
ottaa huomioon kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen, palvelujen 
järjestäminen, laeissa säädetyt palvelutavoitteet, omistajapolitiikka, 
henkilöstöpolitiikka, asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet sekä 
elinympäristön ja elinvoiman kehittäminen. Strategian tulee perustua arvioon 
kunnan nykytilanteesta sekä toimintaympäristön muutoksista ja niiden 
vaikutuksista kunnan tehtävien toteuttamiseen. Strategiassa on määriteltävä myös 
toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategia ohjaa talousarvion laatimista ja 
strategia on tarkistettava vähintään kerran valtuustokaudessa. 
 
Strategian valmistelu käynnistettiin panostamalla toimintaympäristön analyysiin 
sekä toteuttamalla henkilöstö-, kuntalais- ja valtuustokyselyt. Valmistelussa on 
hyödynnetty kaupungin kilpailukykyä, vetovoimaa ja asemaa mittaavia selvityksiä. 
Strategian sisältöä on valmisteltu yhteistyössä kaikkien kaupungin toimijoiden 
kanssa. Lisäksi on ollut monimuotoista vuorovaikutusta sidosryhmien ja 
asiantuntijoiden kanssa. Valtuusto on pitänyt strategiaseminaarin ja kaksi 
iltakoulua sekä tehnyt pienryhmätyöskentelyä. Kaupunginhallitus on evästänyt 
valmistelua. 
 
Joensuun strategia on luonteeltaan konsernistrategia, joka osoittaa suunnan ja 
tavoitteet kaikelle kaupungin toiminnalle. Strategian valmistelussa on kiinnitetty 
erityistä huomiota siihen, että linjauksissa pysytään strategisen tavoiteasettelun 
tasolla. Toimeenpano ja yksityiskohtaisempi suunnittelu toteutuu vuosittain 
talousarviovalmistelun yhteydessä. Lisäksi laaditaan lakisääteiset ja muut 
välttämättömiksi katsottavat ohjelmat strategian toteuttamiseksi. Hanketoiminnan 
vaikuttavuuden lisäämiseksi otetaan käyttöön koko konsernia koskeva 
hankesalkutus. Strategiasta viestitään aktiivisesti ja asukkaiden osallisuutta 
edistetään. 
 
Joensuun strategia sisältää toiminta-ajatuksen, arvot ja markkinoinnissa 
hyödynnettävän ydinviestin. Lisäksi strategia sisältää toimintaa ohjaavat 
periaatteet sekä vahvuuksiin ja tahtotilaan perustuvat erottautumistekijät. 
Tavoitelinjaukset on koottu kuuden painopisteen alle. Lisäksi on määritetty 
avainmittarit vuoden 2025 tavoitetasoineen, investointeja ohjaavat periaatteet ja 
valtuustokauden tulevaisuusinvestoinnit. 
 
Toiminta-ajatuksen ytimessä on olla idän houkuttelevin, mahdollistaa ihmisten 
unelmat ja pitää Joensuu kasvukaupunkina myös jatkossa. Arvoperustan 
mukaisesti Joensuussa toimitaan yhdenvertaisesti, yhdessä, 
rohkeasti ja kestävästi. Tavoitteena ovat hyvinvoivat kuntalaiset ja perheet.  
Elinvoiman osalta Joensuu pidetään kasvukaupunkien joukossa etenemällä 
määrätietoisesti kohti 80 000 asukkaan kaupunkia 2025 mennessä. 
 
Valmistelija: strategiajohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää  
 
hyväksyä liitteenä olevan Joensuun strategian 2021-2025. 
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Päätös: 
Kaupunginhallitus muokkasi strategiaa kokouksessa ja valtuutti strategiajohtajan 
tekemään kokouksessa esitetyt muutokset strategiaan.  
 
Lisäksi kaupunginhallitus päätti, että valtuustoryhmien edustajat käsittelevät  
kokouksessaan keskiviikkona muokattua strategiaa. Kaupunginhallituksen 
seuraavaan kokoukseen tuodaan saatteet valtuustoryhmien kokouksesta. 
 
Strategiajohtaja Sami Laakkonen oli kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn 
aikana. 
 
Jussi Wihonen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana. 

 
KH 08.11.2021 § 438  
  
 

Valtuustoryhmien edustajat kokoustivat 3.11.2021 ja tekivät vielä muutoksia 
strategiaan.  
 
Liitteenä Joensuun strategia, jossa huomioitu kaupunginhallituksen kokouksessa 
1.11.2021 ja valtuustoryhmien edustajien kokouksessa 3.11.2021 tehdyt 
muutokset. 
 
Vaikuttamistoimielimiltä pyydettiin palautteet strategiasta to 4.11.2021. Yhteenveto 
vaikuttamistoimielinten palutteista esitelläänja jaetaan kokouksessa. 
 
Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää  
 
hyväksyä liitteenä olevan Joensuun strategian 2021-2025 seuraavilla muutoksilla: 

 lisätään dian 6 ensimmäisen kohdan ensimmäisen lauseen sanan 
hyvinvoivat jälkeen sanat ” ja onnelliset” sekä ensimmäisen kohdan  
loppuun uusi lause ” Olemme lapsi-, perhe- ja ikäystävällinen kaupunki.” 

 muutetaan dian 7 keskellä olevat sanat muotoon ”tavoitteena hyvinvoivat 
ja onnelliset asukkaat”  

 lisätään dian 10 TL2 kohdan viimeisen lauseen loppuun sanat ” 
kaikenikäisille ja erityisryhmille” 

 lisätään dian 11 TL2 loppuun uusi lause ”Kehitämme ja lisäämme nuorten 
vapaa-ajanviettopaikkoja.” 

 lisätään dian 12 avainmittareihin sanan täyttö-% jälkeen sanat ”ja 
hakijamäärä” 

 lisätään dian 13 TL1 loppuun uusi lause ” Mahdollistamme osallisuuden 
kokemuksen kaikenikäisille ja erityisryhmille. Kokeilemme osallistavaa 
budjetointia.”  

 muutetaan dian 24 viimeisen avainmittarin yrittäjien kuntabarometri 
tavoitetilaksi 2025 ”1.-3.” 

 lisätään dian 27 osaavan ja innostuneen henkilöstön Joensuu 
avainmittariksi ”hakijamäärän keskiarvo”, tavoitetilaksi 2025 ”säilyy 
vähintään vuoden 2021 tasolla” ja täydennetään lähtötila taulukkoon 
uusimmalla tiedolla 

 lisätään dian 29 viimeisen kohdan Osallisuuden, menon ja meiningin 
Joensuun viimeiseksi seurattavaksi mittariksi ”seniorikorttien lukumäärä” 

 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallituksen kokouksessa hyväksymät muutokset strategiaan tehdään 
valtuustolle hyväksyttäväksi vietävään liitteeseen. 
 
Strategiajohtaja Sami Laakkonen oli kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn 
aikana. 

  
 
KV 15.11.2021 § 126    
2611/00.01.02.00/2021    
 

 
Valtuuston esityslistan liitteenä olevaan strategiaan on tehty kaupunginhallituksen 
hyväksymät muutokset. Dian 27 avainmittarin ”hakijamäärään keskiarvo” lähtötilan 
uusin lukuarvo ei ole vielä käytettävissä. Se täydennetään diaan sen jälkeen, kun 
se on saatu laskettua. 
 
Ehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
hyväksyä liitteenä olevan Joensuun strategian 2021-2025. 
 
Keskustelu: 
Asiassa käytiin keskustelu, jossa 32 valtuutettua käytti puheenvuoroja. Lisäksi 
kaupunginjohtaja Kari Karjalainen käytti puheenvuoron. 
 
Merkittiin, että Timo Vornanen poistui kokouksesta kello 18:30 työesteen vuoksi. 
Tilalle kokoukseen saapui Perussuomalaisten varavaltuutettu Anssi Jumppanen, 
joten paikalla oli tämän jälkeen 59 valtuutettua. 
 
Keskustelussa valtuutettu Petteri Tahvanainen esitti, että diaan 12 lisätään uusi 
TL1 “Olemme Suomen paras kaupunkityönantaja” sekä lisätään kohtaan TL2 
sanat “palkkatasa-arvo ja palkka-avoimmuutta”, TL2:sta tulee uusi TL3 
“Edistämme henkilöstön työssä kehittymistä, osaamista, työhyvinvointia, 
palkkatasa-arvoa ja palkka-avoimmuutta. Tarjoamme laadukkaat 
työterveyspalvelut.” 
Tehtyjen esitysten jälkeen dian 12 teksti olisi seuraava: 
OSAAVAN JA INNOSTUNEEN HENKILÖSTÖN JOENSUU Tavoitelinjaukset ja 
mittarit  
TL1: Olemme Suomen paras kaupunkityönantaja 
TL2: Olemme veto- ja pitovoimainen kaupunkityönantaja. Hyödynnämme etätyön 
mahdollisuudet. 
TL3: Edistämme henkilöstön työssä kehittymistä, osaamista, työhyvinvointia, 
palkkatasa-arvoa ja palkka-avoimuutta. Tarjoamme laadukkaat työterveyspalvelut.   
TL4: Kehitämme toimintatapojamme sekä johtamista vahvistamaan osallistumista, 
vastuunottoa ja onnistumista. 
 
Valtuutettu Antti Saarelainen kannatti  ensimmäisenä Petteri Tahvanaisen 
tekemää muutosesitystä. 
 
Keskustelussa valtuutettu Jere Nuutinen esitti, että diasta 8 poistetaan TL2:n 
viimeisestä lauseesta sana “harkitusti”. 
 
Valtuutettu Helena Hulmi kannatti Jere Nuutisen tekemää muutosesitystä. 
 
Keskustelussa valtuutettu Päivi Eteläpää esitti, että diaa 13 täydennetään 
kohdasta TL 6 siten, että se muutetaan seuraavasti:  
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”Edistämme kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä tukemalla kaiken ikäisten 
liikunnallista ja aktiivista elämäntapaa sekä panostamme laaja-alaisesti 
ennaltaehkäisevään toimintaan.  Kehitämme liikkumisen olosuhteita koko 
kaupungin alueella. Toimimme ikäihmisten turvallisen ja aktiivisen arjen 
edistäjänä”. 
 
Valtuutettu Helena Hulmi kannatti  Päivi Eteläpään tekemää muutosesitystä. 
 
Keskustelussa valtuutettu Eero Bogdanoff esitti, että dian 13 TL2 ensimmäien 
lauseen sana ” tunnettuutta” muutetaan sanaksi ”tunnettavuutta”.  
 
Keskustelussa valtuutettu Pekka Puustinen esitti, että dian 21 Suomen 
väestökehitys ja aluerakenne ylimpään laatikkoon lisätään ”Etätyö ja 
monipaikkaisuus voivat hidastaa keskittymiskehitystä.” 
 
Valtuutettu Helena Hulmi kannatti Pekka Puustisen tekemää muutosesitystä. 
 
Lisäksi valtuutettu Pekka puustinen esitti, että dian 29 kohtaan Elinvoiman, 
yrittäjyyden ja työllisyyden Joensuu lisätään mittariksi ”nopeiden tietoverkkojen 
alueellinen kattavuus” 
 
Valtuutettu Asko Miettinen kannatti Pekka Puustisen tekemää muutosesitystä. 
 
Keskustelussa valtutettu Marjatta Räty esitti, että dian 26 avainmittarin syrjintää 
koulussa tai vapaa-ajalla koskevien nuorten %-osuus ikäluokasta tavoitetilaksi 
2025 muutetaan ”0-toleranssi”. 
 
Valtuutettu Eero Bogdanoff kannatti Marjatta Rädyn tekemää muutosesitystä. 
 
Keskustelussa valtuutettu Ville-Pekka Timonen esitti, että diasta 10 TL1 
poistetaan toinen lause ja lisätään lauseen tilalle teksti ”Toteutamme 
hiilineutraliustavoitteen 2025 mennessä ja olemme hiilinegatiivisia vuosikymmenen 
loppupuolella. Huomioimme ilmastovaikutukset kaikessa toiminnassa”. 
 
Valtuutettu Wilma Poutanen kannatti Ville-Pekka Timosen tekemää 
muutosesitystä. 
 
Keskustelussa valtuutettu Pekka Kukkonen esitti, että dian 14 kohdan toimitilat 
ensimmäisen ranskalaisen viivan teksti muutetaan seuraavasti ”Palvelujen 
kannalta välttämättömät kohteet, koulut ja päiväkodit, nostetaan investointilistan 
kärkeen. Niiden uudisrakentaminen ja saneeraukset hoidetaan nopeutetulla 
aikataululla” 
 
Valtuutettu Antti Saarelainen kannatti Pekka Kukkosen tekemää muutosesitystä. 
 
Puheenjohtaja keskeytti kokouksen valtuustoryhmien neuvottelutauon ajaksi klo 
20:04.  
 
Puheenjohtaja jatkoi kokousta klo 20:30. Merkittiin, että Seppo Eskelinen oli 
postunut kokouksesta kello 20:27 henkilökohtaisen esteen vuoksi. Tilalle 
kokoukseen ei saapunut varavaltuutettua. Kokousta jatkettaessa suoritettiin 
nimenhuuto. Merkittiin, että Hannes Rossi poistui kokouksesta nimenhuudon 
aikana kello 20:35 henkilökotaisen esteen vuoksi. Tilalle kokoukseen ei saapunut 
varavaltuutettua. Todettiin, että paikalla oli nimenhuudon jälkeen 57 valtuutettua. 
 
Kaupunginvaltuusto jatkoi keskustelua. Neljä valtuutettua käytti vielä 
puheenvuoron. Lisäksi kaupunginlakimies Mikko Kärkkäinen käytti puheenvuoron. 
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Keskustelussa Pekka Puustinen ilmoitti peruvansa aikaisemmin tekemänsä 
muutosesitykset. 
 
Keskustelussa valtuutettu Asseri Kinnunen esitti, että diasta 10, TL1. poistetaan 
sanat "Toteutamme hiilineutraalisuustavoitteen 2025 mennessä" ja lisätään tilalle: 
"Pyrimme tekemisessä ja investoinnissa hiilineutraalisuuteen mahdollisuuksien 
mukaan ja huomioimme ilmastovaikutukset toiminnassa. 
Hiilineutraalisuustavoitteet eivät saa kuitenkaan haitata teollisuutta, yrittäjyyttä ja 
työllisyyttä." 
 
Valtuutettu Jari Korhonen kannatti Asseri Kinnusen tekemää muutosehdotusta. 
 
Päätettyään keskustelun puheenjohtaja totesi, että kannatetuista 
muutosesityksistä on äänestettävä nimenhuuto-äänestyksenä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että äänestyksissä niiden, jotka kannattavat 
kaupunginhallituksen pohjaehdotuksia tulee äänestää JAA, ja niiden, jotka 
kannattavat kannatettuja muutosesityksiä, tulee äänestää EI. 
 
Ensimmäiseksi äänestettiin Petteri Tahvanaisen tekemästä kannatetusta  
muutosesityksestä. Toimitetussa äänestyksessä annettiin 43 JAA-ääntä, 14 EI-
ääntä, yhteensä 57 ääntä. Poissa kaksi valtuutettua. 
 
Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on täten hyväksynyt 
kaupunginhallituksen päätösesityksen. 
 
Toiseksi äänestettiin Jere Nuutisen tekemästä kannatetusta  muutosesityksestä. 
Toimitetussa äänestyksessä annettiin 41 JAA-ääntä, 16 EI-ääntä, yhteensä 57 
ääntä. Poissa kaksi valtuutettua. 
 
Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on täten hyväksynyt 
kaupunginhallituksen päätösesityksen. 
 
Kolmanneksi äänestettiin Päivi Eteläpään tekemästä kannatetusta  
muutosesityksestä. Toimitetussa äänestyksessä annettiin 27 JAA-ääntä, 30 EI-
ääntä, yhteensä 57 ääntä. Poissa kaksi valtuutettua. 
 
Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on täten hyväksynyt Päivi Eteläpään  
tekemän muutosesityksen. 
 
Puheenjohtaja totesi, että Eero Bogdanoffin tekemä muutosesitys raukeaa 
kannattamattomana. 
 
Neljänneksi äänestettiin Marjatta Rädyn tekemästä kannatetusta  
muutosesityksestä. Toimitetussa äänestyksessä annettiin 24 JAA-ääntä, 33 EI-
ääntä, yhteensä 57 ääntä. Poissa kaksi valtuutettua. 
 
Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on täten hyväksynyt Marjatta Rädyn  
tekemän muutosesityksen. 
 
Viidennessä äänestyksessä laitettiin vastakkain Ville-Pekka Timosen ja Asseri 
Kinnusen tekemät samaa asiaa tarkoittavat kannatetut muutosesitykset. 
Äänestyksessä niiden, jotka kannattivat Ville-Pekka Timosen tekemää esitystä, tuli 
äänestää JAA, ja niiden, jotka kannattavat Asseri Kinnusen tekemää 
muutosesitystä, tuli äänestää EI. Toimitetussa äänestyksessä annettiin 39 JAA-
ääntä, 11 EI-ääntä, 7 tyhjää, yhteensä 57 ääntä. Poissa kaksi valtuutettua. 



 
JOENSUUN KAUPUNKI  PÖYTÄKIRJA 6/2021 25 
 
 
Kaupunginhallitus § 430 01.11.2021 
Kaupunginhallitus § 438 08.11.2021 
Kaupunginvaltuusto § 126 15.11.2021 

 
Kuudennessa äänestyksessä laitettiin vastakkain äskeisen äänestyksen voittanut 
Ville-Pekka Timosen esitys ja kaupunginhallituksen pohjaehdotus. Äänestyksessä 
niiden, jotka kannattivat kaupunginhallituksen pohjaehdotusta tuli äänestää JAA ja 
niiden, jotka kannattavat Ville-Pekka Timosen tekemää edellisen äänestyksen 
voitanutta esitystä, tulei äänestää EI. Toimitetussa äänestyksessä annettiin 43 
JAA-ääntä, 14 EI-ääntä, yhteensä 57 ääntä. Poissa kaksi valtuutettua. 
 
Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on täten hyväksynyt 
kaupunginhallituksen päätösesityksen. 
 
Seitsemänneksi äänestettiin Pekka Kukkosen tekemästä kannatetusta  
muutosesityksestä. Toimitetussa äänestyksessä annettiin 30 JAA-ääntä,  27 EI-
ääntä, yhteensä 57 ääntä. Poissa kaksi valtuutettua. 
 
Puheenjohtaja totesi, että kaupunginvaltuusto on täten hyväksynyt 
kaupunginhallituksen päätösesityksen. 
 
Päätös: 
Puheenjohtaja totesi, että edellä selostetun käsittelyn tuloksena 
kaupunginvaltuusto on hyväksynyt kaupunginhallituksen esityksen Joensuun 
strategiasta 2021-2021 seuraavilla muutoksilla: 

 diaa 13 täydennetään kohdasta TL 6 siten, että se muutetaan seuraavasti:  
”Edistämme kuntalaisten hyvinvointia ja terveyttä tukemalla kaiken 
ikäisten liikunnallista ja aktiivista elämäntapaa sekä panostamme laaja-
alaisesti ennaltaehkäisevään toimintaan.  Kehitämme liikkumisen 
olosuhteita koko kaupungin alueella. Toimimme ikäihmisten turvallisen ja 
aktiivisen arjen edistäjänä”. 

 
 dian 26 avainmittarin syrjintää koulussa tai vapaa-ajalla koskevien nuorten 

%-osuus ikäluokasta tavoitetilaksi 2025 muutetaan ”0-toleranssi”. 
 
Lisäksi kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimieisesti, että diaan 27 painopisteen 
osaavan ja innostuneen henkilöstön avainmittariin hakijamäärän keskiarvon 
lähtötilaksi lisätään ”18 hakijaa vuonna 2020”. 
 
Lisäksi kaupunginvaltuusto valtuutti yksimielisesti strategiajohtajan tekemään 
tarvittavat tekniset päivitykset mittareiden lähtötasoihin tilastojen täsmentyessä 
sekä tarkistamaan tarvittaessa asetettua tavoitetasoa valtuuston päättämän 
lähtötaso/tavoite -suhteen mukaisesti. 
 
 

 
Liitteet 
 [4] Joensuun strategia_VALT_15.11.2021 
 [5] Äänestysluettelo_2_KV_15.11.2021 hybridikokous_KH vs. Tahvanainen 
 [6] Äänestysluettelo_3_KV_15.11.2021 hybridikokous_KH vs. Jere Nuutinen 
 [7] Äänestysluettelo_4_KV_15.11.2021 hybridikokous_KH vs. Eteläpää 
 [8] Äänestysluettelo_5_KV_15.11.2021 hybridikokous_KH vs. Räty 
 [9] Äänestysluettelo_6_KV_15.11.2021 hybridikokous Timonen vs. Kinnunen 
 [10] Äänestysluettelo_7_KV_15.11.2021 hybridikokous_KH vs. Timonen 
 [11] Äänestysluettelo_8_KV_15.11.2021 hybridikokous_KH vs. Kukkonen 
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SDP:n Joensuun valtuustoryhmän valtuustoaloite Multimäen liikuntaolosuhteiden parantamisesta 
 
KV 22.02.2021 § 29  
  
 

SDP:n Joensuun valtuustoryhmä jätti 22.02.2021 valtuuston puheenjohtajalle 
valtuustoaloitteen Multimäen liikuntaolosuhteiden parantamisesta. 
 
Päätös: 
Lähetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. 

 
 
KULILK 29.09.2021 § 72  
  
 

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 1.3.2021 § 101 lähettää asian kulttuuri- ja 
liikuntalautakunnan valmisteltavaksi. 
 
Aloitteessa tuodaan esille, että Multimäki on kasvava asuinalue, mutta alueen 
ulkoliikuntaolosuhteet ovat olemattomat. Valtuustoryhmä esittää, että alueelle 
laaditaan vielä tänä vuonna suunnitelma ulkoliikuntamahdollisuuksista ja sen 
toteutuksen aikataulu. Tarvittavat määrärahat investointeihin on varattava 
talousarvioon. 
 
Vastaus: 
Multimäen alueen koulun tonttia ei ole vielä asemakaavoitettu. Multimäen 
asuinalueen jatkoa aletaan asemakaavoittamaan tämän vuoden syksyllä. 
Samassa asemakaavassa osoitetaan myös koulun tontin sijainti.  
Koulun sijainti ratkaisee myös alueen liikuntaolosuhteiden sijainnit. Koska 
päätöstä koulun sijainnista eikä siis liikuntaolosuhteiden sijainnista ole vielä 
olemassa, on nyt varauduttava väliaikaisilla ratkaisuilla Multimäen alueen 
liikuntaolosuhteiden parantamiseen.  
 
Liikuntapalvelut on sopinut alueella asuvan toimijan kanssa moottorikelkalla 
tehtävän latureitin ylläpidosta. Latureitti oli käytössä jo talvikaudella 20-21, ja siitä 
saatiin asukkailta hyvää palautetta. Latu oli suunniteltu ensisijaisesti alueen lasten 
käytön näkökulmasta. Lähiliikuntatyöryhmässä aloitetta on myös käsitelty ja siellä 
sovittiin, että kaupunkirakenneyksikkö tekee tulevalle talvikaudelle 21-22 
päiväkodin vieressä olevan leikkikentän yhteyteen alueen pienimmille lapsille 
sopivan luistelukentän. Kentän ylläpidosta vastaa liikuntapalvelut. 
 
Valmistelija: liikuntajohtaja, lähiliikuntatyöryhmä 
 

 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää  
 
esittää kaupunginhallitukselle, että se antaa edellä esitetyn vastauksen SDP:n 
Joensuun valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen Multimäen liikuntaolosuhteiden 
parantamisesta. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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KH 11.10.2021 § 408  
  
 

Kaupunginjohtajan päätösehdotus:  
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
antaa edellä oleva vastauksena SDP:n Joensuun valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KV 15.11.2021 § 127    
1079/00.02.00.03/2021    
 

Ehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
antaa edellä oleva vastauksena SDP:n Joensuun valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
Keskustelu: 
Asiassa käytiin keskustelu, jossa kolme valtuutettua käytti puheenvuoron. 
 
Keskustelussa ei tehty päätösehdotuksesta poikkeavia esityksiä. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
Liitteet 
 [12] SDP:n Joensuun valtuustoryhmän valtuustoaloite Multimäen liikuntaolosuhteiden parantamisesta 
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Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän ym. valtuustoaloite omaishoitajien maksuttomista uinti- ja 
kuntosalikäynneistä 
 
KV 15.11.2021 § 128    
2700/00.02.00.03/2021    
 

Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä ym. jätti 15.11.2021 valtuuston 
puheenjohtajalle valtuustoaloitteen omaishoitajien maksuttomista uinti- ja 
kuntosalikäynneistä. 
 
Valtuustoaloitteen olivat allekirjoittaneet Kristilisdemokraattien valtuustoryhmän 
jäsenet Jasmin Pyöriäinen, Mika Piironen ja Jarmo Pippola sekä seuraavat 
muiden valtuustoryhmien valtuutetut:  Petteri Tahvanainen, Ville-Pekka Timonen, 
Marjatta Räty, Jari Korhonen, Eero Bogdanoff, Timo Vornanen, Satu-Sisko 
Eloranta, Tapani Nuutinen, Timo Puustinen, Asko Miettinen, Päivi Eteläpää, Sari 
Huovinen, Matti Ketonen, Karita Kaita, Jenni Laasonen, Jouni Porokka, Helena 
Hulmi, Jukka Hirvonen, Ari Tielinen, Hannes Rossi ja Pekka Puustinen. 
 
Päätös: 
Lähetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. 

 
Liitteet 
 [13] Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän ym. valtuustoaloite omaishoitajien maksuttomista uinti- ja 

kuntosalikäynneistä 



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 118, § 119, § 124, § 126, § 127, § 128 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Muutoksenhakukielto ja peruste: 
 
Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 120, § 121, § 122, § 123, § 125 

 

KUNNALLISVALITUS 

Valitusoikeus ja valitusperusteet 
Päätökseen tyytymätön voi hakea siihen muutosta kirjallisella kunnallisvalituksella. Kunnallisvalituksen saa tehdä se, 
johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen. 

Valitusviranomainen-ja valitusaika 
Itä-Suomen hallinto-oikeus  
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio  
Puhelin: 029 56 42500 (vaihde)  
Faksi: 029 56 42501 
ita-suomi.hao@oikeus.fi 
 
Kunnallisvalitus on tehtävä kolmenkymmenen (30) päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa lasket-
taessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) 
päivän kuluessa siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjaote on 
lähetetty hänelle kirjeellä. Mikäli tiedoksianto on toimitettu saantitodistusta vastaan tai luovuttamalla asiakirjat 
asianosaiselle, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Maankäyttö- ja rakennuslain 188.4 §:n mukaan kaavan tai 
rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevan päätöksen katsotaan kuitenkin tulleen myös asianosaisen tietoon 
silloin, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäville.  
 
Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä viestinä hänen suostumuksellaan (tavallinen sähköinen 
tiedoksianto), päätös katsotaan saadun tiedoksi kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä viestinä hänen suostumuksellaan niin, että päätös on 
noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta (todisteellinen 
sähköinen tiedoksianto), päätös katsotaan saadun tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen osoittamalta 
yhteydeltä. 
 
Maankäyttölain 188.3 §:n mukaan kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevan päätöksen katsotaan 
tulleen asianosaisten tietoon samaan aikaan, kun päätöksen katsotaan tulleen kunnan jäsenen tietoon. 

Valituskirjelmä 
 
Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen 
edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät 
asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite).  
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Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen 
ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 
viranomaiselle. 

Valitusasiakirjojen toimittaminen valitusviranomaiselle ja maksut 
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitussajan päättymistä. Jos valitusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa 
valitusviranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postit-
se tai toimittaa lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään 
valitusajan viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. Valitusasiakirjat voi lähettää 
omalla vastuullaan myös telefaksina tai sähköpostiviestinä. Tällöin valituksen on oltava perillä viimeistään viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.Tällöinkin valituksen on oltava perillä viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Hallinto-oikeudessa valituksen käsittelystä perittävä oikeudenkäyntimaksu on 260 euroa.  Mikäli hallinto-oikeus 
muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään 
peritä eräissä asiaryhmissä eikä myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta. 
Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmäkohtainen. 

 https:\\asiointi2.oikeus.fi\hallintotuomioistuimet.

