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Johdanto

Joensuun kaupungin ensimmadinen kulttuuriohjelma asettaa suuntaviivat kulttuuripalveluiden toiminnalle
vuodesta 2021 vuoteen 2026 ja se koskettaa niin joensuulaisia kulttuurin ammattilaisia, harrastajia kuin
kokijoitakin. Kulttuurihyvinvoinnilla, jolla tarkoitetaan Turun ammattikorkeakoulun kulttuurihyvinvoinnin
tutkimusryhman mukaan ihmisen yksil6llista tai yhteisollisesti jaettua kokemusta siita, etta kulttuuri ja taide
lisddvat hyvinvointia tai ovat yhteydessd siihen, on merkittdva vaikutus eldaméanlaatuun. Koko
kulttuuritoiminnan kattava kulttuuriohjelma auttaa edistamaan ja kehittdmaan alueen kulttuuripalveluita
seka kulttuurihyvinvointiin ~ liittyvia ~ kulttuurin ~ ja  taiteen  toimintoja  tavoitteellisesti ja
pitkdjanteisesti. Suunnitelmallisemmalle kulttuuritydlle on nyt tarvetta, kun kulttuurin merkitys alati
muuttuvassa maailmassa korostuu —muutosvoimat, kehityskohteet ja mahdollisuudet tiedostamalla meidan
on mahdollista tehda Joensuusta entista parempi kulttuurikaupunki.

Kulttuuriohjelman avulla luodaan kaupunkilaisten sekd kulttuuri- ja taidetoimijoiden yhtendinen kuva
Joensuusta kulttuurikaupunkina, minkad lisdksi ohjelma ohjaa kaupunkialueen kulttuuritoimijoita
ajattelemaan, toimimaan ja tuottamaan kulttuuria yhdenmukaisesti. Ohjelmassa linjataan kuusi teemaa:
megatrendit, missio, visio, painopistealueet, strategiset tavoitteet sekd toimenpiteet. Teemat toimivat
kaupungin kulttuuripalveluiden toiminnan konkreettisena tyovalineena ja niiden kautta linjataan, mita
Joensuussa tehdaan kulttuurin saralla seuraavina neljana vuotena. Visiona on, etta vuoteen 2026 mennessa
Joensuussa on tekemisen meininki, joka innostaa, mahdollistaa ja osallistaa tekemaan kulttuuria yhdessa.
Kulttuuriohjelma on osa kaupungin strategiauudistusta, ja kaikkea toimintaa ohjaavat Joensuun kaupungin
arvot seka kuntien kulttuuritoimintalaki.
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Kulttuurikaupunki Joensuu

Joensuu tunnetaan valtakunnallisesti kulttuuritapahtumistaan ja kenties parhaiten tiedetdan Joensuun
Popmuusikoiden jarjestama llosaarirock-festivaali, josta joensuulaiset ovat Taloustutkimuksen tekeman
kuntalaiskyselyn ~mukaan erityisen ylpeitda. Muita vakiintuneita tapahtumia ovat Joensuun
kirjallisuustapahtuma, Joensuun Parafest, Joen YO, Musiikkitalven konsertit sekd Suomen suurin
musiikkielokuvafestivaali Rokumentti. Ndiden ja monien muiden kulttuuripalveluiden ja -tapahtumien lisaksi
kaupunki tukee paikallista kulttuuritoimintaa kulttuuriavustuksin sekd hallinnoi Grafiikan pajaa, Koveron
kirjailijaresidenssia, Tuupovaaran Ullakkoa ja taiteilijoiden tyotiloja. Kaupungin kulttuuripalveluihin kuuluvat
Bunkkerimuseo, Joensuun kaupunginorkesteri, Joensuun konservatorio, Joensuun seudun kansalaisopisto,
Joensuun seutukirjasto, Joensuun taidemuseo Onni, Lastenkulttuurikeskus ja Pohjois-Karjalan museo Hilma.
Uusi konservatorio valmistuu loppuvuodesta 2021, ja suunnitteilla on musiikkitalo sekd kaupungintalon
muuttaminen teatteri- ja museotaloksi.

Kulttuuriohjelmassa maariteltavat suuntaviivat ja tavoitteet koskettavat myods Joensuun kulttuurivuotta
2023, joka sidotaan osaksi kaupungin strategiatyota. [td-Suomen maakuntien keskuskaupungit jarjestavat
Saimaa-ilmié-hankkeen sisdltdéjen mukaisesti oman unelmien kulttuurivuoden vuosien 2022-2025 aikana ja
Joensuun vuoro on vuonna 2023, jolloin kaupunki tayttda 175 vuotta. Kulttuurivuoden keskeisena
tavoitteena on kulttuurin vahvistaminen, kulttuuri-, taide- ja tapahtuma-alan elinvoimaisuus seka
hyvinvoinnin  lisddminen alueella. Saimaa-ilmio-kokonaisuus taas pohjautuu ylimaakunnalliseen
yhteistydohon, kulttuurin elinvoimaisuuteen, kansainvaliseen nakyvyyteen ja osallisuuden lisddmiseen.
Joensuun kaupunki on lisdksi mukana Pohjois-Karjalan maakuntaliiton Kulttuurista hyvinvointia Pohjois-
Karjalaan -hankkeessa, jonka tarkoituksena on edistdd taiteen ja kulttuurin saavutettavuutta Pohjois-
Karjalassa seka lisdta asukkaiden osallisuutta, hyvinvointia ja terveytta taide- ja kulttuuritoiminnan kautta.
Lisdksi hanke tukee maakunnallisen kulttuurihyvinvointisuunnitelman viemistda kaytant66n. Hankkeen
valmistelussa ovat olleet mukana kunnat ja Siun sote.

Kunta kulttuuritoiminnan jarjestajana

Kulttuuriohjelma noudattaa Joensuun kaupungin toimintaa ohjaavia arvoja sekd kuntien
kulttuuritoimintalain sdadoksid. Kaupungin strategiassa madaritellyt arvot ovat yhdenvertaisuus, rohkeus,
kestdvyys ja yhdessa tekeminen.

1.3.2019 voimaan astuneessa kuntien kulttuuritoimintalaissa (166/2019) maaritelldan kunnan tehtavaksi
jarjestaa kulttuuritoimintaa, jolla kunta edistaa kulttuurin ja taiteen tekemista, harrastamista, saatavuutta ja
kayttoa seka taide- ja kulttuurikasvatusta ja kulttuuriperint6a.

Lain mukaan kunnan tulee

1) edistaa kulttuurin ja taiteen yhdenvertaista saatavuutta ja monipuolista kayttoa;

2) luoda edellytyksid ammattimaiselle taiteelliselle tyolle ja toiminnalle;

3) edistaa kulttuurin ja taiteen harrastamista seka niihin liittyvaa kansalaistoimintaa;

4) tarjota mahdollisuuksia kulttuurin ja taiteen eri muotojen ja alojen tavoitteelliseen taide- ja
kulttuurikasvatukseen;

5) edistaa kulttuuriperinnén yllapitamista ja kayttoa seka paikallista identiteettia tukevaa ja kehittavaa
toimintaa;

6) edistaa kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden hyvinvointia ja terveytta, osallisuutta ja yhteisollisyytta
seka paikallista ja alueellista elinvoimaa;

7) edistaa kulttuurista vuorovaikutusta ja kansainvalistd toimintaa ja toteuttaa muita kulttuuriin ja
taiteeseen liittyvia toimia.
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Teemat

Megatrendit

Megatrendi on maailmanlaajuinen, isojen ilmididen muodostama yleinen kehityssuunta, joka vaikuttaa
kauaskantoisesti tulevaisuuteen eri osa-alueilla. Kulttuuriohjelman nakokulmasta megatrendit luovat
reunaehdot vision toteuttamiselle, minka lisdksi ne tdydentavat toisiaan ja luovat nakokulmia kulttuurin
tekemiseen. Joensuun kaupungin kulttuuritoimintaan vaikuttavat ennen kaikkea digitalisaatio, kestdva
kehitys seka paikallisuus ja kiinnostus omiin juuriin. Nama kolme muutosvoimaa liittyvat olennaisesti
elamanlaatuun ja tdsta syystd niihin kiinnitetdan huomiota myos kulttuurin nakokulmasta. Kulttuurin
positiivinen vaikutus eldmanlaatuun on tutkitusti merkittdva: kulttuuri muun muassa vahvistaa
yhteisollisyytta ja yhdenvertaisuutta, ennaltaehkaisee yksindisyytta ja syrjaytymista ja lisda onnellisuutta.
Kulttuurihyvinvoinnin voidaan siis sanoa olevan yksi eldaman perusta. Kaiken kulttuuritoiminnan taustalla on
kestdvyysajatus: jokaisella on oikeus kokea kulttuuria sekd tuntea paikallinen identiteetti myo6s
tulevaisuudessa.

Digitalisaatio

Digitalisaatio vaikuttaa monien muiden palveluiden tavoin kulttuuripalveluiden tuottamiseen ja jakeluun.
Digitalisaation  vaikutukset ovat heijastuneet Joensuun  kulttuuripalveluihin  esimerkiksi
koronapandemian aiheuttamina muutoksina, kuten esittdvdan taiteen siirtymisenda verkkoon
poikkeusaikana. Jo kdyttoonotetut ja hyvaksi todetut tavat tuottaa ja jakaa digitaalista kulttuuria jaavat
pysyvasti osaksi kulttuuripalveluiden toimintaa ja uusia menetelmia ja mahdollisuuksia tuottaa ja jakaa
kulttuuria hyddynnetdan ja etsitdan jatkossakin. Digitalisaatio on mahdollistanut muun muassa
kulttuuripalveluiden tarjoamisen entistd laajemmalle yleisolle, jolloin kulttuurin saavutettavuus ja
osallistavuus vahvistuvat: esimerkiksi Joensuun kaupunginorkesterin konserttistriimaukset ovat
tavoittaneet ihmisid ympari maailmaa.

Teknologisen kehityksen vaikutukset heijastuvat kaupungin kulttuuritoimintaan myo6s esimerkiksi
paikallisena yhteisollisyyden murroksena, johon liittyvat niin muuttuneet kommunikaatiotavat,
globalisaatio ja sen synnyttamat teemalliset yhteisot kuin kulttuurin pirstaloituminenkin. Nama tekijat
haastavat kulttuuripalvelut ajattelemaan entistd monimuotoisemmin ja pohtimaan keinoja, joiden avulla
syntyneet muutokset voidaan ottaa huomioon kulttuuripalveluissa ja niiden tuotannossa.

Digitalisaatiossa on my6s huomioitava sen aiheuttamat ymparistohaasteet ja vaikutukset kestavaan
kehitykseen.

Kestava kehitys

Kulttuuripalveluiden toiminnan tulee vahvistaa yhteisollisyytta, lisatd kaupunkilaisten elamanlaatua ja
kulttuurihyvinvointia sekd siirtda kulttuurihyvinvoinnin ja hyvan eldamanlaadun edellytykset myo6s
seuraaville sukupolville kestdavyyden nimissa. Joensuun kaupungin ilmasto-ohjelman paatavoitteena on
olla hiilineutraali vuoteen 2025 mennessa. Kestdava kehitys tulee huomioida laajemmin kaupunkia
koskettavien paatdsten ja toimien ohella myds kulttuurikenttdan liittyvassa paatoksenteossa seka
toimissa esimerkiksi ilmastomyonteisind valintoina ja niihin kannustamisena. Lisdksi kulttuurista
kestavyytta tukevilla teoilla, kuten tietoisella kulttuurin esilla pitamiselld, kulttuuriympariston
sailyttamisella ja eri toimijoiden valiselld yhteisty6lla turvataan esimerkiksi perinteiden, tapojen ja
kulttuuri-ilmididen sailyminen ja kulttuurin kehittyminen vastedeskin. Vastuun lisdksi kestava kehitys
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avaa muun muassa toimintatapoja, jotka mahdollistavat esimerkiksi tiedon ja ymmarryksen valittamisen
aiheesta kulttuurin ja taiteen keinoin. Tietoinen tapa ajatella ja kestdavan kehityksen huomioiminen
kulttuuritoiminnan suunnittelussa ja toteutuksessa takaavat kaikille yhdenvertaisen mahdollisuuden
kulttuuriin ja sen hyvinvointia edistdvien vaikutusten kokemiseen nyt ja tulevaisuudessa.

Paikallisuus ja kiinnostus omiin juuriin

Joensuun kulttuuripalveluiden toiminta edistda paikalliskulttuurin ja kulttuuriperinnon yllapitamista ja
kayttoa seka paikallista identiteettid tukevaa ja kehittdvaa toimintaa. Kulttuuri eldd, muovautuu ja
vahvistuu ihmisten valisesta vuorovaikutuksesta, jonka kautta perinteet ja juuret valittyvat ihmiselta
toiselle. Paikallisuus ja kiinnostus omiin juuriin kiinnittavat ihmiset alueensa kulttuuriin ja
paikallisyhteisoon, minka lisaksi tutkimusten mukaan omien juurien tuntemus on voimavara, joka
edesauttaa parjaamaan ja menestymaan elamdassa yleensa. Joensuussa halutaan vaalia perinteita ja
historiaa, uusiutuvaa ja kehittyvaa kulttuuria unohtamatta. Kaupungin identiteettiin liittyy vahvasti joki,
luonto, pohjoiskarjalaisuus, ortodoksisuus ja Venajan rajan laheisyys, mutta sulavasti ndiden piirteiden
rinnalla kulkee my6s esimerkiksi kansainvdlisyys eri savyineen. Paikalliskulttuuriin liittyvien
ominaispiirteiden ja vahvuuksien tunnistaminen on tarkedd, jotta niitd voidaan lujittaa, kehittaa ja
hyodyntaa tavoitteellisesti osana kulttuuritoimintaa.

Joensuun kulttuuripalveluiden missio
Joensuussa kulttuurin puroista kasvaa eldmdn virta.

Joensuun kulttuuripalveluiden missio ja olemassaolon tarkoitus on tuoda kulttuuri osaksi arkea ja vapaa-
aikaa kaikkiin elaman eri vaiheisiin, sekd mahdollistaa kulttuuri tasa-arvoisesti kaikille asuinpaikasta, iadst3,
varallisuudesta, kulttuurisesta taustasta ja terveydentilasta riippumatta. Joensuussa kulttuuri ja taide
ndahdaan laajasti hyvinvointia edistdavind palveluina, jotka tadyttavat koko elaman. Kulttuuritoiminta
huomioidaan varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen kulttuurikasvatussuunnitelmissa, mikd antaa hyvan
lahtokohdan tutustua Joensuun kulttuuriperintéén pienesta pitdaen. Suhde kulttuuriin ja sen
hyvinvointivaikutuksiin syvenee esimerkiksi kaupungin kulttuuripalveluiden mahdollistamien, lapi elaman
koettujen kulttuurikokemusten kautta. Ihmistd ymparoiva kulttuuri avaa ndakymia monenlaisiin maailmoihin
ja vaikka suhde kulttuuriin ja kulttuurin kokemisen muodot muuttuvat eldman varrella, juuri tdima tekee
kulttuurista niin moninaisen, merkityksellisen ja katkeamattoman osan elamaa.

Joensuun lastenkulttuurikeskus toteuttaa kulttuurikasvatussuunnitelmaa lapsille ja nuorille, konservatorion
palvelut muskarista ammattiopintoihin, kansalaisopiston laaja harrastustarjonta kaiken ikaisille, orkesterin
konsertit, jotka tuovat nakyman musiikin rikkaaseen monimuotoisuuteen, museot, joissa esitetdan
kuvataiteen helmid menneisyydesta nykyhetkeen ja maakunnan historiaa kivikaudesta tdhan paivaan seka
kirjasto, joka avaa koko maailman ulottuvillemme.

Joensuun kulttuuripalveluiden visio
Joensuussa on tekemisen meininki, joka innostaa, mahdollistaa ja osallistaa tekemdiéin kulttuuria yhdessd.

Joensuun kulttuuripalveluiden visiona ja ndkymana unelmien kulttuuri-Joensuuhun on tehda ja luoda
kaupungin kulttuuria tavalla, joka tuo yhteen kaikki joensuulaiset. Kaupungissa halutaan nahda turvallinen ja
hyvaksyva kulttuuria suosiva ilmapiiri, joka on kokonaisvaltaisesti lasna kaupunkilaisten arjessa ja juhlassa.
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Kulttuuripalvelut toimivat keskeisena kulttuurin tuottajana ja mahdollistajana, mutta vasta joensuulaisten
osallisuus mahdollistaa vision toteuttamisen sekd vahvistaa kulttuurin merkitysta, arvostusta ja
hyvinvointivaikutuksia tavalla, joka saa Joensuun alueen kulttuurin voimaan entistd paremmin. Tekemisen
meininki kannustaa kaikkia kaupunkilaisia osallistumaan vision toteuttamiseen samalla, kun kulttuuri
ammattina, harrastuksena, vapaa-ajanviettotapana, viihteend, kasvatuksena ja koulutuksena koskettaa
meista jokaista.

Strategiset tavoitteet

Joensuun kulttuuripalveluiden vision toteuttamiseen ja mission todeksi tekemiseen on kolme paatavoitetta,
joiden avulla kulttuurin tekemistd suunnataan seuraavina neljand vuotena: hyvinvointia kulttuurista,
elinvoimaa kulttuurista ja mahdollisuuksia kulttuurille. Tavoitteet kertovat, millainen kulttuuri-Joensuu on
vuonna 2026. Tavoitteet koskettavat laaja-alaisesti kulttuurin eri osa-alueita ja niitd on tarkoitus toteuttaa
osana eri kulttuuriyksikdiden jokapaivaistd tyota niin, ettd vaikutukset heijastuvat kaupunkiin ja sen
asukkaisiin.

1. Hyvinvointia kulttuurista

Joensuussa kulttuuri ja taide ndhdaan laajasti hyvinvointia edistavind palveluina ja siksi kaikki
kaupungin kulttuuritoiminta pyrkii edistamaan hyvinvointia. On tutkitusti todistettu, etta kulttuuri ja
taide vaikuttavat positiivisesti fyysiseen ja psyykkiseen hyvinvointiin ja siten eldmanlaatuun monella
tapaa. Laki kuntien kulttuuritoiminnasta velvoittaa edistimaan kulttuuria ja taidetta osana
asukkaiden hyvinvointia ja terveyttd, osallisuutta ja yhteisollisyytta sekd paikallista ja alueellista
elinvoimaa. Yksi kulttuuriohjelman keskeisimmistd tehtdvistd onkin edistdd ja kehittdd alueen
kulttuuripalveluja seka kulttuurihyvinvointiin liittyvid kulttuurin ja taiteen toimintoja tavoitteellisesti
ja pitkajanteisesti. Tasta syysta kulttuuripalveluiden yhtendistaminen laajemmin muiden palveluiden
kanssa on tarkeaa. Joensuun kulttuuripalveluiden toimintaa kehitetdan muun muassa hankkeiden
kautta. Esimerkiksi yhteistydssa Siun soten kanssa on huomioitu kotihoidon asukkaita viemalla
kulttuurihyvinvoinnin sisalt6ja suoraan asukkaiden kotiin. Tavoitteena on laajentaa tdméankaltainen
toiminta koskemaan myods muita kohderyhmia seka tehda hyviksi todetuista kdytannoista pysyvaa
toimintaa. Rikas, monipuolinen, elamyksellinen ja entista parempi kulttuuri tarkoittaa hyvinvoivaa
joensuulaista.

2. Elinvoimaa kulttuurista

Kulttuuri on merkittava elinvoiman lahde, joka koskettaa koko kaupunkia ja sen toimialaa seka kulkee
kdsi kadessa kulttuurihyvinvoinnin kanssa. Kulttuuriin panostaminen voidaan nahda sijoituksena
alueen kokonaisvaltaisen elinvoiman eteen: kulttuuri tyollistdasd, tarjoaa alueen asukkaille
harrastuksia, viihdykettd, oppia, sivistystd ja yhteisollisia kiinnekohtia sekd toimii veto-, pito- ja
lumovoimatekijana niin uusille asukkaille, tydvoimalle kuin matkailijoille.

Joensuun kaupungin kulttuuripalvelut tekevat muiden luovien alojen yrittdjien ja yhdistysten kanssa
monitahoista yhteistyotd, jonka yhtend tarkoituksena on vahvistaa kaupungin kulttuurin
ekosysteemia. Potentiaalit yritykset laajentavat asiakaskenttdansa ja liiketoimintaansa esimerkiksi
tarjoamalla luovien sisdltojen lisdarvoa tuottavia tekijoita esimerkiksi yritysten kayttoon. Tama
osaltaan vahvistaa kaikkien alojen yritysten menestysta ja laajentaa alueen elinvoimaa.
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Joensuun kaupunki on laatinut luova exit -suunnitelman, jonka avulla tuetaan toiminnallisesti ja
taloudellisesti paikallisia luovan alan, kulttuurin ja tapahtuma-alan toimijoita. Muillakin
paikkakunnilla kiinnostusta heradttdaneen suunnitelman tukitoimiin lukeutuvat luovien alojen
ammattilaisten ja freelancereiden palkkaaminen taiteelliseen tyohon, luovan alan ammattilaisilta
ostettavat kulttuurisisallot, luovan liiketoiminnan seteli liiketoiminnan kehittdmiseen, matalan
kynnyksen Torien timantti -tapahtuma-avustus, kaupungin tilavuokrien helpotukset sekd muut
tukitoimet, kuten terveysturvallisuussuunnitelmalomake ohjeineen. Kulttuurialan tilanteen
helpottaminen pandemian jalkeen edesauttaa osaltaan tukemaan alueen elinvoimaa ja pddsemaan
yli pandemian seurauksista sekd antamaan vankemman pohjan kaupungin tulevien
kulttuurisisaltdéjen luomiselle. Kulttuuriohjelman avulla huolehditaan muun muassa siitd, etta
Joensuussa on hyva toimia kulttuurin parissa.

3. Mahdollisuuksia kulttuurille

Joensuun kulttuuripalveluiden yksi tarkeimmista tehtdvistda on mahdollistaa kulttuurielamyksia ja -
toimintaa kaikille kaupunkilaisille. Perinteisiin mahdollistamistoimiin lukeutuvat esimerkiksi
kulttuuritilat ja avustukset sekd neuvot ja viestintd, joiden avulla huolehditaan muun muassa
kulttuurin ammatillisen harjoittamisen ja harrastamisen toteutumisesta. Entistd parempien
mahdollisuuksien takaamiseksi keskioon nousevat myos osallistava toiminta ja mahdollistava
asenne, joiden kautta huolehditaan siita, ettd kaupungissa on enemman mahdollisuuksia osallistua
ja olla mukana esimerkiksi vaikuttamassa alueen kulttuuritoimintoihin riippumatta siitd, mihin
vaestoryhmaan kuuluu tai missd kaupunginosassa asuu. Osallistavaa toimintaa tehostetaan
esimerkiksi hankkeilla, yhteisty6lld ja matalan kynnyksen toiminnalla. Kulttuuripalvelut suhtautuvat
myonteisesti uusiin ideoihin ja ehdotuksiin. Tavoitteena on olla kiinnostava ja vired
kulttuurikaupunki, joka huokuu hyvinvointia ja elinvoimaa seka houkuttelee ihmisia vetovoimallaan
|aheltd ja kaukaa.

Painopistealueet

Kulttuuriohjelmaan on valittu viisi painopistealuetta, jotka toimivat ohjelman ja siten koko
kulttuuritoiminnan runkona. Lisdksi painopisteet ohjaavat toimimaan yhdenmukaisesti kulttuuripalveluiden
vision saavuttamiseksi. Painopisteiden valinnassa on otettu huomioon kulttuurin tulevaisuuteen vaikuttavat
megatrendit.

Kulttuuri osaksi arkea

Kulttuurin luokse ei tarvitse aina hakeutua, vaan parhaimmillaan kulttuuri tulee luokse jopa yllattden,
missa ja milloin vain. Kulttuurin liittdminen osaksi arkea esimerkiksi viestinnan ja matalan kynnyksen
toiminnan keinoin on tarkeaa erityisesti kulttuurin hyvinvointivaikutusten vuoksi: kun kulttuuripalvelut
ovat tasapuolisesti kaikkien saavutettavissa taustasta tai eldamantilanteesta riippumatta, kulttuuri
positiivisine vaikutuksineen ulottuu laajemmalle. Kulttuuri esimerkiksi ilahduttaa ja virkistaa, lisaa
positiivista elamanlaatua, tukee osallisuutta seka estaa syrjaytymista. Kulttuuristen keinojen avulla on
mahdollista tukea myds ennaltaehkaisevaa toimintaa ja siksi Joensuun kulttuuripalvelut yhtenaistetaan
yha syvemmin muiden palveluiden kanssa, erityisesti sosiaali- ja terveydenhuollossa. Yhtendistamisessa
hyodynnetdaan esimerkiksi digitalisaation mahdollistamia kulttuurin tuottamisen keinoja ja
kaupunkilaisten osallistamista. Hyvinvointivaikutusten lisdksi kulttuuri osana arkea mahdollistaa
kulttuurin laajemman kasitteen ymmartamisen, mika taas muun muassa lisda kulttuurin yleista
arvostusta. Kulttuuri ei ole ainoastaan korkeakulttuuria, vaan se on meistd jokaisesta kumpuavaa
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nakyvaa ja nakymatonta sivistysta ja hyvinvointia seka kaikessa laajuudessaan ihmisyyden perusta, joka
vaikuttaa niin ajatteluumme, toimintaamme, perinteisiimme kuin kasityksiimme joka paiva.

Mahdollistetaan, ei esteta

Joensuun kulttuuripalvelut tukevat alueen kulttuuria toimimalla monipuolisesti kaikenlaisen
kulttuuritoiminnan tukipilarina seka edistamalla kulttuuriin liittyvaa myonteista suhtautumista ja
kulttuurin positiivisia vaikutuksia. Kaupungin nakoékulmasta kulttuuri elavoittaa ja kehittdaa kuntaa ja
saattaa ihmiset yhteen, kun taas kaupunkilaisille kulttuuri tarjoaa eldamyksid, tunteita ja sivistysta seka
herattaa ajatuksia, edistda jatkuvaa oppimista ja auttaa kasvamaan ihmisena. Kulttuurikentan toimijoille
mahdollistaminen voi taas tarkoittaa esimerkiksi oman elinkeinon harjoittamista, uusia
tyomahdollisuuksia, sopivia tiloja seka kulttuuri- ja taidetoiminnan huomioimista ja edistamista alueella.
Kulttuurin mahdollistaminen eri keinoin tukee kunnan toimintoja ja kulttuurihyvinvointia, joka heijastuu
suoraan alueen asukkaiden eldmanlaatuun ja voi ennaltaehkdistd muun muassa syrjaytymistd ja
yksindisyyden tunnetta.

Esimerkiksi kesdllé 2021 Joensuun kulttuuripalvelut suunnittelivat yhdesséd kaupungin viestintd- ja
tapahtumapalveluiden kanssa Vviisi toimenpidettd kdsittdvdn kokonaisuuden Iluovan alan ja
vakiintuneiden tapahtumien tukitoimiksi koronapandemiasta elpymiseksi — korona exit plan.

Tehokas viestintd

Viestinnalld on suuri merkitys erityisesti kulttuurin saavutettavuuden ja nakyvyyden kannalta ja siksi
tehokas ja toimiva viestinta on avainasemassa Joensuun kulttuuripalveluiden toiminnassa. Paamaarana
on helpottaa kulttuuripalveluita ja -tapahtumia koskettavaa tiedonsaantia viestinndn keinoin ja ottaa
huomioon niin kaupunkilaiset ja matkailijat kuin tekijat ja toimijat. Tarkoituksena on samanaikaisesti
lisdta kulttuurin nakyvyyttd esimerkiksi arjessa ja katukuvassa ja sitd kautta kasvattaa kulttuurin
merkitystd kaupungissa esimerkiksi elin- ja vetovoiman nakdkulmista. Tehokas viestintd on yhteinen
vastuu, jonka toteuttamiseksi vaaditaan viestinnan merkityksen ymmartamista ja kulttuuriohjelmaan
sitoutumista kaikilta kaupungin kulttuuripalveluilta.

Osallistava toiminta

Joensuun kaupungin kulttuuripalveluiden toiminta on I[3ht6kohtaisesti suunnattu kaiken ikaisille
joensuulaisille kaikkiin elamanvaiheisiin.

Kulttuuripalveluiden osallistavan toiminnan tarkoituksena on vahvistaa ja tukea osaamista ja
harrastuneisuutta seka tarjota kaikille joensuulaisille mahdollisuus kokea ja luoda kulttuuria yhdessa.
Osallistamista pyritdan lisédmaan esimerkiksi matalan kynnyksen toiminnalla. Osallistava toiminta
koostuu itse osallistumisen mahdollistamisen lisdksi yhteisollisyydesta ja asukkaiden omaehtoisesta
tekemisestd, jossa kokijan ja tekijan roolit voivat vaihdella. Erityisesti kulttuuriohjelman kautta
kiinnitetdan huomiota kulttuuriympariston turvalliseen ja hyvaksyvdan ilmapiiriin, joka kannustaa
tekemaan, kokemaan ja luomaan kulttuuria Joensuussa. Kulttuurin tekeminen yhdessa kaupunkilaisten
kanssa on kaikkien etu, silld se monipuolistaa ja vahvistaa paikalliskulttuuria ja alueen identiteettia ja
tarjoaa mahdollisuuden vaikuttaa alueen kulttuuritoimiin. Kulttuuripalveluiden osallistava toiminta on
yksildiden lisdksi sidoksissa myo6s yhteisoihin, joiden kanssa tehdddan monialaista yhteistyota eri
toimijoiden kesken.

Voimaa omista juurista ja perinteista

On tarkeaa tiedostaa tekijat, jotka vaikuttavat alueen kulttuuriin, silld niistd voidaan ammentaa sisaltoja
myo6s kulttuuripalveluiden toimintaan. Pohjois-Karjalassa on rikas kulttuuri ja aivan omanlaisensa
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kulttuuriperinne, joka ndkyy myo6s Joensuussa: kaupungissa voi aistia esimerkiksi luonnon,
pohjoiskarjalaisuuden ja ortodoksisuuden vaikutteita. Nama vaikutteet heijastuvat kaupungin
kulttuuritarjontaan esimerkiksi ammennettaessa tietoa alueen historiasta paikallisessa museossa, eri
luontokohteissa kulkiessa ja tunnettujen joensuulaislahtoisten muusikoiden astuessa kotiseudun lavoille,
minka lisdksi uusia tapoja hyoddyntdd paikallista kulttuuria kulttuuripalveluiden osana kehitetaan.
Joensuun paikalliskulttuuria tdydentdvat hienosti myos eri kansallisuuksien tuomat vivahteet, jotka
mahdollistavat kulttuurin uudistumisen ja luomisen eri ndakdkulmista yhdessa eri kulttuurien kanssa.
Joensuun kulttuuripalvelut tekevat kansainvalistd kulttuuriyhteistyotd esimerkiksi yhteishankkeiden
kautta (Big Music for Small Cities -hankkeen ja Joensuun konservatorio Music without Frontiers 4 -
hankkeen kautta). Vendjan laheisyys on mahdollistanut luontevan yhteistyon maiden valilla.

Toimenpiteet

Strategisten tavoitteiden rinnalle on madritetty nelja toimenpidekokonaisuutta, joiden avulla luomme
Joensuuhun tekemisen meiningin, joka innostaa, mahdollistaa ja osallistaa tekemaan kulttuuria yhdessa.
Toimenpiteet linjaavat konkretian tasolla, mita Joensuun kaupungin kulttuuripalvelut tekevéat vuosina 2021
2026 paastakseen asetettuihin tavoitteisiin ja saavuttaakseen vision unelmien kulttuuri-Joensuusta.

Yhden luukun periaate

Joensuun kulttuuripalvelut hallitsevat kaupungin kulttuurikenttda koskevaa tietoa yhdessa ja takaavat
tietoa tarvitseville yhtendisen palvelukokemuksen ilman eteenpéin ohjailua yhden luukun periaatteen
mukaisesti. Tama tarkoittaa sita, ettd jo kdytossa olevaa tietoa hyddynnetdan yhteistydssa yksikdiden
valilla tai tieto selvitetdan sisdisesti, minka jalkeen palataan takaisin kdyttdjalle. Periaate mahdollistaa
tehokkaan tiedonhallinnan ja saatavilla olemisen, josta kulttuuripalvelut ovat yhteisesti vastuussa.

Kulttuurin ja luovien alojen ndkyvaksi tekeminen

Joensuun kulttuuripalvelut edistavat kulttuurin ja luovien alojen nakyvaksi tekemistd muun muassa
kaupungin strategian, kulttuuriohjelman, viestinnan ja kulttuuriosallisuuden kautta. Kulttuuriohjelman
avulla kulttuuripalveluiden toimintaa suunnataan yhd enemman kaupunkilaisia osallistavaan suuntaan,
minka lisaksi kulttuuripalvelut tekevat esimerkiksi poikkitoimialaista yhteisty6td, joka lisdaa kulttuurin
nakyvyytta ja merkitysta osana jokaista kaupungin toimialaa ja palvelualuetta. Kulttuurin ja luovien alojen
nakyvaksi tekeminen parantaa kulttuurin arvostusta ja merkitysta seka auttaa ymmartamaan kulttuurin
vaikutuksen erityisesti hyvinvointiin ja elinvoimaan.

Tiloja ja resursseja

Joensuun kulttuuripalvelut mahdollistavat kaikille joensuulaisille tiloja ja resursseja kulttuurin
harjoittamiseen, harrastamiseen ja kokemiseen. Keskeisia toimia ovat muun muassa kulttuuriavustukset,
kulttuuritilasuunnitelma, tilojen monikayttéisyyden kehittdminen ja vuokraaminen seka kaupunkilaisten
ajatusten kuuleminen. Tilat ja resurssit tukevat niin kulttuurin harrastamista, ammattimaista taiteellista
tyota ja toimintaa kuin kulttuurin monipuolista kayttoa.

Viestinndn kehittaminen

Joensuun kulttuuripalvelut viestivat toimistaan ja tapahtumistaan suunnitelmallisesti erityisesti
saavutettavuuden ja nakyvyyden ndkokulmasta. Viestinndssa hyddynnetaan kaikkien yksikoiden seka
kaupungin omia viestintdkanavia. Viestinnan kehittaminen tukee paikallista kulttuuritoimintaa, tehostaa
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eri kulttuuritoimijoiden valista yhteisty6ta seka lisaa kulttuuripalveluiden nakyvyytta niin paikallisesti,
maakunnallisesti, ylimaakunnallisesti kuin valtakunnallisesti. Lisdksi viestinndan sisall6illa on
yhtymaékohtia seka matkailun, kaupunkikuvan kehittdmisen, ettd vetovoimaisuuden kanssa.

Kulttuuriohjelman tekoprosessi

Kulttuuriohjelma on tehty osana Joensuun kaupungin uutta kaupungin strategiaa. Ohjelmatyon aikana
osallistettiin Joensuun asukkaita, kulttuurikentalld tydskentelevid toimijoita seka kulttuurin johtotiimia.
Osallistamisella haluttiin myotavaikuttaa siihen, ettd eri tahot kokevat kulttuuriohjelman sisallot omikseen.
Ohjelman laatiminen aloitettiin toteuttamalla kaikille joensuulaisille avoimet kyselyt, jotka jarjestettiin
kaupungin nettisivuilla sekd Carelicumissa, Joensuun taidemuseo Onnissa ja Joensuun kirjastoissa
seindkyselyinad 17.-28.3.2021. Kyselyista tiedotettiin Joensuun kaupungin nettisivuilla, lehdistétiedotteella ja
Pohjois-Karjalan kansalais- ja yhdistystoiminnan sivusto Jellissa. Kyselyiden kautta saatiin yhteensa 306
vastausta.

Vastaavasti kulttuurikentalla tyoskenteleville tekijoille ja toimijoille jarjestettiin 14.4.2021 etdosallistumisella
tyOpaja, jossa kaytiin lapi kyselyn tuloksia ja keskusteltiin kulttuuriohjelmasta ammattilaisnakdkulmasta.
Kulttuuriohjelmasta on keskusteltu ja sitd on kommentoitu kulttuurin johtotiimissa kevaan ja kesan 2021
aikana, minka lisdksi ohjelmatyon loppuvaiheilla jarjestettiin kulttuuriohjelmaseminaari kulttuurikentan
toimijoille 31.8.2021. Osallistuneilta tahoilta saatuja tietoja ja nakemyksia hyodynnettiin ohjelman
rakentamisen pohjamateriaalina ja apuna ohjelman suuntaamisessa.

Kulttuuriohjelmassa esitettdvat strategiset tavoitteet, toimenpiteet ja painopistealueet toimivat tulevalla
valtuustokaudella kulttuuritoiminnan ja -tekojen lahtokohtana ja ndin ollen suuntana kohti yhteista visiota:
Joensuussa on tekemisen meininki, joka innostaa, mahdollistaa ja osallistaa tekemaan kulttuuria yhdessa.
Kulttuuriohjelma elda kulttuurin tavoin ajan mukana ja siksi ohjelmaa paivitetdaan tarpeen mukaan.
Painopistealueita sekd niiden toteutumista seurataan sekd vuosittain talousarviokirjan strategisten
tavoitteiden ettad osavuosikatsausten tavoitteiden toteutumisella. Kulttuuriohjelmasta viestitdan Joensuun
kaupungin nettisivulla.

Kulttuuriohjelman taustamateriaalit

Climate Joensuu: Nain vdhennamme paastoja. 2021. Viitattu 18.5.2021.
https://climatejoensuu.fi/ndin-vdhenndmme-paastoja

Finlex. Laki kuntien kulttuuritoiminnasta. 2019. Viitattu 3.5.2021.
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2019/20190166

Joensuu.fi: Kulttuuri. 2021. Viitattu 11.5.2021.
https://www.joensuu.fi/kulttuuri

Joensuu.fi: Luovan alan ja tapahtumien tuki. 2021. Viitattu 2.9.2021
https://www.joensuu.fi/luovan-alan-exit

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto: Kulttuurista hyvinvointia Pohjois-Karjalaan. 2021. Viitattu 11.5.2021.
https://www.pohjois-karjala.fi/kulttuurista-hyvinvointia-pohjois-karjalaan
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Saimaa-ilmio: Saimaa-ilmi62026. 2021. Viitattu 7.5.2021.
https://www.saimaailmio2026.fi/saimaa-ilmio2026

Sitra: Nakokulmia taiteen ja kulttuurin terveysvaikutuksista. 2017. Viitattu 1.9.2021.
https://www.sitra.fi/artikkelit/nakokulmia-taiteen-ja-kulttuurin-terveysvaikutuksiin/

Taloustutkimus Oy: Kuntalaiskysely 2021. Tutkimusraportti. Viitattu 3.6.2021.
https://www.joensuu.fi/documents/144181/13473630/Joensuun+kuntalaiskysely+2021%2C+raportti.pdf/3
75530c6-1fdf-3e31-feac-875d61f6a05a

Turun AMK: Kulttuurihyvinvointi. 2021. Viitattu 10.5.2021.
https://www.turkuamk.fi/fi/tutkimus-kehitys-ja-innovaatiot/tutkimusryhmat/kulttuurihyvinvointi/

Kevaalla 2021 toteutetut kyselyt joensuulaisille Joensuun kulttuuriohjelmasta ja tyopaja kulttuurikentalla
tyoskenteleville, kesalla 2021 jarjestetyt kulttuurin johtotiimin kokoontumiset seka syksylla 2021 toteutettu
kulttuuriohjelmaseminaari kulttuurikentan toimijoille.
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