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Sosiaali- ja terveyspalvelujen neuvottelukunta/Pöytäkirja 
 
 
Läsnä Dannenberg Alia puheenjohtaja   

Savolainen Terhi varapuheenjohtaja Saapui klo 17.29 § 48 
ja poistui klo 20.59 § 
51.  

Huovinen Sari jäsen   
Karvonen Jaakko jäsen   
Korhonen Jari jäsen   
Majasalmi Janne jäsen   
Mikkonen Virve jäsen   
Pyöriäinen Jasmin jäsen   
Rutanen Martti jäsen   
Vatanen Lahja-Elina jäsen   
Voutilainen Jukka jäsen   
Jääskeläinen Sampsa kaupunginhallituksen 

edustaja 
Saapui klo 17.15 § 48 
ja poistui klo 19.56 § 
50.  

Jaatinen Alisha nuorisovaltuuston 
edustaja 

Läsnä sähköisesti. 
Poistui klo 18.51 § 48. 

 
Muu läsnäolo Huurinainen Riitta  esittelijä, 

hyvinvointijohtaja 
 

 Stedt Sisko  pöytäkirjanpitäjä  
 Lehikoinen Heini  hyvinvointi- ja 

osallisuuspäällikkö 
 

 Halonen Jenni Siun soten edustaja Läsnä sähköisesti. 
Liittyi kokoukseen klo 
17.11 § 48. 

 Ollila Tuuli Siun soten edustaja Läsnä sähköisesti. 
 Hirvonen Tanja työpsykologi Poistui klo 18.51 § 

48. 
 Riikonen Jarkko erityisnuorisotyöntekijä Poistui klo 18.51 § 

48. 
 Mäkinen Hilkka koordinaattori Poistui klo 19.57 § 

50. 
 Erola Jouni  nuorisopäällikkö Läsnä sähköisesti. 

Poistui klo 19.57 § 
50. 

 
Poissa Aalto Heli Siun soten edustaja   

Kiiala Tomi Siun soten edustaja  
 
 
Allekirjoitukset 
 
 

Alia Dannenberg  Sisko Stedt 
puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 15.12.2021. 

 
 
Sari Huovinen   Jari Korhonen 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä 



JOENSUUN KAUPUNKI  PÖYTÄKIRJA 9/2021 3 
 

 
Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 15.12.2021 yleisessä tietoverkossa.     
 
 
Pöytäkirjanpitäjä  Sisko Stedt
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
neuvottelukunta 

§ 46 14.12.2021 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
SOTENK 14.12.2021 § 46    
      
 

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsuksi ja 
päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös:  
Totesi. 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
neuvottelukunta 

§ 47 14.12.2021 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
SOTENK 14.12.2021 § 47    
      

 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen neuvottelukunta päättää  
 
valita pöytäkirjantarkastajiksi Jari Korhosen ja Sari Huovisen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti.
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
neuvottelukunta 

§ 48 14.12.2021 

 

Kiusaaminen ilmiönä 
 
SOTENK 14.12.2021 § 48    
2776/00.01.02.06/2021    
 

Kiusaamista ilmiönä alustavat kokouksessa Ankkuri-tiimin erityisnuorisotyöntekijä 
Jarkko Riikonen ja Terveystalon työpsykologi Tanja Hirvonen.  
 
Valmistelija: hyvinvointi- ja osallisuuspäällikkö 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen neuvottelukunta päättää  
 
merkitä asian tiedoksi. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
 
Jenni Halonen, Sampsa Jääskeläinen ja Terhi Savolainen saapuivat kokoukseen 
asian käsittelyn aikana. 
 
Erityisnuorisotyöntekijä Jarkko Riikonen ja työpsykologi Tanja Hirvonen olivat 
kokouksessa asiantuntijoina asian käsittelyn aikana ja poistuivat kokouksesta 
asian käsittelyn jälkeen. 
 
Alisha Jaatinen poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen. 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
neuvottelukunta 

§ 49 14.12.2021 

 

Ehkäisevän päihdetyön tilannekatsaus 
 
SOTENK 14.12.2021 § 49    
2778/00.01.02.06/2021    
 

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on hyväksynyt ehkäisevän päihdetyön 
suunnitelman 17.12.2020 § 108. Suunnitelman tarkoituksena oli määritellä 
ehkäisevän päihdetyön suuntaviivoja, koska Siun Soten osalta ehkäisevän 
päihdetyön asiantuntija aloitti työt vasta 2021 puolella ja suunnitelmien teko 
toimenpiteiden näkökulmasta rinnakkain on mielekästä. Toimintaympäristö 
hallintorakenteiden osalta on muutoksessa ja on tärkeää huomioida ja tunnistaa 
suunnitelmassa eri tahojen vastuut. Tulevilla hyvinvointialueilla tulee olemaan 
merkittävä rooli ehkäisevän päihdetyön koordinaatiossa ja seurannassa. 
Tulevan yhtenäisyyttä tukevan suunnitelman valmistelu on vielä kesken, josta 
neuvottelukunnalle tilannekatsaus kokouksessa sekä sähköisessä kokouksessa 
olevassa oheismateriaalissa. 
 
Valmistelija: nuorisopäällikkö 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen neuvottelukunta päättää 
 
merkitä asian tiedoksi. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi ja päätettiin esittää ehkäisevän päihdetyön verkoston 
perustamista. 
 
Nuorisopäällikkö Jouni Erola ja koordinaattori Hilkka Mäkinen olivat kokouksessa 
asiantuntijoina asian käsittelyn aikana. 

 
Oheismateriaali 
 Ehkäisevä päihdetyö 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
neuvottelukunta 

§ 50 14.12.2021 

 

Vastaus kuntalaisaloitteeseen Rakenteellisen sosiaalityön vaikuttamisaspekti ja hoidon riittävyys osaksi 
hyvinvointi- ja ehkäisen päihdetyön suunnitelmia 
 
SOTENK 14.12.2021 § 50    
2402/00.02.00.04/2021    
 

Joensuun kaupungille on toimitettu Rakenteellisen sosiaalityön vaikuttamisaspekti 
ja hoidon riittävyys osaksi hyvinvointi- ja ehkäisevän päihdetyön suunnitelmia -
kuntalaisaloite. Aloitteeseen on valmisteltu seuraava vastine huomioiden, että osa 
aloitteessa viitattuihin tehtäviin kuuluu vastaisuudessa hyvinvointialueiden 
vastuualueisiin. Hyvinvoinnin laaja kokonaisuus on toki niin kuntien kuin 
hyvinvointialueiden perustehtävää. 
 
Joensuun kaupungin hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-2025 ovat pohja 
paikallisten hyvinvointi-indikaattoreiden edistämiseksi. Ehkäisevään päihdetyöhön 
on valmistelussa Joensuun kaupungin osalta suunnitelma päihdehaittojen 
ehkäisemiseksi ja osaltaan Siun Sote valmistelee alueellista suunnitelmaa, jossa 
voidaan seurata kuntien kanssa yhteisillä indikaattoreilla päihdepoliittista 
tilannetta. Tehtävä ja vastuut siirtyvät tuleville hyvinvointialueille. 
 
Ehkäisevä päihdetyö on vahvasti asiantuntijaverkostoihin tukeutuvaa ja 
merkittävää työtä tehdään laajalti eri toimijoiden ja järjestörakenteiden kautta. 
 
Aloitteessa esitetty rakenteellisen sosiaalityön aspektin huomioiminen kaikissa 
suunnitelmissa on osa ehkäisevän päihdetyön rakennetta ja merkittävää on 
huomioida teemaan liittyvien strategioiden ja suunnitelmien laatimisessa. Viestintä 
ja tiedottaminen kuntalaisille ovat osa tulevaa ehkäisevän päihdetyön 
suunnitelmaa. 
 
Oikean suuntaisilla ja eri tahoilla tuotettujen indikaattoreiden ohjaama tieto ja sen 
jakaminen niin päättäjien kuin kuntalaistenkin osalta on tärkeää. Kuntakohtainen ja 
alueellinen ehkäisevän päihdetyön arviointi perustuu suunnitelmissa yhteisiin 
indikaattoreihin, jotka ovat osa laajan hyvinvointikertomuksen pohjaa. Kertomukset 
käsitellään kaupungin eri luottamuselimissä ja niiden yhteyteen kuuluu myös 
aktiivinen tiedottaminen ulospäin vallitsevasta tilanteesta. 
 
Päihteiden haitoista ja niiden vaikutuksista yhteiskuntaan liittyvästä 
tiedottamisesta vastaavat monet järjestöpohjaiset toimijat, joiden rooli on vahva 
esimerkiksi henkilöstön koulutuksessa oppia havaitsemaan syntyviä 
päihderiippuvuuksia. Varsinaisesti eri huumausaineiden terveydellisten 
vaikutusten arviointi on paikallisen terveydenhuollon ja sen tutkimuksellisten 
taustayhteisöjen vahvuusalueella ja kunta pyrkii tiedottamaan niistä faktoista, jota 
näistä yhteisöistä tuotetaan. 
 
Viimekädessä lainsäädäntö ja sen tuomat velvoitteet luovat ne rajat ja faktatiedon, 
jonka vahvistaminen ja edelleen tiedottaminen julkishallinnon yhteisöillä on. 
Joensuun kaupungin ehkäisevä päihdetyö painottuu vahvasti päihteiden käytön 
aloittamisen ehkäisyyn pyrkimällä vaikuttamaan koko yhteisön tasavertaiseen ja -
painoiseen hyvinvointiin ja sitä edistäviin toimenpiteisiin. 
 
Lähtökohtana on lasten ja nuorten terveiden elämäntapojen edistäminen ja 
tukeminen turvaamalla tasapainoinen, yhdenvertainen ja turvallinen 
kasvuympäristö. Tavoitteen saavuttamiseksi tarvitsemme kaikkien aikuisten, niin 
vanhempien kuin kasvatusammatissakin työskentelevien yhtenäistä tahtotilaa ja 
voimavaroja. 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
neuvottelukunta 

§ 50 14.12.2021 

Valmistelija: nuorisopäällikkö 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen neuvottelukunta päättää 
 
antaa edellä olevan vastauksen kuntalaisaloitteeseen Rakenteellisen sosiaalityön 
vaikuttamisaspekti ja hoidon riittävyys osaksi hyvinvointi- ja ehkäisevän 
päihdetyön suunnitelmia.  
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Nuorisopäällikkö Jouni Erola ja koordinaattori Hilkka Mäkinen olivat kokouksessa 
asiantuntijoina asian käsittelyn aikana ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn 
jälkeen. 
 
Sampsa Jääskeläinen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana. 

 
Liitteet 
 [1] Kuntalaisaloite Rakenteellisen sosiaalityön vaikuttamisaspekti ja hoidon riittävyys osaksi hyvinvointi- 

ja ehkäisevän päihdetyön suunnitelmia 
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Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
neuvottelukunta 

§ 51 14.12.2021 

 

Kannanotto ehkäisevistä palveluista 
 
SOTENK 14.12.2021 § 51    
2779/00.01.03.05/2021    
    

Hyvinvointi- ja osallisuuspäällikkö esittelee kokouksessa selvityksiä lasten ja 
perheiden palvelujen kehittämisestä Imatralla 2000-luvulla. 
 
Valmistelija: hyvinvointi- ja osallisuuspäälikkö 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen neuvottelukunta päättää  
 
kokouksessa kannanoton tekemisestä. 
 
Päätös: 
Joensuun kaupungin strategian mukaan toimintaamme ohjaa hyvinvointi-
suunnitelma ja panostamme ennaltaehkäiseviin palveluihin. Olemme lapsi-, perhe- 
ja ikäystävällinen kaupunki.  
 
Ennaltaehkäisy on pitkällä aikavälillä taloudellisesti kannattavaa sen vuoksi, että 
raskaista korjaavista palveluista tulee enemmän säästöä kuin ennaltaehkäisyyn 
kuluu rahaa. 
 
Ennaltaehkäiseviin palveluihin panostaminen maksaa lyhyellä tähtäimellä, sillä 
korjaavia palveluja ei ole mahdollista vähentää silloin kun niille on kysyntää. 
Ennaltaehkäisyn vähentäessä korjaavien palvelujen tarvetta näistä raskaista 
palveluista on mahdollista säästää merkittäviä summia. 
 
Vaatii pitkäjänteistä taloudellista sitoutumista investoida ennaltaehkäiseviin 
palveluihin odottaen, että investointi alkaa tuottaa pidemmällä aikajänteellä. 
 
Ennaltaehkäisevät palvelut ovat inhimillisempiä kuin raskaat korjaavat palvelut. 
Kuntalainen kiittää, jos hänestä huolehditaan oikea-aikaisesti ja riittävin toimin 
ennen kuin hän joutuu raskaisiin (ja kalliisiin) palveluihin. 
 
Ennaltaehkäisevässä lapsi- ja perhetyössä "Imatran malli" on säästänyt 
merkittävästi rahaa lastensuojelusta. Siinä keskeistä on lapsiperheiden varhainen 
tukeminen jokapäiväisessä ympäristössä. Konkreettisen matalan kynnyksen avun 
tarjoamisen lisäksi toinen puoli on riskiryhmien kartoittaminen ja niihin kohdistettu 
ehkäisevä toiminta. Näiden ryhmien tilanteeseen ajoissa puuttuminen ja 
vanhemmuuden tukeminen ehkäisee ongelmien kasaantumista. Oheisen tilaston 
mukaan kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten määrä on vähentynyt huomattavasti 
(tilasto kehityksestä liitteenä). 
 
Neuvottelukunta päätti yksimielisesti esittää kannanottona Joensuun kaupungille 
ja Siun sotelle, että ennaltaehkäisyyn tulee lisätä huomattavasti resursseja, koska 
se on sekä inhimillisempi että taloudellisempi ratkaisu, vaikka se alkuvaiheessa 
aiheuttaisikin ylimääräisiä kustannuksia. Se on investointi, joka tuottaa 
myöhemmin. Täten on mahdollista vastata palvelutarpeen kasvuun ja turvata 
riittävät palvelut kaikille. 
 
Terhi Savolainen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana. 

 
Liitteet 
 [2] Kodin ulkopuolelle sijoitetut 0-17 -vuotiaat, % vastaavanikäisestä väestöstä (THL) 



 
JOENSUUN KAUPUNKI  PÖYTÄKIRJA 9/2021 11 
 
 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
neuvottelukunta 

§ 52 14.12.2021 

 

Tiedoksi 
 
SOTENK 14.12.2021 § 52    
      
 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä ehkäisevän päihdetyön 
ohjauskirje 
 
Ennalta ehkäisevä päihdetyö Pohjois-Karjalassa -hanke 
Siun sote on 15.11.2021 pyytänyt alueen kunnilta sitoumusta lähteä rahoittamaan 
yllä mainittua hanketta. Hankkeen hallinnoija on Siun sote ja hanke jakautuu 
kahdelle vuodelle. Joensuun kuntaosuus on noin 41 000 euroa. Varsinainen 
rahoitussopimus tehdään hankepäätöksen jälkeen.  
 
Nuorisovaltuuston ajankohtaiset asiat 
Nuorisovaltuuston edustaja kertoo kokouksessa Nuorisovaltuuston 
ajankohtaisista asioista. 
 
Siun soten ajankohtaiset asiat 
Siun soten edustajat kertovat kokouksessa toimialueensa ajankohtaisista 
asioista. 
 
Lapsivaikutusten arviointi - LAVA-koulutus luottamushenkilöille 7.2 klo 18 – 
20 
 
Hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen neuvottelukunta päättää  
 
merkitä asiat tiedoksi. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 

 
Oheismateriaali 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen sekä ehkäisevän päihdetyön ohjauskirje 



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46, § 47, § 48, § 49, § 50, § 51, § 52 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Muutoksenhakukielto ja peruste: 
Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 


