Kulttuurijohtajan viran tayttaminen

KULILK 26.01.2022 § 8
3005/01.01.01.01.00/2022

Joensuun kaupungin hallintosdannon 69 §:n mukaisesti hyvinvointijohtajan
valittémassa alaisuudessa olevat viranhaltijat valitsee asianomainen lautakunta.

Kulttuuri- ja liikuntalautakunta paatti 22.12.2021 § 107 julistaa kulttuurijohtajan
viran haettavaksi siten, ettéd hakuaika paattyi 19.1.2022 kello 15.

Maaraaikaan mennessa tehtavaan tuli yhteensa 20 hakemusta. Kaksi hakemusta
saapui sahkdpostilla hakuajan paattymisen jalkeen. Mydhassa tulleita hakemuksia
ei huomioida tehtavaa taytettdessa.

Kultuurijohtajan valintaa valmisteleva haastatteluryhma kokoontui 20.1.2022 ja
valitsi 25.1. ja 26.1.2022 jarjestettaviin haastatteluihin seuraavat hakijat:

- Hilkka Hyttinen

- Johanna Junno

- Kari Kropsu

- Katriina Leppéanen

Valmistelija:hyvinvointijohtaja

Hyvinvointijohtajan paatosehdotus:
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta paattaa

valita kulttuurijohtajan virkaan musiikkipedagogi YAMK Katriina Leppasen
haastatteluryhman esityksen mukaisesti ehdolla, etta valittu ennen viran
vastaanottamista esittda hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan
seka maarittda kulttuurijohtajan viran tehtavakohtaiseksi palkaksi 4846 euroa.
Tehtavassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Paatos:
Hyvéaksyttiin yksimielisesti.



