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Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyméa Riverian konserniohje on omistaja-
ohjauksen keskeinen viline tytaryhteison hallituksen jisenten valinnan ja
yhti6jarjestyksen laadinnan ohella. Konserniohjeella yndenmukaistetaan
konsernin menettelytapoja seké tehostetaan johtamisen edellytyksid niin,
ettd konsernia ja Riverian muuta toimintaa voidaan johtaa kokonaisuutena
yhtendisin periaattein ja Riverian kokonaisetu huomioon ottaen.

Yhtymavaltuusto on 17.5.2017 hyviksynyt Pohjois-Karjalan koulutuskun-
tayhtymén konserniohjeen voimaan 1.6.2017.

Konserniohjetta on tarve paivittda Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymsi
Riverian tytaryhtion Riveria koulutuspalvelut oy:n toiminnan laajentuessa
emoyhtion vahvaa ja aktiivista omistajuutta tukevaksi. Tytiryhteisolld on
Riverian toimintaan liittyvi strateginen tavoite ja sen tulee toteuttaa Rive-
rian kokonaisedun mukaisesti tuloksellisesti omistajakuntien tavoitteita,
jotka on madritelty perussopimuksessa.

Keskeistd konserniohjeen uudistamisessa on kuntalain vihimmaisvaati-
musten tayttamisen lisdksi vahvistaa tytaryhtion henkilovalintoja ja ohjei-
den antamista tytdryhteis6lle méarittelemilld konserniohjeessa Riverian
kannanottoa edellyttévid yhteisossi vireilld olevia asioita, konsernijohdon
osallistumista kokouksiin seké tytdryhtion toiminnan seurantaa ja valvon-
taa. Myo0s keskitettyjen konsernipalveluiden ja muiden keskitettyjen toi-
mintojen jarjestiminen ja kiytto edellyttdd tdsmentidmisti. Riverian ja sen
tytaryhtion vélille laaditaan my6s sopimus palvelutuotannosta. Konserni-
johdon tehtidvina on sopimusvalvonta, jolla pyritddn varmistamaan palve-
lutuotannon laadulliset ja maaralliset tavoitteet.

Kuntalain 64 §:n mukaan konsernin muodostavaan kuntayhtymiin sovel-
letaan lain 46 §:34 omistajaohjauksesta, 47 § kunnan tytiryhteiséjen toi-
minnasta ja konserniohjeesta seki 48 §:44 konsernijohdosta. Kuntalain 47
§:n mukaan omistajaohjauksella on huolehdittava siiti, etti tytiryhteison
toiminnassa otetaan huomioon kuntakonsernin kokonaisetu ja tytiryhtei-
son hallituksen kokoonpanossa on otettava huomioon yhteison toimialan
edellyttama riittdva talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus.

Konserniohjetta sovelletaan kunnan tytaryhteiséjen seki soveltuvin osin
osuusyhteisdjen omistajaohjaukseen.

Kuntalain mukaan konserniohjeessa on annettava tarpeelliset mairiykset
ainakin:

. kuntakonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja ohjauk-
sesta

. konsernivalvonnan ja raportoinnin seka riskienhallinnan jarjesti-
mista

. tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkiloiden tiedonsaantioikeu-
den turvaamisesta

. velvollisuudesta hankkia kunnan kanta asiaan ennen piitoksente-
koa

. konsernin sisdisisté palveluista

. kunnan tytdryhteiséjen hallitusten kokoonpanosta ja nimittimisesti
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. kunnan tytiryhteisGjen hyvésti hallinto- ja johtamistavasta.

Kuntayhtymin konserniohjauksessa sovelletaan 47 §:44, kuitenkin siten,
ettei kuntayhtymiin emoyhtién ominaisuudessa antama konserniohje voi
olla ristiriidassa jisenkuntien antamien konserniohjeiden kanssa. Riverian
perussopimuksen 1.1.2020 mukaan sen on pyydettdvé jasenkunnilta lau-
sunnot konserniohjeesta ja konserniohjeen muutoksista ennen ohjeen ja
sen muutosten hyviaksymista.

Konserniohje viedaan yhtymahallituksen kisiteltaviksi 24.2.2022 ja yhty-
mabhallitus pyytda jasenkunnilta lausunnot konserniohjeesta 2.4.2022
mennessd, jonka jalkeen yhtymahallitus kasittelee konserniohjeen
21.4.2022. Yhtymévaltuuston kasittely on suunniteltu 17.5.2022 kokouk-
seen. Suunnitelman mukaan konserniohje tulisi voimaan 1.7.2022.

Valmistelija Hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.laituri-
korhonen(at)riveria.fi

Lisdtietoja Kuntayhtymaén johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Piaatosehdotus Kuntayhtymén johtaja, rehtori
Yhtymaihallitus paattda pyytda Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Ri-
verian jasenkunnilta lausunnot 2.4.2022 mennessi liitteend olevasta Poh-
jois-Karjalan koulutuskuntayhtymé Riverian konserniohjeesta 1.7.2022.

Piitos Yhtymahallitus
Yhtymihallitus paatti pyytaa Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Rive-
rian jasenkunnilta lausunnot 2.4.2022 mennessé liitteena olevasta Pohjois-
Karjalan koulutuskuntayhtymé Riverian konserniohjeesta 1.7.2022.

Liitteet
Liite 1 Konserniohje 1.7.2022 - yh 24.2.2022

Poytikirja on viety 25.2.2022 nahtéviksi yleiseen tietoverkkoon.

aatos on annettu tiedoksi asianosaiselle

tavallisella kirjeelld, postitse

suostumuksella tavallinen sahkoinen tiedoksianto, sihkoposti
saantitodistusta vastaan, postitse

suostumuksella sahkoinen todisteellinen tiedoksianto
luovutettu asianosaiselle
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vastaanottajan allekirjoitus
[ 1] muulla tavoin

Otteen oikeaksi todistaa tarkastetusta poytékirjasta

25.2.2022

“Heli Pirhonen
hallinnon asiantuntija
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Muutoksenhakuohje koskee pykiilii: § 33
Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukiellot

Padtoksistd ei saa tehdd kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta, koska piitos koskee vain
valmistelua tai taytdnt6onpanoa.






