Henkiléstéohjelma 2022-2025

YTTK 23.03.2022 § 49

Henkil6stojohtaja Sari Lempiainen esittelee henkiléstoohjelmaa.
Paiatésehdotus:

Yhteistyotoimikunta paattaa omalta osaltaan hyvaksya henkiléstéohjelman 2022-
25.

Paatos:
Lisataan henkildstdohjelmaan yhteisdllisyyden vahvistaminen.

Hyvaksyttiin.
HETYJ 29.03.2022 § 20
Henkilosto6- ja yhteysjohtajan paiatosehdotus:
Henkilosto- ja tyodllisyysjaosto paattaa
- hyvaksya osaltaan henkildstdohjelman vuosille 2022-2025 ja

- laittaa henkildstdohjelman 2022—-2025 tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Paatos:
Siirrettiin seuraavaan kokoukseen.

HETYJ 12.04.2022 § 26
Henkilosto6- ja yhteysjohtajan paiatosehdotus:
Henkilosto- ja tyoOllisyysjaosto paattaa
- hyvaksya osaltaan henkildstdohjelman vuosille 2022-2025 ja

- laittaa henkildstdohjelman 2022-2025 tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ville Elonheimo saapui kokoukseen asian esittelyn aikana.

KH 02.05.2022 § 167
3305/00.01.02.01/2022

Kaupunginjohtajan paatosehdotus.
Kaupunginhallitus paatta

merkita tiedoksi henkildstdohjelman 2022-2025.

P&atos:
Merkittiin tiedoksi.

Henkil6sto- ja yhteysjohtaja Sari Lempiainen oli kokouksessa asiantuntijana asian
kasittelyn aikana.



