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Ulkomailla syntyneiden osuus 
Joensuun väestöstä 5,6 %

Lähde tilastokeskus:
Tunnuslukuja 
väestöstä 
muuttujina Alue, 
Tiedot ja Vuosi. 
PxWeb (stat.fi)
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Mistä syistä Suomeen muutetaan? 

 http://www.emn.fi/files/2011/Maahanmuuton_tunnusluvut_2019_netti.pdf 

http://www.emn.fi/files/2011/Maahanmuuton_tunnusluvut_2019_netti.pdf


Laki- ja toimintaympäristön muutokset 
• Hyvinvointialueiden toiminnan käynnistyminen  2023

• Kustannusten korvaaminen myös hyvinvointialueille ja laskennallisten korvausten jakaminen 
kunnan/HVA:n kesken

• Uusi laki kotoutumisen edistämisestä voimaan 2024
• kokonaisvastuu kotoutumisen edistämisestä kunnille
• muutoksia rahoituksen (mm. tulkkikustannukset) kohdentamisessa
• kunnille velvollisuus käyttää  joko omaa tai valtion asiakasrekisteriä ja velvollisuus tallentaa tietoja 

kotoutumisen tietokantaan
• Työvoimapalvelujen siirtyminen kuntien vastuulle 2024

• Kunta järjestää kotoutumiskoulutuksen maahan muuttaneille
• Ukrainan sota

• suomenkielen nonstop –koulutusten ja infojen tarjoaminen myös ukrainalaisille
• neuvonta oleskelulupa-asioissa
• neuvonta rekisteröinneissä ja viranomaisasioissa sitä mukaa kun ne ovat  ajankohtaisia



Tavoitteet



Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022

Suomenkielen nonstop –koulutuksissa alkuvuonna 2022
yhteensä  82  osallistujia 



Iisisti idässä: International House 
Joensuu 
Haluamme tehdä ulkomailta Joensuuhun muuttaneiden ja heidän 
perheenjäsentensä olon tervetulleeksi ja asettumisen kaupunkiin 
mahdollisimman sujuvaksi.

Palvelemme kaikkia ulkomailta Joensuuhun muuttavia uusia kuntalaisia

Työnantajille olemme kumppani, joka auttaa ulkomaisen työntekijän 
asettautumisessa Joensuuhun. Kun uudesta kaupungista tulee koti ja arki 
rullaa, myös työnteko sujuu.





• Asettautumispalvelua: neuvontaa ulkomailta Joensuuhun töihin 
tulevalle muuttoon liittyvissä kysymyksissä jo ennen muuttoa, tukea 
työnantajille, kun palkkaavat ulkomailta työntekijän

• Yksilöohjausta ja neuvontaa 
• Kiintiöpakolaisten vastaanottoon liittyvät tehtävät
• Neuvontaa oleskelulupa-, perheenyhdistämis- ja 

kansalaisuuskysymyksissä
• Kotoutumista tukevia palveluita ja materiaaleja:

• Kuntakäsikirjat neljällä eri kielellä
• Suomen kielen kursseja 
• Yhteiskuntaorientaatioinfoja kolmella eri kielellä

Mitä palvelu on käytännössä?



Esite 
ulkomailta 

muuttaville



Esite 
työnantajille



Kuntakäsikirjat



Toteumatietoja lukujen 
valossa



Toimintakertomus 2021
TAVOITE
Työperäisen maahanmuuton 
edistäminen, tavoitteena on että  12 
paikallista toimivaa yritystä palkkaa 
työntekijöitä ulkomailta ja 25 
ulkomaalaista työllistyy

TOTEUMA 
Become Karelian hankkeessa palveltiin 
UEF:ää, EFI:ä sekä 13 yritystä. Yhteensä 
alueelle on palkattu hankkeen 
avustamana 25 kv työntekijää. Lisäksi 
alueelle on tullut hankkeen aikana 23 
muuta kv -osaajaa (puolisoita, joista osa 
on opiskelijoita).

TAVOITE
Suomen kielen nonstop opetusta tarjotaan 
ja toteutetaan kysyntää vastaavasti. 
Tavoitteena 120 osallistujaa
TOTEUMA
Tulos 12 ryhmää, 142 opiskelijaa

TAVOITE
Kotouttamisohjelman päivittäminen
TOTEUMA
Ohjelma hyväksytty valtuustossa 
31.1.2022



Tilinpäätös 2021

Vuoden 2021 budjetissa  näkyy Työ- ja elinkeinoministeriön 
rahoittaman Joensuun seudun kotoutumistyön keskus –hankkeen 
tulot ja menot, hankkeiden (TEM + ESR) omarahoitusosuudet 
sekä toimitilamuuton kustannukset



Budjetin toteuma 4/2022

Vuodelle 2022 ei ole budjetoitu Joensuun seudun kotoutumistyön keskus –hankkeen 
tuloja ja menoja, mutta kirjanpidossa ne näkyvät. Tulojen ja menojen summa on +/- 0, 
muuten, mutta hankkeiden (TEM+ESR) omarahoitusosuudet jävät 
maahanmuuttajapalvelujen kustannukseksi 



Maire 
asiakasrekisteristä 

saatavaa tietoa



Maire asiakasrekisterin 
raportteja on kehitetty 
Joensuun seudun 
kotoutumistyön keskus -
hankkeessa

• Kehitystyö jatkuu edelleen kesän 2022 
aikana

• Nyt taulukoista saatavat tiedot kuvaavat 
vielä vain osittain toimintaa, sillä vanhoja, 
ennen syksyä 2021 tallennettuja tietoja ei 
pystytä jälkikäteen luokittelemaan kuin 
joiltakin osin

• Tämän vuoksi joissakin taulukoissa 
raportti näyttää ”tyhjää”

• Raportit täydentyvät sitä mukaa kun uutta 
rakenteista tietoa tallennetaan



Huhtikuu 2022

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/2bc3e418-839c-492b-bbb3-b943d4c91983/?pbi_source=PowerPoint


Kaikki 2018 - 2022







Kiitos!

Eija Asikainen
eija.asikainen@joensuu.fi

 


