
 

Työllisyyskatsaus 
 
HETYJ 29.03.2022 § 17  
  

Työllisyyskatsauksessa käsitellään kaupungin työllisyyspalvelujen toiminnan 
tuloksia vuodelta 2021 sekä toteumaa vuoden 2022 ensimmäiseltä 
vuosineljännekseltä.   Vuoden 2021 työllisyyttä edistävään toimintaan vaikutti 
edelleen koronapandemia lisäten pitkäaikaistyöttömien määrää sekä kaventaen 
tiettyjen toimialojen työmahdollisuuksia. Myös yhtäaikaisesti kasvanut avoimien 
työpaikkojen määrä suhteessa saatavilla olevaan osaavaan työvoimaan heijastui 
työllisyyspalvelujen tarpeisiin. Toimintaympäristön muutoksista johtuen kunnan 
työmarkkinatuen maksuosuus kasvoi Joensuussa 5 % edelliseen vuoteen nähden, 
valtakunnallisesti kasvua oli keskimäärin 12,5 %. 
 
Alkuvuoden 2022 osalta yleinen työllisyystilanne on kohentunut ja 
pitkäaikaistyöttömien määrä jatkanut hienoista laskua. Työllisyyspalvelujen 
kehittämisen osalta on valmistauduttu toukokuussa käynnistyvään uuteen 
asiakaspalvelumalliin sekä pyritty vastaamaan tehokkaasti työnhakija- että 
työnantaja-asiakkaiden ajankohtaisiin palvelutarpeisiin. 
 
Kokousmateriaali liitteenä.  
 
Kansliapäällikön päätösehdotus:  
Henkilöstö- ja työllisyysjaosto päättää 
 
päättää merkitä työllisyyskatsauksen tiedokseen. 
 
Päätös: 

 Siirrettiin seuraavaan kokoukseen. 
 
HETYJ 11.05.2022 § 32    
159/14.00.00/2020    
 

Työllisyyskatsauksessa käsitellään kaupungin työllisyyspalvelujen toiminnan 
tuloksia vuodelta 2021 sekä toteumaa vuoden 2022 ensimmäiseltä 
vuosineljännekseltä.   Vuoden 2021 työllisyyttä edistävään toimintaan vaikutti 
edelleen koronapandemia lisäten pitkäaikaistyöttömien määrää sekä kaventaen 
tiettyjen toimialojen työmahdollisuuksia. Myös yhtäaikaisesti kasvanut avoimien 
työpaikkojen määrä suhteessa saatavilla olevaan osaavaan työvoimaan heijastui 
työllisyyspalvelujen tarpeisiin. Toimintaympäristön muutoksista johtuen kunnan 
työmarkkinatuen maksuosuus kasvoi Joensuussa 5 % edelliseen vuoteen nähden, 
valtakunnallisesti kasvua oli keskimäärin 12,5 %. 
 
Alkuvuoden 2022 osalta yleinen työllisyystilanne on kohentunut ja 
pitkäaikaistyöttömien määrä jatkanut hienoista laskua. Työllisyyspalvelujen 
kehittämisen osalta on valmistauduttu toukokuussa käynnistyvään uuteen 
asiakaspalvelumalliin sekä pyritty vastaamaan tehokkaasti työnhakija- että 
työnantaja-asiakkaiden ajankohtaisiin palvelutarpeisiin. Työmarkkinatuen 
maksuosuus on toteutunut edellisen vuoden tasoisena. Talousarvion osalta 
työmarkkinatuen varaus on alhaisemmalla tasolla toteumaan nähden, mikä voi 
johtaa talousarvion ylittymiseen mikäli maksuosuus pysyy loppuvuodestakin 
edellisen vuoden tasoisena. 
 
Kokousmateriaali on toimitettu henkilöstö- ja työllisyysjaoston jäsenille ennakkoon. 
 
Valmistelija: työllisyyspäällikkö 
 
Kansliapäällikön päätösehdotus:  
Henkilöstö- ja työllisyysjaosto 
 
päättää merkitä työllisyyskatsauksen tiedokseen 
 



Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
 
Työllisyyspäällikkö Riikka Vartiainen oli kokouksessa asiantuntijana asian 
käsittelyn ajan.  


