Paikalliset sopimukset

HETYJ 20.06.2022 § 37
715/01.00.01.01/2020

Hallintosaannoén 72 §:n mukaan henkil0sto- ja tyollisyysjaosto paattaa palkkausta
koskevista yleisista periaatteista ja palkkausta koskevasta yksityiskohtaisesta
toimivallasta.

Hallintosdannon 37 §:n mukaan henkildstopalvelujen toiminnasta vastaa
henkildstd- ja yhteysjohtaja yhteistydssd muun henkildston kanssa. 37 §:n mukaan
henkildsto- ja yhteysjohtajan yhtena tehtdvana on vastata palvelussuhdeasioita
koskevista tydnantajaneuvotteluista, virka- ja tydehtosopimusten tulkinnasta ja
taytantdéonpanosta.

Kaydyt paikallisneuvottelut ovat kokouksessa henkildsto- ja tyodllisyysjaoston
jasenten nahtavana ja ne esitelldan kokouksessa.

Henkilosto6- ja yhteysjohtajan paiatosehdotus:
Henkilosto- ja tyodllisyysjaosto paattaa

merkitd kaydyt paikallisneuvottelut tiedokseen seka hyvaksyy ne.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



