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Siun sote kutsui koolle omistajaohjauskokouksen henkilöstön 
palkkaharmonisointiin liittyvässä asiassa 27.4. 2022. Tuolloin arvioitiin, että 
palkkaharmonisoinnin kustannukset Siun sotelle voisivat olla vuosina 
2020-2022 yhteensä jopa 55 – 60 miljoonaa euroa. 
Omistajaohjauskokouksessa kunnat eivät antaneet Siun sotelle 
neuvotteluvaltuutta palkkaharmonisoinnista sopimiseksi, koska 
palkkapäätöksiin liittyvä selvittelytyö oli tuolloin vielä pahasti kesken. 
Toisaalta kyseisessä kokouksessa ei ollut vielä tietoa siitä, avustaako 
valtio jollakin tavalla kuntia tai Siun sotea palkkaharmonisointiin liittyvässä 
ongelmassa. 
 
Omistajaohjauskokouksen jälkeen palkkaharmonisointiin liittyvää 
selvitystyötä on jatkettu yhteistyössä kuntien ja Siun soten kesken. 
Selvitystyö on tuottanut tulosta, mutta on edelleen kesken. Tässä 
tilanteessa selvittelyä ja aloitettuja keskusneuvotteluja on perusteltua 
jatkaa, ja pykiä saamaan asiassa neuvotteluratkaisu. 
 
Joensuun kaupunki antaa Siun sotelle liitteen mukaisen omistajaohjauksen 
palkkaharmonisointiin ja kuntayhtymän omaisuuden myymiseen liittyen ja 
esittää uuden omistajaohjauskokouksen pitämistä elokuussa. 
 
Valmistelija: talousjohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Omistajaohjausjaosto päättää  
 
antaa esittelytekstin sekä liitteen mukaisen omistajaohjauksen Pohjois-Karjalan 
sosiaali- ja terveyspalveluiden kuntayhtymä Siun sotelle. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Talousjohtaja Satu Huikuri oli kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn aikana. 
 
 


