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Mirja Timonen
poytakirjanpitaja

Pdytakirja on tarkastettu 29.6.2022

Jarkko Immonen
poytakirjantarkastaja

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti asianhallintajarjestelmassa.

Karita Kaita

poytakirjantarkastaja

Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pdytakirja on yleisesti nahtavilla

Pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi 29.6.2022 yleisessa tietoverkossa.

Poytakirjanpitaja

Mirja Timonen
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KAKOLK 29.06.2022 § 65
Puheenjohtaja paattaa todeta kokouksen laillisesti koollekutsuksi ja
paatosvaltaiseksi.

P&aatos:
Totesi.
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Poytakirjantarkastajien valinta
KAKOLK 29.06.2022 § 66
Hyvinvointijohtajan paatésehdotus:
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa
valita pdytakirjantarkastajiksi Karita Kaidan ja Jarkko Immosen.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Otto-oikeuden kayttaminen

KAKOLK 29.06.2022 § 67
2142/00.02.01.01/2021

Kasvatus- ja koulutuslautakunta paatti 21.6.2022 § 64 kayttaa otto-oikeutta
koulutusjohtaja Olli Kauppisen viranhaltijapaatokseen 20.5.2022 § 56.

Kuntalain 92 § 4 mom. mukaan "Asia on otettava ylemman toimielimen
kasiteltdvaksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus on
paatoksesta tehtava.” Paatds on annettu tiedoksi asianosaiselle 20.5.2022. Lisaksi
paatos on asetettu yleisesti nahtavaksi yleisessa tietoverkossa seka annettu
tiedoksi kasvatus- ja koulutuslautakunnalle. Paatoksen 14 vuorokauden
oikaisuvaatimusaika lahtee kulumaan 7 paivaa tiedoksi saamisen jalkeen. Nain
ollen oikaisuvaatimusaika paattyi 10.6.2022, johon mennessa myds otto-oikeutta
oli mahdollisuus kayttaa.

Koska kasvatus- ja koulutuslautakunnan paatds 21.6.2022 § 64 on perustunut
vaaraan lain soveltamiseen, niin hallintolain 50 §:n mukaan tulee asia kasitella
uudelleen.

Valmistelija: hyvinvointijohtaja

Hyvinvointijohtajan paatosehdotus:
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa

1. kumota kasvatus- ja koulutuslautakunnan paatoksen 21.6.2022 § 64 koskien
otto-oikeuden kayttdmista koulutusjohtajan viranhaltijapaatokseen 20.5.2022 §
56

2. todeta, ettd lautakunta ei kayta otto-oikeuttaan, koska otto-oikeuden
kayttamiselle varattu aika on kulunut umpeen.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Oikaisuvaatimus koulutusjohtajan paatoksesta 20.5.2022 § 56

KAKOLK 29.06.2022 § 68
3659/01.01.01.01.00/2022

Koulutusjohtajan paatdksesta on jatetty 3.6.2022 oikaisuvaatimus, joka koskee
opinto-ohjaajan viran nro 52847 tayttéa Joensuun yhteiskoulun lukiossa.
Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan, ettd opinto-ohjaajan virkaa koskeva
viranhaltijapaatds 20.5.2022 kumotaan, koska paatos on lainvastainen eika se
vastaa hakuilmoituksessa asetettuja ja haastattelussa syvennettyja, virassa
arvostettavia taitoja ja ominaisuuksia. Lisaksi oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta
hanet valitaan ansioituneempana hakijana ko. virkaan. Han esittaa perusteluinaan
pidemman ja laadullisemman tyokokemuksen, monipuolisuuden kohdata erilaisia
ohjattavia, oppimisanalyyttisten menetelmien kehittamisen kaytén valintakriteerina
seka erinomaisen tyétoveruuden, koulun toimintojen kehittdmisen ja
moitteettoman toiminnan. Oikaisuvaatimus on liitteena sahkoisessa kokouksessa.

Ansiovertailu ja haastatteluun valintaprosessi

Joensuun yhteiskoulun lukion opinto-ohjauksen virkaa hakeneet arvioitiin
suhteessa julkisten virkojen yleisiin nimitysperusteisiin (taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto, kuvattu perustuslaissa) ja kelpoisuutta tdsmentaviin sdadoksiin
(opetustoimen henkildston kelpoisuusvaatimuksista annettu asetus, KelpoA
986/1998) seka suhteessa viran hakuilmoituksessa esitettyihin tydnantajan
painotuksiin ja kriteereihin. Valinta on tehty Kunnallisesta viranhaltijasta annetun
lain § 12:n, Yhdenvertaisuuslain 8 § 1 momentin seka Naisten ja miesten valisesta
saadetyn lain 8 § 1 mom. 1 kohdan mukaisesti.

Perustuslain nimitysperusteissa taito tarkoittaa koulutuksen ja tydkokemuksen
avulla hankittuja tietoja ja taitoja, kyky viittaa henkilon tuloksellisen tyéskentelyn
edellyttdmiin henkildkohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen,
jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtavien hoitamisen
kannalta tarpeellisiin kykyihin ja koeteltu kansalaiskunto tarkoittaa yleisessa
kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta merkityksellisiad ansioita seka
nuhteetonta kaytosta.

Joensuun yhteiskoulun lukion opinto-ohjauksen virkaan valittavalta on edellytetty
lukion opinto-ohjaajan kelpoisuutta. Hakijan eduksi on katsottu lukion opinto-
ohjaajan kokemus viimeisen viiden vuoden ajalta. Liséksi eduksi on voitu katsoa
kokemus erityisen koulutustehtdvan saaneen lukion opinto-ohjaajana
toimimisesta. Tehtavan kerrottiin myds vaativan hyvia yhteistyo- ja
vuorovaikutustaitoja.

Valintaprosessin perusta on hakijoista tehty ansiovertailu eli yhteenveto, jossa
henkildtietojen lisaksi on esitetty hakijan tiedot kelpoisuuden tayttymisesta seka
koulutus ja tydkokemus. Kukin hakuilmoituksessa esitetty tydnantajan painotus ja
kriteeri on arvioitu hakijan hakemuksessa esiin tuomien ansioiden ja
ominaisuuksien perusteella. Arvioinnin teknisena apuvalineena on kaytetty
numeraalista pisteytysta, jonka avulla on arvioitu, miten hakijat tayttavat
hakuilmoituksessa esitetyt kriteerit. Jokaisen painotuksen ja kriteerin
pisteytysperusteet on maaritelty etukateen ennen hakemusten lukemista
perustuen kunkin asian painoarvoon tehtavan nakdkulmasta.

Arviointia tehtdessa hakijoiden henkild ja sukupuoli sivuutettiin tietoisesti niin
taydellisesti kuin mahdollista. Arviointi eli ominaisuuksien ja ansioiden pisteytys
suoritettiin mahdollisimman objektiivisesti pelkdstaan hakijan hakemusasiakirjoissa
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esittdman informaation pohjalta. Ansiovertailun I&3htokohtana oli muodollinen
kelpoisuus lukion opinto-ohjaajan virkaan.

Hakuilmoituksessa esitettyjen ja hakemusasiakirjoista iimenneiden osaamisten ja
vahvuuksien pisteytys on tehty seuraavien kriteereiden mukaisesti:

e lukion opinto-ohjaajan kelpoisuus,

¢ |ukion opinto-ohjaajan kokemus viimeisen viiden vuoden ajalta,

e kokemus erityisen koulutustehtavan saaneen lukion opinto-ohjaajana
toimimisesta ja

e hyvat yhteistyd- ja vuorovaikutustaidot.

Edelld esitetyn perusteella haastatteluun kutsuttiin kuusi eniten pisteitd saanutta
hakijaa.

Virkahaastattelu ja valintapaatoksen perustelut

Haastatteluryhman jasenet olivat Joensuun yhteiskoulun rehtori ja apulaisjohtaja
seka koulutuspalvelujen suunnittelija. Jokaiselta haastateltavalta kysyttiin samat
haastattelurungon mukaiset kysymykset. Nain varmistettiin se, ettd haastateltavia
kohdeltiin tasavertaisesti ja etta hakijoiden keskinainen vertailu oli mahdollista.
Osa haastattelukysymyksista oli tarkoituksellisesti laajempia, jotta haastateltavat
ovat voineet tuoda esille oman ndkemyksensa ja omat painotuksensa ja
vahvuutensa. Haastattelussa syvennettiin hakijan tehtdvaan tarvittavia taitoja seka
kykya ja soveltuvuutta tehtdvaan. Haastattelussa arvioitiin myds hakijan yleisia
nakemyksia ja asenteita tehtavaan liittyen.

Haastattelun tarkoituksena oli kerata tietoa hakijoiden henkilékohtaisista
ominaisuuksista ja nakemyksista (kyky), kuten nakemyksesta, mika on lukion
opetussuunnitelman perusteiden mukaisesti opinto-ohjauksen tehtava, millaista
erilaista opinto-ohjausta lukiolainen opiskeluaikanaan saa ja mika naista on
haastateltavan mielestd tarkein muoto, missé haastateltava on onnistunut
tydssaan, millaisia haasteita urheilulukiolaisen ohjaaminen tuo opinto-ohjaajan
tehtdvaan (verrattuna ns. normaaliin lukiolaiseen), miten oppivelvollisuuden
laajeneminen toiselle asteelle vaikuttaa lukion opinto-ohjaajan tehtdvankuvaan
entiseen verrattuna, mitd opinto-ohjaajan ty6ssa hyddyttavaa erityisosaamista tai
taitoja haastateltavalla on, mita kehitettdvaa opinto-ohjaajana haastateltavalla
viela olisi seka miten haastateltava tekee yhteisty6ta muiden opettajien kanssa,
millainen han on tydyhteison jasenena ja mitka hanen mielestdan ovat opinto-
ohjaajan tarkeimmat yhteistydkumppanit. Haastateltavien taito tuli paaosin esiin
hakemuksen kautta ja haastattelussa tata on lahinna syvennetty ja tarkennettu.
Lopuksi haastateltavilla oli mahdollisuus tdydentda antamiansa tietoja ja esittaa
haastattelijoille tehtavaan liittyvia kysymyksia.

Viranhaltijapaatdksen 20.5.2022 § 56 mukaisesti haastattelun ja
kokonaisarvioinnin perusteella Enni Karjalainen arvioitiin parhaaksi hakijaksi
Joensuun yhteiskoulun opinto-ohjaajan. Valitulla ja oikaisuvaatimuksen tekijalla on
molemmilla vaadittava koulutus, soveltuva ja riittava laaja tydkokemus tehtavan
ansiokkaan suorittamisen kannalta, lukion opinto-ohjaajan kokemusta viimeisen
viiden vuoden ajalta seka kokemusta erityisen koulutustehtadvan saaneen lukion
opinto-ohjaajana toimimisesta.

Seka valitulla etta oikaisuvaatimuksen tekijalla on kokemusta erilaisten
opiskelijoiden tukemisesta ja ohjaamisesta eri toimijoiden kanssa.
Oikaisuvaatimuksen tekija on tuonut esiin kokemuksensa urheilijoiden ja musiikin
ja ilmaisun linjan opiskelijoiden ohjaamisesta, mika on pitanyt sisallaan paljon
erilaisia ohjaustarpeita omaavia ohjattavia. Valittu on tydskennellyt erityisopettajan
Iahimpana tybparina erdanlaisena tehostetun tuen opinto-ohjaajana
Lappeenrannan lyseon lukiossa, mika on sisaltanyt myds erityisen tuen
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Liitteet

opiskelijoiden ohjaamista. Hanella on myds kokemusta pienryhmaohjauksesta
akatemian urheilijoille.

Seka valittu ettd oikaisuvaatimuksen tekija osoittivat vahvaa nakemysta lukion
opinto-ohjaajan tehtavasta seka sen kehittdmismahdollisuuksista olemassa
olevien, haasteellistenkin, resurssien mukaisesti. Molemmat toivat esiin
pienryhma-/vertaisohjauksen edut niin opiskelijan kuin resurssienkin kannalta —
unohtamatta yksiléllisen ohjauksen tarkeytta tai ryhmamuotoisen ohjauksen etuja
tietyissa tilanteissa. Valittava toi esiin kdytdnnodn ohjauksessa kehittamiaan
menetelmid, jolla itse opiskelijakohtaisiin ohjausmuotoihin vapautuisi aikaa.
Oikaisuvaatimuksen tekija kertoo vaatimuksessaan ottaneensa useita uusia
opetusteknologisia uudistuksia ja apuvalineita, mika ei kuitenkaan noussut esiin
hakemuksessa tai haastattelussa.

Seka valittu etta oikaisuvaatimuksen tekija osoittivat hyvia yhteistyotaitoja, kykya
ja halua kehittaa kouluyhteisda seka toimia tydyhteison tasavertaisena ja
aktiivisena jasenena. Molemmat osoittivat myés hyvia vuorovaikutustaitoja seka
verkosto-osaamista.

Virkavalinta perustui kelpoisuusehtojen tayttymisen arvioimisen liséksi hakijoiden
kokonaisarviointiin, johon olennaisena osana on kuulunut haastatteluihin
perustunut kyseisen tehtdvan kannalta vaadittavien henkil6kohtaisten
ominaisuuksien arviointi. Tdman mukaisesti, vaikka oikaisuvaatimuksen tekija on
tydkokemukseltaan ansioituneempi, kokonaisarvioinnin perusteella valitun
valinnassa Joensuun yhteiskoulun opinto-ohjaajan virkaan ei ole menetelty
yleisten virkanimitysperusteiden vastaisesti. Naiden perusteiden rajoissa virkaan
on voitu valita kelpoisuusehdot tayttavista hakijoista se, jolla on parhaat
edellytykset kyseisen viran ansiokkaaseen hoitamiseen. Paatoksentekijalla on
naiden perusteiden maarittdmissa rajoissa ollut oikeus paattaa, millainen
painoarvo erilaisille ansioille, kuten koulutukselle, tybkokemukselle ja hakijoiden
henkil6kohtaisille ominaisuuksille, on annettu nimitysharkinnassa. (Itd-Suomen
Hallinto-oikeus 13.7.2021 01753/20/2206. KHO ei antanut jatkovalituslupaa.)

Lopuksi korostettakoon, ettéd haastatteluryhman esitys on ollut yksimielinen ja
paatds on perustunut haastattelussa esille tulleeseen soveltuvuuteen ja
kokonaisarviointiin. Viran hakuilmoituksessa todettiin: "Lopullinen valinta tehdaan
haastattelussa esille tulleen soveltuvuuden ja kokonaisarvioinnin perusteella”.
Lisaksi paatoksesta ilmenee tarkemmat perustelut suhteessa hakuilmoituksessa
ilmoitettuihin kriteereihin.

Virkaan valitun ja oikaisuvaatimuksen tekijan hakemukset ovat oheismateriaalina
saéhkdisessa kokouksessa.

Valmistelija: suunnittelija

Hyvinvointijohtajan paatésehdotus:
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa

hylata oikaisuvaatimuksen edella esitetyin perustein.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

[1] Oikaisuvaatimus koulutusjohtajan paatdksesta 20.5.2022 § 56



Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 65, § 66, § 67

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Muutoksenhakukielto ja peruste:

Paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tasta
paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 68

KUNNALLISVALITUS

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paa-
tds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos
asianosainen seka kunnan jasen.

Valituksen saa tehda silla perusteella, ettad paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatdksen teh-
nyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatdés on muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen ja valitusaika
Valitusviranomainen, kayntiosoite, postiosoite, telefaksi ja sahkdposti:

ITA-SUOMEN HALLINTO-OIKEUS
Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64
Postiosoite: PL 1744, 70101 KUOPIO
Puhelin: 029 56 42500 (vaihde)
Faksi: 029 56 42501

Sahkdposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Valitus on tehtéva kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa lasket-
taessa tiedoksisaantipdivaa ei oteta lukuun. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon
seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun
paatosta koskeva poytakirjaote on lahetetty hanelle kirjeella. Mikali tiedoksianto on toimitettu saantitodistusta
vastaan tai luovuttamalla asiakirjat asianosaiselle, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Mikali paatds on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdisena viestind hanen suostumuksellaan (tavallinen
sahkoéinen tiedoksianto), paatoés katsotaan saadun tiedoksi kolmantena paivana viestin l1ahettdmisesta, jollei
muuta naytetad. Mikali p4atds on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdisena viestind hanen
suostumuksellaan niin, ettd paatés on noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta
tai muusta tiedostosta (todisteellinen sahkdinen tiedoksianto), paatds katsotaan saadun tiedoksi, kun se on
noudettu viranomaisen osoittamalta yhteydelta.

Valituskirjelma

Valituskirjelmassa, joka osoitetaan valitusviranomaiselle, on ilmoitettava

- valittajan nimi ja kotikunta

- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa
- paatos, johon haetaan muutosta

- milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

Valituskirjelma on valittajan, hanen laillisen edustajansa tai asiamiehensa allekirjoitettava. Jos muutoksenha-
kijan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituskirjelman laatijana on
muu henkild, valituskirjelmassa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta.

Valituskirjelmaan on liitettava paatds, josta valitetaan, alkuperadisena tai jaljenndksena ja todistus siitd, mina
paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta seka ne asiakirjat,
joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle
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Valitusasiakirjojen toimittaminen ja maksut

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Jos valitusajan viimei-
nen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitus-
asiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisend arkipaivana. Omalla vastuulla voi vali-
tusasiakirjat l1ahettda postitse tai 1ahetin valitykselld. Postiin valitusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, etta ne
ehtivat perille viimeistdan valitusajan viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.
Valitusasiakirjat voi [ahettdad omalla vastuullaan myds telefaksina tai sahkopostiviestina. Talldin valituksen on
oltava perilla viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Valituksen voi tehda mydés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. Talldinkin valituksen on oltava perilla viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittdva oikeudenkayntimaksu on 270 euroa. Mikali hallinto-
oikeus muuttaa valituksenalaista paatostd muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei perita.
Maksua ei my6skaan perita erdissa asiaryhmissa eikd myoéskaan mikali asianosainen on muualla laissa
vapautettu maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmakohtainen.


https://testidynasty.pohjoiskarjala.net/dynasty.api.data/DAV/7241dabb08af47e985c94a219533ad07/MEETING_APPEAL_TEMPLATE/172/414d44a9-ccf3-e911-9108-20677cd53557/%20https:/asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

