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Osallisuus- ja vetovoimalautakunta/Pöytäkirja 
 
 
Läsnä Tielinen Ari puheenjohtaja   

Partanen Ella varapuheenjohtaja   
Holopainen Hannu jäsen   
Karhapää Henna jäsen   
Laitila Sami jäsen   
Leppänen Jaakko jäsen   
Liuski Tiia jäsen   
Maasilta Markku jäsen   
Majoinen Kaija jäsen Poistui § 51 klo 17.34  
Mara Outi jäsen   
Pitko Jarno jäsen   
Väistö Matti kaupunginhallituksen 

edustaja 
 

 
Petrelius Martta nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 
Nuutinen Jere kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 
Muu läsnäolo Lempiäinen Sari  esittelijä, henkilöstö- ja 

yhteysjohtaja 
 

 Eronen Marja  pöytäkirjanpitäjä, 
henkilöstösuunnittelija 

 

 Huurinainen Riitta  hyvinvointijohtaja Läsnä 45-47 klo 
15.38  saakka 

 Leppänen Katriina  kulttuurijohtaja Läsnä 45-47 klo 
15.38 saakka 

 Pyykkönen Markku  markkinointijohtaja  
 Varis Petri  viestintäpäällikkö  
 Lehikoinen Heini  hyvinvointi- ja 

osallisuuspäällikkö 
 

 Koskeli-Ratamaa Anni  aluekoordinaattori  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 

Ari Tielinen   Marja Eronen 
puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 25.8.2022. 

 
 
Jaakko Leppänen  Markku Maasilta 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä 
 
Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 26.8.2022 yleisessä tietoverkossa.     
 
 
Pöytäkirjanpitäjä  Marja Eronen
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Osallisuus- ja vetovoimalautakunta § 45 25.08.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
OSVETLK 25.08.2022 § 45    
      
 

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsuksi ja 
päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös:  
Totesi. 
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Osallisuus- ja vetovoimalautakunta § 46 25.08.2022 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
OSVETLK 25.08.2022 § 46    
      

 
Henkilöstö- ja yhteysjohtajan päätösehdotus: 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta  päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Jaakko 
Leppäsen ja Markku Maasillan. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Osallisuus- ja vetovoimalautakunta § 47 25.08.2022 

 

Kaupungintalosta museoksi –hanke 
 
OSVETLK 25.08.2022 § 47    
2748/10.03.02.00.01/2021    
 

 
Hyvinvointijohtaja Riitta Huurinainen ja kulttuurijohtaja Katriina Leppänen 
esittelevät hanketta. 
 
Henkilöstö- ja yhteysjohtajan päätösehdotus: 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta päättää merkitä 
 
merkitä esittelyn tiedoksi. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
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Osallisuus- ja vetovoimalautakunta § 48 25.08.2022 

 

Pitäjät-verkkosivujen esittely 
 
OSVETLK 25.08.2022 § 48    
4094/00.01.02.06/2022    
 

Viestintäpäällikkö Petri Varis ja aluekoordinaattori Anni Koskeli-Ratamaa 
esittelevät.  
 
Henkilöstö- ja yhteysjohtajan päätösehdotus: 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta päättää merkitä 
 
esittelyn tiedoksi.  
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
 



 
JOENSUUN KAUPUNKI  PÖYTÄKIRJA 7/2022 7 
 
 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta § 49 25.08.2022 

 

Osavuosikatsaus 1-7/2022 
 
OSVETLK 25.08.2022 § 49    
3250/02.02.02.01/2022    
 
 

Talouden ja toiminnan tilasta sekä talousennusteesta raportoidaan talousarvion 
2022 täytäntöönpano-ohjeiden ja talouspalvelujen antamien tarkempien ohjeiden 
mukaan lauta- ja johtokunnille pääsääntöisesti kuukausittain. Ensimmäinen 
raportti laaditaan helmikuun lopun tilanteesta. Osavuosikatsauksia seuraavien 
kuukausien tilanteista ei laadita kirjallista raporttia, ellei toteumaennuste ole 
oleellisesti muuttunut. 
 
Osavuosikatsaukset laaditaan maalis-, heinä- ja syyskuun tilanteista, joissa 
raportoidaan talouden, toiminnan ja tulosennusteen lisäksi myös talousarvion 
toiminnallisten tavoitteiden ja yksiköiden omien käyttösuunnitelmatavoitteiden 
toteutumisesta. 
 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunnan 2022 palvelualueittain toteumaprosentit: 
 
- Joensuun markkinointi ja tapahtumapalvelut 70,8 %  
- Osallisuus- ja vetovoimalautakunnan yhteiset 46,8 %  
- Viestintä 15 %    
- Yhteensä 53,7 %     
 
Henkilöstö- ja yhteysjohtajan päätösehdotus: 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta päättää 
 
merkitä tiedokseen osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-31.7.2022. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
 

 
Liitteet 
 [1] Osallisuus  toimiala 2022-7 
 [2] Toiminnalliset tavoitteet osallisuus- ja vetovoimaltk 25.8. 
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Osallisuus- ja vetovoimalautakunta § 50 25.08.2022 

 

Evästykset vuoden 2023 tavoitteisiin 
 
OSVETLK 25.08.2022 § 50    
3610/02.02.00.00/2022    
 

 
Henkilöstö- ja yhteysjohtajan päätösehdotus: 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta käy keskustelun 
 
vuoden 2023 tavoitteista. 
 
Päätös: 

 Käytiin keskustelu, tavoitteisiin palataan seuraavassa kokouksessa.
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Osallisuus- ja vetovoimalautakunta § 51 25.08.2022 

 

Muut asiat 
 
OSVETLK 25.08.2022 § 51    
2316/00.01.02.06/2021    
 

Henkilöstö- ja yhteysjohtajan päätösehdotus: 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta evästää 
 
syksyn kokousten asioiden asialistaa. 
 
Päätös: 
Käytiin keskustelu kokouksessa. 
 
Kaija Majoinen poistui kokouksesta pykälän käsittelyn aikana. 
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Osallisuus- ja vetovoimalautakunta § 52 25.08.2022 

 

Viranhaltijapäätökset 
 
OSVETLK 25.08.2022 § 52    
      
 

Markkinointijohtajan päätökset  7 – 11 §:t 
 
Henkilöstö- ja yhteysjohtajan päätösesitys: 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta päättää 
 
merkitä tiedokseen, eikä oteta kuntalain 92 §:n nojalla osallisuus- ja 
vetovoimalautakunnan käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 45, § 46, § 47, § 48, § 49, § 50, § 51, § 52 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Muutoksenhakukielto ja peruste: 
 
Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.


