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Henkilöstö- ja yhteysjohtaja Sari Lempiäiselle on myönnetty opintovapaa ajalle 
12.9.2022 – 31.10.2023. 
 
Joensuun kaupungin hallintosäännön 70 §:n mukaan konsernipalveluiden 
yksiköiden johtajien sijaisen määrää se toimielin, jonka alainen viranhaltija on. 
Henkilöstö- ja yhteysjohtaja on kaupunginhallituksen alainen viranhaltija. 
 
Henkilöstö- ja yhteysjohtajan sijaisuuden hoitamiseen liittyviä järjestelyjä on 
selvitetty konsernihallinnossa. Talousjohtaja Satu Huikuri on antanut 
suostumuksensa henkilöstö- ja yhteysjohtajan viransijaisuuden hoitamiseen.  
 
Valmistelija: hallintopalvelut 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päätää 
 

 määrätä talousjohtaja Satu Huikurin hoitamaan henkilöstö- ja 
yhteysjohtajan viransijaisuutta ajalle 12.9.2022 – 31.10.2023 tai enintään 
siihen saakka, kun Sari Lempiäisen opintovapaa kestää ja 

 määrätä, että siltä ajalta kun talousjohtaja hoitaa henkilöstö- ja 
yhteysjohtajan viransijaisuutta, hänelle maksetaan oma tehtäväkohtainen 
palkka korotettuna 15 prosentilla. 
 

Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 


