
International House Joensuu  

 

Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2023 
  
 Strateginen painopiste: Elinvoiman, yrittäjyyden ja työllisyyden Joensuu 

Tavoitelinjaus: Turvaamme työvoiman saatavuuden ja edistämme paikkariippumattoman työn 
tekemisen mahdollisuuksia. Edistämme koulutus- ja työperäistä maahanmuuttoa ja kotoutumista 
keskistetyllä toimintamallilla.  
Toiminnallinen tavoite 2023  Mittari ja tavoitetaso 2023  Vastuutaho  
Tuetaan Ukrainasta paenneiden, 
tilapäistä suojelua saavien ja muiden 
pakolaisina Joensuuhun 
saapuneiden   kotoutumista ja 
työllistymistä varmistamalla tieto-, 
neuvonta- ja ohjauspalvelujen 
riittävä saatavuus. 
 

Uusien asiakkaiden määrä 
vähintään 160, toteutuneiden 
ryhmäinfojen ja suomen kielen 
nonstop - kurssien osallistujien 
tarjonta kysyntää vastaavasti 

Hallintopalvelut/International 
House Joensuu 

Edistetään työn vuoksi Joensuuhun 
muuttavien kotoutumista ja 
kiinnittymistä alueelle vahvistamalla 
IHJ:n tunnettuutta työnantajien 
parissa ja tavoittamalla kattavammin 
työn vuoksi muuttavat uudet 
kuntalaiset 
 
 

Työoleskeluluvalla 
Joensuussa asuvien uusien 
asiakkaiden määrä 60 
henkilöä. 
 
Verkkosivujen kävijämäärä, 
tavoite 10 000 katsomiskertaa 
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Edistetään kansainvälisten 
opiskelijoiden kiinnittymistä alueelle 
vahvistamalla edelleen yhteistyötä 
työllisyyspalvelujen ja oppilaitosten 
kanssa 
 
 

Toimivat yhteistyömallit ja -
rakenteet. 
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Yhdyspinnan selkeyttäminen ja 
yhteistytön vakiinnuttaminen 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
kanssa 
 
 

Toimiva yhteistyömalli ja 
rakenne   
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1 000 euroa TP2021 TA2022 TA2023 Muutos % TS2024 TS2025 TS2026 
Toimintatulot 627 440 440 0,0 % 440 440 440 
Toimintamenot -819 -654 -736 12,6 % -755 -775 -795 
Toimintakate -192 -214 -296 38,6 %  -315 -335 -355 

 
  
  


