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Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti asianhallintajarjestelmassa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pdytakirja on yleisesti nahtavilla

Pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi 31.10.2022 yleisessa tietoverkossa.
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§ 384 31.10.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KH 31.10.2022 § 384

Puheenjohtaja paattaa todeta kokouksen laillisesti koollekutsuksi ja
paatosvaltaiseksi.

P&aatos:
Totesi.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti, etta kokouksen alussa listan ulkopuolisena asiana
startegiajohtaja Sami Laakkonen ja turvallisuuspaallikko Ville Leinonen esittelevat
kaupungin valmius- ja turvallisuustilannetta.
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Poytakirjantarkastajien valinta
KH 31.10.2022 § 385
Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa
valita pdytakirjantarkastajiksi Joakim Karkkaan ja Helena Hulmin.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 386 31.10.2022

Osavuosikatsaus 1.1.-30.9.2022

KH 31.10.2022 § 386
3250/02.02.02.01/2022

Joensuun vaestdémaara oli syyskuun lopussa 77 395. Vaestdmaara on 134 vuo-
denvaihteen asukasmaaraa suurempi. Vuoden 2021 syyskuuhun nadhden vaes-
témaaran kasvu on 111. Vaestdmaaran kasvu on hidastunut.

Tyottémyysaste oli syyskuussa 12,7 %, mika oli 0,4 % -yksikkda pienempi kuin
vuoden 2021 vastaavana ajankohtana. Tyottomia tyénhakijoita oli 4 514 ja avoimia
tydpaikkoja 1 276. Tyottdmien tydnhakijoiden maara oli 104 henkiléa pienempi
kuin edellisena vuonna. Ty6ttdmista tydnhakijoista oli naisia 40,7 % (1836), alle
25-vuotiaita 14,1 % (636), yli 50-vuotiaita 36,1 % (1 630), yli vuoden ty6ttéméana
olleita 40,6 % (1 832) ja vajaakuntoisia 13,5 % (611). Ty6ttdmien maara on
laskenut edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan nahden kaikissa ryhmissa.

Peruskaupungin muutetun talousarvion mukainen alijgdma on 9,0 milj. euroa.
Joensuun Vesi ja rahastot mukaan lukien talousarvio on 9,35 milj. euroa
alijaamainen. Syyskuun lopun toteutumiin perustuvan ennusteen mukaan
peruskaupungin talousarvion arvioidaan kokonaisuutena toteutuvan muutetun
talousarvion mukaisena, mutta erityisesti kayttotalouden toteutumiseen liittyy
epavarmuutta. Oman toiminnan osalta hyvinvoinnin toimiala on ennustanut, etta
talousarvion toteutumiseen liittyy haasteita. Lisaksi on mahdollista, etta Siun soten
alijadma kasvaa vield muutettua talousarviota suuremmaksi. Joensuun Siun soten
maksuosuuksien kasvu vuoden 2021 toteutumaan verrattuna on muutetun
talousarvion mukaan lahes 10 % ja alijgdmaennusteen kasvu merkitsisi tatakin
korkeampaa kustannusten kasvua.

Siun soten maksuosuuksien kehityksen lisaksi talousarvion toteutumiseen
kohdistuu epavarmuutta myds rahastojen osalta. Sijoitusmarkkinoiden heikon
kehityksen johdosta on mahdollista, ettd rahastojen tilikauden tulos tulee jadmaan
muutetussa talousarviossa arvioidusta. Mikali Siun soten ennuste heikkenee ja
rahastojen tulos jaa talousarviosta, tilikauden alijaama kasvaa muutetun
talousarvion mukaista 9,35 milj. euron alijgdmaa suuremmaksi.

Henkilbtyokuukausia kertyi syyskuussa 2182, kun vuoden 2021 syyskuussa
henkildtydkuukausien maara oli 2082. Henkildtydkuukausien maara on siten
kasvanut edellisvuoteen nahden 100 henkildtydkuukaudella. Kasvu kohdistuu
hyvinvoinnin toimialalle, l1&hinnd varhaiskasvatukseen ja perusopetukseen.

Osavuosikatsaus sisaltaa toimialakohtaiset yhteenvedot, jossa on esitetty
keskeiset huomiot toimialojen talouden ja toiminnan toteutumisesta. Strategian
avainmittareiden, strategiasta johdettujen toiminnallisten tavoitteiden ja suurimpia
konserniyrityksia koskevien tavoitteiden toteutuminen on esitetty erillisessa
litteessa.

Yksityiskohtaiset taloudellisten ja maarallisten tavoitteiden toteutumaraportit on
luettavissa sahkodisen kokouksen oheismateriaalina.

Valmistelija: talousjohtaja

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus § 386 31.10.2022

paattaa merkita osavuosikatsauksen 1.1.-30.9.2022 tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Talousjohtaja Satu Huikuri oli kokouksessa asiantuntijana asian kasittelyn aikana.

Liitteet
[1] Osavuosikatsaus 1.1.-30.9.2022
[2] Strategiassa maariteltyjen avainmittareiden tavoitteiden toteutuminen
[3] Toiminnallisten tavoitteiden toteuma 9/2022

Oheismateriaali
Taloudelliset ja maaralliset tavoitteet 9/2022



JOENSUUN KAUPUNKI POYTAKIRJA 33/2022 8

Omistajaohjausjaosto § 90 24.10.2022
Kaupunginhallitus § 387 31.10.2022

Valittujen palvelukiinteistojen omistamisjarjestelyt

OMOHJ 24.10.2022 § 90

Omistajaohjausjaosto kasitteli kevaalld 2022 seuraavien valittujen
palvelukiinteistdjen omistusjarjestelyja

Siilaisen terveyskeskus
Siilaisen keskuskeittio
Siilaisen paloasema ja varasto
Pienelainklinikka

Koivupihan hoivakoti

Kohteista maaritettiin mahdollisten tulevien omistusjarjestelyjen vuoksi valittujen
kiinteistdjen markkina-arvot. Markkina- arvon maarityksen toimeksianto valmistui
toukokuussa 2022, jonka jalkeen kaynnistettiin kiinteistdjen myyntia ja
markkinointia koskeva toimeenpanovaihe. Toimeenpanovaiheen tarjouskilpailu
jarjestettiin syys-lokakuussa 2022. Tarjouskilpailun salassapitosopimuksen
allekirjoitti ja nain ollen tarjousmateriaalin sai 11 osallistujaa. Tarjouskilpailussa
saatiin vain yksi indikatiivinen tarjous. Indikatiivinen tarjous sisalsi ehtoja, joihin
kaupungilla ei ole mahdollisuutta sitoutua.

Koska myyntia tavoitelleella toimeksiannolla ei saavutettu kaupungin
edunmukaista tavoitetta toteutettua, on omistamisjarjestelyja arvioitava uudelleen.
Venajan hyokkays Ukrainaan ja siita johtuva talouden epavarmuus vaikuttaa
osaltaan asiaan. Mahdolliset muut omistusjarjestelyt voivat koskea myds muita
kaupungin kiinteist6ja, joissa tuotetaan palveluita, jotka eivat ole kaupungin
vastuulla.

Valmistelija: tilakeskuksen johtaja

Kaupunginjohtajan muutettu paatosehdotus:
Omistajaohjausjaosto paattaa

e merkita valittujen palvelukiinteistdjen omistajajarjestelyjen taman hetken
tilanteen tiedoksi ylla selvitetyn mukaisesti,

e ettd, tdhan saakka valittujen palvelukiinteistdjen markkina-arvojen lisaksi
selvitetddn myds muiden hyvinvointialueen vuokraamien kiinteistdjen
markkina-arvot,

e etta, selvitetdan hyvinvointialueen kaytdssa olevien kiinteistdjen
siirtdminen perustettavaan yhtioon Sote-uudistuksen ja kuntalain
edellyttamalla tavalla ja

e saattaa asian kasittelyn tiedoksi kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tilakeskuksen johtaja Joni Sorjonen oli kokouksessa asiantuntijana asian
kasittelyn aikana.

KH 31.10.2022 § 387
4432/02.07.00.00/2022
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Omistajaohjausjaosto § 90 24.10.2022
Kaupunginhallitus § 387 31.10.2022

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa, ettéd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita tiedoksi valittujen palvelukiinteistdjen omistamisjarjestelyjen kasittelyn ylla
selvitetyn mukaisesti.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valtuutettu Pentti Keskisalon ynna muiden kaupunginhallitukselle esittama valikysymys sote-

kiinteistéjen myynnista

KV 03.10.2022 § 117

KH 31.10.2022 § 388
4345/00.02.00.02/2022

Valtuutettu Pentti Keskisalo jatti 3.10.2022 valtuuston puheenjohtajalle
valikysymyksen sote-kiinteistdjen myynnista.

Valtuustoaloitteen olivat allekirjoittaneet myds Ari Tielinen, Petteri Tahvanainen,
Jasmin Pyoridinen, Mika Piironen, Timo Vornanen, Eero Bogdanoff, Jaakko
Leppanen, Sari Huovinen, Jari Korhonen, Matti Ketonen, Asko Miettinen, Alia
Dannenberg, Ville-Pekka Timonen, Sami Laitila, Marjatta Raty, Outi Mara, Ville
Toivanen, Anu Honkanen, Margareetta Raty, Satu-Sisko Eloranta, Jukka
Hirvonen, Pekka Puustinen, Hannu Holopainen ja Virve Mikkonen.

Paatos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi hallintosaannén 114 §:n
mukaisesti.

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 10.10.2022 I3hettda asian
konsernipalvelujen valmisteltavaksi.

Hallintosdanndn 114 §:n mukaan valikysymys on tarkoitettu kaytettavaksi niissa
tilanteissa, joissa valtuuston halutaan arvioivan, onko kysymyksessa yksildidyssa
asiassa menetelty valtuuston linjausten mukaisesti ja/tai nauttiiko jokin kaupungin
toimielin valtuuston luottamusta. Valikysymysta ei saa kayttaa tavanomaisen
informaation pyytamiseksi kaupunginhallitukselta kaupungin toimintaa ja hallintoa
koskevassa asiassa.

Edelleen hallintosaanndén 114 §:ssa on todettu, etta jos valikysymys ei koske
edella tarkoitetulla tavalla kaupungin toimintaa ja hallintoa, tulee
kaupunginhallituksen antaa neljan viikon kuluessa valikysymyksen jattamisesta
kysymyksen ensimmaiselle allekirjoittajalle ilmoitus, etta valikysymykseen ei
vastata. llmoitus on merkittdva valtuuston kokouksessa tiedoksi.

Valtuutettu Keskisalon ym. valikysymyksessa kysytdan, mista kaupunki aikoo
saada Sote-kiinteistdjen myynnistd saamilleen rahoille vakaaman ja paremman
tuoton, kuin mitd hyvinvointialue on lupautunut maksamaan sijoitetulle pddomalla
ja kuinka kaupunki aikoo turvata myynnistd saadun paddoman arvon sailymisen
korkean inflaation ja mahdollisen tulevan taantuman aikaan. Lisaksi on pyydetty
kaupunginhallitusta ennen myyntia esittamaan valtuustolle laskelmat, missa
vertaillaan kiinteistdjen omistamisen ja myynnin taloudelliset edut.

Valikysymyksessa esitetyt seikat eivat koske miltdan osin sita, ettad haluttaisiin
valtuuston arvioivan sitd, onko kaupunginhallitus menetellyt Sote-kiinteistdjen
myyntiasiassa valtuuston linjausten mukaisesti ja/tai nauttiiko kaupunginhallitus
valtuuston luottamusta. Sen sijaan valikysymyksen sisaltdé koskee pelkastaan
valmistelussa olevaan Sote-kiinteistéjen myyntiin liittyvan informaation pyytamista;
mahdollisesta kaupasta saatavien varojen tuottoarviota ja toisaalta ndiden varojen
sailymisen varmistamista sekad omistamis- ja myyntivaihtoehtojen taloudellisten
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Kaupunginvaltuusto § 117 03.10.2022
Kaupunginhallitus § 388 31.10.2022

etujen vertailua. Nain ollen kyseessa ei ole sellainen valikysymys, johon
kaupunginhallituksen tulisi hallintosaannén mukaisesti vastata.

Sote-kiinteistdjen omistajuusjarjestelyista paattda aikanaan kaupunginvaltuusto.
Kaupunginvaltuustolle esitelldaan samassa yhteydessa kaikki asiaan liittyvat tiedot
ja selvitykset.

Valmistelija: hallintopalvelut

Kaupunginjohtajan paatosesitys:
Kaupunginhallitus p&attaa

ilmoittaa hallintosaannén 114 §:n mukaisesti valikysymyksen ensimmaiselle
allekirjoittajalle valtuutettu Pentti Keskisalolle, etta valikysymykseen ei vastata,
koska kyseessa ei ole hallintosdanndssa tarkoitetun mukainen valikysymys,

ilmoittaa tdman vastauksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle ja

todeta, ettd sitten kun Sote-kiinteistdjen omistusjarjestelyt tulee
kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi, tullaan kaupunginvaltuustolle esittelemaan
kaikki asiaan liittyvat tiedot ja selvitykset.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
[4] Valtuutettu Pentti Keskisalon ynna muiden kaupunginhallitukselle esittdma valikysymys sote-
kiinteistdjen myynnista
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§ 87 28.02.2022
§ 206 23.05.2022
§ 256 20.06.2022
§ 374 24.10.2022
§ 389 31.10.2022

Joensuun kaupungin selvitys hyvinvointialueelle koskien irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan,
sopimusten ja vastuiden selvitystd/Muutokset aikaisempiin paatoksiin/Muutokset siirtyvaan

henkilostoon

KH 28.02.2022 § 87

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsadadannon voimaanpanosta annetun lain 26
§:n mukaan kunnan on tehtava viimeistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys
sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen kaytdssa olevista toimitiloista,
siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisaksi samassa
maaraajassa kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio siirtyvan henkiléstdon
maarasta, palkkakuluista ja lomapalkkavelasta.

Hyvinvointialueelle siirtyvat paasaantoisesti sosiaali- ja terveydenhuollon sekd
pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat sopimukset, irtain omaisuus, henkildsto ja
toimitilojen hallinta 1.1.2023. Joiltain osin hyvinvointialue ja luovuttava
organisaatio voivat sopia naiden osalta toisin. Hyvinvointialueella on oikeus
saada kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisatietoja ja asiakirjoja. Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuusto kasittelee selvityksen viimeistaan
31.3.2022 ja paattaa sen perusteella sopimusten siirtymisesta hyvinvointialueelle
ja hyvinvointialueen vastuulle. Hyvinvointialueen on viimeistadan 30.4.2022
I&hetettava kirjallinen ilmoitus vastuulleen siirtyvien sopimusten sopijaosapuolille.

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat
sopimukset, irtain omaisuus, henkildsto ja toimitilojen hallinta siirtyi kaupungilta
Siun soten perustamisen yhteydessa Siun sotelle. Siun sotelle jo siirretyt
sopimukset, irtain omaisuus, henkil6std ja kaupungin ja Siun soten valiset
vuokrasopimukset siirtyvat sellaisenaan hyvinvointialueelle ja Siun sote antaa
naita koskevan selvityksen.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsadadanndn voimaanpanosta annetun lain 26
§:n mukainen selvitys koskee kaupungin osalta kdytanndssa sellaisia palveluita tai
yhdyspintoja, jotka muuttuvat nykyiseen kaupungin ja Siun soten véliseen
vastuunjakoon nahden.

Erityisryhmien asumiseen liittyvat tehtavat ovat siirtymassa hyvinvointialueille.
Uudistuksen lahtokohtana on ollut, etta sosiaalihuoltolain mukaisiin
asumispalveluihin liittyvat vuokrasopimukset siirtyvat hyvinvointialueelle.
Hyvinvointialueelle siirtyy seka kunnan etta kiinteistdén omistajan valinen sopimus
ettd kunnan ja asukkaan valilla solmittu huoneenvuokrasopimus. Myds em.
kiinteistdjen ns. yhteisia tiloja koskeva vuokrasopimukset siirtyvat
hyvinvointialueille. Muutoksen myéta kaupungin omistamien erityisryhmien
asumisyksikoiden seka kaupungin Joensuun Kodit Oy:lta ja kolmansilta
osapuolilta vuokraamat erityisryhmien asumista koskevat sopimukset siirtyvat
hyvinvointialueelle. Liséksi kaupungin ja asukkaan valilla solmitut
huoneenvuokrasopimukset siirtyvat.

Kaupunki vastaa tyollisyyspalveluiden jarjestdmisesta, mutta tyodllisyyspalveluihin
kiinteasti kytkeytyvan kuntouttavan ty6toiminnan jarjestdmisvastuu siirtyy
hyvinvointialueelle. Kuntouttavaa tydtoimintaa on jarjestetty integroituna
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§ 87 28.02.2022
§ 206 23.05.2022
§ 256 20.06.2022
§ 374 24.10.2022
§ 389 31.10.2022

tyollisyyspalvelujen muuhun toimintaan eri toimipisteissa. Kuntouttavan
tyétoiminnan kustannukset on huomioitu kokonaisuutena hyvinvointialueelle
siirtyvissa kustannuksissa, mutta erillisind sopimuksina hyvinvointialueelle on
esitetty siirtyvaksi tdssd vaiheessa kuntouttavan tyétoiminnan kdytdssa olevat tilat
Jokikadun kiinteistdsta. Mikali hyvinvointialue jarjestaa jatkossa kuntouttavaa
tyétoimintaa samoissa tiloissa kaupungin tyollisyyspalveluiden kanssa, tulee tilojen
kaytosta sopia erikseen.

Hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvat oppilashuollon palvelut psykologi-
ja kuraattoripalveluiden osalta. Koulutuksenjarjestajan on tarjottava tarkoitukseen
soveltuvat tilat oppilaitoksesta, tai jollei se ole mahdollista, sen valittamasta
laheisyydesta. Koulutuksen jarjestaja on oikeutettu saamaan tiloista tdyden
korvauksen. Kaupungin ja Siun soten valilla ei talla hetkella ole vuokrasopimuksia
oppilashuollon kayttamista tiloista. Jatkossa ko. tiloista tulee laatia erilliset
vuokrasopimukset seka oppilashuollon psykologien ja kuraattorien seka myds
kouluterveydenhuollon kdytdssa olevien tilojen osalta. Liitteen mukaisissa
siirtyvissa vuokrasopimuksissa em. tilat on huomioitu.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamiseen liittyvd omaisuus on siirtynyt
lahtokohtaisesti jo aiemmin Siun sotelle. Hyvinvointialueelle siirtyvassa
omaisuudessa on huomioitu hoitajakutsujarjestelmat, jotka liittyvat kiinteasti
sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamiseen, mutta jotka Siun soten
perustamisen yhteydessa jaivat kuntien vastuulle. Lain mukaisesti omaisuus siirtyy
korvauksetta.

Siirtyvda omaisuutta, sopimuksia, vastuita ja toimitiloja koskevan selvityksen
ohella kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio siirtyvan henkildstén maarasta,
palkkakuluista ja lomapalkkavelasta. Arviossa on huomioitu henkil6std, jonka
tyépanoksesta yli 50% kohdistuu hyvinvointialueen vastuulle siirtyviin tehtaviin.
Siirtyvien tehtavien organisointi on viela selvityksessa ja lainsdadanndn muutokset
voivat vield muuttaa tilannetta. Arvio kaupungilta hyvinvointialueelle siirtyvan
henkildstotydpanoksen maarasta on esitetty liitteessa.

Selvitykset kaupungilta hyvinvointialueelle siirtyvasta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja kunnalta vuokrattavista toimitiloista seka henkil6ston maarasta,
palkkakuluista ja lomapalkkakuluista on esitetty pykalan liitteena.

Valmistelija: talousjohtaja, kansliapaallikkd, henkildstd- ja yhteysjohtaja

Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus:
Kaupunginhallitus p&attaa

antaa liitteiden mukaisen selvityksen voimaanpanolain 26 §:n mukaisen
selvityksen kunnasta hyvinvointialueelle siirtyvasta omaisuudesta, sopimuksista,
vastuista ja kunnalta vuokrattavista toimitiloista seka henkildston maarasta,
palkkakuluista ja lomapalkkavelasta ja

vahvistaa Joensuun kaupungin kantana, etta erityisryhmien asumisen
vuokrasopimukset (kiinteistdja koskevat sopimukset seka kunnan ja asukkaiden
valiset sopimukset) sekd vuokraamiseen liittyva toiminta siirtyvat
hyvinvointialueelle seka

varaa oikeuden tdydentaa selvityksia 30.6.2022 mennessa ja myds sen jalkeen,
mikali tarvetta iimenee.
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Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Talousjohtaja Satu Huikuri oli kokouksessa asiantuntijana asian kasittelyn aikana.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen neuvottelupaallikkd on toimittanut 27.4.2022
kaupungille pyynnon toimittaa tiedot hyvinvointialueelle siirtyvasta henkilostosta,
mikali valmistelussa on tapahtunut muutoksia aiemmin toimitetun tietopyynnon
jalkeen.

Kaupungilla on tarkasteltu siirtyvan henkiléston maaraa ja pienten muutosten
vuoksi tietopyyntddn vastataan uudella liitteella. Arvioitu siirtyvan henkiléston
maara on 13 henkil6d aiemmin ilmoitetun 11 henkildn sijaan. Lisdykset ovat tulleet
erityishuoltolain mukaisen kehitysvammaisten lasten aamu- ja iltapaivahoidon
henkildiden uudelleentarkastelusta, siirrettdvia henkilditd on yhteensa nelja
aiemmin ilmoitetun kahden sijaan. Hyvinvointialueelle siirtyvat siun sotelta
kaupungille liikkeenluovutuksena siirtyneet henkilét kokonaisuudessaan, koska
heidan tydpanoksensa kohdentuu yli 50% tydajasta sosiaali- ja terveystoimen
tehtaviin.

Oheismateriaalina tietopyynt6 27.4.2022.

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

antaa liitteelld olevan muutetun selvityksen Pohjois-Karjalan hyvinvointielueelle
siirtyvasta henkildstosta.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Juha Mustonen (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen
puheenjohtaja), Timo Elo (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen
varapuheenjohtaja), Eila Heinonen (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
aluehallituksen jasen) ja Anssi Tormala (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
aluehallituksen varajasen) eivat esteellisind osallistuneet asian kasittelyyn ja
paatoksentekoon.

Kaupungin tyéllisyyspalveluissa jarjestetyn kuntouttavan tyétoiminnan siirtymiseen
liittyvia tietoja on tarkennettu Siun Soten aikuissosiaalitydn seka Kuntaliiton
kanssa kaytyjen neuvottelujen my6ta. Uutena tietona on tullut, etta tuleva
hyvinvointialue ei voi jarjestaa palveluita pelkastdan ostopalveluina vaan palvelua
taytyy tuottaa myds omana toimintana. Aikaisemmin siirrettavaksi ilmoitetut 2 htv
eivat riitd toteuttamaan palvelua joensuulaisille kuntouttavan tyétoiminnan
asiakkaille ostopalvelujen kayttda koskeva rajoite huomioiden.

Kuntaliiton kanssa kaytyjen neuvottelujen my6ta on selkeytynyt, ettei kunnan ole
mahdollista toimia kuntouttavan tyétoiminnan palveluntuottajana ilman
yhtidittdmisvelvoitetta ainakaan viela 1.1.2023 alkaen. Asiaa tarkastellaan EU:n
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kilpailulainsdadanndn pohjalta ja on mahdollista, ettd kunta voi tulevaisuudessa
toimia hyvinvointialueen kanssa suorassa yhteistydssa kuntouttavan tyétoiminnan
palvelun jarjestamiseksi ilman osallistumista kilpailutuskaytantéén. Kunnan
mahdollisuus tuottaa kuntouttavan tyétoiminnan palveluita ratkennee TE2024-
siirtymaan mennessa.

Edelld mainittujen perusteiden vuoksi kuntouttavan tyétoiminnan osalta siirretaan
kaupungin tyollisyyspalveluilta 1.1.2023 alkaen tulevalle hyvinvointialueelle 6 htv
aiemmin ilmoitetun (KH 23.05.2022 § 206) kahden siirtyvan henkilén sijaan.

Kuntouttavan tyétoiminnan tarkennetun siirtyvan resurssin myota hyvinvointialuelle
aiemmin vuokrattavaksi esitetyn (KH 23.05.2022 § 206) alan (144,2 htm2, Jokikatu
8, 2. kerros) sijaan esitetdan hyvinvointialueelle vuokrattavaksi alaksi Jokikatu 8:n
ensimmaisen kerroksen tilasta n. 50% (232 htm2). Tilat sisaltavat ryhmien
kaytdssa olleen valineistdn.

Erityisryhmien asumispalvelujen jarjestdmisvastuu siirtyy kunnilta
hyvinvointialueille 1.1.2023. Samassa yhteydessa myds erityisryhmien
asuntohankkeisiin liittyvan lausunnon antaminen ARA:lle siirtyy kunnilta
hyvinvointialueille. Lisaksi myos asukasvalintojen valvonta siirtyy
hyvinvointialueille siltd osin, kun kyse on sellaisten erityisryhmakohteiden
asukasvalinnasta, joiden asumispalveluiden jarjestaminen kuuluu
hyvinvointialueen vastuulle esimerkiksi sosiaalihuoltolain nojalla. Nama edella
mainitut hyvinvointialueelle siirtyvat tehtavat ovat kuuluneet kaupungin
asuntotoimiston tydntekijan tehtavankuvaan. Tehtavankuvaa on tarkasteltu ja on
kaynyt ilmi, etta tydpanoksesta vahintdan puolet kohdistuu hyvinvointialueelle
siirtyviin tehtaviin.

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

antaa liitteella olevan muutetun selvityksen kaupunginhallituksen 23.05.2022 §
206 tekemaan paatokseen liittyen Pohjois-Karjalan hyvinvointielueelle siirtyvasta
henkilostosta seka muutetun selvityksen kuntouttavan tyotoiminnan tiloihin liittyen.

Paatos:
Hyvéaksyttiin yksimielisesti.

Juha Mustonen (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen
puheenjohtaja), Timo Elo (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen
varapuheenjohtaja), Eila Heinonen (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
aluehallituksen jasen) ja Anssi Tormala (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
aluehallituksen varajasen) eivat esteellisina osallistuneet asian kasittelyyn ja
paatdksentekoon.

Pykala tarkastettiin thman asian kasittelyn osalta kokouksessa.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen neuvottelupaallikon seka projektijohtajan
kanssa on kayty neuvottelu, jonka lopputuloksena on todettu, ettéa epaselvyyksien
valttamiseksi jatkossa on myos kuntouttavan tyétoiminnan osalta
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hyvinvointialueelle siirtyva irtaimisto syyta luetteloida ja paattaa siirtyvaksi.
Siirtyvalla irtaimistolla ei ole kaupungin kirjanpidossa tasearvoa. Samoin
henkildstdn mukana siirtyva mobiili- ja ict-valineistd on luetteloitu. Laitteet ovat
leasing-laitteita. Listaukset ovat esityslistan liitteena.

Aiemmin 28.2.2022 kaupunginhallituksen kokouksessa on kasitelty listaus
hyvinvointialueelle siirtyvista tiloista, vuokrasopimuksista seka siirtyvista asuntojen
vuokrasopimuksista. Naita hyvinvointialueelle siirtyvia tiloja ja sopimuksia on viela
tarkennettu ja tdsmennetty. Tilojen osalta listaukseen on lisatty kaksi kohdetta;
Jokikatu 2, kuntouttava ty6toiminta, 2 krs. 60 m2 seka Karsikon uuden koulun
oppilashuollon tilat 88 m2. Siirtyviin vuokrasopimuksiin on lisatty yksi huoneisto
(Kiint. Oy Joensuun Seniori, Maija-talo, asunto A27), joka on teknisen virheen
vuoksi jaanyt pois aiemmasta jo hyvaksytysta listauksesta. Siirtyvien asuntojen
vuokrasopimusten listauksessa on tarkennettu Koivupihan palvelukeskuksen
asuntojen kappalemaaraksi 52.

Valmistelija: kansliapaallikkd

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

antaa liitteena olevan paivitetyn selvityksen Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle
kaupunginhallituksen 23.05.2022 § 206 tekemaan paatokseen liittyen.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Timo Elo (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen varapuheenjohtaja)
ja Eila Heinonen (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen jasen) eivat
esteellisina osallistuneet asian kasittelyyn ja paatdksentekoon.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen neuvottelupaallikkd on toimittanut kaupungille
pyynndn toimittaa lopulliset tiedot hyvinvointialueelle siirtyvasta henkildstosta
1.11.2022 mennessa.

Siun soten alainen sotelainsdddanndn alainen kehitysvammaisten lasten aamu- ja
iltapaivahoito on toteutettu Joensuun kaupungin toimesta liikkeenluovutuksella
1.1.2021 alkaen. Hyvinvointialuelainsdddanndon perusteella kaupungissa
kartoitettiin ne tehtavat, jotka siirtyvat aloittavalle hyvinvointialueelle 1.1.2023
alkaen.

Kehitysvammaisten lasten aamu- ja iltapaivahoito ja siella tydskentelevat oli
tarkoitus siirtda hyvinvointialueelle. Vammaispalvelulaki on uudistumassa ja
toteutessaan kehitysvammaisten lasten aamu- ja iltapaivahoito poistuu
sotelainsdddanndsta ja siirtyy perusopetuslain alaiseksi toiminnaksi.
Vammaispalvelulain uudistus on menossa eduskunnan kasittelyyn joulukussa
2022. Henkiléston siirroissa perusteena on ollut siirtyva palvelu ja
kehitysvammaisten lasten aamu- ja iltapaivahoito lakiperustaisena palveluna
lakkaa, joten siirtyvaa palvelua ei ole. TAma aiheuttaa tilanteen, ettd henkildston
siirron perusteet muuttuvat ja kehitysvammaisten lasten aamu- ja
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iltapaivatoiminnassa talla hetkella tydskentelevat henkilét (n. 3,3 htv) jaavat
kaupungin palvelukseen.

Hyvinvointialueelle siirtyvien henkildiden maara on muuttunut ja kaupungista siirtyy
hyvinvointialueelle 1.1.2023 yhteensd 7 htv , joista 6 htv kuntouttavan
tyétoiminnan alueelta ja 1 htv asuntotoimesta.

Hyvinvointialue on valmistellut henkildston siirtosopimuksen tydnantajien valiseksi
sopimukseksi. Sopimus on samanmuotoinen kaikille luovuttajaorganisaatioille.
Sopimus on valmisteltu yhteistoiminnassa ja se on kaynyt lausunnoilla
luovuttajaorgansaatioissa. Sopimuksella sovitaan henkildstdn siirron periaatteista
ja luovutusajankohdasta.

Liikkeenluovutuksesta on kayty yhteistoimintamenettelyt siirtyvan henkildstén
kanssa ja yhteistoimintamenettelyt on paatetty 25.10.2022.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyvaksynyt henkil6stén
siirtosopimuksen liikkeenluovutuksesta hyvinvointialueelle kokouksessaan
27.9.2022.

Liite siirtyvasta henkildstdsta on luettavissa sahkdisessa kokouksessa.
Valmistelija: henkildstopalvelut

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

antaa muutetun litteend olevan selvityksen siirtyvasta henkildstosta seka
saattaa tiedoksi ja hyvaksyy omalta osaltaan aluevaltuuston hyvaksyman
henkildston siirtosopimuksen liikkeenluovutuksesta hyvinvointialueelle.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Timo Elo (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen varapuheenjohtaja),
Eila Heinonen (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen jasen) ja Anssi
Térmala (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen varajasen) eivat
esteellisind osallistuneet asian kasittelyyn ja paatdksentekoon.

Liitteet
[5] Kopio_kh 31.10.2022 liite siirtyjista
[6] Henkiléston siirtosopimus  liikkkeenluovutuksesta hyvinvointialueelle
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Valtuutettu Jasmin Pyoridisen ynna muiden valtuustoaloite rauhallisesta tilasta lapsille
kaupunginvaltuuston kokouksiin

KV 03.10.2022 § 118

Valtuutettu Jasmin Pydridinen jatti 3.10.2022 valtuuston puheenjohtajalle
valtuustoaloitteen rauhallisesta tilasta lapsille kaupunginvaltuuston kokouksiin.

Valtuustoaloitteen olivat allekirjoittaneet myds Jussi Wihonen, Outi Mara, Jari
Korhonen, Mika Piironen, Helmi Vanhanen, Krista Mikkonen, Terhi Savolainen,
Petteri Tahvanainen, Anni Jarvinen, Maija Kuivalainen, Ella Partanen, Sari
Huovinen, Alia Dannenberg, Jaakko Leppanen, Asseri Kinnunen, Marjatta Raty,
Sami Laitila, Anniina Kontiokorpi, Wilma Poutanen, Ville-Pekka Timonen, Anni
Torni, Margareetta Raty, Anu Honkanen, Tapani Nuutinen, Ville Toivanen, Karita
Kaita, Jenni Laasonen, Jukka Hirvonen, Satu-Sisko Eloranta, Virve Mikkonen, Ari
Tielinen, Hannu Holopainen, Maija Térmanen ja Paivi Ainasto.

Paitos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

KH 31.10.2022 § 390
4346/00.02.00.03/2022

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 10.10.2022 Iahettda asian
konsernipalvelujen valmisteltavaksi.

Aloitteen mukaan monet pienten lasten vanhemmat ja eldman ruuhkavuosia
elavat huoltajat epardivat vaaleissa ehdolle asettumista, silla lasten etu ja
hyvinvointi ovat keskiéssa. Vaikuttaminen ei kuitenkaan saisi olla eristavaa
yhteiskunnallista toimintaa, joka rajaa osan kaupunkilaisista politikan ulkopuolelle.

Pienten lasten kanssa kokouksiin osallistuminen vaatii opettelua ja joustamista
aikuisen osalta ja monesti tulee yllattavia tilanteita, joiden aikana hiljainen tai
muutoin rauhallinen tila olisi ehdottoman tarkeaa. Yksi keino vahvistaa valtuutetun
oikeutta osallistua kokouksiin olisikin rauhallisen tilan takaaminen kokouksen
aikana mahdollisuuksien mukaan.

Aloitteessa esitetaan, ettad pienten lasten esteettémampi mahdollisuus osallistua
kaupunginvaltuuston kokouksiin selvitetdan ja rauhallisen tilan kaytt6a edistetaan.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Kuntalain mukaan luottamushenkiléilla on keskeinen asema edustukselliseen
demokratiaan perustuvassa kunnallisessa paatoksenteossa. Ylinta paatdsvaltaa
kayttavat luottamushenkil6t.

Luottamustoimen tunnusmerkkeja ovat seuraavat:

e Vapaaehtoisuus. Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkil®, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.

o Erottamattomuus. Luottamushenkild ei yleensa ole erotettavissa kesken
toimikautensa.

e Maaraaikaisuus. Luottamustoimi on maaraaikainen. Luottamushenkil®
valitaan toimeensa asianomaisen toimielimen toimikaudeksi.
Luottamustoimesta voi myos erota.
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e Vaalikelpoisuus. Luottamushenkilon on taytettava tietyt edellytykset
voidakseen toimia kunnan luottamushenkildna (71 §).

e Virkavastuu. Luottamushenkild hoitaa tointa virkavastuulla ja on
toimessaan rikosoikeudellisessa virkavastuussa.

e Poliittinen vastuu. Luottamushenkil6 on poliittisessa vastuussa
valitsijoilleen ja edustamilleen puolueille, jarjestdille ja ryhmille.

Hallintopalvelut on selvittanyt mahdollisuutta Tiedepuistolta rauhallisen tilan
saamisesta kayttéon kaupunginvaltuuston kokousten ajaksi. Tiedepuiston kanssa
on sovittu, ettéd Louhela-salin yhteydessa olevaa lasikoppia voi kaytaa tarvittaessa
rauhallisena tilana. Mikali lasikoppien kayttétarkoitus tulee muuttumaan,
osoitetaan Louhela-salin laheisyydesta uusi rauhallinen tila kayttdéon.

Lisaksi tdssa yhteydessa muistutetaan, ettd luottamushenkildiden matkustus- ja
palkkiosdannon 10 §:n 2. kohdan mukaan luottamushenkildlle suoritetaan
korvausta mm. lastenhoidon jarjestdmisesta. Ulkopuoliselle suorittamistaan
kustannuksista (esim. lastenhoitopalkkio) tulee esittaa tosite. Luottamushenkilon
tulee anomuksessaan vakuuttaa, etta kustannus on ollut tarpeellinen
luottamustoimen hoitamisen vuoksi. Korvauksen enimmaismaara on 35
euroa/tunti.

Valmistelija: konsernipalvelut/hallintopalvelut

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita edelld olevan vastauksena valtuutettu Jasmin Py6ridisen ynna muiden
valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet

[71 Valtuutettu Jasmin Pyéridisen ynna muiden valtuustoaloite rauhallisesta tilasta lapsille
kaupunginvaltuuston kokouksiin
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SDP:n Joensuun valtuustoryhman valtuustoaloite omaishoitajien tyon tukemisesta

KV 23.05.2022 § 58

KULILK 26.10.2022 § 77

SDP:n Joensuun valtuustoryhma jatti 23.5.2022 valtuuston puheenjohtajalle
valtuustoaloitteen omaishoitajien tydn tukemisesta.

Paatos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus paatti 30.5.2021 § 215 lahettada asian hyvinvointipalveluihin
valmisteltavaksi.

Aloitteessa esitetaan, ettd Joensuun kaupunki tarjoaa omaishoitajille
mahdollisuuden maksuttomaan kuntosaliharjoitteluun vahvistamaan nain
omaishoitajien arjen jaksamista tarkeassa tydssaan.

Kristillisten valtuustoryhma jatti 15.11.2021 § 128 aiheeseen liittyvan aloitteen,
jossa esitettiin, ettd omaishoidon tukea saava henkilé padasee maksutta kaupungin
liikuntapalveluiden piirissa oleviin uimahalleihin ja kuntosalille niiden
aukioloaikana. Kulttuuri- ja liikuntalautakunta antoi aloitteeseen 31.8.2022 § 62
jaliempana olevan vastauksen ja se kasiteltiin kaupunginvaltuustossa 3.10.2022 §
115. Koska molemmat aloitteet kasittelivdt samaa asiaa, niin myds vastaus naihin
aloitteisiin on saman sisaltdinen.

Vastaus aloitteeseen:

Omaishoitosopimuksen tekemisesta ja omaishoidon tuen mydntamisesta vastaa
Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma Siun sote. Vuoden
2023 alusta omaishoidon tukea koskevista lain velvoitteista vastaa Pohjois-
Karjalan hyvinvointialue. Lain 3 a § mukaan "Hyvinvointialueen on tarvittaessa
jarjestettdva omaishoitajalle hyvinvointi- ja terveystarkastuksia seka hanen
hyvinvointiaan ja hoitotehtavaansa tukevia sosiaali- ja terveyspalveluja”.

Joensuun kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelujen neuvottelukunta (15.2.2022 §
10) myénsi vuonna 2022 Joensuun Seudun Omaishoitajat ry:lle 8 000 euroa
kaytettdvaksi omaishoitajien sdanndllisiin kuntosali- ja keilausvuoroihin seka
kulttuuri- ja virkistysmatkoihin. Avustus on ollut kaikille sosiaali- ja
terveysjarjestoille myonnettavaan avustussummaan (68 700 euroa/vuosi) nahden
merkittava. Hyvinvointialueiden perustamisen myoéta sosiaali- ja terveysjarjestdjen
avustamiseen tulee muutoksi. Pohjois-Karjalan hyvinvointialue valmistelee
ohjeistusta, johon perustuen alueelta tullaan vuoden 2023 alusta alkaen
mydntdmaan avustuksia jarjestdjen toimintoihin, jotka tukevat hyvinvointialueen
lakisaateisia tehtavia. Kaytanndssa tama tulee tarkoittamaan sita, etta vastaavasti
kunnat tulevat jatkossa myontdmaan avustuksia, jotka tukevat kuntien
lakisaateisia tehtavid. Nain ollen omaishoitajien toimintakykya tukeva avustaminen
siirtyy hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta. Muutos on kannatettava, koska sen
my6ta Pohjois-Karjalan alueella on mahdollista tarkastella kokonaisuutena
omaishoitajien toimintakyvyn tukemista riippumatta siitd minka kunnan alueella
omaishoitaja asuu.
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Joensuun kaupungin kultuuri- ja liikuntalautakunnan hyvaksymaan hinnastoon on
kirjattu, ettd uimahalleissa alennetut hinnat kohdistuvat: opiskelijoihin, elakelaisiin,
ty6ttémiin, varusmiehiin/siivilipalvelusmiehiin ja sotaveteraaneihin. Lisaksi
kaytdssa on seniorikortti, jolla 65-vuotta tayttaneet saavat alennetut hinnat mm.
uimahalleihin.Lisaksi kdytdssa on vield vammaisliikuntakortti ja EUn
vammaiskortti, jotka molemmat antavat maksuetuisuuksia myos
uimahallipalveluihin.

Valmistelija: liikuntajohtaja, hyvinvointi- ja osallisuuspaallikkd

Hyvinvointijohtajan paiatosehdotus:
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta paattaa

esittda kaupunginhallitukselle, ettd se antaa edella olevan vastauksen SDP:n
Joensuun valtuustoryhman ym. valtuustoaloitteeseen ja todeta, etta aloite on
loppuun kasitelty.

Paatos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
KH 31.10.2022 § 391
3676/00.02.00.03/2022

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkitd edelld olevan vastauksena SDP:n Joensuun valtuustoryhman ym.
valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun kasitellyksi.

P&atos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
[8] SDP:n Joensuun valtuustoryhman valtuustoaloite omaishoitajien tyon tukemisesta
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Esitys omaishoidon tuesta hyvinvointialueen hallitukselle ja valtuustolle seka Joensuun kaupungille
osoitettu kirje ikaihmisten liikuntamahdollisuuksista ja seniorikortista

VANHNEU 21.06.2022 § 36

KULILK 26.10.2022 § 76

Vanhusneuvoston edellisessa kokouksessa 23.5. (§ 26 ja 27) keskusteltiin
ikdihmisten liikuntamahdollisuuksista sekd omaishoidon tuesta.

Aiheista valmisteltiin kokoukseen esitykset.

Ehdotus:

Kokouksessa esitettiin, ettd neuvosto hyvaksyy liitteena olevat esitykset
omaishoidon tuesta hyvinvointialueen hallitukselle ja valtuustolle sekd Joensuun
kaupungille ikaihmisten liikuntamahdollisuuksista ja seniorikortista.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Joensuun vanhusneuvosto on 21.6.2022 jattanyt kaupunginhallitukselle aloitteen
koskien ikdantyneiden liikuntamahdollisuuksia ja seniorikorttia. Aloitteessa on
todettu, ettd Joensuussa paapaino liikunnassa on ollut huippu-urheilussa ja lapset
seka ikdantyneet ovat jadneet varjoon kaupungin likunnan painopistealueissa.
Aloitteessa toivotaan kaupungin lisdavan tiedottamista likuntamahdollisuuksista ja
ehdotetaan kaupungille, ettd kaupunki kavisi neuvotteluja paikallisten oppilaitosten
kanssa ikdantyneiden toimintahetkien jarjestdmiseksi esimerkiksi Areenassa ja eri
puolilla kaupunkia. Edelleen vanhusneuvosto ehdottaa, ettd seniorikortin hinta
alennetaan ja etta seniorikortin voisi maksaa useammassa erassa. Lisaksi
vanhusneuvosto ehdottaa, ettd kaupunki selvittda mahdollisuudet laajentaa
seniorikortin kayttda kaupungin tarjoamiin kulttuuripalveluihin.

Vastaus aloitteeseen:

Liikuntalain 3 §:ss& on maaritelty tarkemmin liikunnan, huippu-urheilun seka
terveytta ja hyvinvointia edistavan liikunnan erot:

1) liikunnalla kaikkea omatoimista ja jarjestettya liikunta- ja urheilutoimintaa paitsi
huippu-urheilua;

2) huippu-urheilulla kansallisesti merkittavaa seka kansainvaliseen menestykseen
tahtaavaa tavoitteellista urheilutoimintaa; seka

3) terveytta ja hyvinvointia edistavéalla likunnalla elamankulun eri vaiheissa
tapahtuvaa kaikkea fyysista aktiivisuutta, jonka tavoitteena on terveyden ja
toimintakyvyn yllapitaminen ja parantaminen.

Julkisen liikuntapalveluiden keskeinen tehtava on edistaa etenkin kohtia yksi ja
kolme. Nain toimitaan myds Joensuun liikkuntapalveluissa. Kohdan yksi liikunta
pitda sisallaan etenkin lasten ja nuorten kouluissa, oppilaitoksissa seka
urheiluseuroissa ja muissa yhdistyksissa tapahtuvan liikunta- ja urheilutoiminnan.
Joensuussa kohdan kaksi huippu-urheilu koskettaa Olympiakomitean luoman
maaritelman mukaan keskimaarin 10-15 yksilétason urheilijaa seka palloilusarjojen
kohdalla kahdella korkeimmalla tasolla pelaavaa joukkuetta. Naita joukkueita
Joensuussa keskimaarin 6-8 kappaletta. Kohdan kolme terveytta ja hyvinvointia
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edistavalla liikunnalla tarkoitetaan kaikkea muuta liikuntatoimintaa, jota ei katsota
kuuluvan kohtien yksi kaksi piiriin.

Liikuntapalveluiden 12 milj. euron kayttdmenoista kohdan huippu-urheilu osuus on
noin 150 000 euroa. Tdma summa koostuu lahes kokonaan liikuntatilojen kayton
subventoinnista. Taman kayttajaryhman osuus kdytdn kokonaisvolyymista on
kuitenkin erittdin pieni. Tdman lisaksi kaupungin keskushallinto tekee vuosittain
paasarjaseurojen kanssa yhteistydsopimuksia. Lisaksi sopimuksia on tehty
muutaman muun lajin kanssa (suunnistus, hiihto, tennis). Yksilourheilijoiden
kohdalla sopimuksia on talla hetkelld vain kaksi kappaletta (Lassi Etelatalo ja Mari
Eder). Yhteistydsopimusten summat vaihtelevat muutamasta sadasta eurosta n.
15000 euroon per sopimus.

Joensuun liikuntapaikkainvestoinnit eivat missaan hankkeessa kohdennu vain
huippu-urheilun tarpeisiin. Kaytannéssa huippu-urheilun osuus on juuri samassa
suhteessa kuin edella esitetty huippu-urheilun kayton subventointi. Lisaksi huippu-
urheilun ndkdkulmaa edistaa usein yksityisen rahan mekanismi. Nailla perusteilla
voidaan todeta, ettd Joensuun kaupungin panostus on selkeasti liikuntalain
mukaisissa kohteissa eli liikunnassa seka terveytta ja hyvinvointia edistavassa
liikunnassa.

Aloitteessa toivotaan kaupungin lisdavan tiedottamista liikuntamahdollisuuksista ja
ehdotetaan kaupungille, etta kaupunki kavisi neuvotteluja paikallisten oppilaitosten
kanssa ikaantyneiden toimintahetkien jarjestamiseksi esimerkiksi Areenassa ja eri
puolilla kaupunkia.

Kaupunki on mm. jarjestanyt yhteistydssa Pohjois-Karjalan Liikunta Ry:n (Pokali)
kanssa ikaihmisten terveyspaiva -tapahtumia Areenalla sekd Sapinaa seniorit-
kampanjan. Lisdksi on kokeiltu tdrmayttda Ruplalla toimivat elakelaisjarjestét ja
Karelian harjoitteluja ohjaavat opettajat, jotta heidan yhteistydndan syntyisi
opiskelijoiden ohjaamia liikuntaryhmia jarjestéjen tapaamisiin. Jarjestdjen valista
seka oppilaitosten ja jarjestdjen valista yhteistyota (esim. tiloja yhteisia
tyontekijoita ym.) on tarkoitus kehittdd KANTO-hankkeella, jota ollaan kaupungille
hakemassa. Mikali hanke toteutuu, niin hankkeeseen kutsutaan eri sidosryhmat
laajasti mukaan.

Joensuun kaupungin liikuntamahdollisuuksista tiedottamista tehdaan laajasti eri
tiedotuskanavia ja verkostoja hyodyntaen. Erityisesti ikdantyneille kohdennettuna
tiedotusta on tehty mm. Joensuu Uutisten, kdvelykadulla ja kirjaston edessa
olevien kymppinayttdjen seka Vesikon info-tv:n kautta. Seniorikorttiesitteitd on ollut
jaossa mm. uimahalleilla, maaseudun palvelupisteilld seka lkdihmisten
terveyspaivan kaltaisissa tapahtumissa.

Kaupungin liikuntakoordinaattorin toimesta henkil6kohtaista tiedottamista on tehty
erilaisten verkostojen kautta. Tiedottamista myds kehitetdan jatkuvasti. Jatkossa
tarkasteluun voisi ottaa esim. mallin, missa kaupungin liikuntapalvelujen edustaja
kay saannollisin valiajoin pohtimassa vanhusneuvoston kanssa yhdessa erilaisia
palvelutoiminnan ja viestinnan kehittdmisen mahdollisuuksia.

Seniorikortin kaytta ja kayttajia selvittdneiden tutkimusten tulokset ovat
muutaman seikan kohdalla erittain yksiselitteisia. Seniorikorttia kayttavat ne, jotka
likkuvat jo ilman sitakin riittavasti terveytensd kannalta. Toinen tutkimustulos
kertoo, ettd hinnan laskeminen ei lisda terveytensa kannalta liian vahan likkkuvien
liikunta-aktiivisuutta. Eri kuntien senioripalveluiden hintojen vertaaminen on erittain
hankalaa, koska palvelut vaihtelevat kunnittain erittdin paljonkin.
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Liikuntapalveluiden kasitys on, ettd Joensuun hinnoittelu ei merkittavasti poikkea
muista kunnista. Seniorikortin hinta on pysynyt jo useamman vuoden samana.
Kortin hinta pysyi muuttumattoman vuodesta 2014 vuoteen 2020. Kortin hinnan
ollessa; puolen vuoden kortti 77 euroa ja koko vuoden kortti 126 euroa. Vuoden
2020 alusta kortin hintaa on nostettu vain valtuuston paattamilla korotuksilla (2%)
vuosittain. Talla hetkelld puolen vuoden kortin hinta on 81,70 euroa ja koko
vuoden kortin hinta 134,25 euroa. Senioreiden maaseutualueiden liikunta- ja
kuntosalikortti on ollut kdytdssa vuodesta 2019. Sen hinta on talla hetkelld 24,50
euroa. Myods tdman kortin hintaa on vuosittain tarkistettu kaupunginvaltuuston
paattamilla periaatteilla. Seniorikortin hinnoittelu ratkaistaan kulttuuri- ja
liikuntalautakunnan marraskuun kokouksessa, jolloin lautakunta kasittelee vuoden
2023 taksat ja maksut.

Joensuun kaupunki tekee yhteisty6ta kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisessa tulevan hyvinvointialueen kanssa. Kummallekin organisaatiolle
kuuluu hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen niiden hoitamien lakisaateisten
tehtavien osalta. Joensuun kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen
kohdistuu kulttuuri- ja liikuntapalveluihin. Vanhusneuvoston aloitteessa esiin
tuotuja toiveita on tarkoitus huomioida Urheilukaupunki Joensuu -ohjelmaan
littyvassa hankkeessa, joka toteutetaan yhdessa ISLO:n kanssa. Koska
seniorikortin kayttda selvittdneet kyselyt on tehty ennen korona-aikaa, on kysely
syyta toteuttaa uudestaan mahdollisesti jo ensi vuoden aikana.

Kulttuuripalvelut ovat kehittaneet toimintojaan vuosien varrella paremmin
saavutettaviksi seka osallistaviksi toiminnoiksi. Vapaapaasyisia tapahtumia (esim.
Joensuun kirjallisuustapahtuma) jarjestavat mm. kirjastopalvelut seka yleinen
kulttuurity®, mutta myds muut toimijat. Joensuun kaupunki on huomioinut
ikdihmiset myds mm. museon ja orkesterin elakelaisten alennetuilla hinnoilla.
Lisaksi veteraanit ovat jatkuvasti oikeutettuja padsemaan ilmaiseksi
museopalveluiden nayttelyihin. Museopalvelut jarjestavat myds vapaan paasyn
nayttelyitd kolme kertaa vuodessa kaikille kuntalaisille seuraavina ajankohtina:
- kansainvalinen museopaiva to 18.5.

- SuomSuomen kuvataiteen paiva 10.7.

- Joen yo -tapahtumapaiva

Joensuun kaupunki pyrkii kaikessa kulttuuritoiminnassa huomioimaan kaikki
palveluiden kayttajaryhmat tasapuolisesti ja tarjoamaan myds maksuttomia
palveluja. Nama maksuttomat palvelut ovat samalla tavalla myés ikdihmisten
kaytettavissa. Nain ollen kulttuurietujen lisddmisen Seniorikorttiin ei ole
perusteltua.

Valmistelija: liikuntajohtaja ja kulttuurijohtaja

Hyvinvointijohtajan paatosehdotus:
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta paattaa

antaa vanhusneuvostolle edella olevan lausuntonaan aloitteeseen ja lahettaa sen
tiedoksi kaupunginhallitukselle seka todeta aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:



JOENSUUN KAUPUNKI POYTAKIRJA 33/2022 25

Vanhusneuvosto § 36 21.06.2022
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta §76 26.10.2022
Kaupunginhallitus § 392 31.10.2022

Kaupunginhallitus paattaa
merkita tiedoksi kulttuuri- ja likuntalautakunnan antaman ylla selvitetyn lausunnon.

Paatos:
Merkittiin tiedoksi.

Oheismateriaali
Omaishoidon tuen riittavyys varmistettava
lkdantyneiden liikuntamahdollisuudet ja seniorikortti
Seniorkorttitilastoja
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Kaupunginhallitus § 393 31.10.2022

limoituksia lahiajan tapahtumista ja tilaisuuksista

KH 31.10.2022 § 393

Tapahtumat ja tilaisuudet

1. Kaupunginvaltuuston Teams-iltakoulu vammaispalvelulain muutoksista
28.11.2022 klo 18-19:30.

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

merkita edelld mainitut tapahtumat ja tilaisuudet tiedokseen ja paattaa edustajista.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 394 31.10.2022

Poytékirjat:

Henkilésto- ja tydllisyysjaosto

Kasvatus- ja koulutuslautakunta
Kaupunkirakennelautakunta

Kulttuuri- ja liikuntalautakunta
Omistajaohjausjaosto

Osallisuus- ja vetovoimalautakunta
Joensuun Vesi -liikelaitoksen johtokunta

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

20.10.2022
25.10.2022
25.10.2022
26.10.2022
24.10.2022
20.10.2022
20.10.2022

27

merkita tiedokseen, eika oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen

kasiteltavaksi.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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KH 31.10.2022 § 395
4327/00.02.01.01/2022

Viranhaltijapaatokset:
Henkilésto- ja yhteysjohtaja
Henkildsto- ja yhteysjohtaja
Henkil6sto- ja yhteysjohtaja
Henkilsto ja yhteysjohtaja
Kansliapaallikko
Kaupunginjohtaja
Palvelukoordinaattori
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31.10.2022

27.09.2022 § 50, 51, 52
12.10.2022 § 54
12.10.2022 § 56, 57
19.10.2022 § 58, 59
26.09.2022 § 45
26.10.2022 § 19
25.10.2022 § 5

Viranhaltijapaatokset oheismateriaalina sahkoisessa kokouksessa.

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa

merkita tiedokseen, eika oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen

kasiteltavaksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Oheismateriaali

Paatds hankinnasta toimintaterapeutin arvio asiakkaan tyo- ja toimintakyvysta

Sovintosopimuksen hyvaksyminen
vs._Henkilostd-_ja_yhteysjohtaja_50_§ 2022
vs._Henkilésté- ja_yhteysjohtaja_51_§ 2022
vs. Henkilostd- ja_yhteysjohtaja_ 52 § 2022 (1)
vs. Henkilostd- ja_yhteysjohtaja_54 § 2022
vs. Henkilostd- ja_yhteysjohtaja_56_§ 2022
vs. Henkilostd- ja_yhteysjohtaja_57_§ 2022
vs. Henkilostd- ja_yhteysjohtaja_58 § 2022
vs. Henkilostd- ja_yhteysjohtaja_ 59 § 2022
Kansliapaallikk6 26.9.2022 § 45



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 384, § 385, § 386, § 387, § 388, § 389, § 390, § 391, § 392, § 393,
§ 394, § 395

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Muutoksenhakukielto ja peruste:

Paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tasta
paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.



