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1
Kokouksen avaus

Yhtymavaltuusto 29.11.2022
Yhtymivaltuuston puheenjohtaja Ville Toivanen avaa kokouksen.

Paatos Yhtymavaltuusto

2
Lisniolijoiden seki kokouksen laillisuuden ja piitosvaltaisuuden toteaminen

Yhtymavaltuusto 29.11.2022

Hallintosdanto § 89:

"Lisni olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuu-
dolla, joka toimitetaan jasenkunnittain aakkosjirjestyksessa. Todettuaan lasna
olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja padatosvaltai-
nen. Nimenhuudon jilkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valitt6-
misti puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava pu-
heenjohtajalle. Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessi tai kokoustauon paatyttya
tarvittaessa todeta uudelleen ldsnéolijat. Mikili puheenjohtaja toteaa yhtymaéval-
tuuston menettineen paitosvaltaisuuden, hdnen on keskeytettdva tai lopetettava
kokous.”

Hallintosdinnén 81 §:n mukaan yhtymaivaltuusto voi késitelld asiansa varsinai-
sessa kokouksessa, jossa kokouksen osallistujat ovat lasné kokouspaikalla. Vaih-
toehtoisesti kokous voidaan pitid sahkoisessd toimintaympéristossd, johon osal-
listutaan sahkoéisen yhteyden avulla (sdhkoinen kokous). Yleisolle on jarjestet-
tivi mahdollisuus seurata yhtymavaltuuston sahkdista kokousta internetin
kautta taikka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Hallintosdanto § 88:

“Yhtymahallituksen puheenjohtajan ja kuntayhtymén johtaja, rehtorin on oltava
l4snd yhtymavaltuuston kokouksessa. Heidédn poissaolonsa ei esté asioiden kasit-
telyd. Yhtymahallituksen jasenilld on lasnéolo-oikeus. Edella mainitulla henki-
16114 on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei padtoksen tekemiseen, jollei
hén ole samalla valtuutettu. Yhtymavaltuusto paattdd muiden henkildiden ldsna-
olo- ja puheoikeudesta.”

Yhtymivaltuusto paitti kokouksessaan 14.9.2021 kutsua yhtymévaltuuston ko-
kouksiin lasn#olo- ja puheoikeudella

1. Riverian opiskelijakunta Pyron nimeémén opiskelijaedustajan

5.  Riverian henkilokunnan keskuudestaan valitseman henkilostdedustajan.

Perussopimus § 6:

"Jokaisen jasenkunnan valtuusto valitsee kuntaa edustavat jasenet yhtymaval-
tuustoon. Jisenet valitaan yhtymavaltuustoon kunnan valtuustokautta edeltévin
vuoden viimeisen paivin asukasluvun mukaan siten, ettd kullakin jasenkunnalla
on yksi jasen jokaista alkavaa kolmea ja puolta tuhatta (3500) asukasta kohti.
Kullekin yhtymévaltuuston jisenelle valitaan henkilokohtainen varajasen. Yhty-
mévaltuuston jisenet ja varajisenet valitaan jasenkuntien valtuustojen
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toimikautta vastaavaksi ajaksi. Yhtymavaltuuston jdsenten ja varajdsenten toimi-
kausi jatkuu siihen asti, kunnes uusi yhtymavaltuusto on valittu."

Perussopimus § 7:
"Kullakin yhtymévaltuuston jasenelld on yksi d4ni. Mikéli jdsen on estynyt tai
poissa, siirtyy hanen danivaltansa henkilokohtaiselle varajdsenelle.”

Kokouskutsusta ja sen toimittamisesta on sdannokset hallintosdédnnon 12 lu-
vussa.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on paitosvaltainen, kun vahintdan kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna.

Taman kokouksen kokouskutsu on ldhetetty 14.11.2022.
Esityslistan liitteend 1 on yhtyméavaltuuston kokoonpano.
Todetaan lasn#olijat seka kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Yhtymaévaltuusto

Yhtymaévaltuusto 2021-2025, jasenet ja varajasenet 29.11.2022

Tyojiarjestyksen hyviksyminen

Yhtymaévaltuusto 29.11.2022

Paatosehdotus

Paatos

Yhtymavaltuuston ty6jarjestyksen 94 §:n 1 mom. mukaan asiat kasitelladn esitys-
listan mukaisessa jarjestyksessa, jollei yhtymavaltuusto toisin paata.

Hyvaksytdan kokouksen tyojarjestys.

Yhtymiévaltuusto
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Poytikirjantarkastajien valinta

Yhtymivaltuusto 29.11.2022

Ehdotus

Paitos

5

Kuntayhtymin hallintosdannon 142 §:n mukaan poytakirjan pitdmisesta ja sisal-
16std vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytékirjanpitaja
ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan nake-
myksen mukaan. Poytikirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakir-
janpitdja. Poytikirja tarkastetaan toimielimen péattdmalla tavalla.

Koulutuskuntayhtymin hallintosddnnon §:n 103 mukaan yhtymavaltuusto valit-
see jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laadi-
tun poytakirjan siltd osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Tamin kokouksen poytakirjan tarkastus on kokouksen paityttyd kokoustilassa
tai 30.11.2022 klo 9.00 Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian toimis-
tossa, Peltolankatu 4, Paitalo 2. krs. Joensuu.

Yhtymaivaltuusto valitsee télle kokoukselle kaksi poytédkirjantarkastajaa.

Yhtymavaltuusto

Aiintenlaskijoiden valinta

Yhtymaivaltuusto 29.11.2022

Ehdotus

Paatos

Yhtymévaltuusto valitsee télle kokoukselle kaksi ddntenlaskijaa.

Yhtymavaltuusto
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8174 20.10.2022
20.11.2022

Ilmoitukset valtuustoryhmien muutoksista

Yhtymaihallitus 20.10.2022 § 174

Valmistelija

Lisatietoja

Paatosehdotus

Paitos

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian hallintosadnnon 79 §:ssd ja 80
§:ssa on maaradyksid valtuustoryhmista.

Hallintosd4dnnon 79 §:n mukaan "Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia
valtuustotyoskentelya varten.

Valtuustoryhméin muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava
yhtymaévaltuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liitty-
vien on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhména pidetddn myos yhté valtuutettua, jos hdn on tehnyt 2 momen-
tissa tarkoitetun ilmoituksen.

Yhtymévaltuusto hyvéksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton.
Puolueen valtuustoryhmasté eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden val-
tuustoryhmén nimest ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuusto-
ryhmén nimeen."

Valtuustoryhméin muutoksia koskevan hallintosddnnon 80 §:n mukaan "Valtuu-
tetun on ilmoitettava kirjallisesti yhtymévaltuuston puheenjohtajalle valtuusto-
ryhmaéan liittymisestd ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asian-
omaisen ryhmaén kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on eronnut valtuustoryhmast, valtuustoryhmén on ilmoitettava
tasta kirjallisesti yhtymavaltuuston puheenjohtajalle.”

hallinnon asiantuntija

kuntayhtymén johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191, esa.karvinen(at)ri-
veria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtorin sijainen

Yhtymahallitus péa&ttaa esittdd yhtymavaltuustolle, ettd yhtyméavaltuusto merkit-
see tiedoksi yhtymavaltuuston puheenjohtajalle kokouksen ajankohtaan men-
nessa jatetyt kirjalliset ilmoitukset valtuustoryhmistd ja niiden muutoksista.

Yhtymahallitus

Yhtymahallitus paatti esittdd yhtymavaltuustolle, ettd yhtyméavaltuusto merkitsee
tiedoksi yhtymévaltuuston puheenjohtajalle kokouksen ajankohtaan mennessa
jatetyt kirjalliset ilmoitukset valtuustoryhmisti ja niiden muutoksista.

Yhtymavaltuusto 29.11.2022

277/00.00.01.00/2021

Paidtosehdotus

Yhtymavaltuusto merkitsee tiedoksi yhtymévaltuuston puheenjohtajalle kokouk-
sen ajankohtaan mennessé jatetyt kirjalliset ilmoitukset valtuustoryhmista ja nii-
den muutoksista.
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§ 127 18.08.2022
20.11.2022

Yhtymavaltuuston jisenmuutokset

Yhtymaihallitus 18.08.2022 § 127

Valmistelija

Lisitietoja

Paatosehdotus

Paitos

Nurmeksen kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 30.5.2022 § 35 myontanyt
Veera Korhoselle eron Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian yhtyma-
valtuuston jasenyydestd ja valinnut uudeksi Pohjois-Karjalan koulutuskuntayh-
tyma Riverian yhtyméavaltuuston jaseneksi Mirva Mahlavuoren.

Joensuun kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 13.6.2022 § 61 myontanyt Eero
Puhakalle eron Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian yhtyméavaltuus-
ton jasenyydesti ja valinnut uudeksi Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Ri-

verian yhtymévaltuuston jaseneksi Aki Heikkildn.

hallinnon asiantuntija

kuntayhtyman johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Yhtyméhallitus merkitsee muutokset tietoonsa ja saattaa asian tiedoksi yhtyma-
valtuustolle.

Yhtymahallitus
Yhtymahallitus merkitsi muutokset tietoonsa ja saattaa asian tiedoksi yhtymaéval-

tuustolle.

Yhtymavaltuusto 29.11.2022

277/00.00.01.00/2021

Paitos

Yhtymavaltuusto
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§ 156 15.09.2022
20.11.2022

Yhtymaévaltuuston varajasenen muutos

Yhtymahallitus 15.09.2022 § 156

Valmistelija

Lisatietoja

Paatosehdotus

Piatos

Joensuun kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 29.8.2022 § 88 myontanyt Atte
Kortteelle eron Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian yhtymavaltuus-
ton varajisenyydestd ja valinnut uudeksi Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma
Riverian yhtymivaltuuston varajaseneksi Teppo Tarnasen (Celeste Richmanin
varajisen).

hallinnon asiantuntija

kuntayhtymén johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191,
esa.karvinen(at)riveria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtori
Yhtyméhallitus merkitsee muutokset tietoonsa ja saattaa asian tiedoksi yhtyma-
valtuustolle.

Yhtymahallitus
Yhtymaihallitus merkitsi muutokset tietoonsa ja saattoi asian tiedoksi yhtymaval-
tuustolle.

Yhtymavaltuusto 29.11.2022

277/00.00.01.00/2021

Paatos

Yhtymavaltuusto
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Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023—2025, talousarvio 2023
Yhtymihallitus 20.10.2022 § 168

Kuntalaki edellyttdd koulutuskuntayhtymén toiminnalta tavoitteellisuutta ja
suunnitelmallisuutta. Yhtymévaltuusto vastaa toiminnasta ja taloudesta. Yhtyma-
valtuusto paattdd strategiasta, talousarviosta ja taloussuunnitelmasta, omistaja-
ohjauksen periaatteista, varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista,
takaussitoumuksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta seka sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan perusteista. Yhtymavaltuusto hyvéaksyy vaoden lop-
puun mennessi seuraavaksi vuodeksi talousarvio ottaen huomioon talouden vas-
tuut ja velvoitteet. Talousarvion hyviaksymisen yhteydessa yhtymavaltuusto hy-
viksyy myos taloussuunnitelman kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitel-
makausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmaéinen vuosi.

Talousarviossa ja -suunnitelmassa (TTS) hyvéksytdadn toiminnan ja talouden ta-
voitteet. Talousarvion ja -suunnitelman tulee olla selkea ja tiivis ja sen on annet-
tava kayttajalleen (paatoksentekija, sidosryhmaldinen) riittavat tiedot koulutus-
kuntayhtyman tuloista, menoista ja rahoituksesta. Talousarvio ja -suunnitelma
on laadittava siten, ettd ne toteuttavat strategiaa ja pitkén tahtdimen tavoitteita,
ja ettd edellytykset koulutuskuntayhtymén tehtavien hoitamiseen turvataan. Ta-
loussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijadmainen.

Koulutuskuntayhtymén toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talous-
arviota. Talousarvioon tehtivistd muutoksista paattda yhtymavaltuusto.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian toiminta- ja taloussuunnitelma-
kauden 2023—2025 keskeiseni lahtokohtana on yhtymévaltuuston vuosille
2022-2025 hyviksyma strategia ja sen toimeenpano. Riverian talous pidetdan
tasapainossa maksuvalmius turvaten.

Riverian toiminnan ja resurssit turvaavat ulkoiset toimintatuotot nousevat 67—-68
miljoonan euron tasolle taloussuunnitelmakauden aikana. Valtionosuusrahoituk-
sen (VOS) osuus on edelleen ldhes 90 % toimintatuotoista. Vield vuonna 2023 70
% Riverian VOS-rahoituksesta maaraytyy hakemuksen perusteella joulukuussa
2022 myonnettivien tavoitteellisten opiskelijavuosien mukaan. Tavoitteellisia
opiskelijavuosia myontdessdan OKM kayttdd mm. ikdluokkien suuruuteen, alu-
eelliseen tydvoiman tarpeeseen ja saatavuuden varmistamiseen perustuvaa har-
kintaa. Riverian sijoittuminen vuoden 2021 suoritus- ja vaikuttavuusmittareissa
vastaa hyvin ennakoitua ja tavoitteellista osuuttamme.

Riverian ennakoitu valtionosuusrahoitus on talousarviovuodelle yhteensi 59,1
miljoonaa euroa, joka on 3,4 miljoonaa euroa enemmaén kuin vuodelle 2022 bud-
jetoitu ja toteutuva lisdsuoritepadtokset siséltdva valtionosuusrahoitus. Rahoituk-
sen kasvu vastaa Opetus- ja kulttuuriministerion ammatillisen koulutuksen ra-
hoituksen kehyksen kasvua.

Suunnitelmakauden 2023—2025 aikana piddimme henkilostomaaramme kesta-
valld, toimintatuottojemme mahdollistamalla tasolla varmistaen laadukkaan
opetuksen ja ohjauksen seka opiskelijoiden tuen ja muut toiminnan edellyttamat
tukitoimet.
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Henkilotyovuosien kehitys osoittaa, ettd opetukseen ja ohjaukseen panostaminen
jatkuu Riveriassa. Riverian henkiloston painopiste on kehittynyt suunnitelmien
mukaiseen suuntaan muun muassa vuonna 2022 loppuun saatetun hallinnon te-
hostamisohjelman ansiosta. Kun vield vuonna 2020 henkildstostd opetushenki-
16st6d on 59 % ja muun henkiloston osuus on 41 %, ovat vastaavat osuudet talous-
arviossa 2023: opetushenkilosto 71 % ja muu henkilosto 29 %.

Kehitimme osaamistamme Riverian tavoitteiden mukaisesti. Osaamisen vahvis-
tamiseksi ja tybhyvinvoinnin lisddmiseksi toteutamme edelleen koko henkilos-
tolle suunnattua Riveria 2025 -kehittdmisohjelmaa. Mittavin toimenpide vuonna
2022 ovat olleet vuositybaikaopettajien yhden viikon mittaiset, yhtdjaksoiset tyo-
elamijaksot tyoelamdosaamisen sekd oman alan substanssiosaamisen kehitta-
miseksi sekd alan teknologisen kehityksen hallitsemiseksi.

Strategian mukaan vahvistamme henkilGsto- ja tyohyvinvoinnin johtamisen osaa-
mista. Johtajilta ja esimiehilté kaikilla tasoilla vaaditaan tulevaisuudessa taitoja,
joilla huolehtia tyontekijoiden osaamisesta ja jaksamisesta.

Toiminta- ja taloussuunnittelukauden suurimmat investoinnit kohdistuvat muu-
tostdihin Nurmeksen ja Valtimon koulutusyksikoissa. TTS-kauden 13,6 miljoo-
nan euron kokonaisinvestoinnit toteutetaan omarahoitteisesti ilman velkaantu-
mista pitden kuntayhtymén maksuvalmius hyvalla tasolla koko suunnitelmakau-
den ajan.

Talousarvion laadinnan yhteydessé on analysoitu toimintaympériston muutoksia,
tunnistettu Riverian ja sen tytdryhtion tavoitteita uhkaavia riskeja, arvioitu nii-
den vaikutuksia ja toteutumisen todenn#kdisyyttd seka laadittu tarvittavat suun-
nitelmat ja toimenpiteet riskien hallitsemiseksi.

Vuonna 2022 Riveria tulee ylittimé&én opiskelijavuositavoitteensa, mutta jaa-
méiin tutkintotavoitteestaan. TAma johtuu osittain koronapandemian aiheutta-
masta opintojen suorittamisen hidastumisesta. Riveriassa on valmistauduttava
sithen, etti opiskelijoilla voi olla koronapandemian aikaisen etdopetuksen aiheut-
tamaa yliméaraista lahiopetuksen ja erityisen tuen tarvetta opinnoissaan.

Vendjin kevidlld 2022 aloittama hyokkayssota Ukrainassa on muuttanut Suomen
turvallisuustilannetta. Sota voi vaikuttaa venaldisten opiskelijoiden opiskelumah-
dollisuuksiin Suomessa.

Suomalaisten luottamus taloudelliseen tilanteeseen on heikentynyt korkojen ja
energian hinnan nousun seké korkealla tasolla olevan inflaation myo6ta. Kevaan
2023 eduskuntavaalien myotd Suomi saa uuden hallitusohjelman. Suomen halli-
tuksella on edessiin julkisen talouden tasapainottaminen seki resurssien uudel-
leen kohdentaminen mm. puolustus- ja sotemenojen kasvaessa. On vield arvoitus,
miti tima tulee tarkoittamaan ammatillisen koulutuksen rahoituksen kannalta.
Sen lisdksi, ettd vuonna 2024 suunniteltu rahoitusmallin muutos ei ole kokonai-
suudessaan tiysin selked, voi myos koko ammatillisen koulutuksen méaéraraha
muuttua.

Talousarvio on laadittu tasapainoa yllapitaviksi vuosina 2023—-2025. Ennakoin-
nin mahdollistaa vuonna 2019 aloitetun hallinnon tehostamisohjelman
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toteutuminen eli yhteensd 4 miljoonan euron menosaastojen saavuttamiseen
vuoteen 2022 mennessi vuoden 2019 kustannustasosta. Ennakoinnissa on myos
oletettu Suomen valtion budjettipolitiikan jatkuminen ennallaan siten, etta am-
matilliselle koulutukselle ei tulisi rahoitusleikkauksia.

Talousarvio on laadittu nettoperusteiseksi siten, ettd talousarvion sitovuustasot
madritelladn nettomadraisesti tulojen ja menojen erotuksena.

Yhtymaivaltuustoon nahden sitoviksi toiminnallisiksi ja taloudellisiksi
tulostavoitteiksi esitetddn talousarviovuonna 2023:

1. Opiskelijavuosien maaraa 5 500

2. Suoritettujen tutkintojen maaraa 1 849

3. Vuosikatetta yhteensd 6 130 514 euroa

4. Investointeihin myonnetyn mairarahan nettosummaa 8 008 500 euroa

Taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet on esitetty taulukkomuodossa esityslis-
tan liitteena olevan Toiminta ja taloussuunnitelman 2023—2025 seki Talousar-
vion sivuilla 17-18.

Taydellisyysperiaatteen mukaan talousarvioon on otettava koulutuskuntayhty-
méin rahan kéytto ja rahan lihteet kokonaisuudessaan. Tiedossa olevia menoja tai
tuloja ei voi jattaa talousarviosta pois. Taydellisyysperiaatteen mukaan myos kou-
lutuskuntayhtymin sisédiset ostot ja myynnit otetaan talousarvioon, vaikka niihin
el suoraan liittyisi rahan kaytt6d. Kayttotalousosan tulosalueittaiset tuloslaskel-
mat sisaltavat seka ulkoiset ettd sisdiset tulot ja menot.

Kiyttotalousosassa (s. 22—36) asetetaan oppilaitospalveluiden ja toimialojen var-
sinaisen toiminnan tavoitteet seka tavoitteiden edellyttiméat méaérarahat ja tulo-
arviot. Kayttotalousosan tulosalueittaiset tuloslaskelmat siséltévit seka ulkoiset
ettd sisdiset tulot ja menot. Ndin laadittuna TTS:n kayttdtalousosa toimintasuun-
nitelmineen ja tuloslaskelmineen vastaa kiayttosuunnitelmaa, jota koulutuskun-
tayhtymaissi ei laadita erikseen. Sen jalkeen, kun yhtymévaltuusto on hyvaksynyt
toiminta- ja taloussuunnitelman seki talousarvion, yhtymahallitukselle tuodaan
hyvaksyttaviksi talousarvion taytdntéonpano-ohjeet.

Tuloslaskelmaosa (37—29) sisiltdd myos virallisen ulkoisen tuloslaskelman, joka
tiaydellisyysperiaatetta noudattaen on laadittu tilikauden yli-/alijidméaén saakka.

Taloussuunnitelman yhdistelma (euroa)

Kayttotalousosa TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025
Tulot (ulkoiset ja siséiset) 85796 649 | 86 863 594 89 846 659 90 011 640 91 366 071
Menot (ulkoiset ja sisdiset) -80 027 896 | -81 180696 | -83 716 145 -83 872 895 -84 857 466
Vuosikate 5768 753 5682 898 6 130 514 6 138 745 6 508 605
Tuloslaskelmaosa

Tilikauden ylijaama/alijgdma | 1751 950 1215698 1513014 1486 957 1942 405
Taseeseen kertynyt yli-

jaédma 31.12. 46 682 591 | 47 898 289 49 411 303 50 898 260 52 840 665
Investointiosa

Tulot 1 064 258 120 000 0 0 0
Menot -9634 897 | -7 651000 -8 008 500 -4 037 000 -1 547 000
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koulutuskuntayhtyma

Yhtymahallitus
Yhtymahallitus
Yhtymavaltuusto

Valmistelija

Lisatietoja

Paatosehdotus

Paitos

§ 168 20.10.2022
8184 03.11.2022
20.11.2022

Netto 8570639 | 7531000 | -8008500 | -4037000 -1 547 000

Rahoitusosa

Rahavarat 31.12. 27562764 | 25714662 | 23 836 676 25 938 421 30 900 026

Kassan riittdvyys / péiviad 140 160 126 145 177

Kokouksessa johtavat viranhaltijat esittelevit vastuualueensa toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet seka niihin liittyvat keskeiset kehittdmistoimenpiteet.

hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.laituri-korho-
nen(at)riveria.fi

kuntayhtymin johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191, esa.karvinen(at)ri-
veria.fi

Kuntayhtyman johtaja, rehtorin sijainen

Yhtymahallitus

1) kaisittelee Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian toiminta- ja ta-
loussuunnitelman 2023—2025, talousarvion 2023 ja evastda valmistelua

2) paattia, ettd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymad Riverian toiminta- ja ta-
loussuunnitelma 2023-2025, talousarvio 2023 tuodaan yhtymahallituksen
paitettavaksi 3.11.2022.

Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Heidi Mustonen poistui kokouksesta klo 14.20 asian kasittelyn aikana ennen paa-
toksentekoa.
Kokoustauko klo 14.50—15.00.

Yhtymaihallitus 03.11.2022 § 184

Valmistelija

Lisatietoja

Paitosehdotus

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymé Riverian toiminta- ja taloussuunnitelma
2023-2025 ja talousarvio 2023 on kokouksessa padtettévana esitettavaksi yhty-
mavaltuustolle.

hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.laituri-korho-
nen(at)riveria.fi

kuntayhtymin johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191, esa.karvinen(at)ri-
veria.fi

Kuntayhtymain johtaja, rehtori

Yhtymihallitus paattds esittdd yhtyméavaltuustolle, ettd se hyviksyy liitteend ole-
van Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian toiminta- ja taloussuunni-
telman 2023—2025 ja talousarvion 2023. Lisdksi yhtyméhallitus myont&a johta-
ville viranhaltijoille luvan tarvittaessa tehdé talousarviokirjaan vihaisia teknis-
luonteisia korjauksia ennen yhtymévaltuuston kasittelya.
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Kuntayhtymiin johtaja, rehtorin muutettu piitosehdotus kokouksessa

Paatos

Yhtymahallitus paéttas, ettd toiminta- ja taloussuunnitelman 2023-2025 ja ta-
lousarvion 2023 sivulla 36 olevan kuntayhtymétason tyohyvinvointikyselyn kes-
kiarvotavoitteeksi asetetaan 3,8 ja paattas, ettd virkamiestyona sovitetaan oppi-
laitospalvelujen ja toimialojen tyohyvinvointikyselyn keskiarvotavoitteet taman
mukaisesti.

Yhtymahallitus paattas esittaa yhtymavaltuustolle, etta se hyvaksyy liitteend ole-
van Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian toiminta- ja taloussuunni-
telman 2023—2025 ja talousarvion 2023 edell esitetyilld muutoksilla. Lisdksi
yhtymahallitus myo6ntéa johtaville viranhaltijoille luvan tarvittaessa tehda talous-
arviokirjaan vihaisid teknisluonteisia korjauksia ennen yhtymavaltuuston kasit-
telya.

Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymaivaltuusto 29.11.2022

119/02.02.00/2022

Paatos

Liitteet

Liite 2

Yhtymavaltuusto

Toiminta- ja taloussuunnitelma 2023-2025, talousarvio 2023
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Tilintarkastusyhteison valinta vuosille 2023-2025, optiona 2026-2027

Tarkastuslautakunta 23.08.2022 § 31

Valmistelija ja lisdtietoja

Paatosehdotus

Paatos

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyméin voimassa oleva sopimus tilintarkastus-
palveluista paattyy, kun tilikauden 2022 tarkastus on saatettu loppuun.

Kuntalain 410/2015 § 121 mukaan tarkastuslautakunnan tehtévana on valmistella
valtuuston paitettavit hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat seka huo-
lehtia kunnan ja sen tytaryhteisGjen tarkastuksen yhteensovittamisesta.

Kuntalain § 122 mukaan valtuusto valitsee hallinnon ja talouden tarkastamista
varten tilintarkastusyhteison, jonka tulee olla julkishallinnon ja -talouden tilin-
tarkastuslautakunnan hyviaksyma yhteiso (JHT-yhteiso).

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymén konserniohjeen 8.4. luvun mukaan kou-
lutuskuntayhtymén 100 % omistamien tytdryhteisojen tilintarkastusyhteisoksi
tulee valita sama tilintarkastusyhteis6 kuin koulutuskuntayhtymalla on. Tilintar-
kastajan valinnasta p##ttad tytaryhteison yhtiokokous.

Koulutuskuntayhtymén hallintosddnnén 71 §:n mukaan tilintarkastusyhteiso vali-
taan enintddn kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Anna Holtta

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta paattaa

1. antaa Pohjois-Karjalan hankintatoimelle Pohjois-Karjalan koulutuskuntayh-
tymin (emo ja tytaryhtiot) tilintarkastuspalvelujen kilpailuttamisen vuosille
2023-2025, optio 2026-2027

2. valtuuttaa puheenjohtajan, hallintojohtajan ja sisdisen tarkastajan valmistele-
maan tilintarkastuspalvelujen kilpailuttamista koskevan tarjouspyynnon Poh-
jois-Karjalan hankintatoimen kanssa siten, ettd tarjouspyyntovalmistelun jal-
keen tarjouspyyntdasiakirjat tuodaan tarkastuslautakunnan hyviksyttavaksi.

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunta paatti

1. antaa Pohjois-Karjalan hankintatoimelle Pohjois-Karjalan koulutuskuntayh-
tymin (emo ja tytaryhtiot) tilintarkastuspalvelujen kilpailuttamisen vuosille
2023-2025, optio 2026-2027

2. valtuuttaa puheenjohtajan, hallintojohtajan ja sisdisen tarkastajan valmistele-
maan tilintarkastuspalvelujen kilpailuttamista koskevan tarjouspyynnon Poh-
jois-Karjalan hankintatoimen kanssa siten, ettd tarjouspyyntovalmistelun jal-
keen tarjouspyyntoasiakirjat tuodaan tarkastuslautakunnan hyviksyttavéksi.

Tarkastuslautakunta 30.08.2022 § 40

Tarkastuslautakunta kisittelee tilintarkastuspalvelujen kilpailuttamista koskevan
tarjouspyyntoasiakirjan.
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Tarjouspyyntoasiakirja on lahetetty tarkastuslautakunnan jésenille sahkopostitse
24.8.2022.

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Anna Holtta

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta paattaa

1. hyviksyi tilintarkastuspalvelujen kilpailuttamisesta laaditun tarjouspyynto-
asiakirjan

2. antaa Pohjois-Karjalan hankintatoimelle ja tarkastuslautakunnan puheenjoh-
tajalle oikeuden tehda tarvittavia stilistisii ja teknisid muutoksia tarjouspyyn-
toon.

Tarkastuslautakunta
Hyviaksyttiin.

Tarkastuslautakunta 25.10.2022 § 51

Valmistelija ja lisatietoja

Paatosehdotus

Paatos

Tilintarkastuksen kilpailutuksen tarjousten jattdmisen maaraaika on tullut paa-
tokseen ja tarjoukset on avattu vertailuun.

Tarjouksia saatiin vain yksi (1), BDO Audiator Oy:1ta. Ilmoitukseen ovat kuiten-
kin kdyneet tutustumassa muut suuret ja muutama pienempikin tilintarkastusyh-
teiso, eli ilmoitus on vahéisista tarjouksista huolimatta tavoittanut potentiaaliset
tarjoajat.

BDO Audiator Oy:n tarjous on tarjouspyynnon mukainen ja tarjotut tarkastajat
16ytyvat PRH:n tilintarkastajarekisterista. Heiddn kokemuksensa on annettujen
selvitysten perusteella riittava.

On huomionarvoista, etté tarjouksen vertailuhinta muodostuu kolmen tilikauden
hinnoista, mutta tarjouspyynndlla on ilmoitettu optioidenkin osuus ja ennakoitu
arvo optioiden kanssa. Hinnat ovat kiinteédt perussopimuskauden 2023-2025
ajan, hinnanmuutoksia on mahdollista esittdd optiokausille 2026-2027.

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Anna Holtta

tarkastuslautakunnan puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta pd4ttaa ehdottaa Pohjois-Karjalan Koulutuskuntayhtyman
yhtymévaltuustolle, ettd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman tillintarkasta-
jaksi vuosiksi 2023-2025 valitaan BDO Audiator Oy.

Tarkastuslautakunta
Hyvaksyttiin.
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Liite 3 Tilintarkastuspalvelut 2023-2025 tarjousten vertailutaulukko

16

Salassa pidettava
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koulutuskuntayhtyma

Yhtymavaltuusto 20.11.2022
11

Poytakirjan nihtivilld pitaminen

Yhtymavaltuusto 29.11.2022

Taman kokouksen tarkastettu poytékirja on ndhtévana 30.11.2022 Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma Riverian internet-sivuilla www.riveria.fi.

Paitos Yhtymavaltuusto

12
Kokouksen paattaminen

Yhtymivaltuusto 29.11.2022

Paatos Yhtymavaltuusto






