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1
Kokouksen avaus

Yhtymaévaltuusto 28.03.2023
Yhtymévaltuuston puheenjohtaja Ville Toivanen avaa kokouksen.

Paatos Yhtymavaltuusto

2
Lisniolijoiden seki kokouksen laillisuuden ja paitosvaltaisuuden toteaminen

Yhtymiévaltuusto 28.03.2023

Hallintosdanto § 89:

"Lisni olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sdhkoisesti tai nimenhuu-
dolla, joka toimitetaan jasenkunnittain aakkosjarjestyksessa. Todettuaan lasné
olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut seki onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja padtosvaltai-
nen. Nimenhuudon jilkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valitto-
miisti puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava pu-
heenjohtajalle. Puheenjohtaja voi kokouksen kestédessi tai kokoustauon péétyttya
tarvittaessa todeta uudelleen lasn#olijat. Mikéli puheenjohtaja toteaa yhtymaval-
tuuston menettineen piitdsvaltaisuuden, hdnen on keskeytettdva tai lopetettava
kokous.”

Hallintosdinnon 81 §:n mukaan yhtymaévaltuusto voi kasitelld asiansa varsinai-
sessa kokouksessa, jossa kokouksen osallistujat ovat ldsné kokouspaikalla. Vaih-
toehtoisesti kokous voidaan pitda sdhkoisessé toimintaymparistossi, johon osal-
listutaan sahkoisen yhteyden avulla (sihkdinen kokous). Yleisolle on jéarjestet-
tdva mahdollisuus seurata yhtymévaltuuston sédhkoistd kokousta internetin
kautta taikka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Hallintosdanto § 88:

“Yhtyméhallituksen puheenjohtajan ja kuntayhtyman johtaja, rehtorin on oltava
ldsna yhtyméavaltuuston kokouksessa. Heidén poissaolonsa ei esté asioiden ksit-
tely4. Yhtymaihallituksen jisenilld on ldsndolo-oikeus. Edelld mainitulla henki-
16114 on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen, jollei
hin ole samalla valtuutettu. Yhtymévaltuusto paéttdd muiden henkiloiden lasna-
olo- ja puheoikeudesta.”

Yhtymévaltuusto paitti kokouksessaan 14.9.2021 kutsua yhtymaévaltuuston ko-
kouksiin lasn#olo- ja puheoikeudella

1. Riverian opiskelijakunta Pyron nimedman opiskelijaedustajan

2. Riverian henkilokunnan keskuudestaan valitseman henkilostoedustajan.

Perussopimus § 6:

"Jokaisen jisenkunnan valtuusto valitsee kuntaa edustavat jasenet yhtymaval-
tuustoon. Jisenet valitaan yhtymévaltuustoon kunnan valtuustokautta edeltdvan
vuoden viimeisen piivin asukasluvun mukaan siten, ettd kullakin jisenkunnalla
on yksi jasen jokaista alkavaa kolmea ja puolta tuhatta (3500) asukasta kohti.
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Kullekin yhtymavaltuuston jdsenelle valitaan henkil6kohtainen varajdsen. Yhty-
maévaltuuston jasenet ja varajasenet valitaan jasenkuntien valtuustojen toimi-
kautta vastaavaksi ajaksi. Yhtymavaltuuston jdsenten ja varajasenten toimikausi
jatkuu siihen asti, kunnes uusi yhtyméavaltuusto on valittu.”

Perussopimus § 7:

"Kullakin yhtyméavaltuuston jasenelld on yksi d4ni. Mikali jasen on estynyt tai
poissa, siirtyy hdnen dédnivaltansa henkilokohtaiselle varajésenelle."

Kokouskutsusta ja sen toimittamisesta on sddnnokset hallintosdannon 12 lu-
vussa.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on péatdsvaltainen, kun vahintddn kaksi
kolmasosaa valtuutetuista on lasna.

Tamaén kokouksen kokouskutsu on lahetetty 13.3.2023.
Esityslistan liitteend 1 on yhtymavaltuuston kokoonpano.
Todetaan ldsnéolijat sekd kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Yhtymavaltuusto

Yhtymévaltuusto 2021-2025 jasenet ja varajasenet kunnittain -puolue
28.3.2023

3
Tyojarjestyksen hyviksyminen

Yhtymivaltuusto 28.03.2023

Paatosehdotus

Paatos

Yhtymaévaltuuston tyojarjestyksen 94 §:n 1 mom. mukaan asiat kisitelldén esitys-
listan mukaisessa jarjestyksessd, jollei yhtyméavaltuusto toisin paata.

Hyviksytdan kokouksen tydjarjestys.

Yhtymavaltuusto
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28.03.2023

Poytikirjantarkastajien valinta

Yhtymaiavaltuusto 28.03.2023

Ehdotus

Paitos

S

Kuntayhtyméin hallintosddnnon 142 §:n mukaan poytédkirjan pitdmisestd ja sisdl-
16std vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytdkirjanpitdja
ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytékirja laaditaan puheenjohtajan nike-
myksen mukaan. Poytikirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakir-
janpitdja. Poytikirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Koulutuskuntayhtyméin hallintosdannon §:n 103 mukaan yhtymavaltuusto valit-
see jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laadi-
tun poytakirjan silti osin kuin pdytékirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

Taman kokouksen poytékirjan tarkastus on kokouksen padtyttya kokoustilassa
tai 29.3.2023 klo 9.00 Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian toimis-
tossa, Peltolankatu 4, Paatalo 2. krs. Joensuu.

Yhtymaivaltuusto valitsee tille kokoukselle kaksi poytéakirjantarkastajaa.

Yhtymavaltuusto

Aiintenlaskijoiden valinta

Yhtymaivaltuusto 28.03.2023

Ehdotus

Paiatos

Yhtymévaltuusto valitsee tdlle kokoukselle kaksi déntenlaskijaa.

Yhtymavaltuusto
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Vastine tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen vuodelta 2021
Yhtymaihallitus 26.01.2023 § 14

Tarkastuslautakunta on antanut yhtymavaltuustolle arviointikertomuksen vuo-
delta 2021. Kuntalain 121.5 §:n mukaan yhtymahallituksen tulee antaa yhtyma-
valtuustolle lausunto toimenpiteisti, joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Tarkastuslautakunnan tehtiavina on kuntalain 121 §:n mukaisesti arvioida, ovatko
yhtymévaltuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteutuneet
ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.

Tarkastuslautakunta toteaa arviointikertomuksessaan, etti silla on ollut arviointi-
toimintaansa varten kiytettavissadn hyvin laadittu tilinpaéatosasiakirja liitteineen
seki toiminnan kannalta asianmukainen ja kattava mittaristo koko vuoden ajan.

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus on esityslistan liitteena.

Yhtymévaltuustoon ndhden sitovien tavoitteiden toteuman raportoinnin lisdksi

tarkastuslautakunta kiinnitt4d4 kertomuksessaan huomiota seuraaviin asioihin:

- Talouden todetaan olevan tasapainossa ja hyvilla tasolla. Talouden enna-
kointi on hyvin toteutunutta budjetoinnin mukaan. Riippuvuus valtionrahoi-
tuksesta on suurta: 88 % toimintatuotoista on valtionosuusrahaa.

- Toiminnan tehokkuudessa ja taloudellisuudessa merkittdvana toimenpiteena
on vihennetty omasta kédytosti poistuvien tilojen maaraa. Tavoite on toteutu-
nut suunnitelmien mukaisesti myymalla ja peruskuntien kanssa tehtavalla
vuokrausyhteisty6lld sekd purkamalla. Investointien osalta merkittavimmat
tilaratkaisut tulivat paatokseen syksylla 2021.

- Tyoeldmaissa suoritettujen ndyttdjen osuus todetaan hyviksi (85 %).

- Tutkinnon suorittaneista noin 9o % tyo6llistyi Pohjois-Karjalaan.

- Opinnoista eroamisten syyt on selvitetty ja tilastointia uudistettu vuonna
2021. Yhteensi 1 368:sta eronneesta positiivisia eroja oli 39 %, syyt olivat
paaasiallisesti henkilokohtaisia. Negatiivisten erojen osuus oli 61 %.

- Suurin osa eronneista opiskelijoista (76 %) oli perustutkintokoulutuksessa
opiskelleita.

- Erityisesti merkille pantavaa on yhtymé#hallituksen marraskuussa perustamat
74 lehtorin virkaa, jonka tavoitteena on ollut varmistaa riittdvan osaamisen
resurssi eri opetusaloille tulevaisuudessa. Menettelyllda mahdollistettiin 112
padtoimisen tuntiopettajan siirtyminen lehtorin virkaan.

- Riveria koulutuspalvelut oy:n organisaatio uudistettiin vuoden 2021 aikana.
Tytaryhtion toiminnan kehittdmiseen on tehty 300 000 padomasijoitus.

- Opetus- ja kulttuuriministerién myontdma englanninkielinen jarjestamislupa
kone -ja tuotantotekniikan perustutkintoon saatiin vuonna 2021

Tarkastuslautakunta toteaa, ettd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma toteutti
vuonna 2021 tuloksellisesti ja tarkoituksenmukaisesti perustehtivaénsa ja val-
tuuston hyviksymaa strategiaa. Tarkastuslautakunta toteaa, ettd Pohjois-Karja-
lan koulutuskuntayhtymén toiminta toteutui vuonna 2021 hyvin ja antaa tyyty-
vaisend kiitoksensa.

Yhtymaéhallitus huomioi vuoden 2021 tarkastuskertomuksessa tarkastuskohteit-
tain esiin nostetut erityistd huomiota edellyttévit asiat toimintavuosien
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tuloksellisuuden ja toiminnan tarkoituksenmukaisuuden seurannassa, tulevien
vuosien toiminta- ja taloussuunnitelmien laadinnassa seka strategian 2022-2025

toimeenpanossa.

Valmistelija hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.laituri-korho-
nen(at)riveria.fi

Lisatietoja Kuntayhtymin johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191, esa.karvinen(at)ri-
veria.fi

Paatosehdotus Kuntayhtymaén johtaja, rehtori

Yhtymaihallitus pdattdd esittdd yhtyméavaltuustolle lausuntonaan seuraavaa: Yhty-
maihallitus huomioi vuoden 2021 arviointikertomuksessa esiin nostetut asiat toi-
minnan tuloksellisuuden ja taloudellisuuden seki tarkoituksenmukaisuuden seu-
rannassa, toiminnan ja talouden suunnittelussa seka strategian toimeenpanossa.

Paatos Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtyméivaltuusto 28.03.2023
573/00.03.00/2021

Paiatos Yhtymaévaltuusto

Liitteet
Liite 2 Riveria_ Arviointikertomus_2021
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§ 28 23.02.2023
28.03.2023

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymi Riverian hallintoséinto 1.8.2023 alkaen

Yhtymihallitus 23.02.2023 § 28

Valmistelijat ja lisatietoja

Paitosehdotus

Paatos

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian yhtymavaltuusto hyvaksyi
kokouksessaan 17.5.2022 Riverian uuden strategian 2022—2025 "Osaavan
ty6voiman ja elinvoiman tekija”.

Strategian toimeenpano edellyttda henkiloston tyon organisoinnissa muutoksia,
jotka voivat koskea tyGtehtivien, toiden tai tyotilojen uudelleenjarjestelyja tai
kehittdmistd. Muutoksista kiytiin yhteistoimintaneuvottelut ajalla 11.8.2022.-
19.1.2023 ja ne paattyivat yksimielisesti. Yhtymahallitus paatti 26.1.2023 toteut-
taa yhteistoimintaneuvottelujen lopputuloksen mukaiset toimenpiteet.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian nykyisté 1.1.2021 voimaan tul-
lutta hallintosdéant6a tulee uudistaa strategian ja sen toimeenpanon edellytta-
malla tavalla.

Hallintosdant6on, jonka on tarkoitus tulla voimaan 1.8.2023, on tehty muutoksia
pddasiassa osaan I koskien hallinnon ja toiminnan jarjestamista:
e luku 1 Kuntayhtyméan johtaminen
luku 2 Toimielinorganisaatio
luku 3 Henkilostoorganisaatio
luku 5 Toimielinten tehtévit ja toimivallan jako
luku 6 Toimivalta henkil6stoasioissa

Lisdksi toimivallan siirtimistd koskevia maarayksid on tarkennettu ja hallinto-
saantoon on lisdtty pykilat 33-34, jotka koskevat normaalista toimivallasta poik-
keavaa paitosvallan kayttoa.

Kuntayhtymaén johtaja, rehtori Esa Karvinen, p. 050 327 8191, esa.karvinen(at)ri-
veria.fi, hallintojohtaja Merja Laituri-Korhonen, puh. 050 575 4025, merja.lai-
turi-korhonen(at)riveria.fi ja hallinnon asiantuntija

Kuntayhtyman johtaja, rehtori

Yhtymahallitus paattas esittda yhtymavaltuustolle, ettd se hyvaksyy Pohjois-Kar-
jalan koulutuskuntayhtymaén Riverian liitteené olevan hallintosddnnon voimaan
1.8.2023 ja siitd lahtien kumoaa 1.1.2021 voimaan tulleen hallintosdannon.

Yhtymahallitus
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtymivaltuusto 28.03.2023

22/00.01.01/2023
Paatos
Liitteet

Liite 3
Liite 4

Yhtymaévaltuusto

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riveria hallintosaanto 1.8.2023
Strategia 2022 - 2025
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Poytikirjan nihtavilld pitiminen

Yhtymaévaltuusto 28.03.2023

Tamain kokouksen tarkastettu poytédkirja on ndhtdvana 29.3.2023 Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtymai Riverian internet-sivuilla www.riveria.fi.

Paatos Yhtymavaltuusto

9
Kokouksen péaittaminen

Yhtymavaltuusto 28.03.2023

Paitos Yhtymavaltuusto



