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Tarkastuslautakunnan työohjelman mukaisesti, lautakunta kutsui 
työhyvinvointipäällikkö Minna Piiroisen esittelemään päivitetyn tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelman 2021-2023 sekä antamaan tilannekatsauksen 
yhdenvertaisuustyöryhmän työn käynnistymisestä. 
 
Puheenjohtajan päätösehdotus: 
Tarkastuslautakunta päättää merkitä kuulemansa työhyvinvointipäällikkö Minna 
Piiroisen esitykset tasa-arvo- ja  yhdenvertaisuussuunnitelmasta sekä 
yhdenvertaisuustyöryhmän työn käynnistymisestä tiedokseen. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 
 
Selvitystä antamassa oli myös markkinointijohtaja Markku Pyykkönen. 


