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Alkusanat

Näin vuoden 2023 alkupuolella tätä kirjoiƩaessa on jo lähellä unohtua, eƩä vielä viime vuonna 
meillä oli koronapandemiaan liiƩyviä rajoituksia. MuƩa niin se vain oli: vasta kevään 2022 aikana 
palailƟin varovaisesƟ erilaisten live-tapahtumien järjestämisten pariin. Syksy tuntui jo hyvinkin 
normaalilta: tapahtumia, mm. satutunteja ja lukupiirejä, pyöriteƫin normaalisƟ. Ja näkyihän se 
siƩen asiakaskäyƩäytymisessä: syksyn kuukaudet olivat käynƟen osalta jo verraƩavissa pandemi-
aa edeltävään aikaan. Mitä tästä pitäisi päätellä? Ainakin sen voi sanoa, eƩä tapahtumien ja 
käyƩäjäkoulutusten merkitys kirjaston käyƩöön on merkiƩävä. 

Vuoden 2022 alkupuolella valmistauduƫin myös palvelemaan ukrainalaisia pakolaisia ja monet 
heistä löysivätkin kirjaston palvelut. SotaƟlaan liiƩyvä energiakriisin uhka laiƩoi myös kirjastot 
valmistautumaan talvisiin sähkökatkoihin. Hyvää ajatustyötä tehƟin, muƩa onneksi ainakin vuo-
den 2022 osalta ajatustyön hedelmiä ei tarvinnut oƩaa käyƩöön. SuunniƩelun aikana tuli selväk-
si, eƩä sähkökatkot rajoiƩaisivat monia kirjaston palveluja. Tästä kriisiin valmistautumisesta 
opiƫin se, eƩä kirjaston Ɵla sellaisenaan saaƩaa olla ensiarvoisen tärkeä paikka joillekin ihmis-
ryhmille. Ja pelkän Ɵlan avoimuuden avulla voidaan luoda turvallisuuden tunneƩa, jota ihmiset 
kriisin keskellä kaipaavat. Kirjasto on yksi vakaimmista ja varmimmista toimijoista: jos palvelujen 
ja aineistojen kanssa voi tarjonta olla vaillinaista, niin ainakin Ɵlan tarjoamme.

Pandemian ja eurooppalaisen sotaƟlan kriisitunnelmien keskellä ja jälkeen on tapahtunut myös 
paljon arkisia muutoksia ja kehiƩämistä. Arki vyöryy eteenpäin. Tästä on toki paljon etuja – on 
mahdollista siirtää ajatuksia tulevaisuuteen. Ei kuitenkaan ole ihme, eƩä väsymystäkin on ilmas-
sa. Kriiseistä toipuminen oƩaa aikansa.

Seutukirjastossa on vuoden 2022 aikana tehty niin valtavasƟ isoja asioita, eƩä jälleen kerran sitä 
hämmästelen. On opeteltu uuden organisaaƟomallin mukaisia käytänteitä, työsteƩy koko henki-
löstön voimin Vaara-kirjastojen yhteistä toimintasuunnitelmaa vuosille 2023–26, rakenneƩu 
uuƩa Vaara-kirjastojen yhteisten työryhmien toimintamallia ja oteƩu käyƩöön Karsikon kirjaston 
uudet Ɵlat. Samaan aikaan eletään vaiheƩa, jolloin eläköityviä ja siten heidän Ɵlalleen tulevia uu-
sia työntekijöitä on paljon, pandemiankin jäljiltä lykkääntyneitä kehiƩämishankkeita tehdään 
useita päällekkäin ja ymmärrystä kunƟen yhteisestä e-kirjastosta kehitetään.

Henkilöstö ansaitsee kiitokset kuluneestakin vuodesta. Yhdessä tätä tehdään. 
Yhteisille asiakkaille.

 

Suvi Pirnes-Toivanen

kirjastopalvelujohtaja
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Joensuun kulƩuuri- ja liikuntalautakunta 2021–2025

Eteläpää Päivi, pj
Honkanen Anu, vpj
Pippola Maarit
Mannelin Oskar
NuuƟnen Tapani
Kuronen Kari
Arponen Teemu
Kimanen Ami
Estola Anna
Vanhanen Helmi
Piironen Mika
Törmälä Anssi, kaupunginhallituksen edustaja
Onatsu Eemeli, nuorisovaltuuston edustaja



 5

Toimipisteet ja aukioloajat 2022

Joensuun pääkirjasto, Koskikatu 25, 80100 Joensuu (4217 m2)
ma-pe 11–19, la lukusali 10–16; arkisin itsepalvelu 9–11

Enon kirjasto, AlapappilanƟe 6 D, 81200 Eno (518 m2)
1.5. saakka ma ja to 13–19, Ɵ ja ke 10–16, pe 10–15
2.5. lähƟen ma ja to 12–18, Ɵ ja ke 10–16, pe 10–15
omatoimiaika ma-su 7–21

Heinävaaran kirjasto, IsäntälänƟe 1, 82110 Heinävaara (125 m2)
Ɵ 10–17, kesällä 7.–21.6. 10–15, omatoimiaika ma-su 7–21
22.6.–15.8. vain omatoimi

Karsikon kirjasto, 30.6. saakka KeƩuvaaranƟe 28, 80260 Joensuu (245 m2), 
24.10. alkaen Pohjolankatu 29, 80260 Joensuu (219,5 m2)
ma 13–18, Ɵ 12–16, ke ja to 10–16, 24.10. alkaen ma 13–18, Ɵ, ke ja to 10–16
24.10. alkaen omatoimi ma-su 7–21
Kirjasto suljeƩu 1.7.–23.10.

Kiihtelysvaaran kirjasto, AprakkaƟe 2, 82140 Kiihtelysvaara (512 m2)
ma 12–18, ke 10–15, to 12–18, pe 10–15, 1.5. alkaen ma ja ke 12–18, to 10–15, pe 10–15
lehƟsali aukeaa aukiolopäivinä klo 8
Kirjasto suljeƩu 11.7.–31.7.

KonƟolahden kirjasto, PuutarhaƟe 5, 81100 KonƟolahƟ (722 m2)
ma 12–18, Ɵ 12–18, ke 10–18, to 12–18, pe 10–15, omatoimiaika ma-su 7–21
kesällä ma, Ɵ, to 12–18, ke ja pe 10–15, omatoimiaika ma-su 7–21

Lehmon kirjasto, KylmäojanƟe 49, 80710 Lehmo (286 m2)
ma-to 13–19, pe 10–15, kesällä ma-Ɵ 12–19, ke-pe 10–15

Liperin kirjasto, KeskusƟe 12, 83100 Liperi (840 m2)
ma, ke, pe 10–16, Ɵ ja to 10–19, kesällä ma, ke, pe 10–16, Ɵ ja to 10–18
omatoimiaika 12.5. alkaen ma-su 7–21

Nepenmäen kirjasto, Kärpänkatu 7, 80230 Joensuu (238,5 m2)
ma, ke, pe 9–16, Ɵ, to 13–18, omatoimiaika ma-su 7–21

Outokummun kirjasto, Koulukatu 7, 83500 Outokumpu (895 m2)
ma-Ɵ 10–18, ke-pe 10–16, kesällä ma-pe 10–16; itsepalveluaika klo 9 alkaen
omatoimiaika ma-su 7–21
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Polvijärven kirjasto, PolvijärvenƟe 4 B, 83700 Polvijärvi (526 m2)
ma, ke, pe 10–16, Ɵ ja to 10–18, kesällä ma-pe 10–15; itsepalvelu klo 9 alkaen
omatoimiaika ma-su 7–21

Pyhäselän kirjasto, OpeƩajanƟe 3 a, 82200 HammaslahƟ (522 m2)
tammi-huhƟkuussa ma-to 11–18, pe 9–16
kesällä ma 11–18, Ɵ 9–16, ke 11–18, to 9–15, pe 9–15
elo-joulukuussa ma-to 11–18, pe 10–16
omatoimiaika ma-su 7–21

Rantakylän kirjasto, Puronsuunkatu 1, 80160 Joensuu (209 m2)
ma 10–18, ke 10–16, to 13–18, pe 10–16

Reijolan kirjasto, UrheilupuistonƟe 2, 80330 Reijola (391 m2)
ma 12–18, Ɵ 10–16, ke-to 12–18, pe 10–16,
touko-syyskuussa ma 12–18, Ɵ 10–16, ke 12–18, to 10–16, pe 10–15
omatoimiaika ma-su 7–21

Tuupovaaran kirjasto, RekijoenƟe 3, 82730 Tuupovaara (242,5 m2)
ma ja to 13–18, ke ja pe 10–15
kirjasto kiinni 18.7.–7.8.

Uimaharjun kirjasto, HonkajoenƟe 2, 81280 Uimaharju (138 m2) 
Ɵ 12–18 ja pe 10–15, omatoimiaika ma-su 7–21
 
Viinijärven kirjasto, KirkkoƟe 4, 83400 Viinijärvi (113,7 m2)
ma 11–16, Ɵ 12–19, ke 10–15, pe 10–15, kesällä ma 11–16, Ɵ 12–18, ke 10–15, pe 10–15
omatoimiaika ma-su 7–21
4.–17.7. vain omatoimi

Ylämyllyn kirjasto, Laavupolku 2, 80400 Ylämylly (267,5 m2)
ma, ke ja to 12–19, pe 10–15, 15.8 alkaen ma ja to 12–19, ke ja pe 10–15
kesällä ma ja ke 12–18, to-pe 10–15
omatoimiaika ma-su 7–21
18.–24.7. vain omatoimi

Laitoskirjastot:
Siilaisen sairaala (12,5 m2)
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MuuƩuva maailma ja organisaaƟo

Joensuun seutukirjastossa vuosi 2022 tarkoiƫ arjen aseƩumista uomiinsa. Uusi organisaaƟomalli 
tuli voimaan vuoden alusta ja arkityössä palaƫin asteiƩain pandemiaa edeltäviin käytäntöihin. 
Samalla kuitenkin varauduƫin vauhdilla myös tuleviin kriiseihin. 

Vielä alkuvuodesta tapahtumien ja ryhmäkäynƟen suunniƩelussa jarrutelƟin koronarajoitusten 
takia. Kevään jälkeen viimeisetkin rajoitukset poisteƫin ja tapahtumatuotanto pääsi kirjastoissa 
kunnolla vauhƟin. Samaan aikaan sota Ukrainassa aiheuƫ epävarmuuƩa myös kirjastossa. 

PosiƟivisena asiana muistetaan, eƩä muutaman vuoden tauon jälkeen Joensuun pääkirjasto oli 
auki koko vuoden. Pääsimme myös tapaamaan toisiamme kasvotusten yhteisissä koulutuspäivis-
sä ja kaupungin Koronaexit-tuella järjestetyssä työhyvinvoinƟpäivässä.

Varautumisen vuosi

Venäjän hyökkäyssota Ukrainassa heijastui myös Joensuun seutukirjaston toimintaan. MuuƩunut 
Ɵlanne näkyi etenkin asiakkaiden lisääntyneenä Ɵedontarpeena: Ukrainaan historiaan ja nykyƟ-
lanteeseen, Venäjän poliƟikkaan sekä disinformaaƟoon liiƩyvät aineistot olivat eriƩäin kysyƩyjä 
keväällä. 

Kirjastossa käännäteƫin heƟ keväällä käyƩösäännöt, lomakkeet ja palveluista kertova esite ukrai-
nan kielelle. Tämä osoiƩautui hyväksi ratkaisuksi, sillä vuoden miƩaan kirjastoon tuli paljon uusia 
ukrainalaisia asiakkaita. Ukrainankielisiä aineistoja oli huonosƟ saatavilla koko maassa, muƩa 
akuuƫa puuteƩa paikaƫin monikielisen kirjaston siirtokokoelmalla lasten ja nuorten osastolla. 
Suuria häiriöitä kirjastoissa ei nähty, muƩa muutamia ukrainankielisiin e-aineistoihin kohdistuvia 
palvelunestohyökkäyksiä havaiƫin. Loppuvuodesta sodan vaikutukset näkyivät kirjastossa eten-
kin talven mahdollisiin sähkökatkoihin varautumalla.

OrganisaaƟouudistus

Tammikuun alussa voimaan tuli edellisen vuoden aikana työsteƩy seutukirjaston organisaaƟouu-
distus. Uudessa organisaaƟomallissa luovuƫin kirjastonjohtajista ja muodosteƫin uusi johtoƟimi 
kirjastopalvelujohtajasta ja viidestä palvelupäälliköstä. Kullakin palvelupäälliköllä on oma kehi-
teƩävä vastuualueensa, minkä lisäksi seutukirjaston palvelupisteet jaeƫin alueiƩain palvelupääl-
liköiden alaisuuteen.

Arjen pyöriƩämisen apuna palvelupäälliköille tulivat alueinformaaƟkot. Suurin osa Joensuun pää-
kirjaston henkilökunnasta siirtyi työskentelemään kolmessa uudessa Ɵimissä. Uuden organisaaƟ-
on kaavio on vuosikertomuksen liiƩeenä.
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Uuden mallin palvelupäälliköt vastuualueineen ovat:

 RiiƩa Kangas – pedagogiset ja yhteisölliset palvelut, pääkirjaston pedaƟimi, vahƟmestarit

 Satu Lihavainen – asiakaspalvelut, pääkirjaston aspaƟimi, Joensuun lähikirjastot ja kirjasto-
auto Mysteeri

 Hanna Mielonen – hakeutuvat kirjastopalvelut, seutukirjaston itäinen alue (Eno, Uimaharju, 
Lehmo, KonƟolahƟ, kirjastoauto Runo-Anƫ, Reijola, Pyhäselkä, Heinävaara, Kiihtelysvaara 
ja Tuupovaara)

 Ari Moilanen – kokoelmapalvelut, pääkirjaston kokoelmaƟimi

 Tanja Nyman – järjestelmä- ja verkkopalvelut, seutukirjaston länƟnen alue (Liperi, Viinijärvi, 
Ylämylly, kirjastoauto Ketunlenkki, Outokumpu ja Polvijärvi)

Käytännön arjessa uudistus näkyi monella uutena esihenkilönä ja esimerkiksi lomasuunniƩelun 
muuƩumisena. EnƟsten johtajien puuƩuminen asiakaspalvelusta aiheuƫ myös henkilöstövajeƩa 
esimerkiksi Joensuun lähikirjastoissa. 

Haasteita uuteen malliin toi etenkin Ɵedonkulun varmistaminen ja uusien toimintatapojen 
opeƩelu. Moni työntekijä kokeekin, eƩä uudistuksen myötä sähköisistä viesƟntäkanavista kuten 
Teamsista ja SharepoinƟsta tuli enƟstä kiinteämpi osa työpäivän kulkua. Uusi organisaaƟo haki 
muotoaan vuoden aikana: palvelupäälliköiden ja alueinformaaƟkoiden vastuut, uudet tehtävän-
kuvat ja pääkirjaston Ɵimit alkoivat löytää paikkojaan vasta vuoden lopulla. 

Uuden organisaaƟomallin lisäksi pääkirjastolla toteuteƫin asiakaspalvelu-uudistus huhƟkuusta 
alkaen. Uudistuksen myötä asiakaspalvelussa työskentelevä henkilökunta alkoi tehdä säännölli-
sesƟ vuoroja myös toisella palvelupisteellä omansa lisäksi.

Kierron toteutumiseksi työvuorosuunniƩelua piƟ uudistaa ja henkilökunnan opetella uusia työta-
poja, mikä koeƫin osiƩain kuormiƩavaksi. Järjestely on kuitenkin yhtenäistänyt asiakaspalvelu-
vuoroja, luonut kokonaisvaltaisempaa näkemystä kirjaston toiminnasta ja tuonut lisää joustoa 
sisäisiin sijaisjärjestelyihin, kun eri palvelupisteiden perustyöt ovat enƟstä useammalla työnteki-
jällä hallussa. 

OrganisaaƟomallin kehiƩäminen jatkuu edelleen vuonna 2023.

Kirjaston palvelut
Vuoden 2022 aikana Joensuun seutukirjastosta lainaƫin 2 112 588 kertaa eli 
lainoja kertyi 18,38 asukasta kohden. 

Kirjastokäyntejä oli eri toimipisteissä yhteensä 952 187 eli jopa 12,5 % enemmän kuin vuonna 
2021. 

Lisääntyneen kävijämäärän taustalla ovat etenkin kesällä puretut koronarajoituk-
set: syksyllä tapahtumat toivat kirjastoihin enemmän kävijöitä ja ryhmäkäyntejä 
oppilaitoksista oli runsaasƟ. Pääkirjastolla etenkin maahanmuuƩajien S2-ryhmiä 
nähƟin syksyllä poikkeuksellisen paljon ja kirjastoon saaƟin paljon uusia asiakkai-
ta. Koronaa edeltäviin vuosiin on kävijämäärissä kuitenkin koko vuoden osalta vie-
lä matkaa ja jäämme mielenkiinnolla odoƩamaan vuoden 2023 käynƟlukuja. 
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Lukutaitoon liiƩyvää käyƩäjäkoulutusta kuten kirjavinkkausta pideƫin vuoden 
aikana 283 ryhmälle, Ɵedonhaun ja kirjastonkäytön opetusta 195 ryhmälle ja 
muuta käyƩäjäkoulutusta 48 ryhmälle. Osallistujia ryhmissä oli yhteensä 10 258. 
Ryhmistä 54 pideƫin aikuisille ja 472 alle 18-vuoƟaille. Osallistujista alle 18-
vuoƟaita oli 88 %.

Kerran kuussa tehtävien otantojen avulla ƟlastoiƟin kirjastossa tarjoƩavaa henkilökohtaista pal-
velua, kuten aineiston paikantamista ja kirjaston palveluiden opastusta sekä vaaƟvampaa Ɵedon-
hakua ja neuvontaa. Otannoilla ƟlastoiƟin 89 896 Ɵetopalvelutapahtumaa eli hieman enemmän 
kuin edeltävänä vuonna. Monet ennen henkilökohtaisesƟ kirjastossa hoidetut pikaiset asioinnit 
ovat siirtyneet verkkoon esimerkiksi verkkokirjaston palautelomakkeella tai arkisin klo 9–15 pal-
velevassa chaƟssa hoideƩaviksi. ChaƟssa ja sähköposƟlla hoideƩavia asiakaspalveluƟlanteita ei 
Ɵlastoida ja verkkopalvelut ovat Vaara-kirjastojen yhteisiä.

Seudun kolmella kirjastoautolla oli omalla toiminta-alueellaan 297 pysäkkiä ja niistä 
lainaƫin yhteensä 195 994 kertaa. Omien pysäkkien lisäksi Liperin kirjastoauto 
Ketunlenkki ajoi ostopalveluna reiƩejä myös Vaara-kirjastoihin kuuluvan Heinäve-
den alueella. Joensuun kirjastoauto Mysteerissä teeteƫin keväällä asiakaskysely 
kirjastoauton käytöstä, josta saaƟin hyvää palauteƩa. Vastausten pohjalta autolle 
lisäƫin muutamia uusia pysäkkejä. 

Kirjaston koƟpalvelu tuo kirjaston palvelut koƟin niille asiakkaille, jotka eivät esimerkiksi korkean 
ikänsä tai liikuntaesteen takia pääse itse kirjastoon. Joensuun seutukirjastossa koƟpalvelua tar-
joƫin vuonna 2022 yhteensä 110 asiakkaalle, joista yli puolet eli 60 asiakasta oli Joensuun kanta-
kaupungin alueella. Osassa kirjastoissa koƟpalvelun asiakkaina oli yksityishenkilöiden lisäksi pal-
velukeskuksia asukkaineen.

Vuoden 2022 alusta kirjastossa luovuƫin valtakunnallisen ohjeistuksen mukaisesƟ saatujen kau-
kolainojen Ɵlastoinnista. Joensuusta muualle Suomeen läheteƩyjä kaukolainoja oli vuoden aikana 
811.

Verkkokirjastokäyntejä ƟlastoiƟin 748 954. Edellistä vuoƩa pienempi luku seliƩyy marraskuun 
alussa Finnassa käyƩöön otetuilla uusilla evästeasetuksilla, eikä se ole suoraan verrannollinen 
aiempien vuosin lukuihin.

Verkkokirjaston kauƩa tulleisiin lukuneuvontapyyntöihin vastaƫin vuoden aikana ennätykselliset 
67 kertaa. Lukuneuvontalomakkeella asiakas voi kertoa yksityiskohtaisesƟ lukutoƩumuksistaan ja 
-toiveistaan, ja niiden perusteella hänelle laaditaan 10–15 kirjan suosituslista. Lukuneuvonta kas-
vaƩaa suosiotaan tasaisesƟ. Palvelu on Vaara-kirjastojen yhteinen, muƩa sitä ylläpitävät seutukir-
jaston työntekijät. 
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Aineisto ja kokoelmat

Vuonna 2022 seutukirjaston kokoelma kaƩoi 732 460 nideƩä, joista kirjoja 
oli 625 605. Lisäksi kokoelmassa oli 45 126 musiikkiääniteƩä sekä 17 767 
muuta ääniteƩä, kuten äänikirjoja ja Celia-kirjoja. NuoƩeja ja parƟtuureja 
kokoelmassa oli 19 057, videotallenteita 16 678 ja muita aineistoja, kuten 
lauta- ja konsolipelejä, soiƫmia ja erilaisia esineitä 8 227.

Aineistomäärärahaa ei yleensä käytetä erilaisiin lainaƩavien tavaroiden hankintaan, vaan toimin-
ta pyritään aina käynnistämään yhteistyönä toisen toimijan kanssa. Vuonna 2022 yhteistyökump-
panina toimi esimerkiksi YIT, jonka kauƩa seutukirjasto sai 10 kpl usein toivoƩuja roskapihtejä 
asiakkaiden käyƩöön. PihƟen tuominen lainaƩavaksi jäteƫin kuitenkin kevätkaudelle 2023. Ui-
maharjun taajamayhdistys puolestaan lahjoiƫ lainaƩavia lukutukia Uimaharjun kirjastoon.

Vuoden aikana hankiƫin 30 185 nideƩä, vanhaa ja huonokuntoista aineis-
toa taas poisteƫin yhteensä 61 011 nideƩä.

2022 seutukirjastoon Ɵlaƫin yhteensä noin 300 erilaista aikakaus- ja sano-
malehteä. Fyysisten lehƟvuosikertojen määrä on huomaƩavasƟ edellistä 
vuoƩa pienempi. Syynä on etenkin aikakauslehƟen kohdalla voimakas hin-
tojen nousu. Samalla kirjaston lehƟvalikoimassa näkyy myös aikakausleh-
Ɵen yleinen kehitys: monia lehƟä on lakkauteƩu tai niiden julkaisu on siir-
tynyt kokonaan verkkoon. Lehdillä on paljon vakiintuneita lukijoita ja vuo-
sikertojen vähenemisestä Ɵedoteƫin asiakkaita heƟ alkuvuodesta.

KoƟmaisia aikakauslehƟä sisältävä eMagz-palvelu oli valtavan suosiƩu ja e-lehƟen lukukerrat 
nousivat edellisestä vuodesta 30 %. LehƟpalvelu PressReader puolestaan auƩoi vastaamaan vie-
raskielisten aineistojen kysyntäpiikkiin keväällä. Molemmat e-lehƟpalvelut ovat käyteƩävissä 
myös etänä kirjastokorƟlla ja PIN-koodilla. E-lehƟen lukukertoja kertyi vuoden aikana 51 875.

Vaara-kirjastojen yhteisessä Ellibs-palvelussa oli vuoden 2022 aikana lisenssi 1319 e-kirjaan ja e-
äänikirjaan. Lainakertoja kertyi 12 244 eli lähes 20 % enemmän kuin vuonna 2021. Musiikkipalve-
luiden käyƩökerrat laskivat edeltävästä vuodesta ja niitä kertyi vuoden aikana 2933 siitäkin huoli-
maƩa, eƩä tammikuussa Naxos Music Libraryn ja Naxos Music Library Jazzin rinnalle saaƟin uusi 
palvelu, Naxos Video Library. Loppuvuodesta kaupungin teeƩämässä kulƩuuripalveluiden kunta-
laiskyselyssä kävi ilmi, eƩei verkkomusiikkikoulu Rockwayta 
tunneta kovin laajasƟ. Vuonna 2023 musiikin e-aineistojen 
viesƟntään onkin syytä panostaa.
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Vuonna 2022 Joensuun pääkirjastolla sijaitsevaan Pohjois-Karjala-
kokoelmaan hankiƫin Pohjois-Karjalaan, Laatokan Karjalaan, karjalaisuu-
teen ja ortodoksisuuteen liiƩyvää ƟetokirjallisuuƩa, sekä Pohjois-Karjalasta 
kotoisin olevien kirjailijoiden ja musiikintekijöiden tuotantoa. Kukin kirjasto 
ylläpitää omaa koƟseutukokoelmaansa soviƩujen hankintaperiaaƩeiden 
mukaisesƟ. Pohjois-Karjala-kokoelmaa hoitanut kirjastonhoitaja siirtyi kesäl-
lä toisiin tehtäviin ja vastuu kokoelmasta siirreƫin jaetusƟ pääkirjaston Ɵe-
topalvelun henkilökunnalle. 

Pohjois-Karjala-kokoelmasta tehƟin vuoden aikana lukuisia aineistonostoja, minkä lisäksi pääkir-
jaston ala-aulassa oli loppuvuodesta vanhaa Joensuuta esiƩelevä näyƩely. Loppuvuodesta ajeƫin 
alas DigiKoivikko-Ɵetokanta, jonka sisällöt oli siirreƩy kansalliseen Digi-palveluun jo vuonna 2021. 
Lisäksi joulukuussa aloiteƫin lopultakin työ vanhan arƟkkeliviiteƟetokanta Käkösen siirtämiseksi 
Finnaan. Työn pitäisi valmistua vuoden 2023 aikana.

Kaikkia kirjastoja koskeva kokoelmauudistus oli kirjastojärjestelmä Kohassa tehty nidetyyppien 
muutos. Aiemmasta aineistolähtöisestä tavasta poiketen uusi nidetyyppi kertoo aineiston mah-
dolliset rajoitukset, esimerkiksi laina-ajan tai sallitun lainamäärän mukaan. Muutos koskee ennen 
kaikkea kirjaston työntekijöitä, asiakkaiden verkkokirjaston puolella nidetyypit eivät ole näkyvis-
sä. Vuonna 2022 yhtenäisteƫin myös tarratulostusohjeita ja loppuvuodesta valmistelƟin muo-
viƩamaƩomien kirja-aineistojen kokeilua.

Monissa kirjastoissa tehƟin kokoelmatyötä vuoden miƩaan esimerkiksi muuƩamalla hyllyjärjes-
tystä ja eroƩamalla genrejä omille hyllypaikoilleen. Osassa toimipisteissä tehƟin myös vanhentu-
neen ja lainaamaƩoman aineiston poistoja tavallista järjestelmällisemmin vuoden aikana. 

Tilat
Vuoden tärkein Ɵloihin liiƩyvä uudistus oli Karsikon kirjasto muuƩo uusiin Ɵloihin Karsikon uuden 
koulun yhteyteen. Vanha kirjasto suljeƫin 30.6. ja uusi kirjasto avasi ovensa 24.10. Samalla Karsi-
kon kirjastoon saaƟin myös omatoimikirjasto. MuuƩo lisäsi myös henkilöstön tarveƩa, sillä lasten 
kirjastotyö painoƩuu enƟstä enemmän alakoulun väliƩömän läheisyyden myötä.

Karsikon alueen asukkaat ovat tehneet vuosien varrella paljon töitä lähikirjaston säilyƩämisen 
puolesta ja vanhassa kirjastossa järjesteƫin kaksi avointen ovien iltaa syyskaudella yhteistyössä 
Karsikon asukasyhdistyksen kanssa. 

Karsikon lisäksi uusi omatoimikirjasto avaƫin vuonna 2022 Liperiin. 
Nyt jo yli 2/3 seutukirjaston toimipisteistä toimii myös omatoimikirjasto-
na. Omatoimimahdollisuus tuo joustoa kirjastonkäyƩöön. Esimerkiksi 
Nepenmäen kirjasto oli avoinna viikon 44 omatoimisesƟ ja iltapainoƩei-
sesƟ, sillä Joensuun kaupunki järjesƟ jälleen asevelvollisten kutsunnat kir-
jaston Ɵloissa.
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Vuonna 2022 aloiteƫin myös Viinijärven kirjaston väistöƟlojen sekä Hammaslahden uuden kirjas-
ton ja koulun suunniƩelutyöt. Lisäksi kaupunki teki lopullisen päätöksen Rantakylän kirjaston re-
monƟn alkamisesta. Lähikirjastoissa päätös loi uskoa siihen, eƩä Rantakylän kirjasto pääsee pa-
laamaan omiin Ɵloihinsa ja kirjaston toiminta palauteƩua enƟseen loistoonsa. Tuleviin uudistuk-
siin valmistauduƫin myös Tuupovaaran kirjastossa, jonka Ɵloihin kaupungin palvelupiste muuƫ 
alkuvuodesta 2023.

Pääkirjaston musiikkiosastolla avaƫin enƟsen pianohuoneen Ɵlalla uusi äänitysstudio ystävänpäi-
vänä 14. helmikuuta. Studiossa on käytössä Windows-Ɵetokone, johon on asenneƩu ammaƫlais-
tason äänitysohjelma Cubase Pro 11. Studiohuoneesta löytyvät myös äänikorƫ, kondensaaƩori- 
ja dynaaminen mikrofoni, midiohjain, sähköpiano ja studiokaiuƫmet. Cubase sisältää lukuisia vir-
tuaali-instrumenƩeja sekä erilaisia efektejä ja sampleja. Myös miksaus, masteroinƟ ja nuoƟnnos 
onnistuvat ohjelman avulla. Lisäksi lainausƟlanteen mukaan käyteƩävissä on kirjaston lainaƩavat 
instrumenƟt. Studioon voi tuoda myös omat soiƫmet. Maaliskuun loppuun mennessä studiota 
kokeilleiden kesken arvoƫin kirjapalkintoja ja kampanjan ajan tarjolla oli myös tehosteƩua ääni-
tysapua. Myös musiikkiosaston tuunausprojekƟ saaƟin päätökseen: osastosta tehƟin olohuone-
maisempi ja aineistoa sijoitelƟin uudelleen.

Pääkirjastolla tehƟin paƩeriremonƫa, joka toi jonkin verran meluhaiƩaa sekä asiakkaiden eƩä 
henkilökunnan Ɵloihin. Remonƫ hankaloiƫ etenkin hankintaosaston arkea ja vei henkilökunnan 
välillä työskentelemään väistöƟloihin. Lisäksi hankintaosastolla tehƟin valaisinremonƫ. 

Outokumpuun asenneƫin sähköisesƟ avautuva ovi, joka paransi kirjaston esteeƩömyyƩä. Kon-
Ɵolahden kirjaston lasten puolelle tehƟin lapsille oma pieni puuhanurkkaus, josta löytyy tehtäviä 
ja värityskuvia. Lehmossa taas etenkin henkilökunnan työskentelymukavuus parani pienillä uudis-
tuksilla: enƟsen suihkun Ɵlalle hankiƫin minikeiƫö, uusia asƟoita ja eteiskalusteet.

Tekniikka
Kirjastojärjestelmä Kohan versionvaihto sulki kirjastot ja kirjaston verkkopalvelut kahdeksi yli-
määräiseksi päiväksi 7.–8. kesäkuuta. Versionvaihdon yhteydessä käyƩöön oteƫin odoteƩuja 
uudistuksia: vuoden vaihteen maksukampanjasta ja asiakasƟetojen tarkistamisesta kolmen vuo-
den välein luovuƫin, sähköposƟsta tehƟin palautuskehotusten ensisijainen lähetystapa ja kirjas-
tokorƟn numerosta tuli ainoa mahdollinen kirjautumistunnus verkkokirjastoon. Täysin ilman on-
gelmia versionvaihto ei sujunut, sillä sen jälkeen kaikki järjestelmän työkalut eivät enää toimi-
neet. Järjestelmää huolletaan ja päivitetään jatkuvasƟ. Vuoden 2022 aikana järjestelmän Ɵetotur-
vaa paranneƫin salasanauudistuksella.

Toukokuussa seutukirjaston lainausautomaateille saaƟin uusintamahdollisuus. Samalla lähes 
kaikkien automaaƫen kielivaihtoehtoihin lisäƫin neljänneksi kieleksi venäjä.



 13

Muutamia henkilökunnan jäseniä kouluteƫin MicrosoŌin uuden Power BI -työkalun käyƩöön. 
Työkalulla on mahdollista saada enƟstä tarkempaa ƟlastoƟetoa kirjastoiƩain.

Vaara-kirjastojen oma palvelin vaarakirjastot.fi tuli Ɵensä päähän syksyllä ja sen myötä viimeinen-
kin kirjaston omaƟetokanta Digikoivikko ajeƫin alas 24. lokakuuta. Digikoivikon sisällöt oli jo 
aiemmin siirreƩy Suomen yleisten kirjastojen digitoitujen aineistojen Digi-Ɵetokantaan.

Keväällä Vaara-kirjastojen yhteisessä viesƟntätyöryhmässä suunnitelƟin uusi somekonsepƟ, joka 
oteƫin käyƩöön elokuussa. KonsepƟssa on neljä kiertävää viikkoteemaa, joiden ympärille sisäl-
töä tuotetaan: Vaaravinkki (aineistonostot), Kaikkien kirjasto (kirjaston palveluiden esiƩely), Työn 
takana (työtehtävien avaaminen) ja Parempaa Ɵetoa (Ɵedonhaun vinkit, medialukutaito). Sään-
nölliset teemat eivät estä muiden julkaisujen tekemistä, muƩa ne tuovat jatkuvuuƩa kirjaston 
näkyvyyteen somessa ja kannustaa työntekijöitä jakamaan myös työarkeaan asiakkaille. Samalla 
selkeät raamit kannustavat vähemmän sosiaalista mediaa tekeviä työntekijöitä kokeilemaan jul-
kaisujen tekemistä. 

Tapahtumat
Vielä kevätkaudella tapahtumia järjesteƫin koronaƟlanteen takia vähän. Tapahtumat alkoivat 
palata normaalille tasolle syksyn aikana. Lähes kaikki seutukirjaston toimipisteet tarjosivat luku-
piirejä aikuisille ja satutunteja lapsille. 

Kesällä 2022 järjestetyn Vaara-kirjastojen tapahtumakyselyn tulokset vaikuƫvat syksyn tapahtu-
masuunniƩeluun. Esimerkiksi Lehmossa nousi kyselyssä erityisesƟ toive luontoon ja erätaitoihin 
liiƩyvistä luennoista. Niinpä syksyllä 2022 Topi Linjama kutsuƫin pitämään luentoa sienestykses-
tä neljässä itäisen alueen kirjastossa.

Aikuiset

Jo keväällä pääkirjastolla kokoontui Gastrolukupiiri, jonka tapaamiset striimaƫin kirjaston Face-
bookissa. Syyskaudella pääkirjaston kirjallisuustapahtumia keskiteƫin syksyllä keskiviikkoiltoihin. 
Kirjailijavieraiksi saaƟin neljä pohjoiskarjalaista esikoiskirjailijaa: Camilla Nissinen, Suonna Kono-
nen, Anne-Mari Lemmetyinen ja Lauri LaƩu. Lisäksi Väsyneiden lukupiiri aloiƫ toimintansa joka 
kuukauden ensimmäisenä keskiviikkona ja henkilökunta esiƩeli kaunokirjallisuuden Finlandia-
ehdokkaat marraskuussa. 

Kirjailijavieraina muissa toimipisteissä nähƟin esimerkiksi runoilijat Tapani Tavi Enossa sekä Miika 
NuuƟnen Outokummussa ja Polvijärvellä. Lukupiirien ja kirjailijavierailijoiden lisäksi aikuisille 
suunnaƩuja tapahtumia olivat esimerkiksi Ɵetokilpailut Enossa, digiopastustapahtumat ja novelli-
koukut Lehmossa. Tulevaisuuden lukutaidot -hankkeen Lööppejä vai lööperiä -uuƟsƟetovisa pi-
deƫin syksyn aikana useissa kirjastoissa. 

Pääkirjastolla alkoi syyskuussa Ɵistai-iltaisin säännöllinen suomen kielen kielikahvila, joka keräsi 
heƟ ensimmäisistä tapaamisista alkaen paljon osallistujia. 
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Joensuun pääkirjaston musiikkiosaston Orkesteri omaksi -tapahtumat jatkuivat ja ne myös strii-
maƫin kirjaston Youtube-kanavalla. Myös musiikin Vinƫklubit palasivat tauolta. Joensuun kau-
punginorkesterin Kirjastoissa soi! -kiertue toi elävää musiikkia lähes kaikkiin seutukirjaston toimi-
pisteisiin toukokuussa. 

Koko perheen tapahtumia pideƫin monissa kirjastoissa ja etenkin jouluiset 
askartelupajat olivat suosiƩuja. Myös Lehmon kirjaston marraskuinen 
Retropeli-ilta toi kirjastoon monen ikäisiä kävijöitä. Lisäksi kirjasto oli läsnä 
useissa paikallisissa tapahtumissa. Näitä olivat esimerkiksi Unelmapäivä 
Enossa, Lehmon kyläpäivä, Kiihtelysvaaran kesämarkkinat, Jouluhavinat 
Reijolassa, Polvijärvi-päivät, lapsiperheiden tapahtumat Outokummussa ja 
Polvijärvellä sekä KonƟolahƟ-päivä, Syysrieha, Leikkipäivä ja joulunavaus 
KonƟolahdella. Kirjastoauto Mysteeri nähƟin jälleen Popkadulla pitämässä 
runokaraokea, sekä Lastenpopissa, Vekararokissa, Lykynlammen Satumetsä-
päivässä ja Sinkkolan joulutapahtumassa.

Lapset ja nuoret

Syyskaudella pääsƟin aloiƩamaan pitkän tauon jälkeen säännöllinen satutunƟtoiminta. Satutun-
teja pideƫin lähes kaikissa seutukirjaston toimipisteissä vähintään kerran kuussa. Pääkirjastolla ja 
Nepenmäellä satutunteja oli joka viikko. Lehmossa kokeilƟin paljon toivoƩuja iltasatutunteja.

Pääkirjaston lasten ja nuorten osaston tapahtumavuosi oli erityisen monipuolinen ja osastolla 
kokeilƟin paljon uuƩa. Tärkeimpiä tapahtumia olivat koululaisten iltapäivätoiminta keväällä ja 
koulujen lomaviikoilla järjestetyt ohjelmat. Varsinkin syyslomaviikon kauhuteema oli suosiƩu. Il-
tapäivätoimintaa järjesteƫin keväällä kolmen kuukauden ajan neljänä päivänä viikossa koululai-
sille. Kävijöitä oli yhteensä 215. Iltapäivätoimintaa ohjasi työllisteƩy, jolla oli vahva ohjaamiskoke-
mus varhaiskasvatuksesta. Tämä oli ensimmäinen kerta, kun lasten ja nuorten osastolle palkaƫin 
työllisteƩy pääasiassa ohjaustyöhön ja kokeilu oli eriƩäin hedelmällinen. 

Vuonna 2022 pääkirjaston lasten ja nuorten osastolla aloiteƫin myös perheaamut perjantai-
aamuisin. Pienille lapsille ja heidän vanhemmilleen järjesteƫin ohjelmaa ja mahdollisuus tavata 
matalalla kynnyksellä kirjastolla. Keväällä pilotoidusta kokeilusta tuli pysyvä osa perheille suun-
naƩua tapahtumatarjontaa. Myös lukukoiratoimintaa jatkeƫin noin kerran kuukaudessa. Muita 
osaston isompia ponnistuksia olivat ekaluokkalaisten ilta, peliviikko ja kesän puuhapäivät.

Uimaharjun kirjasto voiƫ Suomen Ɵetokirjailijat ry:n kauƩa Daniel Kalejaiyen eli tutummin Kons-
taapeli Danielin kirjailijavierailulle, joka järjesteƫin syyskuussa. Tapahtuma oli avoin kaikille ja 
siihen kutsuƫin koko Uimaharjun yläkoulu. Tapahtuma sai paljon kiitosta niin lapsilta kuin 
opeƩajilta ja keräsi hienosƟ huomiota sosiaalisessa mediassa.

Heinävaarassa alkoi kirjastoklubi alakoululaisille kerran kuussa. Ylämyllyllä ja Viinijärvellä vuoden 
merkiƩävimpiin tapahtumiin lukeutuivat Roboƫ-yhdistyksen kanssa yhteistyössä järjestetyt Ro-
boƫtapahtumat, joissa oli mahdollista kokeilla ohjelmoinƟa. Enon kirjastossa pideƫin paljon toi-
voƩu nuorisotoimen yönuokkari lokakuussa.

Kirjastojen Ɵloissa pideƫin syksyllä myös Harrastamisen Suomen mallin kerhoja lapsille ja nuoril-
le. Nepenmäen kirjastossa kokoontuivat alakouluikäisten eläin- ja elokuvakerhot, pääkirjastolla 
roolipelikerho 6.–9.-luokkalaisille.
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NäyƩelyt

NäyƩelyitä, joissa kirjasto toimi päävastuullisena järjestäjänä, oli vuoden 2022 aikana 13 kappa-
leƩa. Lisäksi kirjastoissa oli esillä lukuisia aineistonäyƩelyitä ja ulkopuolisten toimijoiden järjestä-
miä näyƩelyitä. Usein aineistonostot liiƩyivät ajankohtaisiin aiheisiin ja paikallisiin tapahtumiin: 
esimerkiksi pääkirjastolla aineistoa nosteƫin esille muun muassa Joensuun kirjallisuustapahtu-
maan ja VinoKinoon liiƩyen. Laajemmista näyƩelyistä Joensuun pääkirjastosta muistetaan eten-
kin joulukuussa opiskelijatyönä toteuteƩu Joensuun historiaa käsiƩelevä näyƩely.

Nepenmäen kirjaston mediateekkiƟla vakiinnuƫ paikkansa myös näyƩelyƟlana: Ɵlassa järjes-
teƫin 3 taidenäyƩelyä ja kyselyitä näyƩelyiden pitämiseen tuli enƟstä enemmän. Erityinen ilon 
aihe oli Nepenmäen koulun oppilaan pitämä taidenäyƩely.

Tuupovaaran kirjastossa nähƟin tapahtumien yhteisponnistus: vuoden aikana kirjastossa oli Kar-
jalan kieli eläy! -näyƩely, Lea Tajakan kirjan julkistamisƟlaisuus ja Karjalan kielen viikon Illačču-
tapahtuma.

Yhteistyö
Seutukirjaston henkilökunta osallistui Vaara-kirjastojen yhteisiin työryhmiin sekä laajempiin asi-
antunƟjaverkostoihin, kuten E-kausijulkaisujen kilpailutustyöryhmään sekä Itä-Suomen osaajat -
hankkeen työryhmiin. Seutukirjastosta osallistuƫin myös valtakunnallisiin palveluihin, kuten Kysy 
kirjastonhoitajalta -palvelun tuoƩamiseen. Tärkeää yhteistyötä tehƟin myös kirjaston omien 
hankkeiden kanssa. Vaara-kirjastojen työryhmissä seutukirjaston henkilöstöä osallistui etenkin 
kokoelmapoliƟikan ja asiakaspalvelun käsikirjan laaƟmiseen, omatoimikirjastojen tapahtumasopi-
muksen valmisteluun sekä uuden somekonsepƟn käyƩöönoƩoon.

Perustyössä tärkeitä yhteistyökumppaneita olivat Koha-Suomi, Kansalliskirjasto, Kirjavälitys, Kir-
jastopalvelu, hankintaportaalia ylläpitävä Woima HosƟng, Toveri-kulunvalvontalaiƩeista vastaava 
Hypernova sekä lainaus- ja palautusautomaaƩeja toimiƩava Mikroväylä.

Tapahtumien ja muiden yhteisöllisten palveluiden näkökulmasta kirjastojen tärkeimpiin yhteis-
työkumppaneihin kuuluvat lähialueiden koulut ja varhaiskasvatus, asukasyhdistykset, nuorisopal-
velut, Joen Severi, Sanaratas, seurakunnat, Martat, kulƩuuritoimi, palveluasumisen yksiköt ja lu-
kukoiraohjaajat. Rantakylässä väistöƟla-ajan pop up -kirjastot Pataluodon koululla ja Rantakylän 
Normaalikoululla toimivat jo vakiintuneesƟ ja ovat ilahduƩavasƟ paikanneet väistöƟlan ahtauden 
vuoksi kärsinyƩä kouluyhteistyötä. Myös NiiƩylahden koululla aloiteƫin aulakirjastotoiminta.

Kiinnostava yhteistyön muoto aloiteƫin seutukirjaston itäisellä alueella keväällä. KonƟolahden, 
Lehmon, Eno ja Uimaharjun kirjastot laaƟvat joka kuukausi kirjavinkin Pielisjokiseutuun. Outo-
kummun ja Polvijärven kirjastoihin taas saaƟin syksyllä Outokummun seudun ja kunnan organi-
soima heijasƟnpuu, josta lapset saivat oƩaa heijasƟmia ilmaiseksi käyƩöönsä. HeijasƟmia toi-
miƫvat paikalliset yritykset, Outokummun seutu ja kunta.
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Pääkirjaston musiikkiosasto jatkoi Ɵivistä yhteistyötä Joensuun kaupunginorkesterin kanssa. Pää-
kirjaston lasten ja nuorten osasto teki tapahtumien puiƩeissa yhteistyötä Itä-Suomen yliopiston 
LUMA keskuksen, TeaƩeri-Traktorin, Nuorten kasvu ry, Riverian ja Karelia AMK:n kanssa. Muita 
merkiƩäviä kumppaneita olivat vuonna 2022 muun muassa Meijän digi -hanke (Lehmo), Roboƫ-
yhdistys ry (Liperi), TSL (Eno), Popkatuyhdistys ja Sydänpiiri (Mysteeri), iltapäiväkerho 
(Pyhäselkä), Joensuun Taiteilijaseura ry (Joensuun pääkirjasto) sekä ViaDia ja Lähiötalo 
(Rantakylä). Pääkirjasto toimi läpi vuoden SPR:n Veripalvelun verenluovutuspaikkana.

Hankkeet
Lue miut

Syksyllä 2021 tauolle jäänyt Lue miut -hanke jatkui tammi-helmikuussa 2022. Hankeessa raken-
neƫin itsenäinen lisäosa yläkouluikäisille suunnaƩuun lukudiplomisovellukseen. Uusi lisäosa on 
suosiƩelupalvelu, jonka kohderyhmänä ovat vähänlukevat aikuiset. Lisäksi sovellus toimii kirjas-
ton henkilökunnan työvälineenä ja tukee aikuisten lukuinnon puolesta tehtävää työtä.

Lue miut -hankkeen työntekijä testauƫ sovellusta eri työvaiheissa tesƟryhmillä. Testaus Riveria-
ammaƫoppilaitoksen kahdessa ryhmässä toteuteƫin esiƩelemällä sovelluksen rakenneƩa ja si-
sältöä Ɵetokoneella ja tulostetuilla materiaaleilla. Opiskelijat täyƫvät paperisen palautelomak-
keen. HuhƟ-toukokuussa 2022 sovellus oli jo vapaasƟ ladaƩavissa Android-käyƩöliiƩymälle ja se 
anneƫin testaƩavaksi pienelle ryhmälle vapaaehtoisia aikuisia. 

Hankeajan puiƩeissa sovellus valmistui lähes julkaisukuntoon markkinoinƟmateriaalit Ɵlaƫin val-
miiksi, muƩa sovellusta ei vielä julkaistu. Aikataulua viivästyƫvät yhteistyökumppanin haasteet, 
joihin kirjasto ei voinut vaikuƩaa. Sovelluksen julkaisu on suunniƩeilla alkuvuodesta 2023. Hank-
keen työntekijänä toimi Hanna-Maija Laaksonen Joensuun pääkirjastolta.

Vaarallinen Ɵedonhaun polku

Alkuvuodesta 2022 Vaarallinen Ɵedonhaun polku -hankkeessa rakenneƫin Ɵedonhaun polku pe-
rusasteelle sovelleƩavaksi koko Pohjois-Karjalan kirjastoissa.

Ennen hankeƩa Ɵedonhaun opastusta tehƟin Vaara-kirjastoissa vaihtelevasƟ ja monenlaisia me-
netelmiä käyƩäen, painoƩuen etenkin esiopetukseen, ensimmäiselle ja seitsemännelle luokalle. 
Hankkeessa laadiƫin polku sovelleƩavaksi Ɵedonhaun opetukseen koko perusasteelle. Seutukir-
jaston toimipisteistä hankkeen piloƫpaikkoina toimivat Nepenmäen, Heinävaaran ja Viinijärven 
kirjastot ja koulut. Lisäksi piloteissa oli mukana Vaara-kirjastoista Lieksa ja Tohmajärvi.

Hankkeessa tuoteƫin perusopetukseen konsepƟmuotoinen Ɵedonhaun opastamisen malli, jonka 
avulla kirjastoissa voidaan oƩaa käyƩöön yhtenäiset, vuosiƩain toisteƩavat työskentelymenetel-
mät kouluyhteistyössä. Suunnitelmassa päiviteƫin kirjastonkäytön opastusten sisällöt ja mene-
telmät vuosiluokille 1 ja 7 sekä luoƟin uudet Ɵedonhaun kokeiluaineistot vuosiluokille 3,5, ja 9.

Kirjastojen kouluille tarjoamien palveluiden yhtenäisyys lisää lasten ja nuorten yhdenvertaisuuƩa. 
Samalla yhtenäiset työskentelymenetelmät ja valmiit toimintakonsepƟt helpoƩavat lasten ja 
nuorten kirjastotyötä tekevien arkea. Hankkeen täysiaikaisena työntekijänä toimi 1.1.-30.6.2022 
Pia Rask-Jussila ja työparina hänellä oli keväällä kahden kuukauden ajan Katri Pesonen.
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AmisagenƟt

Elokuussa 2022 alkaneessa AmisagenƟt-hankkeessa selvitetään ammaƟllisen koulutuksen ja yleis-
ten kirjastojen yhteistyön nykyƟla Itä-Suomen alueella sekä kehitetään mahdollisia yhteisiä toi-
mintoja yleisten kirjastojen ja ammaƟllisten oppilaitosten käyƩöön. Samalla tavoiƩeena on ke-
hiƩää ja tukea kirjastohenkilöstön valmiuksia kohdata ammaƫkoululainen asiakaspalveluƟlan-
teissa. Yhteisiä toimintoja kehitetään erityisesƟ monilukutaidon, Ɵedonhankinnan ja lähteiden 
arvioinnin, erilaisten teksƟen tulkinnan sekä oman tuoƩamisen ja elinikäisen oppimisen näkökul-
mista. 

Vetovastuu hankkeesta on Joensuun seutukirjastolla ja yhteistyökumppaneina toimivat Itä-
Suomen eli Pohjois-Karjalan sekä Etelä- ja Pohjois-Savon alueen yleiset kirjastot. Hanke jatkuu 
kesään 2023 saakka. AmisagenƟt-hankkeen työntekijänä toimii Pia Rask-Jussila.

Vaarojen voimasanat

Marraskuussa 2022 käynnistyi Joensuun seutukirjaston, Lieksan ja Ilomantsin kirjastojen yhteinen 
Vaarojen voimasanat -hanke, jota rahoiƩaa Itä-Suomen aluehallintovirasto. Hanke lähestyy erityi-
sesƟ vähän lukevia, tukee ja rikastaa erilaisia lukutaitoja sekä tuo nykyaikaisen kirjaston osaamis-
ta näkyväksi kirjaston seinien ulkopuolella. Inka Räsänen MonƟ työskenteli hankkeessa 50 % työ-
ajalla. Loppuvuonna 2022 hanke käynnisteƫin verkostoitumalla ja yhteistyöstä soviƫin mm. 
ViaDia Joensuu ry:n ja Karelia AMK:n kanssa. TavoiƩeena on löytää pysyviä kumppanuuksia luku-
taitotyön jatkamiseksi. Hanke pääƩyy lokakuussa 2023.

DemokraƟa Vaarassa

Marraskuussa käynnistyi Vaara-kirjastojen yhteinen DemokraƟa Vaarassa -hanke, jonka rahoiƩaja 
on Itä-Suomen aluehallintovirasto. Hankkeessa kokeillaan erilaisia osallistavia kuntalaisdemokra-
Ɵan kehiƩämistoimenpiteitä, parannetaan pääƩäjien ja asukkaiden välistä dialogia alueen eri kir-
jastoissa sekä järjestetään koulutusta kirjastohenkilökunnalle. Inka Räsänen MonƟ työskenteli 
hankkeessa 50 % työajalla. Hanke jatkuu lokakuuhun 2023.

Tulevaisuuden lukutaidot

Heinäkuussa käynnistyi Vaara-kirjastojen yhteinen Tulevaisuuden lukutaidot -hanke, jonka 
rahoiƩajana toimii Itä-Suomen aluehallintavirasto. Hankkeen tarkoituksena on tuoƩaa Vaara-
kirjastoille aikuisten mediataitosuunnitelma. Hanketyöntekijänä toimii kesäkuun 2023 loppuun 
asƟ Marja Läƫ  ja hänen lisäkseen sisältöjä on mukana rakentamassa joukko vaarakirjastolaisia.

Vaara-kirjastojen aikuisten mediakasvatussuunnitelman tarkoituksena on tukea aikuisten ja toi-
sen asteen opiskelijoiden media- ja informaaƟolukutaitoa sekä antaa heille valmiuksia selvitä en-
Ɵstä paremmin muuƩuvissa mediaympäristöissä. Tarkoituksena on lisäksi nostaa esiin aikuisten 
mediakasvatusta, pelikulƩuurista toimintaa ja Ɵedonhallinnan ja Ɵedon kriiƫsen arvioinnin taito-
ja. TavoiƩeena on rakentaa yhteisiä toimintamalleja, jotka tukevat monipuolisesƟ sekä aikuisten 
eƩä nuorten aikuisten medialukutaitoja sekä tuoda media näkyväksi kirjastoissa sekä kirjastojen 
tapahtumissa sekä jäsentää kirjastoissamme jo tehtävää mediakasvatustyötä.
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Alueellinen kehiƩämistehtävä

Alueellisessa kehiƩämistehtävässä puhalsivat 2022 uudet tuulet. Työtä alusta asƟ luotsannut in-
formaaƟkko siirtyi uusiin tehtäviin ja hänen paikalleen valiƫin keväällä rekrytoitu AKE-
kirjastonhoitaja. Syksyn aikana hänelle saaƟin rekrytoitua työpariksi uusi AKE-kirjastonhoitaja.

AKE järjesƟ vuoden aikana henkilökunnalle runsaasƟ koulutusta, jonka runkona olivat jälleen ko-
konaiset koulutuspäivät keväällä ja syksyllä. Vuonna 2022 kehiƩämiskokeiluja olivat yhteisen visi-
on ja sidosryhmäviesƟnnän organisoinƟ ja toteutus, työryhmätoiminnan opas ja yhteisten etäta-
pahtumien kehiƩäminen. 

Yhteistä visiota laadiƫin viidessä Osana Oy:n fasilitoimissa työpajoissa. Syksyn aikana työpajojen 
pohjalta laadiƫin yhteistä toimintasuunnitelmaa vuosille 2023–2026. Toimintasuunnitelma toimii 
alueellista kehiƩämistyötä ohjaavana asiakirjana. 

Vaara-kirjastojen työryhmätoimintaa lähdeƫin uudistamaan ja selkeyƩämään vuonna 2022. Osa 
työryhmistä siirtyi kirjastokimpan verkostoiksi, osasta tehƟin asiantunƟjaƟimejä ja jäljelle jäi neljä 
työryhmää. Työryhmätoiminnalle laadiƫin kuitenkin yleiset tavoiƩeet ja toimintaohje. 

Yhteisiä etätapahtumia kehiteƫin vuoden aikana erilaisten Ɵlaisuuksien yhteydessä. Vuoden ai-
kana saaƟinkin luotua käytäntöjä, jotka helpoƩavat erilaisten etä- ja hybriditapahtumien ja –
neuvoƩeluiden pitämistä. Alulle saaƟin myös alueella kirjastoille lainaƩavien laiƩeiden kokeilu, 
joka varsinaisesƟ käynnistyi vasta vuoden 2023 keväänä.

Alueellisen kehiƩämistehtävän virallisena viesƟntäkanavana on vuoden 2021 avaƩu Sharepoint-
alusta Akevaara ja Teams. Alkuvuosi meni ennen kaikkia uusien alustojen opeƩelussa. Lisäksi ke-
väällä perusteƫin Instagram-Ɵli @akevaara epämuodollisempaa viesƟntää varten.     

Loppuvuoden AKE-arvioinƟkeskustelut käyƟin Pohjois-Karjalassa syys-marraskuun aikana. Keskus-
teluihin oli kutsuƩu Vaara-kirjastoista eri tehtävissä toimivaa henkilökuntaa. Keskusteluissa selvi-
teƫin kirjastolaisten toiveita alueellisen kehiƩämistehtävän suhteen ja siitä saaƟin konkreeƫsta 
palauteƩa vuoden 2023 suunniƩeluun. Keskusteluita käyƟin 10 kpl ja niihin osallistui henkilöstöä 
yhteensä 14 kirjastosta. Lisäksi Opetus- ja kulƩuuriministeriön kierros vieraili syksyllä Joensuussa. 
Tapaamisesta saaƟin palauteƩa ja uusia ideoita AKE-toiminnan kehiƩämiseen nimenomaan Poh-
jois-Karjalassa.

AKE-työn verkostot toimivat akƟivisesƟ läpi vuoden. Yhteistyötä tehƟin Itä-Suomen aluehallinto-
viraston, VAKE:n eli Valtakunnallisen kehiƩämistehtävän ja muiden AKE-alueiden kanssa. Muita 
yhteistyökumppaneita olivat Pohjois-Karjalan digitukiverkosto, alueen oppilaitokset ja Liboppi eli 
Suomen yleisten kirjastojen henkilökunnan koulutusalusta.

AKE-kierrokselle Vaara-kirjastojen toimipisteisiin lähƟvät aspa- ja saavuteƩavuustyöryhmien ve-
täjät Satu Lihavainen ja Pia Viitala. Elo-marraskuussa pideƫin seutu- ja Vaara-kirjastojen toimipis-
teissä yhteensä 18 esiƩelyä, joissa perehdyƫin selkokielisiin käyƩösääntöihin, uuteen asiakaspal-
velun käsikirjaan ja esteeƩömyysasioihin. Samalla tutustuƫin eri kirjastojen toimintaympäristöön 
ja henkilöstöön sekä keräƫin ideoita työryhmien toimintaan jatkossa. 
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Henkilöstö ja talous

Joensuun seutukirjastossa työskenteli vuonna 2022 vakituisen henkilökunnan lisäksi määräaikai-
sia työntekijöitä, kuten sijaisia, kesätyöntekijöitä, työllisteƩyjä, työharjoiƩelijoita ja koulutussopi-
muksella olevia työntekijöitä. Kirjaston palkkaamaan henkilökunnan osuus oli 82,47 henkilötyö-
vuoƩa eli 88 % työntekijöistä. 

Seutukirjaston eri toimipisteistä jäi vuoden 2022 aikana useita pitkäaikaisia työntekijöitä eläk-
keelle. Heidän ja muihin tehtäviin siirtyneiden työntekijöiden Ɵlalle oli mahdollista palkata uusia 
työntekijöitä.

Varsinkin Lehmon kirjastossa ja pääkirjaston musiikkiosastolla nähƟin lukuisia henkilöstövaihdok-
sia vuoden aikana. Muutoksista johtuen erilaisia sijais- ja tuurausjärjestelyitä tehƟin pitkin vuoƩa. 
Lehmossa pääsƟin myös kokeilemaan uudenlaista rekrytoinƟtapaa eli kaupungin sisäistä oppiso-
pimushakua loppuvuodesta. Joensuun lähikirjastoihin saaƟin avaƩua loppuvuodesta ihan uusi 
toimenkuva, lasten ja nuorten kirjastotyöhön painoƩuva kirjastonhoitaja. Toimiston henkilökun-
nan pitkät poissaolot puolestaan aiheuƫvat myös tehtävien uudelleen järjestelyä etenkin pääkir-
jaston osalta.

Vuoden koulutusteemana palvelumuotoilu

Yhteisten AKE-koulutuspäivien teema oli palvelumuotoilu. Toukokuun koulutuspäivä keskiƩyi pal-
velumuotoilun perusteisiin ja siihen, mitä palvelumuotoilu voisi antaa kirjastolle. Marraskuun 
koulutuspäivässä tehƟin konkreeƫsia tehtäviä palveluiden tarjoamiseksi kirjaston asiakkaille sekä 
tutustuƫin osallistamisen työkaluihin. 

AKE-työnä järjesteƫin myös erilaisia digikoulutuksia, sisältöjen avaamiseen ja verkko-opiskeluun 
liiƩyvää koulutusta. Lisäksi alueellisen kehiƩämistehtävän alla pideƫin erilaisia etäkahveja ja in-
foƟlaisuuksia tarpeen mukaan. Hankkeiden järjestämää koulutusta oli esimerkiksi Turvallisem-
man Ɵlan periaaƩeiden koulutus joulukuussa.

Seutukirjaston henkilökunta osallistui pitkin vuoƩa myös esimerkiksi Joensuun kaupungin tarjo-
amiin koulutuksiin sekä erilaisiin valtakunnallisiin koulutuksiin ja webinaareihin. Koulutuspäiviä 
kertyi 3,4 työntekijää kohden.
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Yhteenveto seutukirjaston taloudesta 2022

Toimintakulut Ɵlastovuonna 6 503 079
Henkilöstökulut 3 460 813
Kirjastoaineistokulut 646 046

Kirjahankinnat 429 402
E-aineistot 56 546
Muut aineistokulut 160 098

Tilakustannukset 1 650 100
Muut kulut 746 120
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Joensuun seutukirjasto 1.1.2022 alkaen


