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Alkusanat

Näin vuoden 2023 alkupuolella tätä kirjoi aessa on jo lähellä unohtua, e ä vielä viime vuonna 
meillä oli koronapandemiaan lii yviä rajoituksia. Mu a niin se vain oli: vasta kevään 2022 aikana 
palail in varovaises  erilaisten live-tapahtumien järjestämisten pariin. Syksy tuntui jo hyvinkin 
normaalilta: tapahtumia, mm. satutunteja ja lukupiirejä, pyörite in normaalis . Ja näkyihän se 
si en asiakaskäy äytymisessä: syksyn kuukaudet olivat käyn en osalta jo verra avissa pandemi-
aa edeltävään aikaan. Mitä tästä pitäisi päätellä? Ainakin sen voi sanoa, e ä tapahtumien ja 
käy äjäkoulutusten merkitys kirjaston käy öön on merki ävä. 

Vuoden 2022 alkupuolella valmistaudu in myös palvelemaan ukrainalaisia pakolaisia ja monet 
heistä löysivätkin kirjaston palvelut. Sota laan lii yvä energiakriisin uhka lai oi myös kirjastot 
valmistautumaan talvisiin sähkökatkoihin. Hyvää ajatustyötä teh in, mu a onneksi ainakin vuo-
den 2022 osalta ajatustyön hedelmiä ei tarvinnut o aa käy öön. Suunni elun aikana tuli selväk-
si, e ä sähkökatkot rajoi aisivat monia kirjaston palveluja. Tästä kriisiin valmistautumisesta 
opi in se, e ä kirjaston la sellaisenaan saa aa olla ensiarvoisen tärkeä paikka joillekin ihmis-
ryhmille. Ja pelkän lan avoimuuden avulla voidaan luoda turvallisuuden tunne a, jota ihmiset 
kriisin keskellä kaipaavat. Kirjasto on yksi vakaimmista ja varmimmista toimijoista: jos palvelujen 
ja aineistojen kanssa voi tarjonta olla vaillinaista, niin ainakin lan tarjoamme.

Pandemian ja eurooppalaisen sota lan kriisitunnelmien keskellä ja jälkeen on tapahtunut myös 
paljon arkisia muutoksia ja kehi ämistä. Arki vyöryy eteenpäin. Tästä on toki paljon etuja – on 
mahdollista siirtää ajatuksia tulevaisuuteen. Ei kuitenkaan ole ihme, e ä väsymystäkin on ilmas-
sa. Kriiseistä toipuminen o aa aikansa.

Seutukirjastossa on vuoden 2022 aikana tehty niin valtavas  isoja asioita, e ä jälleen kerran sitä 
hämmästelen. On opeteltu uuden organisaa omallin mukaisia käytänteitä, työste y koko henki-
löstön voimin Vaara-kirjastojen yhteistä toimintasuunnitelmaa vuosille 2023–26, rakenne u 
uu a Vaara-kirjastojen yhteisten työryhmien toimintamallia ja ote u käy öön Karsikon kirjaston 
uudet lat. Samaan aikaan eletään vaihe a, jolloin eläköityviä ja siten heidän lalleen tulevia uu-
sia työntekijöitä on paljon, pandemiankin jäljiltä lykkääntyneitä kehi ämishankkeita tehdään 
useita päällekkäin ja ymmärrystä kun en yhteisestä e-kirjastosta kehitetään.

Henkilöstö ansaitsee kiitokset kuluneestakin vuodesta. Yhdessä tätä tehdään. 
Yhteisille asiakkaille.

 

Suvi Pirnes-Toivanen

kirjastopalvelujohtaja
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Joensuun kul uuri- ja liikuntalautakunta 2021–2025

Eteläpää Päivi, pj
Honkanen Anu, vpj
Pippola Maarit
Mannelin Oskar
Nuu nen Tapani
Kuronen Kari
Arponen Teemu
Kimanen Ami
Estola Anna
Vanhanen Helmi
Piironen Mika
Törmälä Anssi, kaupunginhallituksen edustaja
Onatsu Eemeli, nuorisovaltuuston edustaja
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Toimipisteet ja aukioloajat 2022

Joensuun pääkirjasto, Koskikatu 25, 80100 Joensuu (4217 m2)
ma-pe 11–19, la lukusali 10–16; arkisin itsepalvelu 9–11

Enon kirjasto, Alapappilan e 6 D, 81200 Eno (518 m2)
1.5. saakka ma ja to 13–19,  ja ke 10–16, pe 10–15
2.5. läh en ma ja to 12–18,  ja ke 10–16, pe 10–15
omatoimiaika ma-su 7–21

Heinävaaran kirjasto, Isäntälän e 1, 82110 Heinävaara (125 m2)
 10–17, kesällä 7.–21.6. 10–15, omatoimiaika ma-su 7–21

22.6.–15.8. vain omatoimi

Karsikon kirjasto, 30.6. saakka Ke uvaaran e 28, 80260 Joensuu (245 m2), 
24.10. alkaen Pohjolankatu 29, 80260 Joensuu (219,5 m2)
ma 13–18,  12–16, ke ja to 10–16, 24.10. alkaen ma 13–18, , ke ja to 10–16
24.10. alkaen omatoimi ma-su 7–21
Kirjasto sulje u 1.7.–23.10.

Kiihtelysvaaran kirjasto, Aprakka e 2, 82140 Kiihtelysvaara (512 m2)
ma 12–18, ke 10–15, to 12–18, pe 10–15, 1.5. alkaen ma ja ke 12–18, to 10–15, pe 10–15
leh sali aukeaa aukiolopäivinä klo 8
Kirjasto sulje u 11.7.–31.7.

Kon olahden kirjasto, Puutarha e 5, 81100 Kon olah  (722 m2)
ma 12–18,  12–18, ke 10–18, to 12–18, pe 10–15, omatoimiaika ma-su 7–21
kesällä ma, , to 12–18, ke ja pe 10–15, omatoimiaika ma-su 7–21

Lehmon kirjasto, Kylmäojan e 49, 80710 Lehmo (286 m2)
ma-to 13–19, pe 10–15, kesällä ma-  12–19, ke-pe 10–15

Liperin kirjasto, Keskus e 12, 83100 Liperi (840 m2)
ma, ke, pe 10–16,  ja to 10–19, kesällä ma, ke, pe 10–16,  ja to 10–18
omatoimiaika 12.5. alkaen ma-su 7–21

Nepenmäen kirjasto, Kärpänkatu 7, 80230 Joensuu (238,5 m2)
ma, ke, pe 9–16, , to 13–18, omatoimiaika ma-su 7–21

Outokummun kirjasto, Koulukatu 7, 83500 Outokumpu (895 m2)
ma-  10–18, ke-pe 10–16, kesällä ma-pe 10–16; itsepalveluaika klo 9 alkaen
omatoimiaika ma-su 7–21
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Polvijärven kirjasto, Polvijärven e 4 B, 83700 Polvijärvi (526 m2)
ma, ke, pe 10–16,  ja to 10–18, kesällä ma-pe 10–15; itsepalvelu klo 9 alkaen
omatoimiaika ma-su 7–21

Pyhäselän kirjasto, Ope ajan e 3 a, 82200 Hammaslah  (522 m2)
tammi-huh kuussa ma-to 11–18, pe 9–16
kesällä ma 11–18,  9–16, ke 11–18, to 9–15, pe 9–15
elo-joulukuussa ma-to 11–18, pe 10–16
omatoimiaika ma-su 7–21

Rantakylän kirjasto, Puronsuunkatu 1, 80160 Joensuu (209 m2)
ma 10–18, ke 10–16, to 13–18, pe 10–16

Reijolan kirjasto, Urheilupuiston e 2, 80330 Reijola (391 m2)
ma 12–18,  10–16, ke-to 12–18, pe 10–16,
touko-syyskuussa ma 12–18,  10–16, ke 12–18, to 10–16, pe 10–15
omatoimiaika ma-su 7–21

Tuupovaaran kirjasto, Rekijoen e 3, 82730 Tuupovaara (242,5 m2)
ma ja to 13–18, ke ja pe 10–15
kirjasto kiinni 18.7.–7.8.

Uimaharjun kirjasto, Honkajoen e 2, 81280 Uimaharju (138 m2) 
 12–18 ja pe 10–15, omatoimiaika ma-su 7–21

 
Viinijärven kirjasto, Kirkko e 4, 83400 Viinijärvi (113,7 m2)
ma 11–16,  12–19, ke 10–15, pe 10–15, kesällä ma 11–16,  12–18, ke 10–15, pe 10–15
omatoimiaika ma-su 7–21
4.–17.7. vain omatoimi

Ylämyllyn kirjasto, Laavupolku 2, 80400 Ylämylly (267,5 m2)
ma, ke ja to 12–19, pe 10–15, 15.8 alkaen ma ja to 12–19, ke ja pe 10–15
kesällä ma ja ke 12–18, to-pe 10–15
omatoimiaika ma-su 7–21
18.–24.7. vain omatoimi

Laitoskirjastot:
Siilaisen sairaala (12,5 m2)



 7

Muu uva maailma ja organisaa o

Joensuun seutukirjastossa vuosi 2022 tarkoi  arjen ase umista uomiinsa. Uusi organisaa omalli 
tuli voimaan vuoden alusta ja arkityössä pala in astei ain pandemiaa edeltäviin käytäntöihin. 
Samalla kuitenkin varaudu in vauhdilla myös tuleviin kriiseihin. 

Vielä alkuvuodesta tapahtumien ja ryhmäkäyn en suunni elussa jarrutel in koronarajoitusten 
takia. Kevään jälkeen viimeisetkin rajoitukset poiste in ja tapahtumatuotanto pääsi kirjastoissa 
kunnolla vauh in. Samaan aikaan sota Ukrainassa aiheu  epävarmuu a myös kirjastossa. 

Posi ivisena asiana muistetaan, e ä muutaman vuoden tauon jälkeen Joensuun pääkirjasto oli 
auki koko vuoden. Pääsimme myös tapaamaan toisiamme kasvotusten yhteisissä koulutuspäivis-
sä ja kaupungin Koronaexit-tuella järjestetyssä työhyvinvoin päivässä.

Varautumisen vuosi

Venäjän hyökkäyssota Ukrainassa heijastui myös Joensuun seutukirjaston toimintaan. Muu unut 
lanne näkyi etenkin asiakkaiden lisääntyneenä edontarpeena: Ukrainaan historiaan ja nyky -

lanteeseen, Venäjän poli ikkaan sekä disinformaa oon lii yvät aineistot olivat eri äin kysy yjä 
keväällä. 

Kirjastossa käännäte in he  keväällä käy ösäännöt, lomakkeet ja palveluista kertova esite ukrai-
nan kielelle. Tämä osoi autui hyväksi ratkaisuksi, sillä vuoden mi aan kirjastoon tuli paljon uusia 
ukrainalaisia asiakkaita. Ukrainankielisiä aineistoja oli huonos  saatavilla koko maassa, mu a 
akuu a puute a paika in monikielisen kirjaston siirtokokoelmalla lasten ja nuorten osastolla. 
Suuria häiriöitä kirjastoissa ei nähty, mu a muutamia ukrainankielisiin e-aineistoihin kohdistuvia 
palvelunestohyökkäyksiä havai in. Loppuvuodesta sodan vaikutukset näkyivät kirjastossa eten-
kin talven mahdollisiin sähkökatkoihin varautumalla.

Organisaa ouudistus

Tammikuun alussa voimaan tuli edellisen vuoden aikana työste y seutukirjaston organisaa ouu-
distus. Uudessa organisaa omallissa luovu in kirjastonjohtajista ja muodoste in uusi johto imi 
kirjastopalvelujohtajasta ja viidestä palvelupäälliköstä. Kullakin palvelupäälliköllä on oma kehi-
te ävä vastuualueensa, minkä lisäksi seutukirjaston palvelupisteet jae in aluei ain palvelupääl-
liköiden alaisuuteen.

Arjen pyöri ämisen apuna palvelupäälliköille tulivat alueinformaa kot. Suurin osa Joensuun pää-
kirjaston henkilökunnasta siirtyi työskentelemään kolmessa uudessa imissä. Uuden organisaa -
on kaavio on vuosikertomuksen lii eenä.
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Uuden mallin palvelupäälliköt vastuualueineen ovat:

 Rii a Kangas – pedagogiset ja yhteisölliset palvelut, pääkirjaston peda imi, vah mestarit

 Satu Lihavainen – asiakaspalvelut, pääkirjaston aspa imi, Joensuun lähikirjastot ja kirjasto-
auto Mysteeri

 Hanna Mielonen – hakeutuvat kirjastopalvelut, seutukirjaston itäinen alue (Eno, Uimaharju, 
Lehmo, Kon olah , kirjastoauto Runo-An , Reijola, Pyhäselkä, Heinävaara, Kiihtelysvaara 
ja Tuupovaara)

 Ari Moilanen – kokoelmapalvelut, pääkirjaston kokoelma imi

 Tanja Nyman – järjestelmä- ja verkkopalvelut, seutukirjaston län nen alue (Liperi, Viinijärvi, 
Ylämylly, kirjastoauto Ketunlenkki, Outokumpu ja Polvijärvi)

Käytännön arjessa uudistus näkyi monella uutena esihenkilönä ja esimerkiksi lomasuunni elun 
muu umisena. En sten johtajien puu uminen asiakaspalvelusta aiheu  myös henkilöstövaje a 
esimerkiksi Joensuun lähikirjastoissa. 

Haasteita uuteen malliin toi etenkin edonkulun varmistaminen ja uusien toimintatapojen 
ope elu. Moni työntekijä kokeekin, e ä uudistuksen myötä sähköisistä vies ntäkanavista kuten 
Teamsista ja Sharepoin sta tuli en stä kiinteämpi osa työpäivän kulkua. Uusi organisaa o haki 
muotoaan vuoden aikana: palvelupäälliköiden ja alueinformaa koiden vastuut, uudet tehtävän-
kuvat ja pääkirjaston imit alkoivat löytää paikkojaan vasta vuoden lopulla. 

Uuden organisaa omallin lisäksi pääkirjastolla toteute in asiakaspalvelu-uudistus huh kuusta 
alkaen. Uudistuksen myötä asiakaspalvelussa työskentelevä henkilökunta alkoi tehdä säännölli-
ses  vuoroja myös toisella palvelupisteellä omansa lisäksi.

Kierron toteutumiseksi työvuorosuunni elua pi  uudistaa ja henkilökunnan opetella uusia työta-
poja, mikä koe in osi ain kuormi avaksi. Järjestely on kuitenkin yhtenäistänyt asiakaspalvelu-
vuoroja, luonut kokonaisvaltaisempaa näkemystä kirjaston toiminnasta ja tuonut lisää joustoa 
sisäisiin sijaisjärjestelyihin, kun eri palvelupisteiden perustyöt ovat en stä useammalla työnteki-
jällä hallussa. 

Organisaa omallin kehi äminen jatkuu edelleen vuonna 2023.

Kirjaston palvelut
Vuoden 2022 aikana Joensuun seutukirjastosta laina in 2 112 588 kertaa eli 
lainoja kertyi 18,38 asukasta kohden. 

Kirjastokäyntejä oli eri toimipisteissä yhteensä 952 187 eli jopa 12,5 % enemmän kuin vuonna 
2021. 

Lisääntyneen kävijämäärän taustalla ovat etenkin kesällä puretut koronarajoituk-
set: syksyllä tapahtumat toivat kirjastoihin enemmän kävijöitä ja ryhmäkäyntejä 
oppilaitoksista oli runsaas . Pääkirjastolla etenkin maahanmuu ajien S2-ryhmiä 
näh in syksyllä poikkeuksellisen paljon ja kirjastoon saa in paljon uusia asiakkai-
ta. Koronaa edeltäviin vuosiin on kävijämäärissä kuitenkin koko vuoden osalta vie-
lä matkaa ja jäämme mielenkiinnolla odo amaan vuoden 2023 käyn lukuja. 
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Lukutaitoon lii yvää käy äjäkoulutusta kuten kirjavinkkausta pide in vuoden 
aikana 283 ryhmälle, edonhaun ja kirjastonkäytön opetusta 195 ryhmälle ja 
muuta käy äjäkoulutusta 48 ryhmälle. Osallistujia ryhmissä oli yhteensä 10 258. 
Ryhmistä 54 pide in aikuisille ja 472 alle 18-vuo aille. Osallistujista alle 18-
vuo aita oli 88 %.

Kerran kuussa tehtävien otantojen avulla lastoi in kirjastossa tarjo avaa henkilökohtaista pal-
velua, kuten aineiston paikantamista ja kirjaston palveluiden opastusta sekä vaa vampaa edon-
hakua ja neuvontaa. Otannoilla lastoi in 89 896 etopalvelutapahtumaa eli hieman enemmän 
kuin edeltävänä vuonna. Monet ennen henkilökohtaises  kirjastossa hoidetut pikaiset asioinnit 
ovat siirtyneet verkkoon esimerkiksi verkkokirjaston palautelomakkeella tai arkisin klo 9–15 pal-
velevassa cha ssa hoide aviksi. Cha ssa ja sähköpos lla hoide avia asiakaspalvelu lanteita ei 

lastoida ja verkkopalvelut ovat Vaara-kirjastojen yhteisiä.

Seudun kolmella kirjastoautolla oli omalla toiminta-alueellaan 297 pysäkkiä ja niistä 
laina in yhteensä 195 994 kertaa. Omien pysäkkien lisäksi Liperin kirjastoauto 
Ketunlenkki ajoi ostopalveluna rei ejä myös Vaara-kirjastoihin kuuluvan Heinäve-
den alueella. Joensuun kirjastoauto Mysteerissä teete in keväällä asiakaskysely 
kirjastoauton käytöstä, josta saa in hyvää palaute a. Vastausten pohjalta autolle 
lisä in muutamia uusia pysäkkejä. 

Kirjaston ko palvelu tuo kirjaston palvelut ko in niille asiakkaille, jotka eivät esimerkiksi korkean 
ikänsä tai liikuntaesteen takia pääse itse kirjastoon. Joensuun seutukirjastossa ko palvelua tar-
jo in vuonna 2022 yhteensä 110 asiakkaalle, joista yli puolet eli 60 asiakasta oli Joensuun kanta-
kaupungin alueella. Osassa kirjastoissa ko palvelun asiakkaina oli yksityishenkilöiden lisäksi pal-
velukeskuksia asukkaineen.

Vuoden 2022 alusta kirjastossa luovu in valtakunnallisen ohjeistuksen mukaises  saatujen kau-
kolainojen lastoinnista. Joensuusta muualle Suomeen lähete yjä kaukolainoja oli vuoden aikana 
811.

Verkkokirjastokäyntejä lastoi in 748 954. Edellistä vuo a pienempi luku seli yy marraskuun 
alussa Finnassa käy öön otetuilla uusilla evästeasetuksilla, eikä se ole suoraan verrannollinen 
aiempien vuosin lukuihin.

Verkkokirjaston kau a tulleisiin lukuneuvontapyyntöihin vasta in vuoden aikana ennätykselliset 
67 kertaa. Lukuneuvontalomakkeella asiakas voi kertoa yksityiskohtaises  lukuto umuksistaan ja 
-toiveistaan, ja niiden perusteella hänelle laaditaan 10–15 kirjan suosituslista. Lukuneuvonta kas-
va aa suosiotaan tasaises . Palvelu on Vaara-kirjastojen yhteinen, mu a sitä ylläpitävät seutukir-
jaston työntekijät. 
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Aineisto ja kokoelmat

Vuonna 2022 seutukirjaston kokoelma ka oi 732 460 nide ä, joista kirjoja 
oli 625 605. Lisäksi kokoelmassa oli 45 126 musiikkiäänite ä sekä 17 767 
muuta äänite ä, kuten äänikirjoja ja Celia-kirjoja. Nuo eja ja par tuureja 
kokoelmassa oli 19 057, videotallenteita 16 678 ja muita aineistoja, kuten 
lauta- ja konsolipelejä, soi mia ja erilaisia esineitä 8 227.

Aineistomäärärahaa ei yleensä käytetä erilaisiin laina avien tavaroiden hankintaan, vaan toimin-
ta pyritään aina käynnistämään yhteistyönä toisen toimijan kanssa. Vuonna 2022 yhteistyökump-
panina toimi esimerkiksi YIT, jonka kau a seutukirjasto sai 10 kpl usein toivo uja roskapihtejä 
asiakkaiden käy öön. Pih en tuominen laina avaksi jäte in kuitenkin kevätkaudelle 2023. Ui-
maharjun taajamayhdistys puolestaan lahjoi  laina avia lukutukia Uimaharjun kirjastoon.

Vuoden aikana hanki in 30 185 nide ä, vanhaa ja huonokuntoista aineis-
toa taas poiste in yhteensä 61 011 nide ä.

2022 seutukirjastoon la in yhteensä noin 300 erilaista aikakaus- ja sano-
malehteä. Fyysisten leh vuosikertojen määrä on huoma avas  edellistä 
vuo a pienempi. Syynä on etenkin aikakausleh en kohdalla voimakas hin-
tojen nousu. Samalla kirjaston leh valikoimassa näkyy myös aikakausleh-

en yleinen kehitys: monia leh ä on lakkaute u tai niiden julkaisu on siir-
tynyt kokonaan verkkoon. Lehdillä on paljon vakiintuneita lukijoita ja vuo-
sikertojen vähenemisestä edote in asiakkaita he  alkuvuodesta.

Ko maisia aikakausleh ä sisältävä eMagz-palvelu oli valtavan suosi u ja e-leh en lukukerrat 
nousivat edellisestä vuodesta 30 %. Leh palvelu PressReader puolestaan au oi vastaamaan vie-
raskielisten aineistojen kysyntäpiikkiin keväällä. Molemmat e-leh palvelut ovat käyte ävissä 
myös etänä kirjastokor lla ja PIN-koodilla. E-leh en lukukertoja kertyi vuoden aikana 51 875.

Vaara-kirjastojen yhteisessä Ellibs-palvelussa oli vuoden 2022 aikana lisenssi 1319 e-kirjaan ja e-
äänikirjaan. Lainakertoja kertyi 12 244 eli lähes 20 % enemmän kuin vuonna 2021. Musiikkipalve-
luiden käy ökerrat laskivat edeltävästä vuodesta ja niitä kertyi vuoden aikana 2933 siitäkin huoli-
ma a, e ä tammikuussa Naxos Music Libraryn ja Naxos Music Library Jazzin rinnalle saa in uusi 
palvelu, Naxos Video Library. Loppuvuodesta kaupungin tee ämässä kul uuripalveluiden kunta-
laiskyselyssä kävi ilmi, e ei verkkomusiikkikoulu Rockwayta 
tunneta kovin laajas . Vuonna 2023 musiikin e-aineistojen 
vies ntään onkin syytä panostaa.
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Vuonna 2022 Joensuun pääkirjastolla sijaitsevaan Pohjois-Karjala-
kokoelmaan hanki in Pohjois-Karjalaan, Laatokan Karjalaan, karjalaisuu-
teen ja ortodoksisuuteen lii yvää etokirjallisuu a, sekä Pohjois-Karjalasta 
kotoisin olevien kirjailijoiden ja musiikintekijöiden tuotantoa. Kukin kirjasto 
ylläpitää omaa ko seutukokoelmaansa sovi ujen hankintaperiaa eiden 
mukaises . Pohjois-Karjala-kokoelmaa hoitanut kirjastonhoitaja siirtyi kesäl-
lä toisiin tehtäviin ja vastuu kokoelmasta siirre in jaetus  pääkirjaston e-
topalvelun henkilökunnalle. 

Pohjois-Karjala-kokoelmasta teh in vuoden aikana lukuisia aineistonostoja, minkä lisäksi pääkir-
jaston ala-aulassa oli loppuvuodesta vanhaa Joensuuta esi elevä näy ely. Loppuvuodesta aje in 
alas DigiKoivikko- etokanta, jonka sisällöt oli siirre y kansalliseen Digi-palveluun jo vuonna 2021. 
Lisäksi joulukuussa aloite in lopultakin työ vanhan ar kkeliviite etokanta Käkösen siirtämiseksi 
Finnaan. Työn pitäisi valmistua vuoden 2023 aikana.

Kaikkia kirjastoja koskeva kokoelmauudistus oli kirjastojärjestelmä Kohassa tehty nidetyyppien 
muutos. Aiemmasta aineistolähtöisestä tavasta poiketen uusi nidetyyppi kertoo aineiston mah-
dolliset rajoitukset, esimerkiksi laina-ajan tai sallitun lainamäärän mukaan. Muutos koskee ennen 
kaikkea kirjaston työntekijöitä, asiakkaiden verkkokirjaston puolella nidetyypit eivät ole näkyvis-
sä. Vuonna 2022 yhtenäiste in myös tarratulostusohjeita ja loppuvuodesta valmistel in muo-
vi ama omien kirja-aineistojen kokeilua.

Monissa kirjastoissa teh in kokoelmatyötä vuoden mi aan esimerkiksi muu amalla hyllyjärjes-
tystä ja ero amalla genrejä omille hyllypaikoilleen. Osassa toimipisteissä teh in myös vanhentu-
neen ja lainaama oman aineiston poistoja tavallista järjestelmällisemmin vuoden aikana. 

Tilat
Vuoden tärkein loihin lii yvä uudistus oli Karsikon kirjasto muu o uusiin loihin Karsikon uuden 
koulun yhteyteen. Vanha kirjasto sulje in 30.6. ja uusi kirjasto avasi ovensa 24.10. Samalla Karsi-
kon kirjastoon saa in myös omatoimikirjasto. Muu o lisäsi myös henkilöstön tarve a, sillä lasten 
kirjastotyö paino uu en stä enemmän alakoulun väli ömän läheisyyden myötä.

Karsikon alueen asukkaat ovat tehneet vuosien varrella paljon töitä lähikirjaston säily ämisen 
puolesta ja vanhassa kirjastossa järjeste in kaksi avointen ovien iltaa syyskaudella yhteistyössä 
Karsikon asukasyhdistyksen kanssa. 

Karsikon lisäksi uusi omatoimikirjasto ava in vuonna 2022 Liperiin. 
Nyt jo yli 2/3 seutukirjaston toimipisteistä toimii myös omatoimikirjasto-
na. Omatoimimahdollisuus tuo joustoa kirjastonkäy öön. Esimerkiksi 
Nepenmäen kirjasto oli avoinna viikon 44 omatoimises  ja iltapaino ei-
ses , sillä Joensuun kaupunki järjes  jälleen asevelvollisten kutsunnat kir-
jaston loissa.
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Vuonna 2022 aloite in myös Viinijärven kirjaston väistö lojen sekä Hammaslahden uuden kirjas-
ton ja koulun suunni elutyöt. Lisäksi kaupunki teki lopullisen päätöksen Rantakylän kirjaston re-
mon n alkamisesta. Lähikirjastoissa päätös loi uskoa siihen, e ä Rantakylän kirjasto pääsee pa-
laamaan omiin loihinsa ja kirjaston toiminta palaute ua en seen loistoonsa. Tuleviin uudistuk-
siin valmistaudu in myös Tuupovaaran kirjastossa, jonka loihin kaupungin palvelupiste muu  
alkuvuodesta 2023.

Pääkirjaston musiikkiosastolla ava in en sen pianohuoneen lalla uusi äänitysstudio ystävänpäi-
vänä 14. helmikuuta. Studiossa on käytössä Windows- etokone, johon on asenne u amma lais-
tason äänitysohjelma Cubase Pro 11. Studiohuoneesta löytyvät myös äänikor , kondensaa ori- 
ja dynaaminen mikrofoni, midiohjain, sähköpiano ja studiokaiu met. Cubase sisältää lukuisia vir-
tuaali-instrumen eja sekä erilaisia efektejä ja sampleja. Myös miksaus, masteroin  ja nuo nnos 
onnistuvat ohjelman avulla. Lisäksi lainaus lanteen mukaan käyte ävissä on kirjaston laina avat 
instrumen t. Studioon voi tuoda myös omat soi met. Maaliskuun loppuun mennessä studiota 
kokeilleiden kesken arvo in kirjapalkintoja ja kampanjan ajan tarjolla oli myös tehoste ua ääni-
tysapua. Myös musiikkiosaston tuunausprojek  saa in päätökseen: osastosta teh in olohuone-
maisempi ja aineistoa sijoitel in uudelleen.

Pääkirjastolla teh in pa eriremon a, joka toi jonkin verran meluhai aa sekä asiakkaiden e ä 
henkilökunnan loihin. Remon  hankaloi  etenkin hankintaosaston arkea ja vei henkilökunnan 
välillä työskentelemään väistö loihin. Lisäksi hankintaosastolla teh in valaisinremon . 

Outokumpuun asenne in sähköises  avautuva ovi, joka paransi kirjaston estee ömyy ä. Kon-
olahden kirjaston lasten puolelle teh in lapsille oma pieni puuhanurkkaus, josta löytyy tehtäviä 

ja värityskuvia. Lehmossa taas etenkin henkilökunnan työskentelymukavuus parani pienillä uudis-
tuksilla: en sen suihkun lalle hanki in minikei ö, uusia as oita ja eteiskalusteet.

Tekniikka
Kirjastojärjestelmä Kohan versionvaihto sulki kirjastot ja kirjaston verkkopalvelut kahdeksi yli-
määräiseksi päiväksi 7.–8. kesäkuuta. Versionvaihdon yhteydessä käy öön ote in odote uja 
uudistuksia: vuoden vaihteen maksukampanjasta ja asiakas etojen tarkistamisesta kolmen vuo-
den välein luovu in, sähköpos sta teh in palautuskehotusten ensisijainen lähetystapa ja kirjas-
tokor n numerosta tuli ainoa mahdollinen kirjautumistunnus verkkokirjastoon. Täysin ilman on-
gelmia versionvaihto ei sujunut, sillä sen jälkeen kaikki järjestelmän työkalut eivät enää toimi-
neet. Järjestelmää huolletaan ja päivitetään jatkuvas . Vuoden 2022 aikana järjestelmän etotur-
vaa paranne in salasanauudistuksella.

Toukokuussa seutukirjaston lainausautomaateille saa in uusintamahdollisuus. Samalla lähes 
kaikkien automaa en kielivaihtoehtoihin lisä in neljänneksi kieleksi venäjä.
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Muutamia henkilökunnan jäseniä koulute in Microso in uuden Power BI -työkalun käy öön. 
Työkalulla on mahdollista saada en stä tarkempaa lasto etoa kirjastoi ain.

Vaara-kirjastojen oma palvelin vaarakirjastot.fi tuli ensä päähän syksyllä ja sen myötä viimeinen-
kin kirjaston oma etokanta Digikoivikko aje in alas 24. lokakuuta. Digikoivikon sisällöt oli jo 
aiemmin siirre y Suomen yleisten kirjastojen digitoitujen aineistojen Digi- etokantaan.

Keväällä Vaara-kirjastojen yhteisessä vies ntätyöryhmässä suunnitel in uusi somekonsep , joka 
ote in käy öön elokuussa. Konsep ssa on neljä kiertävää viikkoteemaa, joiden ympärille sisäl-
töä tuotetaan: Vaaravinkki (aineistonostot), Kaikkien kirjasto (kirjaston palveluiden esi ely), Työn 
takana (työtehtävien avaaminen) ja Parempaa etoa ( edonhaun vinkit, medialukutaito). Sään-
nölliset teemat eivät estä muiden julkaisujen tekemistä, mu a ne tuovat jatkuvuu a kirjaston 
näkyvyyteen somessa ja kannustaa työntekijöitä jakamaan myös työarkeaan asiakkaille. Samalla 
selkeät raamit kannustavat vähemmän sosiaalista mediaa tekeviä työntekijöitä kokeilemaan jul-
kaisujen tekemistä. 

Tapahtumat
Vielä kevätkaudella tapahtumia järjeste in korona lanteen takia vähän. Tapahtumat alkoivat 
palata normaalille tasolle syksyn aikana. Lähes kaikki seutukirjaston toimipisteet tarjosivat luku-
piirejä aikuisille ja satutunteja lapsille. 

Kesällä 2022 järjestetyn Vaara-kirjastojen tapahtumakyselyn tulokset vaiku vat syksyn tapahtu-
masuunni eluun. Esimerkiksi Lehmossa nousi kyselyssä erityises  toive luontoon ja erätaitoihin 
lii yvistä luennoista. Niinpä syksyllä 2022 Topi Linjama kutsu in pitämään luentoa sienestykses-
tä neljässä itäisen alueen kirjastossa.

Aikuiset

Jo keväällä pääkirjastolla kokoontui Gastrolukupiiri, jonka tapaamiset striima in kirjaston Face-
bookissa. Syyskaudella pääkirjaston kirjallisuustapahtumia keskite in syksyllä keskiviikkoiltoihin. 
Kirjailijavieraiksi saa in neljä pohjoiskarjalaista esikoiskirjailijaa: Camilla Nissinen, Suonna Kono-
nen, Anne-Mari Lemmetyinen ja Lauri La u. Lisäksi Väsyneiden lukupiiri aloi  toimintansa joka 
kuukauden ensimmäisenä keskiviikkona ja henkilökunta esi eli kaunokirjallisuuden Finlandia-
ehdokkaat marraskuussa. 

Kirjailijavieraina muissa toimipisteissä näh in esimerkiksi runoilijat Tapani Tavi Enossa sekä Miika 
Nuu nen Outokummussa ja Polvijärvellä. Lukupiirien ja kirjailijavierailijoiden lisäksi aikuisille 
suunna uja tapahtumia olivat esimerkiksi etokilpailut Enossa, digiopastustapahtumat ja novelli-
koukut Lehmossa. Tulevaisuuden lukutaidot -hankkeen Lööppejä vai lööperiä -uu s etovisa pi-
de in syksyn aikana useissa kirjastoissa. 

Pääkirjastolla alkoi syyskuussa istai-iltaisin säännöllinen suomen kielen kielikahvila, joka keräsi 
he  ensimmäisistä tapaamisista alkaen paljon osallistujia. 
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Joensuun pääkirjaston musiikkiosaston Orkesteri omaksi -tapahtumat jatkuivat ja ne myös strii-
ma in kirjaston Youtube-kanavalla. Myös musiikin Vin klubit palasivat tauolta. Joensuun kau-
punginorkesterin Kirjastoissa soi! -kiertue toi elävää musiikkia lähes kaikkiin seutukirjaston toimi-
pisteisiin toukokuussa. 

Koko perheen tapahtumia pide in monissa kirjastoissa ja etenkin jouluiset 
askartelupajat olivat suosi uja. Myös Lehmon kirjaston marraskuinen 
Retropeli-ilta toi kirjastoon monen ikäisiä kävijöitä. Lisäksi kirjasto oli läsnä 
useissa paikallisissa tapahtumissa. Näitä olivat esimerkiksi Unelmapäivä 
Enossa, Lehmon kyläpäivä, Kiihtelysvaaran kesämarkkinat, Jouluhavinat 
Reijolassa, Polvijärvi-päivät, lapsiperheiden tapahtumat Outokummussa ja 
Polvijärvellä sekä Kon olah -päivä, Syysrieha, Leikkipäivä ja joulunavaus 
Kon olahdella. Kirjastoauto Mysteeri näh in jälleen Popkadulla pitämässä 
runokaraokea, sekä Lastenpopissa, Vekararokissa, Lykynlammen Satumetsä-
päivässä ja Sinkkolan joulutapahtumassa.

Lapset ja nuoret

Syyskaudella pääs in aloi amaan pitkän tauon jälkeen säännöllinen satutun toiminta. Satutun-
teja pide in lähes kaikissa seutukirjaston toimipisteissä vähintään kerran kuussa. Pääkirjastolla ja 
Nepenmäellä satutunteja oli joka viikko. Lehmossa kokeil in paljon toivo uja iltasatutunteja.

Pääkirjaston lasten ja nuorten osaston tapahtumavuosi oli erityisen monipuolinen ja osastolla 
kokeil in paljon uu a. Tärkeimpiä tapahtumia olivat koululaisten iltapäivätoiminta keväällä ja 
koulujen lomaviikoilla järjestetyt ohjelmat. Varsinkin syyslomaviikon kauhuteema oli suosi u. Il-
tapäivätoimintaa järjeste in keväällä kolmen kuukauden ajan neljänä päivänä viikossa koululai-
sille. Kävijöitä oli yhteensä 215. Iltapäivätoimintaa ohjasi työlliste y, jolla oli vahva ohjaamiskoke-
mus varhaiskasvatuksesta. Tämä oli ensimmäinen kerta, kun lasten ja nuorten osastolle palka in 
työlliste y pääasiassa ohjaustyöhön ja kokeilu oli eri äin hedelmällinen. 

Vuonna 2022 pääkirjaston lasten ja nuorten osastolla aloite in myös perheaamut perjantai-
aamuisin. Pienille lapsille ja heidän vanhemmilleen järjeste in ohjelmaa ja mahdollisuus tavata 
matalalla kynnyksellä kirjastolla. Keväällä pilotoidusta kokeilusta tuli pysyvä osa perheille suun-
na ua tapahtumatarjontaa. Myös lukukoiratoimintaa jatke in noin kerran kuukaudessa. Muita 
osaston isompia ponnistuksia olivat ekaluokkalaisten ilta, peliviikko ja kesän puuhapäivät.

Uimaharjun kirjasto voi  Suomen etokirjailijat ry:n kau a Daniel Kalejaiyen eli tutummin Kons-
taapeli Danielin kirjailijavierailulle, joka järjeste in syyskuussa. Tapahtuma oli avoin kaikille ja 
siihen kutsu in koko Uimaharjun yläkoulu. Tapahtuma sai paljon kiitosta niin lapsilta kuin 
ope ajilta ja keräsi hienos  huomiota sosiaalisessa mediassa.

Heinävaarassa alkoi kirjastoklubi alakoululaisille kerran kuussa. Ylämyllyllä ja Viinijärvellä vuoden 
merki ävimpiin tapahtumiin lukeutuivat Robo -yhdistyksen kanssa yhteistyössä järjestetyt Ro-
bo tapahtumat, joissa oli mahdollista kokeilla ohjelmoin a. Enon kirjastossa pide in paljon toi-
vo u nuorisotoimen yönuokkari lokakuussa.

Kirjastojen loissa pide in syksyllä myös Harrastamisen Suomen mallin kerhoja lapsille ja nuoril-
le. Nepenmäen kirjastossa kokoontuivat alakouluikäisten eläin- ja elokuvakerhot, pääkirjastolla 
roolipelikerho 6.–9.-luokkalaisille.
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Näy elyt

Näy elyitä, joissa kirjasto toimi päävastuullisena järjestäjänä, oli vuoden 2022 aikana 13 kappa-
le a. Lisäksi kirjastoissa oli esillä lukuisia aineistonäy elyitä ja ulkopuolisten toimijoiden järjestä-
miä näy elyitä. Usein aineistonostot lii yivät ajankohtaisiin aiheisiin ja paikallisiin tapahtumiin: 
esimerkiksi pääkirjastolla aineistoa noste in esille muun muassa Joensuun kirjallisuustapahtu-
maan ja VinoKinoon lii yen. Laajemmista näy elyistä Joensuun pääkirjastosta muistetaan eten-
kin joulukuussa opiskelijatyönä toteute u Joensuun historiaa käsi elevä näy ely.

Nepenmäen kirjaston mediateekki la vakiinnu  paikkansa myös näy ely lana: lassa järjes-
te in 3 taidenäy elyä ja kyselyitä näy elyiden pitämiseen tuli en stä enemmän. Erityinen ilon 
aihe oli Nepenmäen koulun oppilaan pitämä taidenäy ely.

Tuupovaaran kirjastossa näh in tapahtumien yhteisponnistus: vuoden aikana kirjastossa oli Kar-
jalan kieli eläy! -näy ely, Lea Tajakan kirjan julkistamis laisuus ja Karjalan kielen viikon Illačču-
tapahtuma.

Yhteistyö
Seutukirjaston henkilökunta osallistui Vaara-kirjastojen yhteisiin työryhmiin sekä laajempiin asi-
antun javerkostoihin, kuten E-kausijulkaisujen kilpailutustyöryhmään sekä Itä-Suomen osaajat -
hankkeen työryhmiin. Seutukirjastosta osallistu in myös valtakunnallisiin palveluihin, kuten Kysy 
kirjastonhoitajalta -palvelun tuo amiseen. Tärkeää yhteistyötä teh in myös kirjaston omien 
hankkeiden kanssa. Vaara-kirjastojen työryhmissä seutukirjaston henkilöstöä osallistui etenkin 
kokoelmapoli ikan ja asiakaspalvelun käsikirjan laa miseen, omatoimikirjastojen tapahtumasopi-
muksen valmisteluun sekä uuden somekonsep n käy ööno oon.

Perustyössä tärkeitä yhteistyökumppaneita olivat Koha-Suomi, Kansalliskirjasto, Kirjavälitys, Kir-
jastopalvelu, hankintaportaalia ylläpitävä Woima Hos ng, Toveri-kulunvalvontalai eista vastaava 
Hypernova sekä lainaus- ja palautusautomaa eja toimi ava Mikroväylä.

Tapahtumien ja muiden yhteisöllisten palveluiden näkökulmasta kirjastojen tärkeimpiin yhteis-
työkumppaneihin kuuluvat lähialueiden koulut ja varhaiskasvatus, asukasyhdistykset, nuorisopal-
velut, Joen Severi, Sanaratas, seurakunnat, Martat, kul uuritoimi, palveluasumisen yksiköt ja lu-
kukoiraohjaajat. Rantakylässä väistö la-ajan pop up -kirjastot Pataluodon koululla ja Rantakylän 
Normaalikoululla toimivat jo vakiintunees  ja ovat ilahdu avas  paikanneet väistö lan ahtauden 
vuoksi kärsiny ä kouluyhteistyötä. Myös Nii ylahden koululla aloite in aulakirjastotoiminta.

Kiinnostava yhteistyön muoto aloite in seutukirjaston itäisellä alueella keväällä. Kon olahden, 
Lehmon, Eno ja Uimaharjun kirjastot laa vat joka kuukausi kirjavinkin Pielisjokiseutuun. Outo-
kummun ja Polvijärven kirjastoihin taas saa in syksyllä Outokummun seudun ja kunnan organi-
soima heijas npuu, josta lapset saivat o aa heijas mia ilmaiseksi käy öönsä. Heijas mia toi-
mi vat paikalliset yritykset, Outokummun seutu ja kunta.
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Pääkirjaston musiikkiosasto jatkoi ivistä yhteistyötä Joensuun kaupunginorkesterin kanssa. Pää-
kirjaston lasten ja nuorten osasto teki tapahtumien pui eissa yhteistyötä Itä-Suomen yliopiston 
LUMA keskuksen, Tea eri-Traktorin, Nuorten kasvu ry, Riverian ja Karelia AMK:n kanssa. Muita 
merki äviä kumppaneita olivat vuonna 2022 muun muassa Meijän digi -hanke (Lehmo), Robo -
yhdistys ry (Liperi), TSL (Eno), Popkatuyhdistys ja Sydänpiiri (Mysteeri), iltapäiväkerho 
(Pyhäselkä), Joensuun Taiteilijaseura ry (Joensuun pääkirjasto) sekä ViaDia ja Lähiötalo 
(Rantakylä). Pääkirjasto toimi läpi vuoden SPR:n Veripalvelun verenluovutuspaikkana.

Hankkeet
Lue miut

Syksyllä 2021 tauolle jäänyt Lue miut -hanke jatkui tammi-helmikuussa 2022. Hankeessa raken-
ne in itsenäinen lisäosa yläkouluikäisille suunna uun lukudiplomisovellukseen. Uusi lisäosa on 
suosi elupalvelu, jonka kohderyhmänä ovat vähänlukevat aikuiset. Lisäksi sovellus toimii kirjas-
ton henkilökunnan työvälineenä ja tukee aikuisten lukuinnon puolesta tehtävää työtä.

Lue miut -hankkeen työntekijä testau  sovellusta eri työvaiheissa tes ryhmillä. Testaus Riveria-
amma oppilaitoksen kahdessa ryhmässä toteute in esi elemällä sovelluksen rakenne a ja si-
sältöä etokoneella ja tulostetuilla materiaaleilla. Opiskelijat täy vät paperisen palautelomak-
keen. Huh -toukokuussa 2022 sovellus oli jo vapaas  lada avissa Android-käy ölii ymälle ja se 
anne in testa avaksi pienelle ryhmälle vapaaehtoisia aikuisia. 

Hankeajan pui eissa sovellus valmistui lähes julkaisukuntoon markkinoin materiaalit la in val-
miiksi, mu a sovellusta ei vielä julkaistu. Aikataulua viivästy vät yhteistyökumppanin haasteet, 
joihin kirjasto ei voinut vaiku aa. Sovelluksen julkaisu on suunni eilla alkuvuodesta 2023. Hank-
keen työntekijänä toimi Hanna-Maija Laaksonen Joensuun pääkirjastolta.

Vaarallinen edonhaun polku

Alkuvuodesta 2022 Vaarallinen edonhaun polku -hankkeessa rakenne in edonhaun polku pe-
rusasteelle sovelle avaksi koko Pohjois-Karjalan kirjastoissa.

Ennen hanke a edonhaun opastusta teh in Vaara-kirjastoissa vaihtelevas  ja monenlaisia me-
netelmiä käy äen, paino uen etenkin esiopetukseen, ensimmäiselle ja seitsemännelle luokalle. 
Hankkeessa laadi in polku sovelle avaksi edonhaun opetukseen koko perusasteelle. Seutukir-
jaston toimipisteistä hankkeen pilo paikkoina toimivat Nepenmäen, Heinävaaran ja Viinijärven 
kirjastot ja koulut. Lisäksi piloteissa oli mukana Vaara-kirjastoista Lieksa ja Tohmajärvi.

Hankkeessa tuote in perusopetukseen konsep muotoinen edonhaun opastamisen malli, jonka 
avulla kirjastoissa voidaan o aa käy öön yhtenäiset, vuosi ain toiste avat työskentelymenetel-
mät kouluyhteistyössä. Suunnitelmassa päivite in kirjastonkäytön opastusten sisällöt ja mene-
telmät vuosiluokille 1 ja 7 sekä luo in uudet edonhaun kokeiluaineistot vuosiluokille 3,5, ja 9.

Kirjastojen kouluille tarjoamien palveluiden yhtenäisyys lisää lasten ja nuorten yhdenvertaisuu a. 
Samalla yhtenäiset työskentelymenetelmät ja valmiit toimintakonsep t helpo avat lasten ja 
nuorten kirjastotyötä tekevien arkea. Hankkeen täysiaikaisena työntekijänä toimi 1.1.-30.6.2022 
Pia Rask-Jussila ja työparina hänellä oli keväällä kahden kuukauden ajan Katri Pesonen.
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Amisagen t

Elokuussa 2022 alkaneessa Amisagen t-hankkeessa selvitetään amma llisen koulutuksen ja yleis-
ten kirjastojen yhteistyön nyky la Itä-Suomen alueella sekä kehitetään mahdollisia yhteisiä toi-
mintoja yleisten kirjastojen ja amma llisten oppilaitosten käy öön. Samalla tavoi eena on ke-
hi ää ja tukea kirjastohenkilöstön valmiuksia kohdata amma koululainen asiakaspalvelu lan-
teissa. Yhteisiä toimintoja kehitetään erityises  monilukutaidon, edonhankinnan ja lähteiden 
arvioinnin, erilaisten teks en tulkinnan sekä oman tuo amisen ja elinikäisen oppimisen näkökul-
mista. 

Vetovastuu hankkeesta on Joensuun seutukirjastolla ja yhteistyökumppaneina toimivat Itä-
Suomen eli Pohjois-Karjalan sekä Etelä- ja Pohjois-Savon alueen yleiset kirjastot. Hanke jatkuu 
kesään 2023 saakka. Amisagen t-hankkeen työntekijänä toimii Pia Rask-Jussila.

Vaarojen voimasanat

Marraskuussa 2022 käynnistyi Joensuun seutukirjaston, Lieksan ja Ilomantsin kirjastojen yhteinen 
Vaarojen voimasanat -hanke, jota rahoi aa Itä-Suomen aluehallintovirasto. Hanke lähestyy erityi-
ses  vähän lukevia, tukee ja rikastaa erilaisia lukutaitoja sekä tuo nykyaikaisen kirjaston osaamis-
ta näkyväksi kirjaston seinien ulkopuolella. Inka Räsänen Mon  työskenteli hankkeessa 50 % työ-
ajalla. Loppuvuonna 2022 hanke käynniste in verkostoitumalla ja yhteistyöstä sovi in mm. 
ViaDia Joensuu ry:n ja Karelia AMK:n kanssa. Tavoi eena on löytää pysyviä kumppanuuksia luku-
taitotyön jatkamiseksi. Hanke pää yy lokakuussa 2023.

Demokra a Vaarassa

Marraskuussa käynnistyi Vaara-kirjastojen yhteinen Demokra a Vaarassa -hanke, jonka rahoi aja 
on Itä-Suomen aluehallintovirasto. Hankkeessa kokeillaan erilaisia osallistavia kuntalaisdemokra-

an kehi ämistoimenpiteitä, parannetaan pää äjien ja asukkaiden välistä dialogia alueen eri kir-
jastoissa sekä järjestetään koulutusta kirjastohenkilökunnalle. Inka Räsänen Mon  työskenteli 
hankkeessa 50 % työajalla. Hanke jatkuu lokakuuhun 2023.

Tulevaisuuden lukutaidot

Heinäkuussa käynnistyi Vaara-kirjastojen yhteinen Tulevaisuuden lukutaidot -hanke, jonka 
rahoi ajana toimii Itä-Suomen aluehallintavirasto. Hankkeen tarkoituksena on tuo aa Vaara-
kirjastoille aikuisten mediataitosuunnitelma. Hanketyöntekijänä toimii kesäkuun 2023 loppuun 
as  Marja Lä   ja hänen lisäkseen sisältöjä on mukana rakentamassa joukko vaarakirjastolaisia.

Vaara-kirjastojen aikuisten mediakasvatussuunnitelman tarkoituksena on tukea aikuisten ja toi-
sen asteen opiskelijoiden media- ja informaa olukutaitoa sekä antaa heille valmiuksia selvitä en-

stä paremmin muu uvissa mediaympäristöissä. Tarkoituksena on lisäksi nostaa esiin aikuisten 
mediakasvatusta, pelikul uurista toimintaa ja edonhallinnan ja edon krii sen arvioinnin taito-
ja. Tavoi eena on rakentaa yhteisiä toimintamalleja, jotka tukevat monipuolises  sekä aikuisten 
e ä nuorten aikuisten medialukutaitoja sekä tuoda media näkyväksi kirjastoissa sekä kirjastojen 
tapahtumissa sekä jäsentää kirjastoissamme jo tehtävää mediakasvatustyötä.
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Alueellinen kehi ämistehtävä

Alueellisessa kehi ämistehtävässä puhalsivat 2022 uudet tuulet. Työtä alusta as  luotsannut in-
formaa kko siirtyi uusiin tehtäviin ja hänen paikalleen vali in keväällä rekrytoitu AKE-
kirjastonhoitaja. Syksyn aikana hänelle saa in rekrytoitua työpariksi uusi AKE-kirjastonhoitaja.

AKE järjes  vuoden aikana henkilökunnalle runsaas  koulutusta, jonka runkona olivat jälleen ko-
konaiset koulutuspäivät keväällä ja syksyllä. Vuonna 2022 kehi ämiskokeiluja olivat yhteisen visi-
on ja sidosryhmävies nnän organisoin  ja toteutus, työryhmätoiminnan opas ja yhteisten etäta-
pahtumien kehi äminen. 

Yhteistä visiota laadi in viidessä Osana Oy:n fasilitoimissa työpajoissa. Syksyn aikana työpajojen 
pohjalta laadi in yhteistä toimintasuunnitelmaa vuosille 2023–2026. Toimintasuunnitelma toimii 
alueellista kehi ämistyötä ohjaavana asiakirjana. 

Vaara-kirjastojen työryhmätoimintaa lähde in uudistamaan ja selkey ämään vuonna 2022. Osa 
työryhmistä siirtyi kirjastokimpan verkostoiksi, osasta teh in asiantun ja imejä ja jäljelle jäi neljä 
työryhmää. Työryhmätoiminnalle laadi in kuitenkin yleiset tavoi eet ja toimintaohje. 

Yhteisiä etätapahtumia kehite in vuoden aikana erilaisten laisuuksien yhteydessä. Vuoden ai-
kana saa inkin luotua käytäntöjä, jotka helpo avat erilaisten etä- ja hybriditapahtumien ja –
neuvo eluiden pitämistä. Alulle saa in myös alueella kirjastoille laina avien lai eiden kokeilu, 
joka varsinaises  käynnistyi vasta vuoden 2023 keväänä.

Alueellisen kehi ämistehtävän virallisena vies ntäkanavana on vuoden 2021 ava u Sharepoint-
alusta Akevaara ja Teams. Alkuvuosi meni ennen kaikkia uusien alustojen ope elussa. Lisäksi ke-
väällä peruste in Instagram- li @akevaara epämuodollisempaa vies ntää varten.     

Loppuvuoden AKE-arvioin keskustelut käy in Pohjois-Karjalassa syys-marraskuun aikana. Keskus-
teluihin oli kutsu u Vaara-kirjastoista eri tehtävissä toimivaa henkilökuntaa. Keskusteluissa selvi-
te in kirjastolaisten toiveita alueellisen kehi ämistehtävän suhteen ja siitä saa in konkree sta 
palaute a vuoden 2023 suunni eluun. Keskusteluita käy in 10 kpl ja niihin osallistui henkilöstöä 
yhteensä 14 kirjastosta. Lisäksi Opetus- ja kul uuriministeriön kierros vieraili syksyllä Joensuussa. 
Tapaamisesta saa in palaute a ja uusia ideoita AKE-toiminnan kehi ämiseen nimenomaan Poh-
jois-Karjalassa.

AKE-työn verkostot toimivat ak ivises  läpi vuoden. Yhteistyötä teh in Itä-Suomen aluehallinto-
viraston, VAKE:n eli Valtakunnallisen kehi ämistehtävän ja muiden AKE-alueiden kanssa. Muita 
yhteistyökumppaneita olivat Pohjois-Karjalan digitukiverkosto, alueen oppilaitokset ja Liboppi eli 
Suomen yleisten kirjastojen henkilökunnan koulutusalusta.

AKE-kierrokselle Vaara-kirjastojen toimipisteisiin läh vät aspa- ja saavute avuustyöryhmien ve-
täjät Satu Lihavainen ja Pia Viitala. Elo-marraskuussa pide in seutu- ja Vaara-kirjastojen toimipis-
teissä yhteensä 18 esi elyä, joissa perehdy in selkokielisiin käy ösääntöihin, uuteen asiakaspal-
velun käsikirjaan ja estee ömyysasioihin. Samalla tutustu in eri kirjastojen toimintaympäristöön 
ja henkilöstöön sekä kerä in ideoita työryhmien toimintaan jatkossa. 
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Henkilöstö ja talous

Joensuun seutukirjastossa työskenteli vuonna 2022 vakituisen henkilökunnan lisäksi määräaikai-
sia työntekijöitä, kuten sijaisia, kesätyöntekijöitä, työlliste yjä, työharjoi elijoita ja koulutussopi-
muksella olevia työntekijöitä. Kirjaston palkkaamaan henkilökunnan osuus oli 82,47 henkilötyö-
vuo a eli 88 % työntekijöistä. 

Seutukirjaston eri toimipisteistä jäi vuoden 2022 aikana useita pitkäaikaisia työntekijöitä eläk-
keelle. Heidän ja muihin tehtäviin siirtyneiden työntekijöiden lalle oli mahdollista palkata uusia 
työntekijöitä.

Varsinkin Lehmon kirjastossa ja pääkirjaston musiikkiosastolla näh in lukuisia henkilöstövaihdok-
sia vuoden aikana. Muutoksista johtuen erilaisia sijais- ja tuurausjärjestelyitä teh in pitkin vuo a. 
Lehmossa pääs in myös kokeilemaan uudenlaista rekrytoin tapaa eli kaupungin sisäistä oppiso-
pimushakua loppuvuodesta. Joensuun lähikirjastoihin saa in ava ua loppuvuodesta ihan uusi 
toimenkuva, lasten ja nuorten kirjastotyöhön paino uva kirjastonhoitaja. Toimiston henkilökun-
nan pitkät poissaolot puolestaan aiheu vat myös tehtävien uudelleen järjestelyä etenkin pääkir-
jaston osalta.

Vuoden koulutusteemana palvelumuotoilu

Yhteisten AKE-koulutuspäivien teema oli palvelumuotoilu. Toukokuun koulutuspäivä keski yi pal-
velumuotoilun perusteisiin ja siihen, mitä palvelumuotoilu voisi antaa kirjastolle. Marraskuun 
koulutuspäivässä teh in konkree sia tehtäviä palveluiden tarjoamiseksi kirjaston asiakkaille sekä 
tutustu in osallistamisen työkaluihin. 

AKE-työnä järjeste in myös erilaisia digikoulutuksia, sisältöjen avaamiseen ja verkko-opiskeluun 
lii yvää koulutusta. Lisäksi alueellisen kehi ämistehtävän alla pide in erilaisia etäkahveja ja in-
fo laisuuksia tarpeen mukaan. Hankkeiden järjestämää koulutusta oli esimerkiksi Turvallisem-
man lan periaa eiden koulutus joulukuussa.

Seutukirjaston henkilökunta osallistui pitkin vuo a myös esimerkiksi Joensuun kaupungin tarjo-
amiin koulutuksiin sekä erilaisiin valtakunnallisiin koulutuksiin ja webinaareihin. Koulutuspäiviä 
kertyi 3,4 työntekijää kohden.
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Yhteenveto seutukirjaston taloudesta 2022

Toimintakulut lastovuonna 6 503 079
Henkilöstökulut 3 460 813
Kirjastoaineistokulut 646 046

Kirjahankinnat 429 402
E-aineistot 56 546
Muut aineistokulut 160 098

Tilakustannukset 1 650 100
Muut kulut 746 120
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Joensuun seutukirjasto 1.1.2022 alkaen


