Sivistys- ja hyvinvointijohtajan viran tayttaminen
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Hyvinvointijohtaja Riitta Huurinainen on irtisanoutunut hyvinvointijohtajan virasta
1.12.2023 alkaen elakkeelle siirtymisen johdosta. Huurinainen jaa vuosilomalle
elokuun loppupuolella.

Hallintosdanndén 68 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee sivistys- ja
hyvinvointijohtajan. Edelleen 68 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka
tehtdvana on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Viran, johon
kaupunginvaltuusto valitsee viranhaltijan, julistaa kuitenkin haettavaksi
kaupunginhallitus.

Hallintosaannon 37 §:n mukaan hyvinvointipalveluja johtaa kaupunginjohtajan
alaisuudessa sivistys- ja hyvinvointijohtaja. Sivistys- ja hyvinvointijohtaja on
kasvatus- ja koulutuslautakunnan alainen viranomainen kasitellessaan kasvatus-
ja koulutuslautakunnan alaan kuuluvia asioita ja kulttuuri- ja likuntalautakunnan
alainen viranomainen kasitellessaan kulttuuri- ja liikuntalautakunnan alaan
kuuluvia asioita.

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan tehtdvana on toimialallaan:

johtaa ja kehittda toimintaa toimialan lautakuntien asettamien tavoitteiden
mukaisesti,

vastata toiminnan ja talouden suunnittelusta, yhteensovittamisesta ja
raportoinnista,

johtaa palvelujen kehittamista ja tydprosessien tehostamista,

vastata asioiden valmistelusta ja taytantdénpanosta,

huolehtia osaltaan henkiloston kehittamisesta ja tehtavien maarittelysta,
vastata viestinnasta, sidosryhmayhteistyosta ja yhteistoiminnasta
yhteisty6tahojen kanssa,

paattaa kaupungin edustamisesta tuomioistuimessa ja muussa
viranomaisessa

kaupunginvaltuuston maarittdmissa rajoissa,

ohjata ja koordinoida kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka
toteutetuista toimenpiteista raportointia ja hyvinvointikertomuksen
valmistelua ja laatimista koko kaupungin osalta,

10. suorittaa muut lautakuntien maaraamat toimialaansa kuuluvat tehtavat
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Sivistys- ja hyvinvointijohtajan kelpoisuusvaatimuksena on hallintosdannén 67 §:n
mukaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja alan tuntemus seka niiden lisaksi
riittdva johtamistaito.

Tehtavaalueen laajuus ja vastuullisuus huomioiden on perusteltua pyrkia
tayttdmaan virka 1.9.2023 lukien. Viran taytéssa noudatetaan kuuden (6)
kuukauden koeaikaa.

Valmistelija: vs. henkildstd- ja yhteysjohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

julistaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan viran haettavaksi ja nimeta
haastatteluryhman seka valtuuttaa haastatteluryhman nimeamaan haastatteluun
ja soveltuvuusarviointeihin kutsuttavat.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus nimesi haastatteluryhmaan seuraavat henkilét:
Seppo Eskelinen varalla Eila Heinonen
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Helena Hulmi varalla Matti Vaisto

Jussi Wihonen varalla Sampsa Jaaskelainen
Heli Hjalm varalla Maija Térmanen

Sari Koskinen varalla Ville Elonheimo

Anni Jarvinen varalla Petteri Tahvanainen
Kari Karjalainen

Jenni Jokela

Mari Pitkanen varalla Satu Huikuri

Haastatteluryhman puheenjohtajaksi valittiin Seppo Eskelinen,
varapuheenjohtajaksi Helena Hulmi ja sihteeriksi Mari Pitkanen.

Vs. henkildsto- ja yhteysjohtaja Satu Huikuri oli kokouksessa asiantuntijana asian
kasittelyn aikana.

Tehty korjausmerkinta pdytakirjaan 17.4.2023. Taydennetty haastattelutydryhman
jasenet tehdyn paatdksen mukaisesti.

Kaupunginhallituksen nimeama haastatteluryhma paatti kutsua sivistys- ja
hyvinvointijohtajan virkaa hakeneista kuusi henkil6a haastatteluun. Haastattelut
suoritettiin 25.-26.4. Haastattelujen perusteella valintaryhma paéatti kutsua kolme
hakijaa soveltuvuusarviointiin. Soveltuvuusarvioinnit suoritettiin 9.-10.5.
Soveltuvuusarvioinnit toteutti Eezy Personnel Oy.

Soveltuvuusarvioinnin tulokset esitelldan kokouksessa.

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

kuulla soveltuvuusarviointien tulokset.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Seppo Eskelinen saapui kokoukseen asian kasittelyn alussa.

Palvelussuhdepaallikkd Mari Pitkanen ja Eezy Personnel Seija Tolonen
osallistuivat kokoukseen asiantuntijoina asian kasittelyn aikana.



