
JOENSUUN KAUPUNKI  PÖYTÄKIRJA 4/2023 1 
 

Vanhusneuvosto/Pöytäkirja 
 
Aika 25.04.2023 klo 10:00 - 12:04 
 
Paikka Tornikabinetti, kaupungintalo, Rantakatu 20 
 
 
Käsitellyt asiat 
 
Pykälä Otsikko Sivu 
§ 32 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 33 Ikäihmisten palvelut Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella 4 
§ 34 Vanhusneuvoston jäsenten työnjakoon perustuvat seurantaraportit kaupungin 

valmisteluista ja päätöksenteosta sekä hyvinvointialueelta 
5 

§ 35 Vanhustenviikko 2023 6 
§ 36 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausunto 

palvelustrategiasta 
8 

§ 37 Muut mahdolliset asiat 11 
§ 38 Seuraava kokous 12 
§ 39 Kokouksen päättäminen 13 

 
 
 
  



JOENSUUN KAUPUNKI  PÖYTÄKIRJA 4/2023 2 
 

Vanhusneuvosto/Pöytäkirja 
 
 
Läsnä Vainionpää Pertti puheenjohtaja   

Räsänen Marja-Leena varapuheenjohtaja   
Hämäläinen Pirjo jäsen   
Kettunen Kirsi jäsen   
Karvinen Merja varajäsen   
Neuvonen Taimi varajäsen   
Pitkänen Eine jäsen   
Rutanen Martti jäsen   
Tielinen Ari jäsen   
Vartiainen Kimmo jäsen   
Väänänen Eira jäsen  

 
Muu läsnäolo Timonen Mirja  pöytäkirjanpitäjä  
 Halonen Jenni palvelujohtaja, Siun sote § 32. 

 
Poissa Kuisma Tuula jäsen   

Paavonkallio Marja jäsen  
 
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus ja allekirjoitukset 

 
 
Pertti Vainionpää  Mirja Timonen 
puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä 
 
Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 26.4.2023 yleisessä tietoverkossa.     
 
 
Pöytäkirjanpitäjä  Mirja Timonen
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Vanhusneuvosto § 32 25.04.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
VANHNEU 25.04.2023 § 32    
      
 

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsuksi ja 
päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös:  
Totesi. 
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Vanhusneuvosto § 33 25.04.2023 

 

Ikäihmisten palvelut Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella 
 
VANHNEU 25.04.2023 § 33    
604/00.01.02.06/2023    
 

Ikäihmisten palveluista tulee kertomaan Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelta 
palvelujohtaja Jenni Halonen 
 
Ehdotus: 
Vanhusneuvosto merkitsee tiedoksi saadun esityksen. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi Jenni Halosen esitys. 
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Vanhusneuvosto § 34 25.04.2023 

 

Vanhusneuvoston jäsenten työnjakoon perustuvat seurantaraportit kaupungin valmisteluista ja 
päätöksenteosta sekä hyvinvointialueelta 
 
VANHNEU 25.04.2023 § 34    
2/00.01.02.06/2023    
 

Vanhusneuvoston jäsenille on jaettu seurantavastuita: 
 
Kasvatus- ja koulutuslautakunta Marja-Leena Räsänen 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta Pirjo Hämäläinen 
Kaupunkirakennelautakunta Kirsi Kettunen 
Rakennus- ja ympäristölautakunta Marja-Leena Räsänen 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta Ari Tielinen 
  
Viestintä Marja Paavonkallio 
  
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
vanhusneuvoston jäsenet 

Pertti Vainionpää (pj.), Ari 
Tielinen (j), Marja-Leena 
Räsänen (j), Kimmo Vartiainen (j) 
vj. Kirsi Kettunen 

 
Ehdotus: 
Merkitään tiedoksi seurantaraportit. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi raportit kaupungin kasvatus- ja koulutuslautakunnasta, kulttuuri- 
ja liikuntalautakunnasta, kaupunkirakennelautakunnasta, rakennus- ja 
ympäristölautakunnasta sekä osallisuus- ja vetovoimalautakunnasta.  
 
Lautakunnissa käsitelty mm. osavuosikatsauksia. Asioiden valmisteluvaiheeseen 
otettu käyttöön arviointimenettely, vaikutusten ennakkoarviointi, jonka asian 
valmistelija laatii lomakkeelle. Valmistelija myös ratkaisee onko ennakkoarviointi 
tehtävä. 
 
Hyvinvointialueen vanhusneuvostossa käsitelty Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
palveluverkkosuunnitelma ja valmisteltu lausunto asiasta.
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Vanhusneuvosto § 15 27.02.2023 
Vanhusneuvosto § 25 28.03.2023 
Vanhusneuvosto § 35 25.04.2023 

 

Vanhustenviikko 2023 
 
VANHNEU 27.02.2023 § 15  
  
 

Vanhustyön keskusliiton käynnistämää Vanhustenpäivää on vietetty jo vuodesta 
1954 lähtien lokakuun ensimmäisenä sunnuntaina. Sitä seuraava viikko on 
Vanhustenviikko.  
 
Vanhustenpäivän valtakunnallista pääjuhla pidetään seuraavan kerran Iisalmessa 
1.10.2023 ja Vanhustenviikkoa vietetään 1.–8.10.2023 teemalla: 
 
"Tehdään iästä numero". 
 
Ehdotus: 
Vanhusneuvosto merkitsee ajankohdan tiedoksi ja käy keskustelun 
vanhustenviikon 2023 toteuttamisesta Joensuussa. 
 
Päätös: 
Päätettiin, että aloitetaan vanhustenviikon valmistelu. Työryhmään valittiin Kimmo 
Vartiainen, Eira Väänänen ja Marja Paavonkallio. Etsitään vanhustenviikon 
järjestelyihin ja toteutukseen yhteistyökumppaneita eläkeläisyhdistyksistä, 
kaupungin kulttuuritoimesta ja ammattikorkeakoululta. 
 
Ohjelman linjauksesta päätettiin alustavasti seuraavasti: Varataan tila pääjuhlan 
pitämistä varten sunnuntaille 1.10. tai maanantaille 2.10. Pyritään järjestämään 
tapahtumia viikon aikana alueen palvelutaloissa ja/tai muissa yleisissä tiloissa. 
 

 
VANHNEU 28.03.2023 § 25  
  
 

Tilannekatsaus vanhustenviikon järjestelyistä. Kokoukseen on kutsuttu Karelia 
AMK:n yliopettaja Terhi Myller keskustelemaan mahdollisesta yhteistyöstä. 
 
 
Ehdotus: 
Merkitään tiedoksi ja päätetään tarvittaessa toimenpiteistä. 
 
Päätös: 
Merkittiin tiedoksi Karelia AMK:n ehdotus vanhustenviikkoon liittyvästä ohjelmasta. 
Todettiin, että ajankohdasta johtuen AMK:n toteutettavaksi sopisi 
vanhustenviikolle ajoittuva, parituntinen tapahtuma. AMK:n toteuttama tilaisuus 
täydentäisi muita vanhustenviikolla järjestettäviä tapahtumia Joensuun keskusta- 
ja reuna-alueilla. 
 
Vanhustenviikon pääjuhlaa varten on varattu alustavasti Carelia-sali sunnuntaina 
8.10. Ohjelmasta ja valitusta päivästä riippuen on myös muita tilavaihtoehtoja. 
Työryhmä jatkaa vanhustenviikon suunnittelun parissa.  

 
VANHNEU 25.04.2023 § 35    
286/00.01.02.06/2023    
 

Tilannekatsaus vanhustenviikon järjestelyistä.  
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Vanhusneuvosto § 15 27.02.2023 
Vanhusneuvosto § 25 28.03.2023 
Vanhusneuvosto § 35 25.04.2023 

Ehdotus: 
Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: 
Työryhmä esitteli suunnitelman pääjuhlan ohjelmasta. Viikolle ajoittuvia muita 
tapahtumia ja esittäjiä on myös selvitetty. Kulttuuri- ja liikuntapalvelujen sekä 
viestinnän kanssa on pidetty yhteispalaveri, jossa kartoitettu mm. kaupungin 
tapahtumia ja/tai etuja iäkkäille vanhustenviikolla. 
 
Merkittiin tiedoksi suunnitelma. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Kimmo Vartiainen poistui kokouksesta klo 11.37 ja 
Marja-Leena Räsänen poistui klo 11.41. 
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Vanhusneuvosto § 36 25.04.2023 

 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausunto palvelustrategiasta 
 
VANHNEU 25.04.2023 § 36    
639/00.01.02.06/2023    
 

Hyvinvointialueen tulevaisuuslautakunta on kokouksessaan 12.4.2023 § 41 
päättänyt käynnistää liitteenä olevasta palvelustrategialuonnoksesta 
lausuntokierroksen, joka kestää 2.5.2023 saakka. Lausuntokierros on kaikille 
avoin ja lausuntopyyntö on julkaistu hyvinvointialueen verkkosivulla. 
Lausuntopyyntö on lähetetty erikseen alueen kunnille ja hyvinvointialueen 
toimielimille. Alueen asukkaille ja henkilöstölle on avattu omat kohdennetut 
kyselynsä. 
 
Tausta ja valmistelun eteneminen 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 11 § edellyttää 
hyvinvointialueen laativan taloutensa ja toimintansa suunnittelua ja johtamista 
varten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategia osana 
hyvinvointialuestrategiaa. Palvelustrategiassa hyvinvointialueen tulee päättää 
järjestämisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja terveydenhuollon pitkän aikavälin 
tavoitteet. Lisäksi hyvinvointialue asettaa palvelustrategiassa tavoitteet sille, miten 
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut toteutetaan ottaen huomioon 
hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen saatavuus 
ja saavutettavuus sekä kustannusvaikuttavuus. 
 
Palvelustrategian hyväksyminen tulee olemaan hyvinvointialueen tärkein päätös, 
jolla määritetään kokonaisuutena, miten palvelut jatkossa toteutetaan ja mihin 
suuntaan niitä alueella kehitetään. Päätöksellä on vaikutusta palvelujen 
saatavuuteen, saavutettavuuteen, henkilöstöön, talouteen ja investointien 
suuntaamiseen. Palvelustrategia on muutosohjelma hyvinvointialuestrategian 
tavoitteiden toteuttamiseksi resurssit (henkilöstö ja talous) huomioiden. 
 
Palvelustrategian valmistelu on edennyt tulevaisuuslautakunnan 13.12.2022 
asettamien askelmerkkien mukaisesti. Palvelustrategian valmistelussa on 
hyödynnetty laajasti mm. Kohti hyvinvointialuetta -kiertueella alueen asukkailta 
saatuja palautteitta ja asukaskyselyn tuloksia, henkilöstön näkemyksiä strategisten 
tavoitteiden toteuttamisesta, hanketyössä tehtyjä selvityksiä ja havaintoja sekä 
laajaa tietopohjaa mm. palvelutarpeista ja henkilöstön saatavuudesta. 
 
 Palvelustrategiavalmistelun runkona toiminutta palvelukonseptia on käsitelty 
kattavasti mm. henkilöstöinfossa ja vaikuttamistoimielimissä ja siten kerätty 
palautetta ja havaintoja jo varhaisessa vaiheessa valmistelun aikana. 
Jatkovalmisteluun on osallistunut projektiryhmien lisäksi kattavasti toimialueiden 
johtoa ja asiantuntijoita. 
 
Palvelustrategialuonnos 
 
Uudistumisen keskeisenä poikkileikkaavana teemana on perustason palveluiden 
turvaaminen ja vahvistaminen. Palvelustrategialuonnoksen mukaisesti 
palvelutuotantoa uudistamalla pyritään turvaamaan perustason palvelujen 
saatavuus, toimivat hoitoketjut ja tasapainoinen palvelutuotanto koko 
hyvinvointialueella, mikä on edellytys myös laajan päivystyksen keskussairaalan 
toiminnalle. 
 
Palvelustrategialuonnoksessa esitetään neljä keskeistä päämäärää 
uudistumiselle, jotka ovat 
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Vanhusneuvosto § 36 25.04.2023 

 1) Asiakas: Palvelujen saatavuus paranee, palveluihin pääsy on nopeampaa ja 
yhteydensaanti helpottuu. 
 
 2) Toiminta: Palvelujen vaikuttavuus, laatu ja jatkuvuus paranevat, integraatio 
vahvistuu ja painotusta siirretään ennaltaehkäisevään työhön. 
 
 3) Talous: Toiminta on taloudellisesti kestävällä pohjalla. 
 
 4) Henkilöstö: Hyvinvointialueella on riittävä, osaava ja hyvinvoiva henkilöstö. 
 
 Näiden päämäärien alle on valmisteltu yhteensä 13 tavoitetta päämääriin 
pääsemiseksi. Asiakirjassa esitetään lisäksi toimenpiteet tavoitteiden 
saavuttamiseksi. 
 
Palvelustrategialuonnoksen yksi keskeinen asia on toimiva ja monikanavainen 
asiakasohjaus. Asiakas voi ottaa yhteyttä hänelle sopivimmalla tavalla, asiakkaan 
tarpeet selvitetään heti ja varmistetaan, että asiakas saa tarpeensa mukaista apua 
ja palvelua. Lisäksi huomioidaan pitkäaikaisasiakkaat ja varmistetaan hoidon 
jatkuvuus. 
 
Toinen keskeinen ajatus on, että sama palvelu voi olla tarjolla toisaalla sosiaali- ja 
terveysasemalla, toisaalla kotiin vietävänä palveluna, toisaalla liikkuvana 
palveluna sekä sähköisenä palveluna, väestön palvelutarpeen mukaisesti. 
 
Palveluja tuotetaan eri tavoin siten, että otetaan huomioon asiakkaan tarve ja kyky 
käyttää erilaisia palvelumuotoja. Palveluverkko on monikanavainen, 
yhdenvertainen ja dynaaminen. Alueen palvelut muuttuvat, kun väestön 
palvelutarve muuttuu. Monikanavainen palveluverkkomme koostuu sähköisistä 
palveluista, kotiin annettavista palveluista, liikkuvista palveluista, sosiaali- ja 
terveysasemilla annettavista palveluista sekä keskitetysti hyvinvointialueella tai Itä-
Suomen yhteistoiminta-alueella annettavista palveluista. 
 
Hyvinvointialueen kriittinen menestystekijä on henkilöstön riittävyys. Sitä tuetaan 
mm. merkittävillä panostuksilla sähköisiin palveluihin, panostamalla laajan 
palvelun sote-asemiin ja muilla tuottavuuden lisääntymiseen tähtäävillä toimilla 
sekä keventämällä palvelurakennetta. Nämä keinot hillitsevät myös kustannusten 
kasvua, mikä yhdessä maltillisten kiinteistöinvestointitarpeiden kanssa auttaa 
tasapainoisen talouden saavuttamisessa. 
 
Palvelujen saatavuutta, saavutettavuutta ja oikea-aikaisuutta pyritään 
luonnoksessa parantamaan usein eri keinoin, mm. vahvat laajan palvelun sote-
asemat, digisotekeskus, omatoimiset sähköiset palvelut, liikkuvat palvelut, 
keskitetty asiakasohjaus sekä hoidon ja palvelun jatkuvuuden malli. 
 
Jatkokäsittely 
 
Lausuntokierroksen jälkeen palautteista laaditaan yhteenvedot ja niiden 
perusteella tehdään esille tulleet tarvittavat muutokset palvelustrategia-asiakirjaan. 
Lisäksi laaditaan vaikutusten arviointi sekä tarkennetaan mittareita ja taloudellisten 
vaikutusten arvioita. 
 
Varsinainen esitys palvelustrategiasta julkaistaan tulevaisuuslautakunnan 
esityslistalla 19.5.2023. Tulevaisuuslautakunta käsittelee asiaa kokouksessaan 
24.5.2023, aluehallitus 1.6.2023 ja aluevaltuusto 13.6.2023. 
 
Tutustu palvelustrategian ja palveluverkkosuunnitelman luonnoksiin: 
https://www.siunsote.fi/palvelustrategia 
 
Ehdotus: 
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Vanhusneuvosto § 36 25.04.2023 

Merkitään tiedoksi Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausunto 
palvelustrategiasta ja käydään keskustelu mahdollisen oman lausunnon 
antamisesta. 
 
Hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausunto esitellään kokouksessa. 
 
Päätös: 
Hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausuntoluonnos lähetettiin jäsenille 
sähköpostitse ennen kokousta. 
 
Merkittiin tiedoksi hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausuntoluonnos 
palvelustrategiasta ja päätettiin yhtyä lausuntoon. 
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Vanhusneuvosto § 37 25.04.2023 

 
Muut mahdolliset asiat 
 
VANHNEU 25.04.2023 § 37    
      
 

Tiedoksi asioita 
 
- Kotikulmilla toiminta / Ikäinstituutti 

 
Vapaaehtoiset TaloTsempparit luotsaavat Kotikulmilla-ryhmiä taloyhtiön 
tiloissa ja lähialueella. Tämä lähellä kotia tapahtuva toiminta on tarkoitettu 
iäkkäille ja muille asukkaille. Yhdessä suunnitellaan, mitä tehdään. Porukalla 
voidaan vaikkapa pelailla, ulkoilla ja kahvitella. Kotikulmilla-ryhmiä on tällä 
hetkellä reilu 60 eri puolilla Suomea ja aktiivisia vapaaehtoisia on mukana 
noin 120. Kotikulmilla -toiminnan infotilaisuus oli 20.4.2023 klo 13.00 - 13.45. 
Kutsu lähetetty vanhusneuvoston jäsenille ja varajäsenille 12.4.  

  
- 75-vuotiaiden itsenäisyyspäivänjuhla -konsepti / Geroclub, VALLI ry, 

Vanhustyön keskusliitto 
75-vuotiaiden itsenäisyyspäiväjuhla on Geroclubin, Vanhus- ja 
lähimmäispalvelun liitto VALLI ry:n ja Vanhustyön keskusliiton kehittämä 
juhlakonsepti. Konsepti perustuu historian ensimmäisiin 75-vuotiaiden 
itsenäisyyspäiväjuhliin, jotka em. tahot järjestivät 30.11.2022 Helsingissä, 
ravintola Töölössä. Paikalla oli noin 200 arvonnalla kutsuttua 75-vuotiasta 
sekä heidän avustajiaan. 
 
Juhla oli onnistunut ja osoitti, kuinka merkityksellistä huomionosoitus 
kutsutuille ikääntyneille oli. Juhlalla on laajempi yhteiskunnallinen merkitys 
paitsi Suomen itsenäisyyden puolustamisen myös ikääntyvän Suomen 
koheesion vahvistamisessa. On tärkeää, että juhlan koordinointivastuu on 
kunnalla, jotta juhla saisi vakiintuneen sijan kunnan toiminnassa. 
 
Verkkosivuiltamme www.valli.fi/valli-ry/75-vuotiaiden-itsenaisyyspaivajuhla 
voitte tutustua itsenäisyyspäiväjuhlan tallenteeseen sekä tutustua vinkkeihin 
juhlan koordinoimiseksi ja järjestämiseksi. Mikäli asia etenee kunnassanne 
tai kaupungissanne, meille voi halutessaan informoida, niin lisäämme siitä 
maininnan juhlakonseptin verkkosivuille. 
Tiedote lähetetty 17.4. vanhusneuvoston jäsenille ja varajäsenille. 

 
Päätös:  
Merkittiin tiedoksi edellä olevat.  
 
Todettiin 75-vuotiaiden itsenäisyyspäiväjuhla  -konsepti kannatettavaksi asiaksi ja 
päätettiin palata siihen myöhemmin. 
 
Kerrottiin tiedoksi Kodin turvallisuusesitteen jakelun tilanne, sitä ei voi jakaa esim. 
Joensuun uutiset -lehden välissä, joten postituskustannukset olisivat varsin suuret. 
Päätettiin, että sihteeri välittää tietoa eläkeläisyhdistyksille esitteestä 
sähköpostitse. 
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Vanhusneuvosto § 38 25.04.2023 

 
Seuraava kokous 
 
VANHNEU 25.04.2023 § 38    
      
 

Aiemmin päätetyn mukaisesti seuraava kokous on tiistaina 30.5. Toukokuun 
kokouksen jälkeen ei ole sovittuja kokouspäiviä. 
 
Päätös:  
Merkittiin tiedoksi.
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Vanhusneuvosto § 39 25.04.2023 

 
Kokouksen päättäminen 
 
VANHNEU 25.04.2023 § 39    
      
 

Päätös:  
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 12.04.



Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 38, § 39 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Muutoksenhakukielto ja peruste: 
 
Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.


