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Opetuspaallikdn virka on uusi virka ja viran perustaminen liittyy
hyvinvointipalveluiden tehtavien virkajarjestelyihin, jossa yhdistettin kaksi johtajan
virkaa.

Opetuspaallikkd toimii koulutus- ja nuorisojohtajan tydparina ja vastaa
perusopetuksen ja lukiokoulutuksen pedagogisesta johtamisesta seka koulujen
valmius- ja turvallisuussuunnittelusta, hyvinvoinnin toimialan hankekoordinaatiosta
ja koulutusviennista. Opetuspaallikon tehtavana on myods kehittaa joustavaa esi- ja
alkuopetusta yhteistydssa varhaiskasvatuksen kanssa seka vastata aamu- ja
iltapaivakerhotoiminnasta. Opetuspaallikkd on koulutus- ja nuorisopalveluiden
johtoryhman jasen seka toimii koulutus- ja nuorisojohtajan sijaisena.

Opetuspaallikdn kelpoisuusvaatimus on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
alan tuntemus ja niiden lisaksi riittava johtamistaito seka sujuva suullinen ja
kirjallinen suomen ja englannin kielen taito.

Virka sijoittuu hinnoittelemattomien tasoon b, jolloin tehtavakohtainen palkka on
4450 euroa.

Virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika.

Vs. henkilosto- ja yhteysjohtajan paatosehdotus:
Henkilosto- ja tydllisyysjaosto paattaa

1. perustaa opetuspaallikén viran 1.8.2023 lukien

2. viran kelpoisuusehdoksi soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, alan tuntemus
ja niiden lisaksi riittdva johtamistaito seka sujuva suullinen ja kirjallinen
suomen ja englannin kielen taito

3. hinnoittelutunnus hinnoittelematon

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



