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valtuutettu
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valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
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valtuutettu

hallintojohtaja
talousjohtaja

sivistys- ja
hyvinvointijohtaja
kansliapaallikkd
kaupunginjohtaja
pdytakirjanpitdja,
kaupunginlakimies
strategiajohtaja
asiakirjahallintopaallikkd
tietohallintopaallikkd
videotuottaja
irja.seppanen@joensuu.fi
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puheenjohtaja
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Saapui kokoukseen §
81 kasittelyn alussa klo
18:40.

Poistui kokouksesta §
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Mikko Karkkainen
pdytakirjanpitaja

Matti Ketonen
1.varapuheenjohtaja

Poytakirja on tarkastettu 31.8.2023

Wilma Poutanen
poytakirjantarkastaja

Jere Nuutinen
poytakirjantarkastaja

Tama asiakirja on allekirjoitettu sdhkdisesti asianhallintajarjestelmassa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pdytakirja on yleisesti nahtavilla

Poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi 1.9.2023 yleisessa tietoverkossa.
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Pdytakirjanpitaja Mikko Karkkainen
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Kaupunginvaltuusto §76 28.08.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KV 28.08.2023 § 76

Hallintosdanndn maaraamalla tavalla olivat seuraavat valtuutetut ja varavaltuutetut
ilmoittaneet, etteivat esteen vuoksi voi osallistua tahan kokoukseen:

Timo Elo henkilokohtainen este
Anni Jarvinen henkilokohtainen este
Joakim Karkas henkilokohtainen este
Juha Mustonen tyGeste

Antti Saarelainen henkilokohtainen este
Margareetta Raty henkildkohtainen este
Asseri Kinnunen henkilokohtainen este

Hallintosdanndn 120 §:n nojalla puheenjohtaja oli kutsunut tdhan kokoukseen
seuraavat varavaltuutetut:

Valtuutettu Timo Elon tilalle Kokoomuksen Joensuun valtuustoryhman 1.
varavaltuutetun Johannes Lasaroffin.

Valtuutettu Anni Jarvisen tilalle Joensuun Vasemmiston valtuustoryhman 1.
varavaltuutetun Ville-Pekka Timosen.

Valtuutettu Joakim Karkkaan tilalle SDP Joensuun valtuustoryhman 1.
varavaltuutetun Paivi Ainaston.

Valtuutettu Juha Mustosen tilalle Joensuun Keskustan valtuustoryhman 1.
varavaltuutetun Asko Miettisen.

Valtuutettu Antti Saarelaisen tilalle Joensuun Vasemmiston valtuustoryhman 5.
varavaltuutettu Paivi Armilan.

Valtuutettu Margareetta Radyn tilalle SDP Joensuun valtuustoryhman 6.
varavaltuutetun Matti Pesosen.

Valtuutettu Asseri Kinnusen tilalle Joensuun Perussuomalaisten valtuustonryhman
1. varavaltuutetun Anssi Jumppasen.

Cloud Meeting kokousjarjestelman lasnaoloilmoituksella tapahtuneen
Iasnaolijoiden toteamisen tultua toimitetuksi puheenjohtaja totesi, ettd paikalla ol
59 valtuutettua.

Lis&ksi puheenjohtaja totesi, ettd paikalla oli kaupunginjohtaja Kari Karjalainen, ja
ettd kokouksessa olivat lasna myds seuraavat viranhaltijat:

Hallintojohtaja Riitta Himanka
Kansliapaallikkd Jenni Jokela
Talousjohtaja Satu Huikuri

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Riitta Huurinainen
Strategiajohtaja Sami Laakkonen
Tietosuojavastaava Tiina Salminen
Tietohallintopaallikké Pekka Penttinen
Asiakirjahallintopaallikké Anne Lipponen
Videotuottaja Tommi Rautio
Kaupunkiymparistdjohtaja Ari Varonen
Varhaiskasvatusjohtaja Irja Seppéanen
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§76 28.08.2023

Lisaksi paikalla oli nuorisovaltuuston edustaja Eetu Sallinen.
Poytakirjanpitajana on kaupunginlakimies Mikko Karkkainen.

Kutsu 28.8.2023 pidettadvaan kaupunginvaltuuston kokoukseen ja esityslista
litteineen oli julkaistu yleisessa tietoverkossa ja luottamushenkildiden
verkkopalvelussa seka lahetetty tieto esityslistan julkaisusta sahkdpostitse
valtuutetuille 23.8.2023.

limoitus kokouksesta oli julkaistu yleisessa tietoverkossa Joensuun kaupungin
verkkosivuilla sekd& sanomalehti Karjalaisessa ja Viikko Pohjois-Karjalassa
17.8.2023. Karjalan Heilissa ilmoitus oli julkaistu 16.8.2023.

Paatos:

Koska kutsu valtuuston kokoukseen on toimitettu kuntalaissa saadetylla ja
hallintosdanntssa maaratylla tavalla seka paikalla oli enemman kuin kaksi
kolmasosaa valtuutetuista, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle
kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginvaltuusto §77 28.08.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

KV 28.08.2023 § 77

Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti 31.8.2023 kello 11.00 mennessa.
Poytakirjantarkastajiksi valitaan Jere Nuutinen ja Wilma Poutanen.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 269 19.06.2023
§78 28.08.2023

Eroilmoitus rakennus- ja ymparistolautakunnan varajasenyydesta

KH 19.06.2023 § 269

KV 28.08.2023 § 78
977/00.00.01.00.06/2023

Juhani Karna on toimittanut Joensuun kaupungille 9.6.2023 eronpyynnén
rakennus- ja ymparistdlautakunnan varajasenyydesta henkildkohtaisten syiden
VUOKSI.

Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron myodntamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Joensuun kaupungin hallintosdannon 21 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
rakennus- ja ymparistélautakunnan jasenet ja varajasenet seka nimeaa
varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia valtuutettuja.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

myontaa eron Juhani Karnalle rakennus- ja ymparistélautakunnan
varajasenyydesta ja valita uuden varajasenen Karnan tilalle rakennus- ja
ymparistélautakuntaan.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

myodntaa eron Juhani Karnalle rakennus- ja ymparistdlautakunnan
varajasenyydesta ja valita uuden varajdsenen Karnan tilalle rakennus- ja
ymparistdlautakuntaan.

Keskustelu:
Asiassa kaytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu kaytti puheenvuoron.

Valtuutettu Eero Bogdanoff esitti Juhani Karnan tilalle rakennus- ja
ymparistélautakuntaan varajaseneksi Kai Reinikaista.

Muita esityksia ei tehty.
Paatos:
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti mydntéa eron Juhani Karnalle rakennus-

ja ymparistélautakunnan varajasenyydesta.

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita uudeksi rakennus- ja
ymparistdlautakunnan varajaseneksi Kai Reinikaisen.
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§ 297 14.08.2023
§79 28.08.2023

Eropyynto kulttuuri- ja liikuntalautakunnan jasenyydesta

KH 14.08.2023 § 297

KV 28.08.2023 § 79
1200/00.00.01.00.06/2023

Ami Kimanen on toimittanut Joensuun kaupungille 8.8.2023 eronpyynnon kulttuuri-
ja liikuntalautakunnan jasenyydesta paikkakunnalta pois muuton vuoksi.

Kuntalain 71 §:ssa saadetaan muun muassa, etta vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkild, jonka kotikunta kyseinen kunta on.

Kuntalain 78 §:n 1 momentissa saadetaan, ettd jos luottamushenkild menettaa
vaalikelpoisuutensa, hanet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen paatty-
neeksi.

Joensuun kaupungin hallintosdanndn 16 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
kulttuuri- ja likuntalautakunnan jasenet ja varajasenet seka nimeaa varsinaisista
jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia valtuutettuja.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

todeta Ami Kimasen luottamustoimen kulttuuri- ja liikuntalautakunnan jasenena
paattyneeksi ja valita Kimasen tilalle uuden jasenen kulttuuri- ja
liikuntalautakuntaan.

Paatos:
Hyvéaksyttiin yksimielisesti.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

todeta Ami Kimasen luottamustoimen kulttuuri- ja liikuntalautakunnan jasenend
paattyneeksi ja valita Kimasen tilalle uuden jasenen kulttuuri- ja
likuntalautakuntaan.

Keskustelu:
Asiassa kaytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu kaytti puheenvuoron.

Valtuutettu Eero Bogdanoff esitti Ami Kimasen tilalle kulttuuri- ja
liikuntalautakuntaan jaseneksi Raija Tofferia.

Muita esityksia ei tehty.
Paitos:

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti todeta Ami Kimasen luottamustoimen
kulttuuri- ja likuntalautakunnan jasenena paattyneeksi.
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Kaupunginhallitus § 297 14.08.2023
Kaupunginvaltuusto §79 28.08.2023

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita uudeksi kulttuuri- ja
liikuntalautakunnan jaseneksi Raija Tofferin.
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§ 290 14.08.2023
§ 304 21.08.2023
§ 80 28.08.2023

Aloite tilapaisen valiokunnan asettamisesta

KH 14.08.2023 § 290

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 19.6.2023 jatettiin aloite tilapaisen valiokunnan
asettamisesta.

Aloitteen allekirjoittaneet (18 valtuutettua) ovat esittdneet tilapaisen valiokunnan
perustamista sen selvittamiseksi, nauttiiko tarkastuslautakunnan
puheenjohtaja/tarkastuslautakunta valtuuston luottamusta ja onko
tarkastuslautakunnan puheenjohtaja noudattanut lakia tai Joensuun kaupungin,
kaupunginvaltuuston tai tarkastuslautakunnan strategiaa, saantoja, periaatteita,
eettisia ohjeita, kaytantoja tai valtuusto- ja lautakuntatydskentelyssa yleisesti
hyvaksyttyja "hyva pdytatapoja” muun muassa asiallisen ja kunnioittavan
kaytoksen muodossa.

Kuntalain 34 §:n mukaan valtuusto voi erottaa kunnan, kuntayhtyman ja kuntien
yhteiseen toimielimeen valitsemansa luottamushenkil6t kesken toimikauden, jos
he tai jotkut heista eivat nauti valtuuston luottamusta. Erottamispaatds koskee
kaikkia toimielimeen valittuja luottamushenkildita.

Valtuusto voi erottaa valitsemiensa toimielinten puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan kesken toimikauden, jos he tai jotkut heista eivat nauti
valtuuston luottamusta. Erottamispaatds koskee puheenjohtajistoa
kokonaisuudessaan.

Asia tulee vireille kunnanhallituksen esityksesta tai vahintaan neljdsosan
valtuutetuista tehtya sitd koskevan aloitteen.

Kuntalain 35 §:n mukaan valtuuston on asetettava tilapainen valiokunta, jonka on
valmisteltava asia. Kun asia on tullut vireille, kunnanhallituksen tulee saattaa
valtuuston paatettavaksi, asetetaanko asiaa valmistelemaan valiokunta.
Paatoksen tekemiseen vaaditaan valtuuston enemmistopaatds. Valiokunnan
jasenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. Valinnassa on otettava
huomioon tasa-arvolain sdannokset. Seka jasenissa etta varajasenissa on oltava
seka miehia ettd naisia vahintdan 40 prosenttia.

Kuntalain 93 §:n mukaan kunnanhallituksen on valmisteltava valtuustossa

kasiteltavat asiat lukuun ottamatta asioita, jotka koskevat valtuuston toiminnan
sisaista jarjestelya taikka jotka 35 §:ssa tarkoitettu tilapainen valiokunta tai 121
§:ssa tarkoitettu tarkastuslautakunta on valmistellut. Tilapaisen valiokunnan on
hankittava sen valmisteltaviin kuuluvissa asioissa kunnanhallituksen lausunto.

Kuntalain 79 §:n mukaan luottamushenkil pysyy toimessaan, kunnes toimeen on
valittu toinen henkild. Uusi luottamushenkild ryhtyy heti hoitamaan tehtavaa,
vaikka erottamispaatoksesta valitettaisiinkin.

Valtuustossa valtuutettujen esteellisyysperusteet ovat lievemmat kuin
kunnanhallituksessa. Jos erotettavat luottamushenkilét ovat myoés valtuutettuja, he
eivat KHO:n paatdksen mukaan ole esteellisia kasittelemaan erottamista
valtuustossa (KHO 1998:19).

Erottamisasiaa koskevan valtuustoaloitteen allekirjoittamisen ei katsota tekevan
allekirjoittajista sellaisia asianosaisia, etta he olisivat esteellisia osallistumaan
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Kaupunginhallitus § 290 14.08.2023
Kaupunginhallitus § 304 21.08.2023
Kaupunginvaltuusto § 80 28.08.2023

asian kasittelyyn valtuustossa. Allekirjoittaja voidaan myos valita asiaa
valmistelevan tilapaisen valiokunnan jaseneksi.

Valmistelija: hallintopalvelut

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

e merkita aloitteen tiedoksi ja

e paattaa, asetetaanko kuntalain 35 §:ssa tarkoitettu tilapainen valiokunta
tutkimaan, nauttiiko tarkastuslautakunnan
puheenjohtaja/tarkastuslautakunta valtuuston luottamusta ja onko
tarkastuslautakunnan puheenjohtaja noudattanut lakia tai Joensuun
kaupungin, kaupunginvaltuuston tai tarkastuslautakunnan strategiaa,
saantgja, periaatteita, eettisia ohjeita, kaytantoja tai valtuusto- ja
lautakuntatydskentelyssa yleisesti hyvaksyttyja "hyva poytatapoja” muun
muassa asiallisen ja kunnioittavan kaytoksen muodossa.

Mikali kaupunginvaltuusto paattaa asettaa tilapaisen valiokunnan,
kaupunginvaltuusto paattaa

o valita tilapaiseen valiokuntaan seitseman jasenta ja kullekin
henkildkohtainen varajasen,

e nimeta varsinaisista jasenista valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan ja

o ettd valiokunnan tydskentelyssa noudatetaan soveltuvin osin kaupungin
hallintosdannén maarayksia, asiat kasitelldadn puheenjohtajan selostuksen
pohjalta ja valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin.

Paitos:
Kaupunginhallitus paatti jattaa asian yksimielisesti pdydalle kaupunginhallituksen
seuraavaan kokoukseen.

Kaupunginlakimies Mikko Karkkainen oli kokouksessa asiantuntijana asian
kasittelyn aikana.

KH 21.08.2023 § 304

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

e merkita aloitteen tiedoksi ja

e paattaa, asetetaanko kuntalain 35 §:ssa tarkoitettu tilapainen valiokunta
tutkimaan, nauttiiko tarkastuslautakunnan
puheenjohtaja/tarkastuslautakunta valtuuston luottamusta ja onko
tarkastuslautakunnan puheenjohtaja noudattanut lakia tai Joensuun
kaupungin, kaupunginvaltuuston tai tarkastuslautakunnan strategiaa,
saantoja, periaatteita, eettisia ohjeita, kaytantoja tai valtuusto- ja
lautakuntatydskentelyssa yleisesti hyvaksyttyja "hyva poytatapoja” muun
muassa asiallisen ja kunnioittavan kaytéksen muodossa.

Mikali kaupunginvaltuusto paattaa asettaa tilapaisen valiokunnan,
kaupunginvaltuusto paattaa
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o valita tilapaiseen valiokuntaan seitseman jasenta ja kullekin
henkil6kohtainen varajasen,

e nimeta varsinaisista jasenista valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan ja

e etta valiokunnan tydskentelyssa noudatetaan soveltuvin osin kaupungin
hallintosdannén maarayksia, asiat kasitelldan puheenjohtajan selostuksen
pohjalta ja valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin.

Paatos:
Hyvéaksyttiin yksimielisesti.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

e merkitd aloitteen tiedoksi ja

e paattaa, asetetaanko kuntalain 35 §:ssa tarkoitettu tilapainen valiokunta
tutkimaan, nauttiiko tarkastuslautakunnan
puheenjohtaja/tarkastuslautakunta valtuuston luottamusta ja onko
tarkastuslautakunnan puheenjohtaja noudattanut lakia tai Joensuun
kaupungin, kaupunginvaltuuston tai tarkastuslautakunnan strategiaa,
saantgja, periaatteita, eettisia ohjeita, kaytantoja tai valtuusto- ja
lautakuntatydskentelyssa yleisesti hyvaksyttyja "hyva poytatapoja” muun
muassa asiallisen ja kunnioittavan kdytdksen muodossa.

Mikali kaupunginvaltuusto paattaa asettaa tilapaisen valiokunnan,
kaupunginvaltuusto paattaa

o valita tilapaiseen valiokuntaan seitseman jasenta ja kullekin
henkil6kohtainen varajasen,

e nimeta varsinaisista jasenista valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan ja

e etta valiokunnan tydskentelyssa noudatetaan soveltuvin osin kaupungin
hallintosdannén maarayksia, asiat kasitellaan puheenjohtajan selostuksen
pohjalta ja valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin.

Keskustelu:
Asiassa kaytiin keskustelu, jossa 16 valtuutettua kaytti puheenvuoroja. Lisaksi
kaupunginlakimies Mikko Karkkainen kaytti puheenvuoron.

Keskustelun kuluessa valtuutettu Petteri Tahvanainen ehdotti tilapaisen
valiokunnan asettamista. Ehdotusta kannatti ensimmaisena valtuutettu Wilma
Poutanen.

Keskustelun kuluessa valtuutettu Hannes Rossi ehdotti, etta tilapaista valiokuntaa
ei perusteta. Valtuutettu Jaakko Leppanen kannatti Rossin ehdotusta.

Paatettyaan keskustelun kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, etta
kaupunginvaltuuston on danestettava siita, ettd asettaako se keskuudestaan
kuntalain 35 §:ssa tarkoitetun tilapaisen valiokunnan.
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Kaupunginvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti puheenjohtajan ehdotuksen, etta
niiden, jotka kannattavat tilapaisen valiokunnan perustamista, tulee danestaa JAA
ja niiden, jotka eivat kannata tilapaisen valiokunnan perustamista, tulee danestaa
El

Toimitetussa danestyksessa Cloud Meetingissa annettiin 39 JAA-3anta, 18 El-
aanta, 2 tyhjaa, yhteensa 59 aanta.

Puheenjohtaja totesi, ettad koska kaupunginvaltuusto on paattanyt danestyksen
tuloksena perustaa tilapaisen valiokunnan, tulee kaupunginvaltuuston valita
tilapaiseen valiokuntaan jasenet ja varajasenet seka nimeta varsinaisista jasenista
valiokunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. Kaupunginvaltuusto paatti
yksimielisesti valita tilapaiseen valiokuntaan seitseman jasenta ja kullekin
henkildkohtainen varajasen.

Valtuutettu Eila Heinonen esitti tilapaiseen valiokuntaan jdseneksi Satu-Sisko
Elorantaa ja henkilokohtaiseksi varajaseneksi Matti Pesosta.

Valtuutettu Petteri Tahvanainen esitti tilapaiseen valiokuntaan jdseneksi Maija
Kuivalaista ja henkilokohtaiseksi varajaseneksi Antti Saarelaista.

Valtuutettu Heli Hjalm esitti tilapaiseen valiokuntaan jaseneksi Matti Ketosta ja
henkil6kohtaiseksi varajaseneksi Karita Kaitaa.

Valtuutettu Helena Hulmi esitti tilapaiseen valiokuntaan jaseneksi Timo Puustista
ja henkildkohtaiseksi varajaseneksi Paivi Etelapaata.

Valtuutettu Wilma Poutanen esitti tilapaiseen valiokuntaan jadseneksi Jarno Pitkoa
ja henkildkohtaiseksi varajaseneksi Wilma Poutasta.

Valtuutettu Eero Bogdanoff esitti tilapaiseen valiokuntaan jaseneksi Outi Maraa ja
henkildkohtaiseksi varajadseneksi Jari Korhosta.

Valtuutettu Jasmin Pyoéridinen esitti tilapaiseen valiokuntaan jaseneksi Jasmin
Pydriaista ja valtuutettu Sari Huovinen esitti henkilokohtaiseksi varajaseneksi
Hannu Voultilaista.

Valtuutettu Eila Heinonen esitti tilapaisen valiokunnan puheenjohtajaksi Satu-
Sisko Elorantaa ja valtuutettu Helena Hulmi esitti varapuheenjohtajaksi Timo
Puustista.

Paitos:

Puheenjohtaja totesi, etta edelld selostetun kasittelyn tuloksena
kaupunginvaltuusto on paattanyt perustaa tilapaisen valiokunnan tutkimaan,
nauttiiko tarkastuslautakunnan puheenjohtaja/tarkastuslautakunta valtuuston
luottamusta ja onko tarkastuslautakunnan puheenjohtaja noudattanut lakia tai
Joensuun kaupungin, kaupunginvaltuuston tai tarkastuslautakunnan strategiaa,
saantgja, periaatteita, eettisia ohjeita, kaytantoja tai valtuusto- ja
lautakuntatydskentelyssa yleisesti hyvaksyttyja “hyvia pdytatapoja” muun muassa
asiallisen ja kunnioittavan kdytdksen muodossa.

Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsi tilapaiseen valiokuntaan yksimielisesti seuraavat
jasenet ja henkildkohtaiset varajasenet:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Satu-Sisko Eloranta Matti Pesonen
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Maija Kuivalainen Antti Saarelainen
Matti Ketonen Karita Kaita
Timo Puustinen Paivi Etelapaa
Jarno Pitko Wilma Poutanen
Outi Mara Jari Korhonen
Jasmin Pydridinen Hannu Voutilainen

Kaupunginvaltuusto valitsi yksimielisesti tilapaisen valiokunnan puheenjohtajaksi
Satu-Sisko Elorannan ja varapuheenjohtajaksi Timo Puustisen.

Valiokunnan tydskentelyssa noudatetaan soveltuvin osin kaupungin
hallintosdannén maarayksia, asiat kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ja valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin.

Merkittiin, ettd asian kasittelyn paatyttya pidettiin kokoustauko klo 18:30-18:40.
Liitteet

[1] Valtuutettu Alia Dannenbergin ynna muiden valtuustoaloite tilapaisen valiokunnan asettamisesta
[2] Aanestysluettelo KV 28.8.2023 § 80 aanestys tilapaisen valiokunnan asettamisesta
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Hallintosaantomuutosten hyvaksyminen

KH 21.08.2023 § 305

Henkildsto- ja yhteysjohtaja Sari Kupiainen jai syksylla 2022 opintovapaalle ajalle
12.9.2022-31.10.2023. Talousjohtaja Satu Huikuri on hoitanut henkilésto- ja
yhteysjohtajan virkaa oman virkansa ohella henkildst6- ja yhteysjohtajan
virkavapauden ajan. Nyttemmin henkildsto- ja yhteysjohtaja Sari Kupiainen on
irtisanoutunut virastaan niin, etta viimeinen virassaolopaiva on 4.9.2023. Nain
ollen henkildsto- ja yhteysjohtajan tehtavien hoitaminen on ratkaistava
pysyvammin kuin viransijaisjarjestelyin.

Hallintosdanndn mukaan henkilésto- ja yhteysjohtajan henkildstodn liittyviin

tehtaviin kuuluu:

- johtaa ja valvoa kaupungin henkiléstéhallintoa,

- vastata henkiléstopolitikasta ja henkildstdsuunnittelusta,

- huolehtia henkil6stdn uudistumiskyvysta ja osaamisen kehittdmisesta seka
henkildstén motivointi- ja kannustusjarjestelmista,

- vastata palvelussuhdeasioita koskevista tydnantajaneuvotteluista, virka- ja
tydehtosopimusten tulkinnasta ja taytantédénpanosta,

- vastata henkildstdpalveluiden, tydhyvinvointiasioiden ja tydsuojelun
jarjestamisesta, tyoterveyshuollon hankkimisesta ja ohjauksesta,

- vastata henkildstdasioiden viestinnasta seka johdon ja henkildston
yhteistoiminnan kehittdmisesta

Muihin tehtéviin kuuluu:

- huolehtia kaupungin yhteisdkuvan kehittamisesta, viestinnasta ja
kaupunkimarkkinoinnista,

- vastata kaupungin tapahtumapalveluista ja vastata kaupungissa jarjestettaviin
tapahtumiin ja niiden kaytannon jarjestelyihin liittyvista asioista yhdessa
kaupunkirakennepalvelujen kanssa,

- vastata tapahtumamarkkinoinnista ja tapahtumiin liittyvista yhteistydsta
tapahtumajarjestajien kanssa,

- huolehtia asukasosallistumisen kehittamisesta,

- huolehtia palvelupisteiden toiminnasta

- huolehtia maaseutuhallinnon viranomaispalvelujen yhteistyon jarjestamisesta

ja

koordinoida maaseutuohjelman toteuttamista.

Henkildsto- ja yhteysjohtajan alaisuudessa tydskenteleva henkildstd jakautuu
henkildstdasioista vastaavaan henkildstépalveluiden yksikkddn, markkinoinnin,
viestinnan ja tapahtumapalveluiden vastuualueelle seka osallisuusasioihin (ml.
palvelupisteet).

Kaupunginjohtajan vaihdoksen takia on tassa vaiheessa perusteltua tehda
muutoksia hallintosaantéon vain rajatusti, mm. siitd syysta, etta uusi
kaupunginjohtaja voi jatkossa arvioida, miten viranhaltijajohtamisjarjestema olisi
perustetua jarjestdaa. Mm. TE-uudistus aiheuttaa joka tapauksessa tarpeen
jatkossa muuttaa hallintosaantéa uudelleen.

Nain ollen nyt hallintosdantddn tehtaisiin henkildsto- ja yhteysjohtajan tehtavien
hoitamisen edellyttdmat muutokset ja kokonaisuutta tarkasteltaisiin myéhemmin.
Henkil6sto- ja yhteysjohtajan tehtavat jaettaisiin kahteen osaan. Henkildstdasioista
vastaisi jatkossa henkildstdjohtaja, ja muut henkildstd- ja yhteysjohtajan tehtavat
siirrettaisiin kaupunginjohtajan vastuualueelle. Tarkoituksena on, etta
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kaupunginjohtaja voi delegoida vastuualueelleen tulevat tehtavat siten, etta
markkinnoinista, viestinnasta ja tapahtumista vastaisi markkinointijohtaja ja
asukasosallisuudesta seka maaseutuohjelmasta hyvinvointi- ja
osallisuuspaallikkd. Asiallisesti nykytilanteeseen ei tulisi muuta muutosta kuin, etta
henkildstdjohtaja vastaisi jatkossa yksinomaan henkilGstéasioista ja
markkinointijohtaja ja hyvinvointi- ja osallisuuspaallikkd siirtyisivat henkildsto- ja
yhteysjohtajan alaisuudesta kaupunginjohtajan alaisuuteen ja kaupuginjohtaja
delegoisi heille markkinointiin, viestintdan, tapahtumiin, asukasosallisuuteen seka
maaseutuohjelman liittyvat tehtavat.

Jarjestely tarkoittaisi myds sita, ettd osallisuus- ja vetovoimalautakunnassa olisi
jatkossa kahden esittelijan malli. Hyvinvointi- ja osallisuuspaallikko esittelisi
asukasosallisuus- ja maaseutuasiat ja markkinointijohtaja markkinointiin,
viestintaan ja tapahtumiin liittyvat asiat.

Edella mainitut jarjestelyt edellyttavat hallintosdanndn niitd koskevien kohtien
muuttamista seuraavasti:

- henkildsté- ja yhteysjohtajan nimike muutetaan hallintosdanndssa
henkildstdjohtajaksi (hallintosdannoén 5, 31, 35, 66, 71 §);

- osallisuus- ja vetovoimalautakunnan esittelijéina toimivat hyvinvointi- ja
osallisuuspaallikkd seka markkinointijohtaja omilla vastuualueillaan
(hallintosaanto 11 §);

- henkilostd- ja yhteysjohtajan muut kuin henkildstdasioihin liittyvat tehtavat ja
ratkaisuvalta siirretaan kaupunginjohtajan tehtaviin (hallintosaanté 30 ja 35 §).
Tassa yhteydessa tehtavien sisaltéd on muotoiltu hiukan yleisemmaksi ja
kohtia yhdistetty, jotta valtyttaisiin useita yksityiskohtaisilta
tehtavamaarittelyilta. Lisaksi ratkaisuvallasta on vanhentuneena poistettu
ilmoituksia, viestintda ja monistuspalveluja koskeva kohta, koska kun viestinta
on maaratty kaupunginjohtajan vastuualueeseen, sisaltdd tdma jo siihen
kuuluvan ratkaisuvallan. Asiallisesti muutos tarkoittaa, etta nykyiset
henkildstd- ja yhteysjohtajan tehtaviin kuuluvat markkinointi-, viestinta-,
tapahtumapalvelu-, asukasosallisuus- ja maaseutuasiat siirtyvat
kaupunginjohtajan vastuualueelle;

- koska em. tehtavat on tarkoitus delegoida hyvinvointi- ja osallisuuspaallidlle ja
markkinointijohtajalle, heidat siirretaan henkilostahallinnollisesti
kaupunginjohtajan alaisuuteen (hallintosaanto 31 §);

- edellisesta poiketen kuitenkin avustusten myontamisesta paattaminen
siirretaisiin henkildsto- ja yhteysjohtajan tehtavista suoraan osallisuus- ja
vetovoimalautakunnan tehtaviin (hallintosdantdé 12 §), koska paatoésvaltaa on
tarpeentonta kierrattda kaupunginjohtajan kautta, kun avustukset kuuluvat
kuitenkin lautakunnan alle. Lautakunta voi delegoida avustuksista paattamisen
hyvinvointi- ja osallisuuspaallikdlle ja markkinointijohtajalle;

- hallintosdannén 69 §:sta on poistettu mainita siita, kuka maaraa henkilosto- ja
yhteysjohtajan sijaisen, koska henkildstdjohtaja on jatkossa yksinomaan
kaupunginhallituksen alainen konsernipalvelujen yksikdn johtaja. Talloin
erillista selventavaa mainitaa ei enda tarvita. Sen sijaan koska
markkinointijohtaja ja hyvinvointi- ja osallisuuspaallikko siirtyvat
kaupunginjohtajan alaisuuteen, on tarpeen lisata pykalaan maininta siita, etta
kaupunginjohtaja maaraa heille sijaisen. Samoin 72 §:4an on syyta tasmentaa
niin, ettd myds markkinointijohtajan ja hyvinvointi- ja osallisuuspaallikén
valiaikaisesta virastapidattamisesta paattda kaupunginjohtaja.

Hallintosdantdon on lisaksi tehty tdssa yhteydessa kaytanndssa havaituista
puutteista johtuvat seuraavat tarkistukset:

- osallisuus- ja vetovoimalautakunnan ratkaisuvaltaan on lisatty ratkaisuvallasta
puuttunut vastuualueella perittamistd maksuista paattaminen (hallintosaanon
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12 § ). Lisdyksen takia on syyta tarkentaa myos hallintosaannén 19 §:ssa
kaupunkirakennelautakunnan tapahtumien jarjestamiseen koskevaa
maksujenmaaraamistoimivaltaa niin, ettd se koskee tapahtumien
maankayttoon liittyvia maksuja;

- hallintosdannon 37 §:ssa on korjattu kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta oikeaan
muotoon eli kultuuri- ja liikuntalautakunnaksi;

- viranhaltijan siirtdmista virasta toiseen koskevaa 70 §:8a on tarpeen tarkentaa
siten, ettd silloin kun on kyse siirtdmisesta virkaan, jonka tayttdmisesta
paattaa valtuusto tai hallitus, niin myds siirtdmisesta paattaa valtuusto tai
hallitus. On asianmukaista, etta naissa tapauksissa siitamisesta paattaa viran
tayttamisesta paattava toimielin eikd henkildsto- ja tydllisyysjaosto.

Ehdotetut muutokset ilmenevat liitteesta. Lisdykset hallintosaannén asianomaisiin
pykaliin on merkitty alleviivauksella ja poistetut kohdat yliviivauksella.
Oheismateriaalina myds hallintosaanto ilman muutosmerkintéja sellaisena kuin se
tulee olemaan muutosten jalkeen.

Muutosten on tarkoitus tulla voimaan 4.9.2023, koska henkil6std- ja yhteysjohtajan
viran hoitamisen valiaikaisjarjestelyja koskevat paatdkset ovat voimassa 4.9.2023
asti.

Valimistelija: vs. henkil6sto- ja yhteysjohtaja ja kaupunginlakimies

Kaupunginjohtajan paatéosehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

hyvaksya liitteesta ilmenevat hallintosdannén pykalien muutokset ja
maaraa muutokset tulemaan voimaan 4.9.2023.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginlakimies Mikko Karkkainen ja vs. henkildsto- ja yhteysjohtaja Satu
Huikuri olivat kokouksessa asiantuntijoina asian kasittelyn aikana.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

hyvaksya liitteestd ilmenevat hallintosdannon pykalien muutokset ja
maaraa muutokset tulemaan voimaan 4.9.2023.

Paatos:
Hyvaksyttiin keskustelutta yksimielisesti.

Merkittiin, ettd ennen asian kasittelyn aloittamista puheenjohtaja totesi, etta
kokoustauon aikana klo 18:30-18:40
e valtuutettu Petja Vuojarvi poistui kokouksesta (henkilokohtainen este) ja
tilalle kokoukseen saapui varavaltuutettu Maija Térmanen,
e valtuutettu Jaakko Leppanen (tyoeste) poistui kokouksesta ja tilalle
kokoukseen saapui varavaltuutettu Teemu Arponen ja



JOENSUUN KAUPUNKI POYTAKIRJA 8/2023 19

Kaupunginhallitus § 305 21.08.2023
Kaupunginvaltuusto § 81 28.08.2023

e valtuutettu Marjatta Raty poistui kokouksesta (henkilékohtainen este).

Tilalle ei tullut varavaltuutettua, joten paikalla oli taman jalkeen 58
valtuutettua.

Liitteet
[3] Hallintosdantdémuutokset 4.9.2023 alkaen

Oheismateriaali
Hallintosaantd 4.9.2023 alkaen _Ei muokkausmerkintdja
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Osavuosikatsaus 1.1. - 31.7.2023

KH 21.08.2023 § 309

Joensuun vaestomaara oli kesdkuun lopussa 77 273. Vaestomaara on 252
vuodenvaihteen asukasmaaraa pienempi. Vuoden 2022 kesdkuuhun nahden
vaestdmaaran kasvu on 475. Kaupungin vaestdmaara laskee tyypillisesti kevaalla
ja kasvaa elo-syyskuussa opiskelijoiden muuttoliikkeen myo6ta.

Tyottémyysaste oli kesakuussa 13,6 %, mika oli 0,1 %-yksikk6a pienempi kuin
vuoden 2022 vastaavana ajankohtana. Tyottomia tyénhakijoita oli 5 079 ja avoimia
tydpaikkoja 1 096. Tyottdmien tydnhakijoiden maara oli 23 henkiléa pienempi kuin
edellisend vuonna. Tyéttdmista tydnhakijoista oli naisia 44,1 % (2 242), alle 25-
vuotiaita 16,0 % (813), yli 50-vuotiaita 31,9 % (1 618), yli vuoden ty6ttdmana
olleita 36,0 % (1 828) ja vajaakuntoisia 13,0 % (661).

Peruskaupungin talousarvion mukainen ylijagdma on 9,2 milj. euroa. Joensuun Vesi
-liikelaitos ja rahastot mukaan lukien talousarvio on 13,9 milj. euroa ylijgdmainen.
Talouden ylijadmaisyytta selittdad sote-uudistukseen liittyvat valiaikaiset
vaikutukset. Verotulojen ja valtionosuuksien taso alenee vuodesta 2024 alkaen ja
kaupungin taloudellinen tilanne heikkenee merkittavasti.

Heinakuun lopun toteutumaan perustuvan ennusteen mukaan on mahdollista, etta
talous toteutuu kokonaisuutena talousarvion mukaisesti. Kayttétalouteen
kohdistuu kuitenkin ylityspaineita. Hyvinvoinnin toimialan talous on ylittdméassa
talousarvion, lisdksi kunta-alan virka- ja tydehtosopimuksiin sisaltyneen ns.
peralautatarkastelun perusteella palkkakustannukset nousevat talousarviossa
arvioituun ndhden. Verotuloja ja valtionosuuksia on kertyméassa kuluvana vuonna
talousarviossa arvioitua enemman. Toimenpiteita kayttdtalouden ylitysten
pienentamiseksi kuluvana vuonna on kuitenkin tarpeen jatkaa
talousarviomaaraysten mukaisesti, koska verotulojen ja valtionosuuksien maara
on laskemassa selvasti vuonna 2024 kuluvaan vuoteen ndhden.

Henkil6tyokuukausia kertyi heinakuussa 2 122, kun vuoden 2022 heinakuussa
henkilétyokuukausien maara oli 2 139. Henkildtydokuukausien maara on laskenut
edellisvuoteen nahden 18 henkilétydkuukaudella.

Osavuosikatsaus sisaltda toimialakohtaiset yhteenvedot, jossa on esitetty
keskeiset huomiot toimialojen talouden ja toiminnan toteutumisesta. Strategian
avainmittaireiden, strategiasta johdettujen toiminnallisten tavoitteiden ja suurimpia
konserniyrityksien koskevien tavoitteiden toteutuminen seka ilmastobudjetin
toimenpiteiden toteutuminen on esitetty erillisissa liitteissa.

Yksityiskohtaiset taloudellisten ja maarallisten tavoitteiden toteutumaraportit on
luettavissa sadhkdisen kokouksen oheismateriaalina.

Valmistelija: talousjohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto

paattda merkitd osavuosikatsauksen 1.1 — 31.7.2023 tiedoksi.

Paitos:
Asia kasiteltiin kokouksessa esityslistan jarjestyksesta poiketen §:n 307 jalkeen.



JOENSUUN KAUPUNKI POYTAKIRJA 8/2023 21

Kaupunginhallitus § 309 21.08.2023
Kaupunginvaltuusto § 82 28.08.2023

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Talousjohtaja Satu Huikuri oli kokouksessa asiantuntijana asian kasittelyn aikana.

KV 28.08.2023 § 82
193/02.02.02.01/2023

Liitteet
(4]
3]
(6]
[7]
(8]

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkitd osavuosikatsauksen 1.1 — 31.7.2023 tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin keskustelutta yksimielisesti.

Strategiassa maariteltyjen avainmittareiden tavoitteiden toteutuminen
Toiminnallisten tavoitteiden toteuma heindkuu 2023

IiImastobudjetin toimenpiteiden toteutuminen 7_2023

Yhtidkohtaiset sitovat tavoitteet 7_2023

Osavuosikatsaus 1.1.-31.7.2023

Oheismateriaali
Taloudelliset ja maaralliset tavoitteet 7_2023
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Joensuun strategian 2021-2025 puolivalitarkastelu

KH 21.08.2023 § 310

Kuntalain mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto paattaa
kunnan toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee
ottaa huomioon kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistdminen, palvelujen
jarjestdminen, laeissa sdadetyt palvelutavoitteet, omistajapolitiikka,
henkildstdpolitiikka, asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet seka
elinympariston ja elinvoiman kehittdminen. Strategian tulee perustua arvioon
kunnan nykytilanteesta seka toimintaympariston muutoksista ja niiden
vaikutuksista kunnan tehtavien toteuttamiseen. Strategiassa on maariteltava myos
toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategia ohjaa talousarvion laatimista ja
strategia on tarkistettava vahintdan kerran valtuustokaudessa.

Joensuun kaupungin strategia hyvaksyttiin kaupunginvaltuuston kokouksessa
15.11.2021. Strategiaa on toteutettu poikkeuksellisen haastavassa
toimintaymparistdssa. Linjaukset ovat ohjanneet kahden talousarvion valmistelua
ja useiden toimeenpanevien ohjelmien valmistelua. Toimintaymparistd jatkuu
vaikeasti ennustettavana.

Strategian puolivalitarkastelu kaynnistettiin maaliskuussa 2023. Ty6 aloitettiin
toimintaymparistonakemyksen uudistamisella ja perusteellisella kaupungin
vaestokehitysnakymien selvitykselld. Kaupunginvaltuusto piti strategiaseminaarin
huhtikuussa. Kaupunginhallitus on evastanyt valmistelua.

Joensuun strategia on luonteeltaan konsernistrategia, joka osoittaa suunnan ja
tavoitteet kaikelle kaupungin toiminnalle. Uudistetun strategian toiminta-
ajatuksena on olla I1t&-Suomen loistavin kasvukaupunki siten, ettd kaupungissa
investoidaan, rakennetaan ja yritetdan. Tavoitteena on saavuttaa 80 000 asukasta
vuoteen 2025 mennessa ja tulla Suomen 10. suurimmaksi kaupungiksi vuoteen
2030 mennessa. Talla hetkella Joensuu on 12. suurin kaupunki. Asukkaiden
halutaan olevan hyvinvoivia ja onnellisia sopivankokoisessa yliopistokaupungissa,
jossa arki on helppoa, palvelut toimivat ja luonto on vahvasti lasna.

Valmistelija: strategiajohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

hyvaksya liitteena olevan Joensuun strategian 2021-2025.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Anni Jarvinen poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana ja varajasen Petteri
Tahvanainen saapui kokoukseen.

Strategiajohtaja Sami Laakkonen oli kokouksessa asiantuntijana asian kasittelyn
aikana.

KV 28.08.2023 § 83
2611/00.01.02.00/2021
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Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

hyvaksya liitteena olevan Joensuun strategian 2021-2025.

Keskustelu:

Ennen keskustelun aloittamista strategiajohtaja Sami Laakkonen ja talousjohtaja
Satu Huikuri kayttivat puheenvuorot.

Asiassa kaytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu kaytti puheenvuoron.

Keskustelussa ei tehty paatdsehdotuksesta poikkeavia esityksia.

Merkittiin, etta varavaltuutettu Tommi Asikainen saapui kokoukseen (valtuutettu
Marjatta Radyn sijaan) kello 19:01. Paikalla oli tdman jalkeen 59 valtuutettua.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

9] Joensuun strategia 2021-2025_puolivalitarkastelu_KH 21.8.2023
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Metsapaiakaupunki Joensuu ohjelman hyviaksyminen

KH 19.06.2023 § 266

KH 14.08.2023 § 291

Joensuun strategiassa yhdeksi erottumistekijaksi on tunnistettu
"Metsapaakaupunki Joensuu”. Tavoitteena on tukea Joensuun metsiin liittyvaa
koulutusta, tutkimusta, liiketoimintaa ja kansainvalistd nakyvyytta.

Metsapaakaupunki Joensuu -ohjelman valmistelu aloitettiin helmikuussa 2023.
Ensimmainen valmistelutydpaja jarjestettiin 27.4. kaupungin viestinnan strategisen
kumppanin SEK:n johdolla metsaalan paikallisille sidosryhmille. Tydpajaan
osallistui yli 40 metsaalan osaajaa asiantuntijaorganisaatioista, oppilaitoksista ja
yrityksista. Toiseen, 10.5. jarjestettyyn valmistelutydpajaan osallistui Joensuun
kaupungin, Business Joensuun ja Luonnonvarakeskuksen edustajat.
Valmistelussa ovat olleet mukana myoés kaupungin metsa-, ilmasto- ja
ymparistdasiantuntijat seka viestinnan asiantuntijat. Ohjelma on ollut
valtuustoryhmien kommentoitavana. Metsapaakaupunki Joensuu -ohjelman
valmistelu on toteutettu Innokaupunki Joensuu -hankkeen toimenpiteena.

Ohjelman laatimisen tavoitteena on ollut Metsapaakaupunki Joensuu -brandin
kirkastaminen seka statuksen perusteena olevien argumenttien uudistaminen ja
vahvistaminen. Brandityon lisdksi tavoitteena on jatkossa yhtenaistaa aiheesta
viestimista eri kohderyhmille. Metsapaakaupunki Joensuu -ohjelman kautta
tavoitellaan metsapaakaupunkistatuksen ja alan osaamisen tunnettuuden
lisdamista erityisesti yritys- ja vaikuttajakohderyhmissa seka alueen asukkaiden ja
alueella vierailevien keskuudessa. Ohjelman tavoitteena on myés tukea
Metsapaakaupunki Joensuu -yleisviestintda seka osaaja- ja invest in -houkuttelua
kansallisesti ja kansainvalisesti. Metsdpaakaupunki Joensuu -ohjelma
lanseerataan Silva-metsanayttelyssa 8.-9.9.2023.

Ohjelmasta tuotetaan nayttava visuaalinen julkaisu. Lisaksi kaupungin
verkkosivuille perustetaan jatkuvasti kehitettava Metsapaakaupunki Joensuu
sisaltd. Ohjelman tarkempi toteutus linjataan vuosittain kaupungin
budjettivalmistelun yhteydessa ja toteutuma raportoidaan tilinpaatoksen
yhteydessa. Ohjelman toteutusta lisaresursoidaan EAKR/ESR/JTF-hankkeella
vuosille 2023-2026.

Valmistelija: strategiajohtaja, projektipaallikkd

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus p&attaa

hyvaksya Metsapaakaupunki Joensuu -ohjelman ja ehdottaa, etta
kaupunginvaltuusto paattaa merkita ohjelman tiedoksi.

Paatos:
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.
Valtuutetuilta pyydetddn kommentit ohjelmasta 31.7.2023 mennessa..
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Kaupunginhallituksen kokouksessa 19.6.2023 paattamalla tavalla
Metsapaakaupunki Joensuu -ohjelma on ollut kaupunginvaltuuston
kommentoitavana 31.7.2023 saakka. Kommentteja saatiin kolme kappaletta, jotka
on huomioitu ohjelman viimeistelyssa korostamalla mm. yksityismetsdnomistuksen
asemaa tulonlahteena seka metsien merkitysté kaupunkilaisten hyvinvoinnin ja
terveyden edistgjana. Lisdyksena myds todetaan, ettd Joensuussa ymmarretaan
metsiin liittyvat taloudelliset, sosiaaliset ja luonnon kestavyyden nakdkulmat.
Business Joensuun asemaa ohjelman toteuttamisessa on selkiytetty mainitsemalla
Forest Joensuu -verkosto. Ohjelmaan on myos lisatty maininnat resurssiviisaan
kaupunkirakentamisen edistamisesta seka yksityisten metsanomistajien ja
metsatalouden huomioimisesta kaupungin paatoksenteossa.

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

hyvaksya Metsapaakaupunki Joensuu -ohjelman ja ehdottaa, etta
kaupunginvaltuusto paattdad merkitd ohjelman tiedoksi.

Paitos:
Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti seuraavan lisdyksen ohjelmaan:

e Sivun Kuntalaiset, metsa ja kaupukikuva yhdeksannen kohdan lauseen
loppuun lisatdan sanat ” ja edistetddn muun muassa nain luontokadon
vahenemista Joensuussa.”

Muilta osin kaupunginjohtajan paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Sari Koskinen poistui kokouksesta ja varajasen Ville Elonheimo saapui
kokoukseen asian kasittelyn aikana.

Paula Puhakka poistui kokouksesta asian kasittelyn paatyttya.

Strategiajohtaja Sami Laakkonen ja projektipaallikké Anne Kokkonen olivat
kokouksessa asiantuntijoina asian kasittelyn aikana.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita tiedoksi Metsapaakaupunki Joensuu -ohjelman.

Keskustelu:

Asiassa kaytiin keskustelu, jossa nelja valtuutettua kaytti puheenvuoron. Lisaksi
strategiajohtaja Sami Laakkonen kaytti puheenvuoron.

Keskustelussa ei tehty paatdsehdotuksesta poikkeavia esityksia.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

[10] Metsapaakaupunki Joensuu -ohjelma lopullinen
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Opiskelijakaupunki Joensuu ohjelman hyvidksyminen

KH 19.06.2023 § 267

Joensuun strategiassa yhdeksi erottumistekijaksi on tunnistettu
"Opiskelijakaupunki Joensuu”. Tavoitteena on tukea Joensuun kasvua vahvan
koulutustarjonnan ja suuren opiskelijamaaran keinoin.

Ohjelman valmisteluprosessissa on hyddynnetty olemassa olevia tutkimuksia ja
tilastoja. Lisaksi on tuotettu uutta dataa Joensuun kaupungin oman
opiskelijakyselyn avulla. Kyselyyn vastasi yli 2 000 opiskelijaa. Opiskelijayselysta
saatuja tuloksia syvennettiin neljassa eri tydpajassa. Yhteistyd opiskelijoiden,
jarjestojen, oppilaitosten ja elinkeinoelaman kanssa on ollut tiivista. Ohjelman
laatimisen ohjausryhmaan on kuulunut kaupungin edustajien lisaksi opiskelija- ja
oppilaitoksen edustajat Ita-Suomen yliopistosta, Karelia-ammattikorkeakoulusta ja
Riveriasta seka edustajat ammattiopisto Luovista, Joensuun yrittdjista, TE-
toimistosta, Pohjois-Karjalan maakuntaliitosta sekd Pohjois-Karjalan
kauppakamarista.

Kaupungin hallinnossa ohjelmaa on tydstetty osallisuus- ja
vetovoimalautakunnassa, kasvatus- ja koulutuslautakunnassa, kulttuuri- ja
liikuntalautakunnassa, kaupunginhallituksessa, nuorisovaltuustossa ja
tarkastuslautakunnassa. Lisaksi valtuustoryhmat ovat kasitelleet asiaa.

Ohjelman paatavoitteena on kasvattaa Joensuun veto- ja pitovoimaa
opiskelijakaupunkina. Tavoitteena on, etta opiskelijoiden maara sailyy
noususuhdanteisena seka alueelle asumaan ja toihin jddvien valmistuneiden
osuus kasvaa. Tahan vaikutetaan aktiivisella opiskelijaviestinnalla ja -
markkinoinnilla, kehittdmalla opiskelijoiden harjoittelu- ja
opinnaytetydmahdollisuuksia seka tekemalld Joensuusta paikka, missa
opiskelijaeldama on kaikin tavoin helppoa. Joensuun halutaan kehittyvan
opiskelukaupunkina ja oppilaitosten hakijamaarien kasvavan. Koulutus on
laadukasta ja tutkimus korkeatasoista. Opiskelijoiden sitoutumista kaupunkiin
edistetaan panostamalla yhteistydssa yritysten ja oppilaitosten kanssa erityisesti
harjoittelupaikkojen maaraan ja opinnaytetydmahdollisuuksiin. Opiskelijat
huomioidaan paatdksenteossa, ja kaupungissa panostetaan yhteisollisyyteen,
osallisuuteen ja helppoon opiskelijaelamaan.

Ohjelmasta tuotetaan nayttava visuaalinen julkaisu. Lisdksi kaupungin
verkkosivuille perustetaan jatkuvasti kehitettdva Opiskelijakaupunki Joensuu
sisaltd. Ohjelman tarkempi toteutus linjataan vuosittain kaupungin
budjettivalmistelun yhteydessa ja toteutuma raportoidaan tilinpdatoksen
yhteydessa. Ohjelman toteutusta lisaresursoidaan EAKR/ESR/JTF-hankkeella
vuosille 2023-2026.

Valmistelija: strategiajohtaja, projektipaallikko

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

hyvaksya Opiskelijakaupunki Joensuu -ohjelman ja
ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattda merkitd ohjelman tiedoksi.

P&atos:
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Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.
Valtuutetuilta pyydetdan kommentit ohjelmasta 31.7.2023 mennessa.

KH 14.08.2023 § 292

Kaupunginhallituksen kokouksessa 19.6.2023 paattamalla tavalla
opiskelijakaupunki Joensuu -ohjelma on ollut kaupunginvaltuuston
kommentoitavana 31.7.2023 saakka. Kommentteja saatiin yksi kappale, jonka
pohjalta tavoitetilan muotoilussa on korostettu kaikkien opiskeluasteiden tarkeytta.

Kaupunginjohtajan paatéosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

hyvaksya Opiskelijakaupunki Joensuu -ohjelman ja
ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattda merkitd ohjelman tiedoksi.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Strategiajohtaja Sami Laakkonen oli kokouksessa asiantuntijana asian kasittelyn
aikana.

KV 28.08.2023 § 85
997/00.01.05.00/2023

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita tiedoksi Opiskelijakaupunki Joensuu -ohjelman.

Keskustelu:

Asiassa kaytiin keskustelu, jossa kaksi valtuutettua kaytti puheenvuoron. Lisaksi
nuorisovaltuuston edustaja Eetu Sallinen kaytti puheenvuoron.

Keskustelussa ei tehty paatdsehdotuksesta poikkeavia esityksia.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
[11] Opiskelijakaupunki Joensuu -ohjelma lopullinen
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Reijolan alueen koulu- ja paivakotijarjestelyt

KAKOLK 13.10.2022 § 86

Reijolan uuden koulun rakentaminen on kaupungin investointisuunnitelmassa.
Hankesuunnittelu on tarkoitus aloittaa vuoden 2023 alussa. Koulun yhteyteen on
tarkoitus rakentaa myds paivakoti. Ennen kuin hankesuunnitteluun voidaan ryhtya,
on selvitettava uuden koulun ja paivakodin koko.

Reijolan alueen oppilasmaarissa ei syntyneiden lasten maarien perusteella
odoteta tapahtuvan merkittdvaa muutosta ja alueen oppilaita varten tarvitaan 1-
sarjainen koulu. Lahistdlla oleva Niittylahden 2-sarjainen koulu toimii tilojen
sisadilmaongelmien vuoksi talla hetkelld paaosin siirtotiloissa. Niittylahden koulun
oppilaista on koulukuljetuksen piirissa 67 oppilasta, joista suurin osa tulee
Niittylahdenrannasta. Koska Niittylahden alueen lasten maaran oletetaan
vahenevan tulevan 7 vuoden aikana merkittavasti (Iahes puolittuvan), niin yksi
vaihtoehto olisi lakkauttaa Niittylahden koulu ja sijoittaa oppilaat Reijolan uuteen
kouluun. Talléin koulukuljetuksen piirissa olisivat kaikki Niittylahdenrannan alueella
asuvat oppilaat ja vain Niittylahden ns. keskustan alueen oppilaat eivat kayttaisi
koulukuljetusta.

Jos Niittylahden koulu ja Reijolan koulu yhdistetaan, niin Reijolaan tarvittaisiin 2-
sarjainen koulu. Koulun mitoituksessa on huomioitava myds Karhunméaen alueen
jatkuva kasvu, jonka seurauksena Karhunmaen Reijolan puoleiselta alueelta on
suuntautumassa Reijolan kouluun oppilaita, ainakin toistaiseksi, koska
Karhunmaen oppilasmaaraa ei voi enaa lisatd. Tama on myds huomioitava
Reijolan uuden koulun mitoituksessa. Vaikka télla hetkella Niittylahden koulussa
on oppilaita enemman kuin Reijolan koulussa, niin koulun valmistumisen jalkeen
oppilasmaarat tasoittuvat. Keskeisen sijaintinsa vuoksi Reijola olisi koulun
paikkana saavutettavampi.

Toisena ratkaisuvaihtoehtona on, etta seka Reijolaan etta Niittylahteen
rakennetaan uudet 1-sarjaiset koulut. Kahden pienen koulun rakentaminen
vierekkain on vaestéennusteiden valossa kuitenkin jonkinlainen riski, koska uuden
koulun rakentamisessa tulisi huomioida koko koulun kayttéian aikainen tarve ja
esimerkiksi vaikutukset kuntatalouteen niin investointien kuin kaytén aikaisten
kokonaiskustannusten osalta. Reijolan koulun hankesuunnittelu tuli aloittaa
vuoden 2023 alussa, mutta hankesuunnitelman laatimista ei voida aloittaa, ennen
kuin koulun oppilasmitoitus on selvilla. Nain ollen myds Niittylahden osalta tulisi
tehda paatds. On huomattava, ettd Niittylahden koulu ei sisally
taloussuunnitelmakauden investointeihin.

Reijolan koulun koolla on merkitystd myos paivakodin mitoitukseen. Talla hetkella
Reijolan paivakodin kolme ryhmaa toimii siirtotiloissa ja kaksi ryhmaa
paarakennuksessa. Lisaksi avoimen ryhma toimii monitoimitalossa ja
lisdresurssina on 12-paikkainen Satakielen ryhmaperhepaivakoti. Mikali Reijolaan
tulevat myds Niittylahden koulun oppilaat, niin samalla luovutaan 2-osastoisesta
Niittylahden paivakodista, koska pelkan pienen paivakodin jadminen tontille ei ole
mielekasta. Reijolan paivakodin tulisi olla mitoitukseltaan riittdvan iso, etta sinne
mahtuisivat myds Niittylahdenrannan 2-osastoisen paivakodin lapset. Mikali
Niittylahden koulu jatkaisi toimintaansa, niin Niittylahden paivakoti jatkaisi viela
nykyisissa tiloissa. Sen sijaan Niittylahdenrannan paivakodin toiminta lakkaisi,
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KAKOLK 15.08.2023 § 63

koska kahden nain pienen yksikon pitdminen lahella toisiaan on taloudellisesti
kallista ja toiminnallisesti epatarkoituksenmukaista.

Ennen hankesuunnittelun aloittamista on alueen asukkaita, huoltajia, oppilaita ja
henkildstéa kuultava. Koska Reijolan koulun sijainti ja koko vaikuttavat myés
Niittylahden oppilaiden ja osin Karhunméaen oppilaiden kouluun sijoittumiseen, niin
tilaisuuteen kutsutaan Reijolan alueen lisdksi myds naiden alueiden asukkaat.

Oppilaiden kuuleminen toteutetaan samalla hyvaksi havaitulla mallilla kuin Enon ja
Hammaslahden koulujen suunnittelun yhteydessa toimittiin.

Valmistelija: hyvinvointijohtaja, kouutusjohtaja, suunnittelija

Hyvinvointijohtajan paatésehdotus:
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa

jarjestaa Reijolan koulujarjestelyihin liittyvan alueen asukkaiden, huoltajien ja
henkildston kuulemistilaisuuden torstaina 3.11.2022 kello 18.00.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Reijolan alueen koulujarjestelyihin liittyen jarjestettiin alueen asukkaiden,
huoltajien ja henkiléstdn kuulemistilaisuus 3.11.2022.

Kuulemistilaisuuden jalkeen kaupunginvaltuusto paatti talousarvion kasittelyn
yhteydessa loppuvuodesta 2022, ettd investoinneista tehddan laajempi selvitys ja
hankkeiden priorisointi, jonka jalkeen tehd&an tarvittavat investointipdatokset.

Kaupunginhallitus paatti 12.6.2023 § 246 palauttaa Reijolan koulun
investointipaatoksen uudelleen valmisteltavaksi ja etta asian valmistelua
kasitellaan elokuussa kaupunginhallituksen seka kasvatus- ja
koulutuslautakunnan yhteisessa iltakoulussa. Lisaksi kaupunginhallitus paatti, etta
Niittylahden osalta tarkastellaan viela vaihtoehtoa, jossa Niittylahdenrantaan
sijoittuisi ns. pienten lasten koulu, johon tulisi esiopetuksen lisaksi luokat 1-3.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta paatti 20.6.2023 § 56 jarjestaa
kuulemistilaisuuden ns. pienten lasten koulun vaihtoehdosta Niittylahdessa
1.8.2023. Kuulemistilaisuudessa nousi ns. pienten lasten koulun sijaan esille toive
1-6-sarjaisesta koulusta Niittylahdenrannan alueelle. Koulun yhteyteen toivottiin
my0s paivakotia.

Kaupunginhallituksen seka kasvatus- ja koulutuslautakunnan yhteinen iltakoulu
Reijolan ja Niittylahden alueen koulujarjestelyista pidettiin 7.8.2023. lltakoulussa
oli esilld ns. pienten lasten koulun lisdksi myés vaihtoehto, jossa
Niittylahdenrannassa olisi koulu 1-6-luokille ja koulun yhteydessa paivakoti, jossa
olisi 2 varhaiskasvatusryhmaa ja yksi esiopetusryhma.

Lapsivaikutusten arvioinnissa Iahtékohtana oli joko yksi koulu Reijolaan tai koulut
seka Reijolaan etta Niittylahteen. Ns. pienten lasten koulun vaihtoehdosta tai 1-6-
luokkaisesta koulusta on tehty lapsivaikutusten arviointia tukeutuen jo aiemmin
kerattyyn tausta-aineistoon. Lapsivaikutusten arviointi on liitteena.



JOENSUUN KAUPUNKI POYTAKIRJA 8/2023 30
Kasvatus- ja koulutuslautakunta § 86 13.10.2022
Kasvatus- ja koulutuslautakunta § 63 15.08.2023
Kaupunginhallitus § 311 21.08.2023
Kaupunginvaltuusto § 86 28.08.2023

Kuntalaisten kuulemisaika paattyy 14.8.2023. Saapuneet lausunnot ja kannanotot
ovat litteena sdhkoisessa kokouksessa. Liiteaineistona on 3.11.2022
kuulemistilaisuuden aineisto ja 7.8.2023 iltakoulussa ollut esittely, alueen
maankayton tilanne ja toimitilakustannukset seka oppilasmaaraennuste.

Valmistelija: sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan paatosehdotus:
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa

esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, ettd Reijolan uusi
koulu toteutetaan 3-sarjaisena ja sen sijoituspaikka on alustavasti Reijolan
yhteisotalon takana oleva tontti.

Reijolaan rakennetaan myos 9+1 -sarjainen paivakoti, jonka keskeinen sijainti
mahdollistaa hyvan saavutettavuuden useammasta suunnasta.

Niittylahden nykyisen koulun mahdollisesti korvaavan Niittylahdenrannan uuden
koulun tarve, koko sekéd mahdolliset eri sijoituspaikat ja toteutusvaihtoehdot
Niittylahdenrannassa selvitetdan vuoden 2024 aikana. Mikali vaesto- ja
oppilasennusteet nayttavat sille, etta Niittylahdenrannan kouluun ei saataisi
rittvasti oppilaita, jotta se voisi toimia yksisarjaisena kouluna, niin talléin
Niittylahden koulun oppilaaksiottoalueen oppilaat siirtyisivat Reijolan kouluun, kun
se valmistuu.

Paitos:

Keskustelun aikana Ninni Saarinen ja Karita Kaita ehdottivat sivistys- ja
hyvinvointijohtajan pohjaehdotuksesta poiketen, ettd Reijolaan rakennetaan
kaksisarjainen koulu ja ettéd huolimatta Reijolan koulun koosta Niittylahden alueella
séilytetdan Iahikoulu- ja varhaiskasvatuspalvelut. Lautakunta pitaa tarkeana, etta
varhaiskasvatuksen aluejako pysyy nykyisenlaisena. Lautakunta edellyttaa, etta
Niitylahden alueen uuden koulun suunnitteluun/sijoitteluun on varattava riittavasti
aikaa ja se on aloitettava saman tien ja kouluratkaisusta on paatettava kuluvan
valtuustokauden aikana.

Kai Turakka, Jari Korhonen, Jarkko Immonen, Ville-Pekka Timonen, Anni Torni,
Jenni Laasonen, Karoliina Silvennoinen ja Pekka Puustinen kannattivat Ninni
Saarisen ja Karita Kaidan tekemaa ehdotusta.

Puheenjohtajan esityksesta paatettiin suorittaa asiassa sahkdinen danestys Cloud
Meetingissa siten, ettd ne, jotka kannattavat sivistys- ja hyvinvointijohtajan
pohjaehdotusta aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat Ninni Saarisen ja Karita
Kaidan tekemaa kannatettua paatdésehdotusta aanestavat El.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 0 JAA-aanta ja 10 El-aanta (Immonen,
Kaita, Korhonen, Laasonen, Puustinen, Saarinen, Silvennoinen, Timonen, Torni,
Turakka), poissa 1 (Vaananen). Puheenjohtaja totesi aanestyksen tulokseksi
tulleen 0-10.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta paatti siten hyvaksya Ninni Saarisen ja Karita
Kaidan tekeman kannatetun paatésehdotuksen.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Riitta Huurinainen ilmoitti jattavansa paatdkseen
eridvan mielipiteen.
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Reijolan koulun mitoituksen perusteita on tarkennettu tarkastelemalla Karhumaen,
Reijolan ja Niittylahden koulun oppilaaksiottoalueiden oppilasennusteita vuoteen
2030 saakka.

Nykytilanne alueella on, ettd Karhunmaen koulu on 2-sarjainen ja
siirtotilaratkaisuin koulu toimii nykyisin 3-4-sarjaisena. Lisaksi koululla on yksi
pienryhma. Reijolan koulu toimii 1-sarjaisena, lisaksi koululla toimii kaksi
pienryhmaa. Niittylahden koulu toimii 2-sarjaisena ja lisaksi yksi pienryhma.

Reijolan koulun mitoitusta arvioitaessa lahtokohtana on kaytetty laskelmia, joiden
mukaan Karhunmaen koulu olisi jatkossa 2-sarjainen, jollaiseksi se on rakennettu.
Koulun pihalla olevista siirtotiloista luovuttaisiin. Niittylahden alueen koulu olisi 1-
sarjainen. Karhunmaen, Reijolan ja Niittylahden oppilaaksiottoalueet
méaariteltaisiin tdman ratkaisun mukaisiksi.

Laskelmien mukaan Reijolaan tarvitaan 3-sarjainen koulu Niittylahden alueen 1-
sarjaisen koulun lisaksi. Laskelmien mukaan ilman muuttoliikkeen vaikutusta
Reijolassa olisi lukuvuonna 2026-2027 yhteensa 18 opetusryhmaa ja lukuvuonna
2029-2030 14 opetusryhmaa. Lisasi Reijolassa olisi pienryhmia.

Lisaksi Karhunmaen ja Reijolan alueen kaavoitus on jatkossakin yksi kaupungin
maankaytollisistd paapainopisteista. Alueella on jo nykyisellddn n. 100
omakotitalon seka n. 30 rivitalotontin reservi, ja molempia ollaan kaavoittamassa
tallakin hetkelld lisda. Rauhallisenkin rakentamisen skenaario osoittaa
Karhunmaen kouluikaisten ikaryhmien kasvavan vuoteen 2030 mennessa. Kun
alueen 7-12-vuotiaiden maara oli vuoden 2023 alussa n. 350, olisi se vuonna 2030
yli 400 lasta. Uudisrakentamisen volyymi ja muuttoliike alueelle kompensoivat
syntyvyyden laskua. Liian pieni koulu rajoittaisi alueen kehitysmahdollisuuksia ja
tontinluovutuksen suunniteltua toteutumista. Reijolan koulun 3-sarjaisuudella
varmistetaan alueen kasvupotentiaali.

Reijolan koulun ratkaisussa tulee varmistaa, etta kavelyetaisyydella koulusta
asuvat oppilaat ohjautuvat Iahikouluun.

Liiteaineistona on 3.11.2022 kuulemistilaisuuden aineisto ja 7.8.2023 iltakoulussa
ollut esittely, alueen maankaytdn tilanne ja toimitilakustannukset sekd
oppilasmaaraennuste. Saapuneet lausunnot ja kannanotot ovat oheismateriaalina
ja luettavissa sahkdisessa kokouksessa.

Valmistelija: koulutus- ja nuorisojohtaja, sivistys- ja hyvinvointijohtaja,
kaupunkiymparistéjohtaja

Kaupunginjohtajan muutettu paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa, etta

Reijolan uusi koulu toteutetaan 3-sarjaisena ja sen sijoituspaikka on alustavasti
Reijolan yhteisétalon takana oleva tontti.

Niittylahdenrannan alueen koulu- ja varhaiskasvatuksen sijoituspaikat ja
toteutusvaihtoehdot selvitetddn vuoden 2024 aikana ja paatetaan tdman
valtuustokauden aikana.
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Paatos:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Keskustelun aikana Jussi Wihonen ehdotti kaupunginjohtajan pohjaechdotuksesta
poiketen, ettd kaupunginhallitus hyvaksyy kasvatus- ja koulutuslautakunnan
tekeman ehdotuksen: Reijolaan rakennetaan kaksisarjainen koulu ja etta
huolimatta Reijolan koulun koosta Niittylahden alueella sailytetdan I&hikoulu- ja
varhaiskasvatuspalvelut. Lautakunta pitaa tarkeana, etta varhaiskasvatuksen
aluejako pysyy nykyisenlaisena. Lautakunta edellyttaa, etta Niitylahden alueen
uuden koulun suunnitteluun/sijoitteluun on varattava riittavasti aikaa ja se on
aloitettava saman tien ja kouluratkaisusta on paatettava kuluvan valtuustokauden
aikana.

Puheenjohtaja totesi Jussi Wihosen ehdotuksen rauenneen kannattamattomana.
Jussi Wihonen ilmoitti jattavansa paatoksesta eriavan mielipiteen.

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Riitta Huurinainen ja maankaytdn suunnittelija Patrik
Hamalainen olivat kokouksessa asiantuntijoina asian kasittelyn aikana.

Kaupunginhallitus on paattanyt kokouksessaan 28.8.2023 ottaa asian uudelleen
kasiteltdvaksi ennen valtuuston 28.8.2023 kokousta.

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa, etta

Reijolan uusi koulu toteutetaan 3-sarjaisena ja sen sijoituspaikka on alustavasti
Reijolan yhteisétalon takana oleva tontti.

Niittylahdenrannan alueen koulu- ja varhaiskasvatuksen sijoituspaikat ja
toteutusvaihtoehdot selvitetdan vuoden 2024 aikana ja paatetaan taman
valtuustokauden aikana.

Paatos:
Asia paatettiin ottaa lisalistalta kasittelyyn.

Kaupunginjohtajan paatdésehdotuksesta poiketen kaupunginhallitus paatti
yksimielisesti muuttaa paatdésehdotusta seuraavasti:

Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa, etta

Reijolan uusi koulu toteutetaan 3-sarjaisena ja sen sijoituspaikka on alustavasti
Reijolan yhteisotalon takana oleva tontti.

Niittylahdenrannan alueelle tulee koulu ja varhaiskasvatuspalvelut. Tarkemmat
sijoituspaikat ja toteutusvaihtoehdot selvitetddn vuoden 2024 aikana.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa, etta
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Liitteet

Reijolan uusi koulu toteutetaan 3-sarjaisena ja sen sijoituspaikka on alustavasti
Reijolan yhteisétalon takana oleva tontti.

Niittylahdenrannan alueelle tulee koulu ja varhaiskasvatuspalvelut. Tarkemmat
sijoituspaikat ja toteutusvaihtoehdot selvitetdan vuoden 2024 aikana.

Keskustelu:
Ennen keskustelun aloittamista kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jere Nuutinen
kaytti puheenvuoron.

Asiassa kaytiin keskustelu, jossa 18 valtuutettua kaytti puheenvuoroja. Lisaksi
kaupunkiymparistdjohtaja Ari Varonen ja kaupunginjohtaja Kari Karjalainen kaytti
puheenvuoron.

Keskustelussa valtuutettu Terhi Savolainen esitti, ettd kaupunginhallituksen
pohjaehdotuksesta poiketen Reijolan uusi koulu toteutetaan 2-sarjaisena.

Valtuutettu Jari Korhonen kannatti Terhi Savolaisen tekemaa muutosesitysta.

Paatettyaan keskustelun puheenjohtaja totesi, etta kannatetusta
muutosesityksesta on aanestettava Cloud Meetingissa.

Puheenjohtaja totesi, etta niiden, jotka kannattavat kaupunginhallituksen
pohjaehdotusta tulee danestaa JAA, ja niiden, jotka kannattavat Terhi Savolaisen
tekemaa kannatettua muutosesitysta, tulee danestaa El.

Toimitetussa danestyksessa annettiin 53 JAA-8anta, 6 El-aanta, yhteensa 59
aanta.
Puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginvaltuusto on taten hyvaksynyt

kaupunginhallituksen paatdsesityksen.

Paatos:
Puheenjohtaja totesi, etta edella selostetun kasittelyn tuloksena
kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt kaupunginhallituksen paatésehdotuksen.

[12] Reijolan alueen koulu- ja paivakotijarjestelyt

[13] Reijola-Niittylahti, vaihtoehdot 3 ja 4

[14] Toimitilakustannukset

[15] Reijola-Niittylahti-Niittylahdenranta -kouluverkkoasia, maankaytto

[16] Oppilasennusteet 2023 - 2030, Reijola-Niittylahti-Karhunmaki

[17] Lapsivaikutusten arviointi -raportti Reijolan ja Niittylahden alueen paivakoti- ja koulujarjestelyt
[18] Adanestysraportti 15.8.2023 § 63

[19] Aénestysluettelo KV 28.8.2023 § 86 KH vs Terhi Savolaisen esitys

Oheismateriaali

Mielipide, Niittylahdenrannan 1-6 alakoulu

Mielipide, Niittylahden koulu, uusi koulu 1-6 Ik

Mielipide, Niittylahden alakoulu 1-6 Ik ja paivakotitoiminta Niittylahdessa
Mielipide, Niittylahteen oma koulu ja paivakoti

Mielipide, Niittylahden koulun tulevaisuuteen

Mielipide, Reijolan uusi koulu
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Mielipide, Reijolan koulusuunnitelma

Mielipide, Reijolan koulun sijoittaminen Reijolaan

Mielipide, Niittylahden, Reijolan koulu ja paivakoti

Mielipide, Reijolan, Niittylahden koulu

Mielipide, Reijolan uusi koulu

Mielipide, Reijola - Niittylahti kouluasia

Mielipide, kannanotto Reijolan alueen koulusuunnitelmiin

Mielipide, vetoomus Niittylahden koulun ja paivakodin sailyttdmisen puolesta
Mielipide, Reijolan ja Niittylahden koulu

Mielipide, Reijolan uusi koulu

Mielipide, vastine Reijolan uusikoulu esitykseen

Mielipide, Niittylahti/Reijola koulupaatos

Mielipide, Reijolan ja Niittylahden kouluratkaisut, kommentit

Mielipide, Niittylahden koulu

Mielipide, palaute Reijola-Niittylahti-alueen koulu- ja varhaiskasvatuspalveluiden jarjestdmista koskevaan
suunnitelmaan

Mielipide, kouluasia Reijola, Niittylahti

Mielipide, Nakdkulmia Reijolan ja Niittylahden kouluratkaisuihin

Mielipide, Vetoomus Niittylahden koulun ja paivakodin sailyttdmisen puolesta
Mielipide, Reijola-Niittylahti kouluhanke

Mielipide, varhaiskasvatuksen ja lahikoulupalveluiden sailyttaminen Niittylahden alueella
Mielipide, Kouluasia Reijola-Niittylahti

Mielipide, Reijolan uusi koulu, Webropol-kysely

Mielipide, Palaute Reijolan alueen koulujarjestelyista

Mielipide, Niittylahden koulun sailyttdmisen puolesta

Mielipide, Niittylahteen oma koulu, ei bussikuljetuksille

Mielipide, vetoomus Niittylahden koulun ja paivakodin sailyttdmisen puolesta
Mielipide, vetoomus Niittylahden paivakodin ja koulun sailyttdmisen puolesta
Mielipide, Niittylahden koulu

Mielipide, Reijolan ja Niittylahden alueen paivakoti- ja koulujarjestelyt, ST
Mielipide, Niittylahden koulusuunnitelmasta, SA

Mielipide, Niittylahden koulun sailyttamisen puolesta, MT ja HT

Mielipide, kannanotto Reijola-Niittylahti koulusuunnitelmiin, AP

Mielipide, Niittylahden koulu sailytettava, KP

Mielipide, Niittylahden ja Reijolan kouluasian kommentointi, AS

Mielipide, Niittylahden koulun tulevaisuus, MH

Mielipide, vanhempien huomioita ja kannanottoja Niittylahden kouluasiassa Niittylahden alueelta
Mielipide, Niittylahti, Reijola koulukuuleminen, MR ja MK

Mielipide, esitys Niittylahti koulu ja paivakoti, TR

Mielipide, Niittylahden koulun puolesta, JK

Mielipide, Niittylahden lasten ja koulun puolesta, SR

Mielipide, Niittylahden koulu, HM

Mielipide ja tilastopohjainen analyysi Niittylahden kouluratkaisujen oppilasmaarista, LS
Mielipide, Niittylahden alueen koulu- ja paivakotiratkaisusta, AP
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Sosialidemokraattien Joensuun valtuustoryhman valtuustoaloite puntaroivien kansalaiskeskustelujen
kdynnistidmisesta Joensuussa osallisuuden lisdamiseksi

KV 27.02.2023 § 19

OSVETLK 15.06.2023 § 35

Sosialidemokraattien Joensuun valtuustoryhma jatti 27.2.2023 valtuuston
puheenjohtajalle valtuustoaloitteen puntaroivien kansalaiskeskustelujen
kaynnistamisesta Joensuussa osallisuuden lisdamiseksi.

Paatos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus p&atti kokouksessaan 13.3.2023 1&hettda asian osallisuus- ja
vetovoimalautakunnan valmisteltavaksi.

Valtuustoaloitteessa ehdotetaan aloitteessa kuvatun kansalaispaneelitoiminta-
mallin kehittdmista Joensuussa kuntalaisten osallisuuden lisdamiseksi. Sopivia
aiheita kansalaispaneelin pohdittavaksi olisivat esimerkiksi Viherkaava ja
kaupunkipuisto tai keskustan kehittaminen.

Vastaus:

Puntaroivia kansalaiskeskusteluja ja muita kansalaisosallistumisen uusia muotoja
tutkitaan aktiivisesti eri yliopistoissa. Turun ja Tampereen yliopistot ovat tuottaneet
hankeyhteisyona Abo Akademin kanssa oppaan kansalaiskeskusteluista. Oppaan
mukaan puntaroivien kansalaiskeskustelujen tarkoitus on koota yhteen eri
taustaisia ihmisia keskustelemaan ennalta maaratysta politikkakysymyksesta.
Puntaroivan kansalaiskeskustelun muotoja ovat esimerkiksi kansalaisraadit,
kansalaispaneelit ja puntaroivat mielipidemittaukset. Keskusteluun valitaan
satunnaisotannalla mahdollisimman hyvin koko vaest6a edustava joukko
kansalaisia. Taustaksi osallistujat saavat tietopaketin ja kuulevat asiantuntijoita.
Keskustelut kdydaan ohjatuissa pienryhmissa. Keskustelun tavoitteena on yleensa
tuottaa kirjallinen raportti tai julkilausuma, jota hyddynnetaan paatdéksenteon
osana.

Suomen kunnissa puntaroivia kansalaiskeskusteluja on kokeiltu esimerkiksi
kevaallda 2020 Turun keskustan tulevaisuuden liikkennejarjestelyista.
Kansalaispaneelin jarjestéjina olivat Turun kaupungin lisdksi Abo Akademi ja
Tampereen yliopisto. Mustasaaren kunnan liittymisesta Vaasaan vuonna 2019
jarjestettiin neuvoa-antava kunnallinen kansanaanestys. Ennen aanestysta koottu
kansalaisraati tuotti aanestajille tietoa kuntaliitoksen keskeisimmista asioista ja
perusteluista kuntaliitoksen puolesta ja vastaan. Raadin toteuttivat Turun
yliopiston tutkijat osana Osallistuminen pitk&janteissa paatdksenteossa -
tutkimushanketta.

Joensuun konsernistrategian seka osallisuus- ja maaseutuohjelmien valmistelun
yhteydessa vuonna 2021 joensuulaisilta kysyttiin milla tavoilla he haluavat
vaikuttaa (Jokaisen Joensuu -kysely ja maaseudun asukaskysely, lahes 850
vastausta). Kolme merkittavinta asiaa, joiden avulla kaupungin toivotaan
kehittavan tai tukevan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia ovat
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aito kuunteleminen (20 %), monipuolisen tiedottamisen lisaaminen (19 %) ja
erilaisten kyselyjen maaran lisdaminen (18 %). Suurin osa vastanneista koki
aanestamisen kunnallisvaaleissa ja sahkoiset kyselyt kuntalaisille mieluisimmiksi
tavoiksi osallistua ja vaikuttaa. Myds palautteenanto verkkosivuilla, kaupungin
sosiaalisen median kanavat sekd osallistuminen yhdistys-, seura- tai
seurakuntatoimintaan ovat suosittuja. Erityisesti maaseudulla tilaisuudet, jossa on
mahdollista keskustella viranhaltijoiden ja paattajien kanssa koettiin hyvina
vaikuttamisentapoina. Vahiten mieluisimpia tapoja osallistua ja vaikuttaa olivat
paperiset kyselyt kuntalaisille, luottamustehtavissa toimiminen seka
vaikuttamistoimielimet. Vastausten perusteella joensuulaiset suosivat eniten
lyhytkestoisia ja valillisia osallistumis- ja vaikuttamistapoja, jotka tapahtuvat
enimmakseen sahkdisesti.

Joensuun kaupunginvaltuuston vuoden 2022 alussa hyvaksyman
Osallisuusohjelman 2021-2025 paatavoitteena on olla osallisuuden ja
kumppanuuden edelldkavija. Ohjelmaan on asetettu kymmenia toimenpiteita,
joiden tarkoituksena on kokeilla erilaisia asukkaiden ja sidosryhmien uusia suoria
osallistumismuotoja. Osana 72 h likennehaaste nimista
kaupunkisuunnittelukilpailua jarjestettiin Joensuussa lokakuussa 2022 digitaalinen
asukasraati. Kokemukset asukasraadista Joensuun kaupunkiympariston
kehittdmisessa olivat positiiviset ja raati heratti kiinnostusta asukkaissa. Kaupungin
osallisuusohjelmaan on valittu kokeiltavaksi ja kayttddn otettavaksi sellaisia
vaikuttamisen kanavia, joita asukkaat ovat toivoneet. Erilaisia keinoja kaikkien
ihmisryhmien mukaan saamiseksi tarvitaan. Puntaroiva kansalaiskeskustelu on
osaamista, aikaa ja resursseja vaativa osallistumisen menetelma. Osallisuus- ja
vetovoimapalveluissa selvitetaan, 16ytyykd kaupungin tulevista hankkeista
puntaroivaan kansalaiskeskusteluun sopivia kohteita seka osaavaa
yhteistydkumppania (esimerkiksi yliopisto) menetelman pilotointiin.

Valmistelija: osallisuus- ja vetovoimapalvelut

Vs. henkilosto- ja yhteysjohtajan paatosehdotus:
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta paattaa esittaa

kaupunginhallitukselle, etta se antaa edella olevan vastauksen SDP Joensuun
valtuustoryhman valtuustoaloitteeseen ja toteaa, etta aloite on loppuun kasitelty.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

merkitd edelld olevan vastauksen SDP Joensuun valtuustoryhman
valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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359/00.02.00.03/2023

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita edelld olevan vastauksena Sosialidemokraattien Joensuun
valtuustoryhman valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun kasittellyksi.

Keskustelu:
Asiassa kaytiin keskustelu, jossa nelja valtuutettua kaytti puheenvuoron.

Keskustelussa ei tehty paatdsehdotuksesta poikkeavia esityksia.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
[20] SDP Joensuun valtuustoryhman valtuustoaloite puntaroivien kansalaiskeskustelujen
kaynnistamisesta Joensuussa osallisuuden lisdamiseksi
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Valtuutettujen Paivi Etelapdan, Jenni Laasosen ja Terhi Savolaisen ym. valtuustoaloite kunnallisesta
esiopetuksesta Karhunmakeen

KV 12.12.2022 § 157

KAKOLK 30.05.2023 § 43

Valtuutetut Paivi Etelapaa, Jenni Laasonen ja Terhi Savolainen jattivat 12.12.2022
valtuuston puheenjohtajalle valtuustoaloitteen kunnallisesta esiopetuksesta
Karhunmakeen.

Valtuustoaloitteen olivat allekirjoittaneet myds Petteri Tahvanainen, Maija
Kuivalainen, Anni Jarvinen, Jaakko Leppanen, Sari Huovinen, Ella Partanen, Alia
Dannenberg, Kaija Majoinen, Timo Vornanen, Eero Bogdanoff, Anssi Jumppanen,
Asseri Kinnunen, Antti Saarelainen, Virve Mikkonen, Anni Torni, Wilma Poutanen,
Anniina Kontiokorpi, Sami Laitila, Jari Korhonen, Outi Mara, Karita Kaita, Ville
Toivanen, Tapani Nuutinen, Jenni Mainonen, Juha Mustonen, Timo Puustinen,
Matti Ketonen, Arto Pippuri, Paula Puhakka, Hannes Rossi ja Joakim Karkas.

Paatos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus p&atti 19.12.2022 § 475 lahettda asian hyvinvointipalveluihin
valmisteltavaksi.

Valtuutetut Paivi Etelapaa, Jenni Laasonen ja Terhi Savolainen ym. ovat jattaneet
12.12.2022 § 157 valtuustoaloitteen, jossa esitetdan, ettd Karhunmaen alueelle on
saatava myds kunnallinen esiopetuspaikka. Lisdksi aloitteessa pyydetaan
selvittdmaan, voidaanko Nepenmaen koulun oppilaaksiottoalueelta siirtda lahin
kunnallinen paivakoti eli Hukanpesan paivakoti Karhunmaen esiopetuspaikaksi tai
saadaanko Karhunmaen koulun tiloihin esiopetus takaisin (aikaisemmin
Omenaiset-ryhma). Aloitteessa tuodaan myés esille, ettda Karhumaen alueen
yksityisista ketjuomisteisista paivakodeista on tullut syksyn 2022 aikana
huolestuttavia uutisia. Aloitteessa kerrotaan, etta taltad pohjalta kaupunki on tehnyt
tarkastuskaynnin yhteen paivakotiin ja vanhemmat ovat tehneet ilmoituksen
Aluehallintovirastolle. Lisaksi yksityisissa paivakodeissa voi olla lisdmaksuja ja
maksuhyvitykset loma-ajoilta poikkeavat kunnallisen varhaiskasvatuksen
maksuhyvityksista.

Vastaus aloitteeseen:

Karhunmaen alueen esiopetus jarjestetdan syksylla 2023 yksityisisissa
paivakodeissa seuraavasti: Touhula Merikartta (21 esiopetuspaikkaa), Touhula
Aarrekartta (20 esiopetuspaikkaa) seka Pilke Pihlaja (24 esiopetuspaikkaa) ja
valittavana ei ole kunnallista esiopetuspaikkaa. Aloitteessa todetaan, etta perheilla
tulisi olla tasavertainen oikeus valita kunnallisen ja yksityisen esiopetuksen valilla.

Esiopetus tulee jarjestaa niin yksityisissa kuin kunnallisissa paivakodeissa
perusopetuslain, esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden seka Joensuun
seudun esiopetussuunnitelman mukaisesti. Siten esiopetus ei voi olla erilaista
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sisalloltaan yksityisissa paivakodeissa kuin kunnallisissa paivakodeissa.
Taydentavan varhaiskasvatuksen osalta varhaiskasvatuslaki 43 §:n mukaan
yksityinen palveluntuottaja vastaa siita, ettd sopimuksen tai hallintopaéatéksen
perusteella asiakkaalle jarjestettdva palvelukokonaisuus tayttaa sille asetetut
vaatimukset.

Kaupungin yksityisen varhaiskasvatuksen valvojat tekevat sdanndllista valvontaa
alueen paivakoteihin. Valvontakaynteja on tehty sekd sovitusti ettd ennalta
ilmoittamatta. My0Os asiakaspalautteiden perusteella on kayty tarkistamassa
tilannetta eri paivakodeissa. Palveluntuottajilta on aina pyydetty myds kirjallinen
selvitys palautteisiin liittyen seka esitykset korjaavista toimenpiteista. Kaikki
palautteet on kasitelty yksityisten palveluntuottajien kanssa ja perheet on ohjattu
antamaan palaute aina palvelutuottajalle suoraan. My0s yksityisten paivakotien
esiopetusta on erikseen kayty seuraamassa. Palveluntuottajat ovat sitoutuneet
noudattamaan perusopetuslakia, varhaiskasvatuslakia ja Joensuun yksityisen
varhaiskasvatuksen saantokirjaa. Yksityisen palveluntuottajan mahdolliset
lisdmaksut ja maksuhyvitykset ovat asioita, joista palveluntuottaja paattaa
itsendisesti.

Nepenmaen koulun oppilaaksiottoalueella esiopetuspaikkoja syksylla 2023 on 72
ja siella aloittaa esiopetuksessa 53 Nepenmaen koulualueen lasta. Muilta
koulualueilta Nepenmaen alueelle esiopetukseen tulee 19 lasta (esimerkiksi
liksenvaara 10, Normaalikoulu 4 ja Karhunmaki 3). Karhunméaen koulun
oppilaaksiottoalueella esiopetuspaikkoja syksylla 2023 on 65 ja siella aloittaa
esiopetuksessa 53 Karhunmaen alueen lasta. Muilta koulualueilta Karhunméaen
alueelle esiopetukseen tulee 12 lasta (esimerkiksi Reijola 4, Nepenmaki 4 ja
liksenvaara 3). Muilta alueilta Nepenmaen ja Karhunmé&en koulun
oppilaaksiottoalueille tulee esioppilaita, koska osalle heistd on haettu toissijaista
esiopetuspaikkaa esimerkiksi tuen tarpeen vuoksi, osa heista on ollut mukana
kaksivuotisessa esiopetuskokeilussa 5-vuotiaana ja naiden lasten tulee jatkaa
my0s esiopetus samassa yksikdssa ja kaikki liksenvaaran esioppilaat eivat
mahtuneet Karsikon koulun esiopetusryhmiin, joten heidat sijoitettiin erityisesti
Nepenmaen alueen esiopetukseen.

Nepenmaen koulun oppilaaksiottoalueelta ei voida siirtdd Hukanpesan paivakotia
Karhunmaen koulun oppilaaksiottoalueelle, koska silloin Nepenmaen koulun
alueen esioppilaista jaisi 21 ilman esiopetuspaikkaa. Varhaiskasvatuksessa olevat
esiopetuspaikat on mitoitettu alueella asuvien lasten lukumaaran seka alueella
olevien tilojen mukaisesti. Varhaiskasvatuksessa esioppilaille osoitetaan
esiopetuspaikka koulun oppilaaksiottoalueen mukaisesti, koska tall6in
esiopetuksen lapset jatkavat yhdessad samaan kouluun 1. luokalle ja
ryhmaytyminen alkaa jo esiopetuksessa. Lapsen ei tarvitse jannittda koulun
aloituksessa enaa sita, keta muita lapsia tulee hanen luokalleen, silla suurin osa
lapsista on jo kavereita ja tuttuja.

Karhunmaen koulun tiloihin suunniteltiin esiopetustilat ja niissa toimi
varhaiskasvatuksen Omenaiset-esiopetusryhma. Koska Karhunméaen koulun
esiopetustilat tarvittiin koulun omaan kayttddn pienryhmatiloiksi, siirrettiin ryhman
esioppilaat Pilke Pihlajaan syksylla 2021. Varhaiskasvatuksessa huoltajien on
mahdollista hakea lapselleen toissijaista esiopetuspaikkaa maaritellyn koulualueen
ulkopuolelta, jolloin he maksavat esiopetukseen kuljetuksen itse. Jos esioppilas
tarvitsee esiopetuksen lisdksi tdydentavaa varhaiskasvatusta, kuljetuksesta
vastaaminen kuuluu huoltajille aina.
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KAKOLK 20.06.2023 § 52

Touhula-paivakodit toteuttavat kesaajalta maksuhyvityksia osittain samoin
periaattein kuin Joensuun kaupungin varhaiskasvatus, silla ennalta ilmoitetusta
kesaajan neljan viikon poissaolosta saa kuukauden maksuhyvityksen. Poissaolon
tulee ajoittua aikavalille 5.6.-13.8. Myds Pilke-paivakotien kanssa on neuvoteltu,
ettd Pilke Pihlajassa ja Pilke Marjalassa toteutetaan heindkuulta maksuhyvitys
osittain samoin periaattein kuin Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksessa.
Maksuhyvitys toteutettaisiin niiden lasten kohdalla, joiden esiopetuspaikka on
osoitettu kyseisiin yksityisiin paivakoteihin, ja jotka joutuvat siirtymaan niihin
kunnallisista paivakodeista. Pilke-paivakotien kesaajan maksuhyvitys otettaisiin
kayttoon kesalla 2024

Valmistelija: varhaiskasvatusjohtaja

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan paatésehdotus:
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa

esittdd kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginvaltuusto paattda merkita edella
olevan vastauksen valtuutettu Paivi Etelapaan, Jenni Laasosen ja Terhi
Savolaisen ym. valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun kasittellyksi.

Paitos:
Keskustelun aikana Jenni Laasonen ehdotti asian palauttamista uudelleen
valmisteltavaksi. Kai Turakka kannatti Jenni Laasosen tekemaa ehdotusta.

Paatettyaan keskustelun puheenjohtaja totesi tehdyn ehdotuksen ja kannatuksen.
Puheenjohtajan esityksesta paatetiin suorittaa asiassa sahkdinen danestys siten,
ettd ne jotka kannattavat asian kasittelyn jatkamista danestavat JAA ja ne jotka
kannattavat Jenni Laasosen tekemaa kannatettua asian palauttamista koskevaa
ehdotusta danestavat El.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 3 JAA-danta (Puustinen, Timonen,
Vaananen) ja 6 El- danta (Kaita, Korhonen, Laasonen, Silvennoinen, Torni,
Turakka). poissa 2 (Immonen, Saarinen). Kasvatus- ja koulutuslautakunta paatti
siten palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta paatti palauttaa kyseisen valtuustoaloitteen
aanestyksen jalkeen uudelleen valmisteltavaksi (30.5.2023, 43§). Lautakunta
esitti, etta vastauksessa kasiteltaisiin lisdksi Karhunmaen alueen esiopetukseen
littyvaa valvontaa seka alueen esiopetuksen lapsimaaran ennustetta. Lautakunta
my0s toivoi, ettd Karhunmaen esiopetuksesta tehtaisiin ennakkovaikutusten
arviointi (lapsivaikutusten arviointi eli LAVA).

Yksityisen varhaiskasvatuksen valvonnasta Aluehallintovirasto toteaa seuraavaa:
Etukéteen ilmoitetut, vuosittaiset tarkastuskdynnit perustuvat ennakolliseen
valvontaan. Valvontaviranomainen voi valvonnan aikana pyytaa selvitysta
esimerkiksi palveluntuottajaa, henkil6stoa, tukipalveluita tai toimipaikkaa
koskevista seikoista. Tarkastettavista asioista sovitaan hyvissé ajoin heti
toiminnan alkuvaiheessa, jotta palveluntuottaja osaa varautua esiin nostettavien
asioiden esittelyyn.



JOENSUUN KAUPUNKI POYTAKIRJA 8/2023 41

Kaupunginvaltuusto § 157 12.12.2022
Kasvatus- ja koulutuslautakunta §43 30.05.2023
Kasvatus- ja koulutuslautakunta §52 20.06.2023
Kaupunginhallitus § 296 14.08.2023
Kaupunginvaltuusto § 88 28.08.2023

Joensuussa yksityisen varhaiskasvatuksen valvojat, joita on kaksi, tekevat kaikkiin
yksityisiin paivakoteihin etukateen ilmoitetun tarkastuskdynnin kerran vuodessa.
Toimintakaudella 2022—-2023 tarkastettavia asioita oli erityisesti uuden
varhaiskasvatussuunnitelman jalkauttaminen, sijaisjarjestelyt ja sijaisten
perehdyttdminen.

Ennalta ilmoittamista tarkastuskaynneista Aluehallintovirasto mainitsee seuraavaa:
Ennalta ilmoittamattomilla tarkastuskdynneilld valvontaviranomainen voi pyytééa
selvitysté varhaiskasvatuslain mukaisen varhaiskasvatuksen tuottamiseen
liittyvisté seikoista. Kunta pééttaé, mité asioita tarkastetaan ja milloin.
Huomioitavaa on, etté yksityinen palveluntuottaja vastaa siité, ettd sopimuksen tai
hallintop&étdksen perusteella asiakkaalle jérjestettdvéa palvelukokonaisuus tayttaa
sille asetetut vaatimukset.

Joensuun yksityisen varhaiskasvatuksen valvojat tekivat ennalta ilmoittamatonta
valvontaa yksityisten paivakotien jarjestdmaan esiopetukseen Karhunmaen
alueelle alla mainitusti:

Valvontakdynti Touhulan Aarrekarttaan ja Merikarttaan tehtiin 09/2022. Kaynnilla
kiinnitettiin erityistd huomiota paivakodin ryhmien henkilostdvajeeseen, seurattiin
esiopetusryhman toimintaa kummassakin yksikdssa ja keskusteltiin henkildston
kanssa. Valvojilla ei ollut huomautettavaa itse esiopetustoiminnasta.
Valvontakaynnin raportissa pyydettiin selvitystéd Touhula-paivakodeilta, silla
hetkella sekd aiemmilla viikoilla ilmenneista henkilostovajeista ja sijaisten
vaihtumisesta. Lisaksi Touhula-paivakodeilta vaadittiin tydvuorosuunnittelun
tehostamista sekd muutoksia siivous- ja keitti6henkildkunnan poissaolojen
sijaisjarjestelmaan.

Valvonta aloitettiin Pilke Pihlajan esiopetuksen kohdalla 08/22 siten, etta
paivakodinjohtajalta pyydettiin kirjallinen selvitys esiopetukseen liittyen. Selvitys
pyydettiin, koska yksityisen varhaiskasvatuksen valvojat olivat saaneet
asiakaspalautetta koskien Pihlajassa jarjestettavaa esiopetusta ja sen kaytantoja.
Myds toisen esiopettajan poissaolo toimintakauden alussa ja siita tiedottaminen
hammensi joitakin huoltajia. Pilke Pihlaja toimitti vaaditun kirjallisen selvityksen,
jonka perusteella voitiin todeta, etta lisatoimenpiteisiin ei ollut tarvetta. Kaksi
huoltajaa tekivat yhdessa epakohtailmoituksen Pilke Pihlajan esiopetuksen
puutteista Itd-Suomen aluehallintovirastoon 10/22. AVI siirsi kyseisen
epakohtailmoituksen valvonta-asiaksi Joensuun kaupungille. Yksityisen
varhaiskasvatuksen valvojat pyysivat Pilkkeeltd selvitykset epdkohtailmoituksessa
ilmoitettuihin kohtiin. AVI pyysi kaupungilta lausunnon Pilke Pihlajan henkildstén
kelpoisuuksiin, henkilston riittdvyyteen ja esiopetuksen toteutumiseen liittyen
02/23.

Ennalta ilmoittamaton tarkastuskaynti Pilke Pihlajaan 09/22 koski aamupalan
monipuolisuutta ja riittavyytta. Valvojat eivat nahneet aamupalassa mitaan
huomautettavaa. Pilke Pihlajan toimintaan ja toimintatapoihin liittyvaa keskustelua
kaytiin paivakodin ja joidenkin huoltajien kanssa sahkopostitse, puhelimitse ja
yhteispalaverien kautta pitkin syksya. Valvojien pyynnosta Pilke teetti Pihlajan
esiopetuksessa olevien lasten huoltajille kyselyn joulukuussa 2022. Tulokset
tulivat yksityisen varhaiskasvatuksen valvojille seka ryhmien huoltajille. Kyselyssa
pyydettiin arvioimaan vaitettd "Olen tyytyvainen lapseni saamaan esiopetukseen ja
esiopetuksen taydentavaan varhaiskasvatukseen”. Tulosten keskiarvo asteikolla
1-5 oli 3,5. Vastauksia tuli 22 oppilaan huoltajalta (esioppilaita oli 24). Tulosten
perusteella eniten huolta aiheutti esiopetusryhman henkiléston vaihtuvuus.
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Ennalta ilmoittamaton tarkastuskaynti tehtiin Pilke Pihlajaan 11/22, jonka aiheena
oli esiopetuksen seuraaminen ja arviointi. Mukana oli myds kaupungin
varhaiskasvatuksen laatuohjaaja Piia Leinonen. Tehdyista havainnoista laadittiin
raportti. Pilke Pihlajan esiopetuksen toteuttamisesta ei noussut huolta, mutta Pilke
Pihlajaa kehotettiin pysymaan ennalta tehdyissa suunnitelmissa ja asettamaan
laaditut suunnitelmat myds huoltajien nahtaville.

Ennalta ilmoittamaton tarkastuskaynti tehtiin Touhulan Aarrekarttaan ja
Merikarttaan 12/22. Tarkastuskaynti liittyi asiakaspalautteisiin, jotka koskivat
henkildston joukkoirtisanoutumista. Yksityisen varhaiskasvatuksen valvojat
seurasivat Touhula-paivakotien henkildston rekrytointia ja he olivat myés mukana
Merikartan vanhempainillassa helmikuussa 2023. Vanhemmat antoivat
vanhempainillassa hyvaa palautetta esiopetustoiminnasta ja henkiloston
osaamisesta, mutta heilla oli suuri huoli henkildstdn vaihtumisesta ja
tydssajaksamisesta.

Ennalta ilmoittamaton tarkastuskaynti tehtiin Pilke Pihlajaa 04/23, jonka aiheena
oli esiopetuksen seuraaminen ja toiminnan arviointi. Mukana oli Reijolan ja
Niittylahden paivakotien johtaja Jussi Rytkdnen, koska hanelld on runsaasti
kokemusta esiopetuksen jarjestamisesta ja toteuttamisesta. Raportissa todettiin,
etta toiminta oli esiopetussuunnitelman mukaista. Pilke Pihlajalle annettiin vinkkeja
paivakodin toimintaympariston jarjestamiseen siten, etta tiloja olisi hyva kayttaa
monipuolisemmin, koska toiminta tapahtuu pienryhmissa ja porrastetusti.
Raportissa mainittiin, etta lapsille voisi olla enemman toimintavalineita esilla
omaehtoiseen tekemiseen esiopetustilassa. Raportissa myds ohjeistettiin, etta
paivakodin johtajan poissa ollessa apulaisjohtajana toimivalle esiopettajalle tulee
jarjestaa saanndllinen aika apulaisjohtajan tehtaville ja naille ajoille tulee taas
ryhmaan jarjestaa sijainen.

Ennalta ilmoittamaton tarkastuskaynti tehtiin Touhulan Aarrekarttaan ja
Merikarttaan 05/23 esiopetukseen liittyen. Merikartassa esiopetus toteutettiin
kahdessa pienryhmissa. Valvojat seurasivat esiopetusta ja totesivat, etta kaikki oli
kunnossa. Valvojat keskustelivat my0s esiopettajien kanssa ja silloin heille nousi
huoli esiopettajien riittavasta maarasta toimintakaudella 2023-2024. Myds
Aarrekartan puolella koettiin, ettd esiopetusryhman toiminta on haavoittuvaa, jos
ryhmassa on vain yksi opettaja. Esiopettajan poissa ollessa esiopetusryhman
lastenhoitaja joutuu ottamaan paljon ylimaaraista vastuuta. Tarkastuskaynnista
tehty raportti toimitettiin Touhula-paivakotien aluejohdolle ja heitd pyydettiin
kiinnittdmaan huomiota esiopetusryhman henkiléstérakenteeseen siten, ettéd
ryhmassa olisi aina kaksi esiopettajaa, kuten Joensuun kaupungin paivakotien
esiopetuksessa.

Yksityisen varhaiskasvatuksen valvonnan nakdkulmasta voidaan todeta, etta
valvonnan kohteena olleissa paivakodeissa ei esiopetuksen sisaltd ole aiheuttanut
huolta tai valvontatoimenpiteiden jatkamista. Valvonta on keskittynyt henkiloston ja
sijaisten vaihtuvuuteen seka sijaisten riittavyyteen. Yksityisen varhaiskasvatuksen
valvojat seuraavat mitoituksen toteutumista yksityisissa paivakodeissa
toiminnanohjausjarjestelma Daisyn kautta sdanndéllisesti.

Tulevina vuosina Karhunmaen koulun oppilaaksiottoalueen oppilasennuste on
kokonaisuudessaan laskeva. Ennusteen mukaan koulualueella syntyvien ja
asuvien lasten maara vuosittain on seuraava:

Vuosi 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Lasten maara 59 50 42 47 45 62
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Nepenmaen koulun oppilaaksiottoalueen oppilasennuste pysyy nykyisella tasolla.
Ennusteen mukaan koulualueella syntyvien ja asuvien lasten maara vuosittain on

seuraava:
\Vuosi 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Lasten maara 62 56 65 64 58 62

Ennakkovaikutusten arvioinnissa arvioidaan valmisteltavaa asiaa ja sen tavoitteita
ennakkoon maariteltyjen ndkdkulmien kautta. Ennakkovaikutusten arvioinnissa
yhdistetdan siten eri ndkdékulmia ja vaihtoehtoja samaan arviointitydhon.
Kasiteltava asia vaikuttaa siihen, mitd nakdékulmia on hyva ottaa huomioon.
Kasvatus- ja koulutuslautakunta ei paatoksessaan tuonut esille sita, mita
vaihtoehtoja arvioinnissa tulisi vertailla ja tarkastella.

Lapsivaikutusten arviointi perustuu YK:n lapsen oikeuksien sopimukseen,
erityisesti lapsen edun ensisijaisuuteen seka lapsen oikeuteen osallistua ja
vaikuttaa. Lapsivaikutusten arvioinnissa on kyse erilaisten paatdsten ja
toimenpiteiden yhteydessa tehtdvasta ennakoinnista ja seurannasta eli siitd, miten
tietyt paatdkset vaikuttavat lapsiin, millaisia hy6tyja ja haittoja paatoksilla on lapsiin
ja miten lapsen oikeudet toteutuvat niissa. Lapsivaikutusten arviointi lisda lasten
osallisuutta, silla vaikutusten arviointia ei voi tehda ilman lapsia ja heidan
asiantuntemustaan. Jotta lapset tulevat kuulluiksi, on kaytettava lapsilahtoisia
menetelmia.

Joensuun kaupunginhallitus on paattanyt (23.1.2023, 14 §) vaikutusten
ennakkoarvioinnin kayttéonotosta. Kaupunginvaltuusto on kasitellyt asian
30.1.2023 (4 §). Kaupunginhallituksen paatdoksen mukaan valmistelija ratkaisee,
tarvitaanko ennakkoarviointia vai ei. Kaupunginhallitus toteaa, ettd on myds
asioita, joiden valmistelussa ei tarvitse tehda ennakkovaikutusten arviointia. Naita
ovat muun muassa oikaisuvaatimus, viranhaltijan nimeaminen, viranhaltijapaatds,
talousarvio ja valtuustoaloite. Koska Kunnallinen esiopetus Karhunmakeen on
valtuustoaloite, siitd ei tehda ennakkovaikutusten arviointia eli tassa tapauksessa
lapsivaikutusten arviointia.

Valmisteija: varhaiskasvatusjohtaja

Sivistys- ja hyvinvointijohtajan paatésehdotus:
Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa

esittda kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginvaltuusto paattda merkita edella
olevan vastauksen valtuutettu Paivi Etelapdan, Jenni Laasosen ja Terhi
Savolaisen ym. valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun kasittellyksi.

Paitos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti. Lisaksi kasvatus- ja koulutuslautakunta paatti
yksimielisesti esittaa, ettd Karhunmaen alueen kunnallisen esiopetuksen
jarjestamisen mahdollisuutta Karhunmaen koulun tiloissa tai lahimmassa
kunnallisessa paivakodissa tarkastellaan vuosittain.

KH 14.08.2023 § 296

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
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Kaupunginvaltuusto § 157 12.12.2022
Kasvatus- ja koulutuslautakunta §43 30.05.2023
Kasvatus- ja koulutuslautakunta §52 20.06.2023
Kaupunginhallitus § 296 14.08.2023
Kaupunginvaltuusto § 88 28.08.2023

KV 28.08.2023 § 88
4687/00.02.00.03/2022

Liitteet

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

merkita edelld olevan vastauksen valtuutettujen Paivi Etelapaan, Jenni Laasosen
ja Terhi Savolaisen ynna muiden valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita edelld olevan vastauksen valtuutettujen Paivi Etelapaan, Jenni Laasosen
ja Terhi Savolaisen ynnad muiden valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun
kasitellyksi.

Keskustelu:
Asiassa kaytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu kaytti puheenvuoron.

Keskustelussa ei tehty paatdsehdotuksesta poikkeavia esityksia.

Paatos:
Hyvéaksyttiin yksimielisesti.

[21] Valtuutettujen Paivi Etelapaan, Jenni Laasosen ja Terhi Savolaisen ym. valtuustoaloite kunnallisesta
esiopetuksesta Karhunmakeen

Oheismateriaali

Allekirjoittajat, Valtuutettujen Paivi Etelapaan, Jenni Laasosen ja Terhi Savolaisen ym. valtuustoaloite
kunnallisesta esiopetuksesta Karhunmakeen
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Kaupunginvaltuusto § 89 28.08.2023

SDP:n Joensuun valtuustoryhman aloite yksityistieavustusten korottamisesta ja maararahan
lisddmisesta

KV 28.08.2023 § 89

1285/00.02.00.03/2023
SDP:n Joensuun valtuustoryhma jatti 28.8.2023 valtuuston puheenjohtajalle
valtuustoaloitteen yksityistieavustusten korottamisesta ja maararahan
lisddmisesta.
Paitos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Liitteet

[22] SDP:n Joensuun valtuustoryhman aloite yksityistieavustusten korottamisesta ja maararahan
lisdamisesta
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Kaupunginvaltuusto § 90 28.08.2023

Valtuutettujen Petteri Tahvanainen ja Pekka Kukkonen ym. valtuustoaloite Palokin koskien
vapauttamisen edistamisesta

KV 28.08.2023 § 90
1284/00.02.00.03/2023

Valtuutetut Petteri Tahvanainen ja Pekka Kukkonen jattivat 28.8.2023 valtuuston
puheenjohtajalle valtuustoaloitteen Palokin koskien vapauttamisen edistdmisesta.

Valtuustoaloitteen olivat allekirjoittaneet myds Paivi Armila, Ville-Pekka Timonen,
Terhi Savolainen, Helmi Vanhanen, Ella Partanen, Jukka Hirvonen, Alia
Dannenberg, Maija Kuivalainen, Krista Mikkonen, Sari Koskinen, Anni Torni,
Marjatta Raty, Jari Korhonen, Outi Mara, Ville Toivanen, Tapani Nuutinen, Anu
Honkanen, Wilma Poutanen, Anniina Kontiokorpi, Hannu Holopainen, Ari Tielinen,
Satu-Sisko Eloranta, Jenni Mainonen, Asko Miettinen, Petja Vuojarvi, Jenni
Laasonen, Paivi Ainasto, Paivi Etelapaa, Pekka Puustinen, Merja Makisalo-
Ropponen ja Anu Vehvildinen.

Paatos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Liitteet

[23] Valtuutettujen Petteri Tahvanainen ja Pekka Kukkonen ym. valtuustoaloite Palokin koskien
vapauttamisen edistamisesta



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 76, § 77, § 80, § 82, § 83, § 84, § 85, § 87, § 88, § 89, § 90

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Muutoksenhakukielto ja peruste:

Paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tasta
paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.



Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 78, § 79, § 81, § 86

KUNNALLISVALITUS

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Paatokseen tyytymaton voi hakea siihen muutosta kirjallisella kunnallisvalituksella. Kunnallisvalituksen saa tehda se,
johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen)
sekd kunnan jasen.

Valitusviranomainen-ja valitusaika

[td-Suomen hallinto-oikeus
Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Puhelin: 029 56 42500 (vaihde)
Faksi: 029 56 42501
ita-suomi.hao@oikeus.fi

Kunnallisvalitus on tehtdva kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa lasket-
taessa tiedoksisaantipdivaa ei oteta lukuun. Kunnan jasenen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon seitseman (7)
paivan kuluessa siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman (7) pdivan kuluttua siitd, kun paatosta koskeva poytakirjaote on
Idhetetty hanelle kirjeelld. Mikali tiedoksianto on toimitettu saantitodistusta vastaan tai luovuttamalla asiakirjat
asianosaiselle, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Maankaytto- ja rakennuslain 188.4 §:n mukaan kaavan tai
rakennusjarjestyksen hyvaksymista koskevan paatoksen katsotaan kuitenkin tulleen myds asianosaisen tietoon
silloin, kun poytdkirja on asetettu yleisesti ndhtaville.

Mikali paatos on annettu tiedoksi asianosaiselle séhkdisena viestind hanen suostumuksellaan (tavallinen séhkdinen
tiedoksianto), paatds katsotaan saadun tiedoksi kolmantena paivana viestin Iahettdmisesta, jollei muuta nayteta.
Mikali padtos on annettu tiedoksi asianosaiselle séhkdisena viestind hanen suostumuksellaan niin, ettd paatos on
noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta (todisteellinen
sahkaoinen tiedoksianto), paatos katsotaan saadun tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen osoittamalta
yhteydelta.

Maankayttolain 188.3 §:n mukaan kaavan tai rakennusjarjestyksen hyvaksymista koskevan paatdksen katsotaan
tulleen asianosaisten tietoon samaan aikaan, kun paatoksen katsotaan tulleen kunnan jdsenen tietoon.

Valituskirjelma

Valituksessa on ilmoitettava:

1) paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen
edustaja tai asiamies, myos tdman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipyméatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat
asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite).
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Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Valitusasiakirjojen toimittaminen valitusviranomaiselle ja maksut

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitussajan paattymista. Jos valitusajan viimeinen pdiva
on pyhdpaivg, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa
valitusviranomaiselle ensimmadisena sen jalkeisend arkipdivana. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi Idhettda postit-
se tai toimittaa lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille viimeistaan
valitusajan viimeisenad pdivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista. Valitusasiakirjat voi lahettaa
omalla vastuullaan myds telefaksina tai sahkopostiviesting. Talldin valituksen on oltava perilld viimeistaan viimeisena
pdivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Valituksen voi tehdd my®ds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. Talldinkin valituksen on oltava perilld viimeistdan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittava oikeudenkdyntimaksu on 270 euroa. Mikéli hallinto-oikeus
muuttaa valituksenalaista padtosta muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei peritd. Maksua ei myoskaan
perita erdissa asiaryhmissa eikd myoskaan mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta.
Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmakohtainen.
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