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Vanhusneuvosto hyväksyi toimintasuunnitelman ja strategian vuodelle 2024 
syyskuun kokouksessa. 
 
Strategisia tavoitteiksi asetettiin 
- Vanhusneuvoston edustajat vanhusten asioista päättävien elinten kokouksiin 

puheoikeudella.  
- Ikääntyneiden profiilin nostaminen 
- Yhteistyö eläkeläisjärjestöjen ja kaupungin muiden vaikuttamistoimielinten 

kanssa 
 
Toimintasuunnitelman tavoitteita ovat 
- Ehdotukset ja päätökset neuvoston edustajien osallistumisesta 

puheoikeudella päättävien elinten kokouksiin. 
- Joensuusta Ikäystävällinen kunta. 
- Pysyvät kontaktit toimiviksi neuvoston ja valtuustoryhmien välille. 
- Sopiminen yhteistyöstä eläkeläisjärjestöjen kanssa, esim. kaksi (2) 

yhteistapaamista vuosittain. 
- Ulkoisessa ja sisäisessä tiedotuksessa yhteistyön lisääminen 

kaupunginviestinnän kanssa 
 

Joensuun vanhusneuvosto kutsui alueen eläkeläisjärjestöjen edustajia yhteiseen 
kokoukseen Ruplaan 23.11.2023. Eläkeläisyhdistyksillä oli mm. toiveita 
yhteistoimintaan liittyen. Muistio yhteiskokouksesta on oheismateriaalina. 
 
Oheismateriaalina keväällä 2023 toteutettu ikäystävällisen kunnan arviointi 
kehittämisehdotuksineen. 
 
Ehdotus: 
Vanhusneuvosto käy keskustelun strategian ja toimintasuunnitelman 
toteuttamisesta. 
 
Päätös: 
Keskusteltiin vuodelle 2024 asetetuista tavoitteista kohdittain.  
 
Päätettiin, että 
- valmistellaan esitys vanhusneuvoston edustajista päättävien toimielinten 

kokouksiin tammikuun kokoukseen, 
- pyydetään kaupunginjohtaja Jere Penttilän kokoukseen,  
- pohditaan viestintäasioita yhdessä kaupungin viestinnästä vastaavien kanssa, 

sihteeri kutsuu viestinnästä vastaavan kokoukseen, 
- aikataulutetaan yhteistapaamiset valtuustoryhmien ja eläkeläisyhdistysten 

kanssa.  
 
Lisäksi sovittiin, että jäsenet miettisivät tammikuun kokoukseen mitä asioita pitäisi 
tehdä, että Joensuusta tulisi Ikäystävällinen kunta. 

 


