Osallisuus- ja hyvinvointipaallikdon tehtavakohtainen palkka
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Henkilosto- ja tydllisyysjaoston paatdksen mukaan tehtavakohtaisesta palkasta
paattaa palvelussuhteen aikana henkildstdjohtaja. Kaupunginjohtajan alaisten
viranhaltijoiden palkasta paattaa henkildsto- ja tyollisyysjaosto.

Henkildsto- ja yhteysjohtajan virkatehtavat jaettiin 5.9.2023 alkaen
henkildstopalveluiden ja osallisuus- ja vetovoimapalveluiden kesken. Osallisuus-
ja hyvinvointipaallikdn virkatehtavaa laajennettiin muutoksen yhteydessa, jolloin
virkaan lisattiin vastuuta mm. esittelijan vastuu osallisuus- ja
vetovoimalautakunnassa, pois lukien viestinta, markkinointi ja tapahtumapalvelut.

Osallisuus- ja hyvinvointipaallikkd on kaupunginjohtajan alainen viranhaltija, joten
viranhaltijan tehtavakohtaisesta paattaa henkilosto- ja tydllisyysjaosto.

Henkilostopalveluissa tehdyn tehtavanvaativuuden arvioinnin perusteella
maaritelldan osallisuus- ja hyvinvointipaallikon tehtavakohtaiseksi palkaksi
5.9.2023 lukien 4450 euroa.

Henkiléstdjohtajan paatésehdotus:
Henkilésto- ja tyodllisyysjaosto paattaa

osallisuus- ja vetovoimapaallikkdn tehtdvakohtaiseksi palkaksi 4450 euroa
5.9.2023 lukien.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



