Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen lautakunnan vaali toimintakaudelle 2024-2025 (jaljella oleva

valtuuston toimikausi)

KH 20.05.2024 § 189
520/00.00.01.00.06/2024

Pohjois-Karjalan kunnat ovat sopineet jarjestavansa 1.1.2025 valtiotoimijalta
kunnalle siirtyvat julkiset tydvoimapalvelut maakunnallisella tydllisyysalueella,
jonka vastuukuntana toimii Joensuun kaupunki. Kuntien valisen
jarjestamisvastuusopimuksen mukaisesti tyévoimapalvelujen jarjestamisesta
vastaavana yhteisena toimielimena ja tyollisyysalueen tybvoimaviranomaisena
toimii Joensuun kaupungin lautakunta, joka sijoittuu Joensuun
kaupunginhallituksen alaisuuteen.

Joensuun kaupunki on paivittdnyt hallintosdanténsa seka perustanut
tyollisyysalueen lautakunnan 25.3.2024 (KV 18 §). Tydllisyysalueen lautakunta
aloittaa toimintansa jo vuonna 2024 tulevaan tydllisyysalueeseen ja
tyodllisyydenhoidon palvelukokonaisuuteen perehtymiseksi. Lautakunta tulee
toimivaltaiseksi tydvoimapalvelujen jarjestamisvastuun siirtyessa tyodllisyysalueelle
1.1.2025.

Joensuun kaupungin hallintosddnnén 26b §:n mukaan Pohjois-Karjalan
maakunnan kuntien yhteisessa tyollisyysalueen lautakunnassa on 15 jasenta.
Vastuukunta Joensuu valitsee lautakuntaan 3 jasenta ja Heinavesi, llomantsi,
Juuka, Kitee, Kontiolahti, Lieksa, Liperi, Nurmes, Outokumpu, Polvijarvi, Raakkyla
ja Tohmajarvi kukin yhden jasenen. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen
varajasen.

Lautakunnan puheenjohtajana toimii Joensuun kaupungin valitsema jasen ja
varapuheenjohtajana muiden kuntien valitsema jasen.

Joensuun kaupungin valitsemilla jasenilla on lautakunnassa kullakin nelja aanta ja
muiden kuntien valitsemilla jasenilla kullakin yksi &ani.

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 74 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkil®, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

2. henkild. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtdvassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa lilketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyétya tai
vahinkoa."

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehid kumpiakin vahintdan 40
prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen
varsinaisia jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkildkohtaisen
varajasenensa ei kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.



Joensuun kaupunki on pyytanyt Pohjois-Karjalan kuntia nimeamaan
tyollisyysalueen lautakuntaan jasenen ja henkilokohtaisen varajasenen
toimintakaudelle 2024—-2025 (jaljella oleva valtuuston toimikausi). Pohjois-Karjalan
kunnat ovat nimenneet tydllisyysalueen lautakuntaan, ennen kaupunginhallituksen
esityslistan l1ahettdmista, seuraavat jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet:

Heinavesi Sari Juvonen Mervi Hokka

llomantsi Hannu Urjanheimo Tanja Pesonen

Juuka

Kitee

Kontiolahti Tanja Immonen Kimmo Perkki6

Lieksa Tarja Karkkainen Eero Mustonen

Liperi Maija Silvennoinen Satu Melko

Nurmes Mikko Merildinen Juhani Romakkaniemi

Outokumpu  Jyrki-Pekko Kinnunen Eveliina Kanniainen

Polvijarvi liro Reijonen Minna Varis (jasenet voi vaihtaa toisin
pain, jos tasa-arvo ei tayty)

Raakkyla Asko Reittu Marjukka Konttinen-Lappalainen

Tohmaijarvi

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

¢ valita Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakuntaan kolme (3) jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet toimikaudelle 2024-2025 (jaljella oleva
valtuuston toimikausi) seka valita varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja

o todeta valituksi ylla kirjoitetun mukaiset ja ennen valtuuston kokousta
ilmoitetut muiden kuntien valitsemat Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen
lautakunnan jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka
varapuheenjohtajan.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



