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Kaupunginhallitus/Pöytäkirja 
 
 
Läsnä Nuutinen Jere puheenjohtaja   

Eskelinen Seppo 1. varapuheenjohtaja   
Koskinen Sari 2. varapuheenjohtaja   
Heinonen Eila jäsen   
Hjälm Heli jäsen   
Järvinen Anni jäsen   
Mikkonen Virve jäsen   
Mukkala Kati varajäsen   
Törmälä Anssi jäsen Poistui kokouksesta 

klo 15:56 esityslistan 
ulkopuolisen asian 
esittelyn aikana.  

Wihonen Jussi jäsen   
Väistö Matti jäsen   
Kärkäs Joakim kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 
Ketonen Matti kaupunginvaltuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 
Bogdanoff Eero kaupunginvaltuuston 2. 

varapuheenjohtaja 
 

 
Tossavainen Seppo elinkeino- ja 

kansainvälisten asioiden 
päällikkö 

Paikalla § 362 klo 
16:07-16:33 

 
Lasaroff Johannes varajäsen Saapui kokoukseen klo 

15:57 esityslistan 
ulkopuolisen asian 
esittelyn aikana. 

 
Muu läsnäolo Penttilä Jere  esittelijä, 

kaupunginjohtaja 
 

 Himanka Riitta pöytäkirjanpitäjä, 
hallintojohtaja 

 

 Jokela Jenni kansliapäällikkö  
 Huikuri Satu talousjohtaja Paikalla § 361 klo 

15:00-15:32 
 
Poissa Hulmi Helena jäsen  

 
 
Allekirjoitukset 
 
 

Jere Nuutinen   Riitta Himanka 
puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 4.11.2024 

 
 
Anni Järvinen   Heli Hjälm 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä 
 
Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 4.11.2024 yleisessä tietoverkossa.     
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 04.11.2024 § 359    
      
 

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsuksi ja 
päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös:  
Totesi. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus sopi, että esityslistan ulkopuolisena asiana 
kansliapäällikkö Jenni Jokela esittelee konserniselvitystä. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 04.11.2024 § 360    
      

 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää  
 
valita pöytäkirjantarkastajiksi Anni Järvisen ja Heli Hjälmin. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti.
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Vuoden 2025 veroprosentit 
  
KH 04.11.2024 § 361    
1542/02.03.01.00/2024    
 

Verotusmenettelystä annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa 
tuloveroprosentin suuruus viimeistään verovuotta edeltävän vuoden marraskuun 
17. päivänä. Tuloveroprosentit tulee määrätä ja ilmoittaa 0,10 %-yksikön 
tarkkuudella. 

 
Kiinteistöverolain 11 §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa kiinteistöveroprosentit 
Verohallitukselle viimeistään verovuotta edeltävän vuoden marraskuun 17. 
päivänä. Kiinteistöveroprosentit määrätään kiinteistöverolaissa säädettyjen 
vaihteluvälien rajoissa prosentin sadasosan tarkkuudella. Kiinteistöveroa  
suoritetaan kiinteistöverolain mukaan rakennuksista ja maapohjasta  
sille kunnalle, jonka alueella kiinteistö sijaitsee. Kiinteistövero on  
kiinteistöveroprosentin mukainen osuus kiinteistön verotusarvosta,  
ja se määrätään erikseen maapohjan ja erikseen rakennusten ja  
rakennelmien osalta. 
 
Kiinteistöverolain perusteella vuodelle 2025 kiinteistöveroprosenttivälit ovat: 
 
Yleinen kiinteistöveroprosentti rakennukset   0,93-2,00 %  
Yleinen kiinteistöveroprosentti maapohja   1,30-2,00 % 
Vakituisen asunnon kiinteistöveroprosentti   0,41-1,00 %  
Muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti  0,93-2,00 %  
Voimalaitosten kiinteistöveroprosentti   0,93-3,10 % 
 
Lisäksi yleishyödyllisen yhteisön veroprosentti voidaan määrätä välillä 0,00–2,00 
% ja rakentamattomalle rakennuspaikalle voidaan määrätä erikseen veroprosentti, 
joka on vähintään 2,00 ja enintään 6,00.  

 
Vuoden 2025 talousarvio ja vuosien 2025–2027 taloussuunnitelman valmistelu 
sekä talouden sopeutus perustuvat kaupungin strategiaan sekä 
kaupunginvaltuuston 17.6.2024 hyväksymiin linjauksiin.  
 
Kaupungin strategian Vakaan ja vastuullisen talouden linjausten mukaan pidämme 
verotuksen kilpailukykyisenä tarkalla taloudenpidolla ja verotuloja lisäävällä 
elinvoimapolitiikalla. Talousarvion ja -suunnitelman sekä talouden sopeutusta 
koskevien linjausten mukaan tulevien vuosien talouden tasapainon 
varmistamiseksi kunnallisvero- ja kiinteistöveroprosentit pyritään pitämään 21 
suurimman kaupungin mediaanitasossa. Veropäätökset valmistellaan päätettä-
väksi siten, että verotuksen tasosta päätetään lain vaatimusten mukaisesti 
viimeistään marraskuun 17. päivä. 
 
Talouden tilanne on edelleen vaikea. Alijäämä pienenee kuitenkin 
suunnitelmallisesti sopeutustoimien myötä. Tulevien vuosien kehitykseen liittyy 
edelleen epävarmuutta muun muassa Suomen talouden kehityksen myötä. 
Talouden kehitykseen liittyvät riskit ovat molemmin suuntaisia – talous voi kehittyä 
myös ennakoitua paremmin.  
 
Kaupunginjohtajan talousarvioesitys julkistetaan 6.11.2024. Kaupunginhallitus 
käsittelee talousarvioehdotusta ensimmäisen kerran 18.11.2024. 
 
Kunnallis- ja kiinteistöveroprosenttien kehitys 2000-luvulla on esitetty pykälän 
oheismateriaalina. 
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Valmistelija: talousjohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
hyväksyä vuoden 2025 veroprosentit seuraavasti: 
 
- tuloveroprosentiksi 7,90 % 
- maapohjan yleiseksi kiinteistöveroprosentiksi 1,30 % 
- rakennusten yleiseksi kiinteistöveroprosentiksi 1,10 % 
- vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentiksi 0,45 % 
- muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentiksi 1,00 % 
- voimalaitosten kiinteistöveroprosentiksi 2,85 % 
- rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentiksi 3,00 % 
 
Päätös: 
Keskustelun aikana Seppo  Eskelinen ehdotti kaupunginjohtajan 
pohjaehdotuksesta poiketen 0,2 %-yksikön korotusta tuloveroprosenttiin. 
Tuloveroprosentti korotuksen jälkeen 8,10 %. 
 
Matti Väistö kannatti ensimmäisenä Seppo Eskelisen tekemää ehdotusta. 
 
Keskustelun aikana Anni Järvinen ehdotti kaupunginjohtajan pohjaehdotuksesta 
poiketen 0,4 %-yksikön korotusta tuloveroprosenttiin. Tuloveroprosentti 
korotuksen jälkeen 8,30 %.  
 
Sari Koskinen kannatti Anni Järvisen tekemää ehdotusta. 
 
Puheenjohtajan esityksestä hyväksyttiin yksimielisesti äänestysjärjestykseksi, että 
ensimmäisessä äänestyksessä ovat vastakkain Seppo Eskelisen ja Anni Järvisen 
tekemät kannatetut päätösehdotukset. Toisessa äänestyksessä ovat vastakkain 
ensimmäisen äänestyksen voittanut päätösehdotus ja kaupunginjohtajan 
pohjaehdotus. 
 
Puheenjohtajan esityksestä päätettiin suorittaa ensin asiassa nimenhuutoäänestys 
siten, että ne jotka kannattavat Seppo Eskelisen tekemää päätösehdotusta 
äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat Anni Järvisen tekemää päätösehdotusta 
äänestävät EI.  
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 8 JAA -ääntä (Jere Nuutinen, Seppo 
Eskelinen, Eila Heinonen, Virve Mikkonen, Matti Väistö, Kati Mukkala, Anssi 
Törmälä ja Heli Hjälm), 2 EI -ääntä (Sari Koskinen ja Anni Järvinen) ja yksi tyhjä 
ääni (Jussi Wihonen). Puheenjohtaja totesi äänestyksen tulokseksi tulleen äänin 
8-2 Seppo Eskelisen tekemä päätösehdotus. 
 
Puheenjohtajan ehdotuksesta päätettiin suorittaa seuraavaksi 
nimenhuutoäänestys siten, että ne jotka kannattavat kaupunginjohtajan 
pohjaehdotusta äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat edellisen äänestyksen 
voittanutta Seppo Eskelisen tekemää päätösehdotusta äänestävät EI. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 1 JAA-ääni (Jussi Wihonen) ja 10 EI-ääntä 
(Jere Nuutinen, Seppo Eskelinen, Eila Heinonen, Virve Mikkonen, Matti Väistö, 
Kati Mukkala, Anssi Törmälä, Heli Hjälm, Sari Koskinen ja Anni Järvinen). 
Puheenjohtaja totesi äänestyksen tulokseksi tulleen 10-1 Seppo Eskelisen tekemä 
päätösehdotus. 
 
Äänestyksen tuloksena Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto 
päättää hyväksyä vuoden 2025 veroprosentit seuraavasti: 
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- tuloveroprosentiksi 8,10 % 
- maapohjan yleiseksi kiinteistöveroprosentiksi 1,30 % 
- rakennusten yleiseksi kiinteistöveroprosentiksi 1,10 % 
- vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentiksi 0,45 % 
- muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentiksi 1,00 % 
- voimalaitosten kiinteistöveroprosentiksi 2,85 % 
- rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentiksi 3,00 % 
 
Jussi Wihonen ilmoitti jättävänsä asiasta eriävän mielipiteen. Eriävän mielipiteen 
kirjalliset perustelut ovat pöytäkirjan liitteenä. 
 
Talousjohtaja Satu Huikuri oli kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn aikana. 
 

 
Liitteet 
1 Jussi Wihosen kirjallinen eriävä mielipide § 361 

 
Oheismateriaali 
Kunnallis- ja kiinteistöveroprosenttien kehitys 
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Joensuu-päivän vuoden 2024 yrittäjäpalkinto 
  
KH 04.11.2024 § 362    
1466/00.04.03.02/2024    
 

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 26.9.2022 § 346 Joensuun 
yrittäjäpalkinnon kriteereistä seuraavaa: 
 
Palkinnon saadakseen yrityksen tulee täyttää valtaosa seuraavista kriteereistä: 

• yrityksen talous on kestävällä pohjalla 
• yritys on kasvu- ja kehittämishakuinen 
• yritys on merkittävä omalla toiminta- tai markkina-alueellaan 
• yritys on panostanut henkilöstöön ja sen osaamisen kehittämiseen 
• yritys toimiin kansainvälisillä markkinoilla tai on määrätietoisesti 

pyrkimässä sinne 
• yritys toimii vastuullisesti ja edistää yhdessä hyväksyttyjä 

ympäristötavoitteita 
 

Joensuun yrittäjäpalkinto jaetaan perjantaina 29.11.2024 vietettävän Joensuu-
päivän yhteydessä. 
 
Oheismateriaaleina luettelo palkituista yrittäjistä ja esitys yrittäjäpalkinnosta 2024, 
jotka ovat luettavissa sähköisessä kokouksessa. 
 
Valmistelija: elinkeino- ja kansainvälisten asioiden päällikkö 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
käydä keskustelun myönnettävästä vuoden 2024 Joensuun yrittäjäpalkinnosta ja 
palata asiaan kaupunginhallituksen kokouksessa 11.11.2024. 
 
Päätös julkistetaan pe 29.11.2024 pidettävässä tilaisuudessa. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Elinkeino- ja kansainvälisten asioiden päällikkö Seppo Tossavainen oli 
kokouksessa asiantuntijana asian käsittelyn aikana. 
 

 
Oheismateriaali 
Joensuu päivän palkittavat 2024 
Lista yrittäjäpalkinnon saajista perusteluineen 1985 - 
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Pohjois-Karjalan työllisyysalueen kuntien järjestämisvastuusopimuksen päivittäminen 
  
KH 04.11.2024 § 363    
1569/00.01.00.04/2024    
 

Pohjois-Karjalan työllisyysalue käynnistää toimintansa 1.1.2025. Työllisyysalueen 
toiminta pohjautuu työllisyysalueen kuntien väliseen 
järjestämisvastuusopimukseen, jonka kaupunginvaltuusto on hyväksynyt syksyllä 
2023 (30.10.2023/107 §). Työllisyysalueen valmistelun edetessä sopimukseen on 
tullut korjaustarpeita. Korjaukset ovat luonteeltaan teknisiä ja olemassa olevaa 
sisältöä tarkentavia, minkä vuoksi niistä ei ole käyty erillisiä neuvotteluja 
työllisyysalueen kuntien kanssa. Kunnilla on ollut mahdollisuus kommentoida 
sopimukseen liittyviä päivitystarpeita talousarvion ja palvelusuunnitelman 
lausunnon yhteydessä. Kunnilta ei ole tullut muutosesityksiä esitettyihin 
päivitystarpeisiin. 
 
Valmistelija: työllisyyaluejohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää  
 
hyväksyä liitteellä olevat tekniset korjaukset Pohjois-Karjalan työllisyysalueen 
kuntien järjestämisvastuusopimukseen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
Liitteet 
2 Liite järjestämisvastuusopimus päivitetty 10-24 
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Ohjausryhmän perustaminen valmistelemaan hallintosääntö- ja luottamushenkilöiden 
palkkiosääntömuutoksia 
  
KH 04.11.2024 § 364    
1532/00.00.01.01.01/2024    
 

Kuntavaalit järjestetään huhtikuussa 2025 ja uuden valtuuston toimikausi alkaa 
1.6.2025. 
 
Joensuun kaupungissa on perinteisesti tarkastelut hallintosäännön ja 
luottamushenkilöiden palkkiosäännön muutostarpeita hyvissä ajoin ennen 
valtuustokauden vaihtumista.  Valmistelua varten on perustettu poliittinen 
ohjausryhmä, joka koostuu valtuustoryhmien nimeämistä henkilöistä sekä 
viranhaltijoista. 
 
Asian valmistelua varten toteutettiin lokakuussa valtuustoryhmille kysely 
mahdolisista tulevista hallintosääntöön ja luottamushenkilöiden palkkiosääntöön 
liittyvistä muutostarpeista. Kyselyn yhteenvetoa esiteltiin kaupunginhallitukselle 
kokouksen alussa 28.10.2024 ja samalla kaupunginhallitus antoi saatteita asian 
jatkovalmistelulle ja sopi, että perustetaan ohjausryhmä valmistelemaan tulevia 
muutoksia.  
 
Valtuustoryhmien puheenjohtajille toimitettiin sähköpostilla kyselyn yhteenveto 
käytäväksi läpi valtuustoryhmissä ja pyydettiin nimeämään jäsenet ja varajäsenet 
ohjeusryhmään.  
 
Valmistelija: hallintopalvelut 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää   

 
• perustaa poliittisen ohjausryhmän valmistelemaan hallintosääntö-

muutoksia ja luottamushenkilöiden palkkiosääntömuutoksia. 
 

• nimetä ohjausryhmään jäsenet ja varajäsenet sekä nimetä jäsenistä 
ohjausryhmän puheenjohtajan. 

 
• että viranhaltijoista ohjausryhmän kokouksiin osallistuvat kaupunginjohtaja 

Jere Penttilä, kansliapäällikkö Jenni Jokela, kaupunginlakimies Mikko 
Kärkkäinen ja hallintojohtaja Riitta Himanka. 

 
• todeta, että ohjausryhmä voi kutsua kokouksin tarvittaessa asiantuntijoita 

ja ohjausryhmän siheerinä toimii hallintojohtaja. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kaupunginhallitus nimesi ohjausryhmään seuraavat jäsenet ja varajäsenet: 
 
jäsen  Eila Heinonen varajäsen Satu-Sisko Eloranta 
jäsen Matti Väistö varajäsen Timo Puustinen 
jäsen Anssi Törmälä varajäsen Maija Törmänen 
jäsen Sari Koskinen varajäsen Hannele Autti 
jäsen Jussi Wihonen varajäsen Outi Mara 
jäsen Anni Järvinen varajäsen Petteri Tahvanainen 
jäsen Jasmin Pyöriäinen varajäsen Sari Huovinen 
jäsen Jere Nuutinen 
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jäsen Joakim Kärkäs 
 
Työryhmän puheenjohtajaksi nimettiin Jere Nuutinen ja varapuheenjohtajaksi 
Joakim Kärkäs. 
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Vuoden 2025 suurtapahtumakumppaneiden haun avaaminen 
  
KH 04.11.2024 § 365    
1565/02.05.01.01.00/2024    
 

Joensuun kaupunki toimii vuosittaisen talousarvion määrärahojen puitteissa 
suurtapahtumien yhteistyökumppanina. Joensuun kaupunginhallitus käsitteli 
5.12.2022 kokouksessaan avustuskäytäntöjen myötä uudistettuja 
suurtapahtumakumppanuuden periaatteita (§ 456). 
 
Suurtapahtumakumppanuuksilla tavoitellaan Joensuuhun tapahtumia, joilla on 
merkittäviä positiivisia vaikutuksia Joensuun aluetalouteen, jotka luovat 
yhteisöllisyyttä ja uusia osallistumisen mahdollisuuksia kävijöilleen ja jotka tukevat 
Joensuun kaupungin imagoa ja arvoja. Suurtapahtumakumppanuuden avulla 
voidaan myös synnyttää ja hakea uusia valtakunnallisia tai kansainvälisiä 
tapahtumia Joensuuhun.  
 
Käytännössä suurtapahtumakumppanuus tarkoittaa kaupungin harkinnanvaraista 
vastikkeellista yhteistyösopimusta suurtapahtuman kanssa. Yhteistyöllä on 
molemmille osapuolille taloudellista arvoa. Kumppanuudesta laaditaan kirjallinen 
yhteistyösopimus, jossa sovitaan suurtapahtuman toteuttamisesta Joensuussa, 
sopimuksen vastikkeellisuudesta ja kaupungin näkyvyydestä tapahtuman 
kumppanina. 
 
Vuoden 2025 osalta on syytä avata avoin suurtapahtumakumppanuushaku ja 
nimetä arviointityöryhmä, joka arvioi kumppanuudet vuodelle 2025 vahvistetun 
talousarvion määrärahojen puitteissa. Arvioinnin jälkeen 
suurtapahtumakumppanuuksista päättää kaupunginhallitus vuoden 2025 
alkupuolella. 
 
Valmistelija: markkinointijohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 

• avata vuoden 2025 suurtapahtumakumppanuuksien sähköisen haun ajalle 
15.11.-15.12.2024 ja 
 

• nimetä suurtapahtumakumppanuuksien arviointityöryhmän, johon kuuluvat 
jäseninä markkinointijohtaja, strategiajohtaja, kulttuurijohtaja, 
liikuntajohtaja ja kaupungingeodeetti. 
 

Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Ilmoituksia lähiajan tapahtumista ja tilaisuuksista 
  
KH 04.11.2024 § 366    
      
 

Tapahtumat ja tilaisuudet 
 

1. Itsenäisyyspäivän 6.12.2024 seppeleenlaskijat: 
• Joensuun kaupunki: kuusi seppeleenlaskijaa sankarihaudalle ja 

hautamuistomerkeille. Kokoontuminen rauhankappelilla klo 11:30. 
Seppeleenlaskutilaisuudet alkavat klo 12:00. 
Valtuustoryhmiä (6 suurinta) pyydetään ilmoittamaan seppeleiden 
laskijat hallintopalveluihin 13.11.2024 mennessä. 

• Tuupovaara: seppeleenlaskija ja kaupungin tervehdys juhlaan. 
Sanajumalanpalvelus alkaa klo 14, jonka jälkeen seppeleenlasku ja 
juhla srk-talolla. 

• Eno: seppeleenlaskija ja juhlapuhe  
• Pyhäselkä: seppeleenlaskija ja juhlapuhe  
• Kiihtelysvaara: seppeleenlaskija ja kaupungin tervehdys . 

2. Joensuu-päivän juhlallisuudet perjantaina 29.11.2024 kantakaupungissa 
Taidemuseo Onnissa klo 8–10, Enossa palvelupisteellä klo 9–14, 
Pyhäselässä palvelupisteellä klo 9–14, Kiihtelysvaarassa palvelupisteellä 
klo 9–14 ja Tuupovaarassa Ullakolla klo 9–14. Kaupunginhallitus nimeää 
edustajansa tilaisuuksiin. 

3. Kaupunginvaltuuston kokous alkaa 11.11.2024 klo 18:00. Ennen kokousta 
pidetään valtuutetuille iltakoulu konserniselvityksestä klo 16:00-17:30.  

4. Lions 107 H-piiri pitää piirihallituksen kokouksen lauantaina 16.11.2024 
klo 10 alkaen Hotelli Ravintola Niittyrannassa, os. Vallesmannintie 12, 
Niittylahti. Kaupunginhallitusta pyydetään nimeämään edustajansa 
viemään n. 15 min. tervehdys ja kunnan esittely tilaisuuteen. 

 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä edellä mainitut tapahtumat ja tilaisuudet tiedokseen ja päättää edustajista. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kaupunginhallitus nimesi seuraavat edustajat: 
1. Itsenäisyyspäivä 

Tuupovaara, Helena Hulmi 
Eno, Eero Bogdanoff 
Pyhäselkä, päätetään myöhemmin 
Kiihtelysvaara, päätetään myöhemmin 
 

2. Joensuu-päivä 
Kantakaupunki, Jere Nuutinen, Joakim Kärkäs, Seppo Eskelinen, Sari 
Koskinen ja Jere Penttilä 
Tuupovaara, Eila Heinonen 
Eno, Petteri Tahvanainen 
Pyhäselkä, Jere Nuutinen 
Kiihtelysvaara, Helena Hulmi 
 

 4.Seppo Eskelinen 
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Kaupunginhallitus § 367 04.11.2024 
 

 

 

Pöytäkirjat 
  
KH 04.11.2024 § 367    
      
 

Pöytäkirjat: 
Joensuun Vesi -liikelaitoksen johtokunta 24.10.2024 
Omistajaohjausjaosto  28.10.2024 
 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä tiedokseen, eikä oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
JOENSUUN KAUPUNKI  PÖYTÄKIRJA 34/2024 16 
 
 
Kaupunginhallitus § 368 04.11.2024 
 

 

 

Viranhaltijapäätökset 
  
KH 04.11.2024 § 368    
4327/00.02.01.01/2022    
 

Viranhaltijapäätökset: 
Henkilöstöjohtaja 28.10.2024 § 5 
 
 
Viranhaltijapäätökset oheismateriaalina sähköisessä kokouksessa. 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä tiedokseen, eikä oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
Oheismateriaali 
Mentorivalmennuksen hankinta 
Liite 1 henkilöstöjohtajan 28.10.2024 § 5 päätökseen 



 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 359, § 360, § 361, § 362, § 363, § 364, § 365, § 366, § 367, § 368 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Muutoksenhakukielto ja peruste: 
 
Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 


