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Henkildsto- ja tydllisyysjaosto/Pdytakirja

Lasna Wihonen Jussi puheenjohtaja
Elonheimo Ville jasen
Heinonen Eila jasen
Hulmi Helena varapuheenjohtaja
Térmanen Maija jasen

Muu lasnaolo Pitkdnen Mari esittelija,

henkildstdjohtaja

Eronen Marja poytakirjanpitaja,

henkildstdsuunnittelija

Poissa Jokela Jenni esittelija, kansliapaallikkd

Allekirjoitukset

Jussi Wihonen Marja Eronen

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Pdytakirjan tarkastus Poytékirja on tarkastettu 12.11.2024.

Eila Heinonen Ville Elonheimo

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Tama asiakirja on allekirjoitettu séahkoisesti asianhallintajarjestelmassa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirja on yleisesti nahtavilla

Pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi 12.11.2024 yleisessa tietoverkossa.

Pdytakirjanpitaja Marja Eronen
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

HETYJ 12.11.2024 § 69
Puheenjohtaja paattaa todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

P&aatos:
Totesi.
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Poytakirjantarkastajien valinta
HETYJ 12.11.2024 § 70
Henkilostdjohtajan paatéosehdotus:
Henkilésto- ja tyollisyysjaosto paattaa
valita pdytakirjantarkastajiksi Eila Heinonen ja Ville Elonheimon.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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TE-toimistosta siirtyvien ja tyollisyysalueelle tarvittavien virkojen perustaminen

HETYJ 12.11.2024 § 71
1608/01.01.00.00/2024

Pohjois-Karjalan tyollisyysalue aloittaa toiminnan 13 kunnan alueen vastuullisen
tydvoimaviranomaisena 1.1.2025 lukien.

Tydllisyysalueen vastuukuntana toimii Joensuun kaupunki. TE-toimistosta, ELY-
keskuksesta ja KEHA-keskuksesta liikkkeenluovutuksella 148 henkila siirtyy
Joensuun kaupungin viranhaltijoiksi. Ty6llisyysalueen vuoden 2025 talousarviossa
henkiléstomaaraksi on arvioitu 170 henkilotyévuotta.

Liikkeenluovutustilanteessa valtion viranhaltijat siirtyvat kunnalle siirtohetken
tehtavissa ja toimenkuvissa ja he tulevat saamaan siirtohetken palkkaa 30.6.2025
asti.

Valtion virkamieslain 5 e §:n mukaan tydnantajan lilkkkeen luovutuksella
tarkoitetaan valtion toiminnallisen osan luovuttamista toiselle tydnantajalle, jos
luovutettava osa pysyy luovutuksen jalkeen samana tai samankaltaisena. Lain
mukaan voimassa olevista virkasuhteista johtuvat oikeudet ja velvollisuudet
siirtyvat luovutushetkella luovuttajalta luovutuksensaajalle. Virkamiehet siirtyvat
automaattisesti luovutuksensaajan palvelukseen entisilla palvelussuhteen ehdoilla.
Siirtyneella henkilostolla ei ole oikeutta vastustaa siirtoa yksipuolisesti ja jaada
luovuttajan palvelukseen. Jos virkamies ei halua siirtya luovutuksensaajan
palvelukseen, han voi irtisanoa palvelussuhteensa normaalia lyhyemmalla
irtisanomisajalla. Edella esitetyn mukaisesti TE 2024 -uudistusta koskevassa
voimaanpanolaissa on nimenomaisesti saadetty, ettd henkildstdn siirto, joka
tapahtuu 1.1.2025, toteutetaan liikkeen luovutuksella, joten tdman siirron
yhteydessa ei erikseen arvioida, tayttyvatkd muussa lainsdadanndssa edellytetyt
liikkeen luovutuksen kriteerit.

Siirtyvalle henkildstolle perustetaan virat Joensuun kaupungin organisaatioon. TE-
palveluissa henkildsto tydskentelee viroissa, josta johtuen kaupunki perustaa virat
siitymahetken virkoihin, koska tydvoimaviranomainen kayttaa julkista valtaa
paattaessaan tyonhakija- ja tydnantaja-asiakkaita koskevista oikeuksista ja
velvollisuuksista. Naiden virkojen kelpoisuusehdot ja nimikkeet pysyvat samoina
kuin ne ovat olleet siirtymahetkelld TE-toimiston viroissa.

Toinen virkojen perustaminen tehdaan alkuvuodesta 2025, jolloin perustetaan
Joensuun tyollisyysalueelle tarvittavat virat. Kdytadnndssa tama tarkoittaa sita, etta
likkeenluovutuksella olevien viranhaltijoiden virkanimikkeisto ja tehtavakuvat
arvioidaan uudelleen. Vuoden alussa aloitetaan yhteistoimintaneuvottelut, jossa
kasitellaan tyollisyysalueen organisoituminen ja sen virat ja tehtavat. Tama
tarkoittaa yksittaisten viranhaltijoiden osalta, etta virkatehtavanimike — tai
virkatehtavan sisaltd voi muuttua, osa viroista voi muuttua myds tehtaviksi.

Viran perustamisesta paattaa Joensuun kaupungin hallintosdannén mukaan
henkilosto- ja tydllisyysjaosto.

Julkisen vallan kdyttaminen

Kuntalain 87.2 §:n mukaan virat perustetaan, julkisen vallan kaytt6a sisaltdvaa
tehtavaa varten.

Ratkaisevaa virkasuhteen kayttamiselle on tehtavien sisaltd eika sinansa
kaytettava nimike. My6s henkildn, joka toimii julkista valtaa kayttavan viranhaltijan
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sijaisena taman estyneena ollessa, tulee olla virkasuhteessa, ellei julkisen vallan
kayttoon liittyvien tehtavien hoitamista ole tana aikana annettu muulle
viranhaltijalle.

Julkista valtaa kaytetaan

» tehtavissa, joissa tehtavan suorittaja voi lakiin perustuvan toimivaltansa
perusteella yksipuolisesti paattaa toisen edusta, oikeudesta tai velvollisuudesta
* tehtavissa, joissa tehtavan suorittaja voi lakiin perustuvan toimivaltansa nojalla
yksipuolisesti antaa toista velvoittavan maarayksen tai muulla tavalla
tosiasiallisesti puuttua toisen etuun tai oikeuteen

* tehtavassa, johon kuuluu esittelya kunnallisessa paatoksentekoprosessissa

« tehtavassa, jossa kaytetdan kunnan delegoitua paatdsvaltaa

« valmistelutoimenpiteissa, joilla on merkittava vaikutus julkisen vallan kayttoéa
koskevaan paatoksentekoon (vastuullinen valmistelu).

Ensimmaisessa vaiheessa perustetaan tyollisyysalueelta siirtyvien
likkeenluovutuksella siirtyvien virat siirtohetken viroissa:

N
N

Asiantuntija
Hallintoasiantuntija

Johtava asiantuntija
Kehittamisasiantuntija
Maksatustarkastaja
Palvelupaallikkd

Psykologi
Tydkykykoordinaattori
Tydvoimapalveluasiantuntija
Viestintaasiantuntija

S, WNARN-_2OON =

Maaraaikaiset virkasuhteet 2.1.2025-30.6.2026
Asiakasvastaava 15
Ohjaamoasiantuntija 1

Vakituiset virkasuhteet
Asiakasvastaava 1
Maksatusasiantuntija 1

Vakituiset virat, taytetdan maaraaikaisesti
Palvelupaallikké 1
Asiantuntija 3

Henkiléstdjohtajan paatésehdotus:
Henkilosto- ja tyodllisyysjaosto paattaa

1. perustaa seuraavat virat 1.1.2025 lukien

Asiantuntija 122 kpl
Hallintoasiantuntija

Johtava asiantuntija
Kehittdmisasiantuntija
Maksatustarkastaja
Palvelupaallikkd

Psykologi
Tydkykykoordinaattori

. Tydvoimapalveluasiantuntija
10. Viestintdasiantuntija

11. Asiakasvastaava

CoNOOR~WN =
S WNAORN2ON
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12. Maksatusasiantuntija 1
13. Palvelupaallikkd 1
14. Asiantuntija 3

2. virkojen kelpoisuusehdot pysyvat samoina kuin ne ovat olleet siitymahetkella.

3. liséksi tarvitaan maaraaikaisia virkoja ajalle 2.1.2025-30.6.2026

1. Asiakasvastaava 15 kpl
Ohjaamoasiantuntija 1

4. antaa luvan virkojen aukijulistamiseen puuttuvien henkildresurssien osalta.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 69, § 70

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Muutoksenhakukielto ja peruste:

Paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tasta
paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 71

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatdkseen tyytymatodn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon

paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen-

JOENSUUN KAUPUNGINHALLITUS

Kayntiosoite: Koskikatu 5, 80100 Joensuu, ma-ti ja to-pe klo 10-16 ja ke klo 10-17
Postiosoite: PL 59, 80101 JOENSUU

Sahkoposti: kijaamo@joensuu.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava neljantoista (14) paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan kuluttua
siitd, kun paatdsta koskeva poytakirjaote on lahetetty hanelle kirjeella. Mikali tiedoksianto on toimitettu
saantitodistusta vastaan tai luovuttamalla asiakirjat asianosaiselle, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Mikali paatds on annettu tiedoksi asianosaiselle sdhkdisena viestind hanen suostumuksellaan (tavallinen
sahkoéinen tiedoksianto), paatoés katsotaan saadun tiedoksi kolmantena paivana viestin 1ahettdmisesta, jollei
muuta nayteta.

Mikali paatds on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdisena viestina hanen suostumuksellaan niin, etta
paatds on noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta
(todisteellinen sahkdinen tiedoksianto), paatds katsotaan saadun tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen
osoittamalta yhteydelta.

Oikaisuvaatimuksen sisélto
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

1) paatos, johon vaaditaan oikaisua (valituksen kohteena oleva pé&étés);
2) miltéd kohdin paatokseen vaaditaan oikaisua ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;

4) mihin oikaisuvaatimusoikeus perustuu, jos oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
oikaisuvaatimuksen tekijaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa oikaisuvaatimuksen tekijan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on ilmoitettava.
Yhteystietojen muutoksesta on oikaisuvaatimuksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
oikaisuvaatimusviranomaiselle.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikaisuvaatimuksen kasittelyyn liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite).

Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa vaatimuksensa tueksi,
jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan paattymista. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimusasiakirjat toimittaa oikaisuvaatimusviranomaiselle ensimmaisena sen
jalkeisena arkipaivana. Omalla vastuulla oikaisuvaatimusasiakirjat voi lahettada postitse tai toimittaa lahetin
valityksella. Postiin oikaisuvaatimusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille vimeistaan
oikaisuvaatimusajan viimeisenad paivana ennen oikaisuvaatimusviranomaisen aukioloajan paattymista.
Oikaisuvaatimuksen voi lahettad omalla vastuullaan my6s sahkopostiviestina. Talldin oikaisuvaatimuksen on
oltava perilla viimeistdan oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen oikaisuvaatimusviranomaisen
aukioloajan paattymista.



