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Muu läsnäolo Penttilä Jere  esittelijä, 

kaupunginjohtaja 
 

 Himanka Riitta pöytäkirjanpitäjä, 
hallintojohtaja 

 

 Hyppänen Tuuli ilmastokoordinaattori Paikalla § 3 klo 
15:08-15:18 

 Huikuri Satu talousjohtaja Paikalla § 4 klo 
15:21-16:31 

 Takamäki Heli FCG:n edustaja Paikalla § 4 klo 
15:21-16:01 

 Kaasinen Jani sivistys- ja 
hyvinvointijohtaja 

Paikalla § 4 klo 
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Poissa Kärkäs Joakim kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 
 
Allekirjoitukset 
 
 

Jere Nuutinen   Riitta Himanka 
puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 15.1.2024 

 
 
Eila Heinonen   Matti Väistö 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä 
 
Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 15.1.2024 yleisessä tietoverkossa.     
 
 
Pöytäkirjanpitäjä  Riitta Himanka
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 15.01.2024 § 1    
      
 

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsuksi ja 
päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös:  
Totesi. 
 
Lisäksi merkittiin, että kaupunginhallituksen puheenjohtajalle luovutettiin ennen 
kaupunginhallituksen kokousta seuraavat adressit/vetoomukset: 

• Itä-Suomen koulun Joensuun yksikön oppilaskunnan adressi Itä-Suomen 
koulun puolesta 

• Itä-Suomen koulun henkilöstön vetoomus Itä-Suomen koulun puolesta 
• Itä-Suomen koulun vanhempainyhdistyksen vetoomus Itä-Suomen koulun 

puolesta. 
  
 Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi yllä olevat asiakirjat. 
 

Pykälään on tehty 16.1.2024 hallintolain 51 §:n mukainen ns. tekninen korjaus. 
Pykälään on lisätty kokouksessa kirjaamatta jäänyt luovutettu ja tiedoksi merkitty 
vanhempainyhdistyksen vetoomus. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 15.01.2024 § 2    
      

 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää  
 
valita pöytäkirjantarkastajiksi Eila Heinosen ja Matti Väistön. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti.
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Joensuun kaupungin paikallisen kestävän kehityksen raportti 2023 
  
KH 15.01.2024 § 3    
1722/00.01.03.00/2023    
 

Joensuun konsernistrategiassa linjataan, että kaupunki on ilmastotyön 
edelläkävijä, toteuttaa ilmastoviisasta rakentamista ja lisää luonnon 
monimuotoisuutta. Tavoitteen saavuttamiseksi tarpeelliset toimenpiteet on kuvattu 
kaupungin ilmasto-ohjelmassa, joka on virallinen strategiaa täydentävä ohjelma. 
Yksi ilmasto-ohjelman toimenpiteistä on ”edistetään kestävää kehitystä laatimalla 
Joensuulle vapaaehtoinen kestävän kehityksen paikallinen raportti”. Raportissa 
arvioidaan Joensuun nykytilaa suhteessa YK:n kestävän kehityksen tavoitteisiin. 
Ilmasto-ohjelman lisäksi raportin laatiminen on asetettu vuoden 2023 
talousarviossa toiminnalliseksi tavoitteeksi. 
 
YK:n jäsenvaltiot hyväksyivät vuonna 2015 globaalin kestävän kehityksen 
ohjelman Agenda 2030:n, jossa kuvataan 17 kestävän kehityksen tavoitetta 
vuodelle 2030. Niiden päämääränä on kääntää globaali kehitys uralle, jossa 
ihmisten hyvinvointi ja ihmisoikeudet, talous ja yhteiskuntien vakaus turvataan 
ympäristön kannalta kestävällä tavalla. Vastuu tavoitteiden saavuttamisesta on 
maiden hallituksilla, myös Suomella. Vuoden 2022 maaliskuussa Suomen 
kestävän kehityksen toimikunta hyväksyi uuden kansallisen kestävän kehityksen 
strategian vuosille 2022–2030. Uusi strategia on nimeltään “Luonnon kantokyvyn 
turvaava, hyvinvoiva ja globaalisti vastuullinen Suomi” ja sen pääsisällön 
muodostaa toimikunnan valmistelema Agenda2030-tiekartta. 
 
Paikallinen kestävän kehityksen vapaaehtoinen raportti on työkalu, jonka avulla on 
mahdollista arvioida YK:n kestävän kehityksen tavoitteiden toteutumista 
paikallisella tasolla. Lisäksi se antaa kaupungeille mahdollisuuden lisätä 
tietoisuutta kestävästä kehityksestä paikallisyhteisössä ja hallinnossa. Kestävän 
kehityksen paikallisia raportteja ovat Suomessa tehneet ainakin Helsinki, Turku, 
Tampere, Espoo ja Vantaa. 
 
Raportti kuvaa Agenda 2030 -tavoitteiden toteutumista kaupungin strategian ja 
raporttiin kerättyjen indikaattorien valossa. Samalla se osoittaa, että kaupunki 
tekee työtä kestävän kehityksen edistämiseksi. Raportti on laadittu kahden 
harjoittelijan sekä ilmastokoordinaattorin työnä ja se on käynyt laajalla 
kommenttikierroksella mm. hyvinvoinnin ja kaupunkiympäristön toimialoilla, 
työllisyyspalveluissa ja konsernihallinnossa. Liitteenä oleva raportti toimitetaan 
YK:lle ja se julkaistaan YK:n raportointipalvelussa. Raportti on jatkossa julkisesti 
saatavilla internetissä. 
 
Valmistelija: ilmastokoordinaattori 
 
Kaupunginjohtajan päästösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää  
 
hyväksyä Kestävän kehityksen toteutuminen Joensuussa -raportin 
liitteen mukaisesti. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Ilmastokoordinaattori Tuuli Hyppänen oli kokouksessa asiantuntijana asian 
käsittelyn aikana, 

 
Liitteet 
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1 YK kestävän kehityksen tavoitteiden toteutuminen Joensuussa 
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Talouden sopeutustyön tilannekatsaus 
  
KH 15.01.2024 § 4    
90/00.01.02.06/2024    
 

Talouden sopeutustyön tilannekatsausta esitellään kaupunginhallituksen 
kokouksessa. 
 
Valmistelija: kaupunginjohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä tiedoksi talouden sopeutustyön tilannekatsauksen ja antaa tarvittaessa 
saatteita asian jatkovalmistelulle. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Talousjohtaja Satu Huikuri, sivistys- ja hyvinvointijohtaja Jani Kaasinen ja FCG:n 
edustaja Heli Takamäki olivat kokouksessa asiantuntijoina asian käsittelyn aikana. 
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Neuvottelujen käynnistäminen Itä-Suomen suomalais-venäläisen säätiön kanssa Itä-Suomen koulun 
jatkosta 
  
KH 15.01.2024 § 5    
87/00.04.02/2024    
 

Itä-Suomen koulu toimii Imatralla, Joensuussa ja Lappeenrannassa. Koulua 
ylläpitää Itä-Suomen suomalais-venäläisen koulun säätiö, joka on perustettu 
Imatran, Joensuun ja Lappeenrannan kaupunkien yhteisellä päätöksellä. 
Kaupungit allekirjoittivat säädekirjan marras-joulukuussa 1996 ja säätiö sai 
patentti- ja rekisterihallitukselta perustamisluvan 11.2.1997. Samana vuonna koulu 
sai perustamisluvan opetusministeriöltä. Koulun toiminta käynnistyi vuonna 1998. 
Koulun perustaminen on aikanaan tukenut osaltaan kaupunkien kouluverkon 
kehitystä. 
 
Kouluverkkoon merkittävimmin vaikuttava lasten määrän kehitys on muuttunut 
voimakkaasti 2010-luvulta alkaen. Lasten määrä on kääntynyt laskuun alentuneen 
syntyvyyden seurauksena. Muutos on valtakunnallinen. Kouluverkko on nopean 
muutoksen edessä pienten ikäluokkien tullessa esi- ja perusopetusikään. 
Imatralla, Joensuussa ja Lappeenrannassa syntyneiden määrä on laskenut 
vuosien 2010–2022 aikana muun maan tavoin. 
 
TAULUKKO: Syntyvyys 2015 – 2022, ennuste 2023 (Joensuun kohdalla toteuma) 
  

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
E 

Imatra 211 173 187 169 137 153 130 131 130 
Joensuu 739 689 664 634 556 598 613 576 493 
Lappeen-
ranta 

689 624 613 524 521 479 510 506 450 

 
 
Vuoden 2023 osalta syntyvyys tulee olemaan historian matalimmalla tasolla. 
Syntyvyyden laskuun on monia syitä ja käytännössä niihin ei ole mahdollista 
vaikuttaa kuntien toimenpiteillä. Käynnissä on laaja yhteiskunnallinen muutos ja 
kuntien on suhteutettava palveluverkon laajuus muuttuneeseen tilanteeseen.  
 
Lasten määrän väheneminen johtaa Joensuussa palveluverkkotarkasteluihin 
vuoden 2024 aikana. Lappeenrannassa tarkastelu on prosessissa 2023-2024. 
Myös Imatran lapsimäärä laskee samassa suhteessa. Toimenpiteet palveluverkon 
suhteen ovat tarpeellisia taloudellisen tasapainon ylläpitämiseksi. Kuntien 
peruspalvelujen valtionosuuden keskeisin määräytymisperuste on kunnan 
ikärakenne. Sote-palveluiden rahoituksen siirryttyä valtiolle määräytyvät 
ikäryhmien mukaan tulevat valtionosuudet lähes yksinomaan 0–15-vuotiaiden 
määrän mukaan. Valtionosuus on keskimäärin runsaat 9.000 euroa lasta kohden. 
Koska kaupunkien tulorahoitus väistämättä pienenee edellä kuvatusti, on 
kaupunkien sopeutettava palvelujen järjestämisen kustannukset vastaamaan 
alentunutta rahoitustasoa.  
 
Lasten määrän väheneminen tarkoittaa tulevina vuosina vähäisempää toimitilojen 
tarvetta palvelutuotannossa. Lasten määrä vähenee kaikissa kaupungeissa ja 
käytännössä kaikissa kaupunginosissa. Aiempiin palveluverkkotarkasteluihin 
nähden poikkeavaa on muutosten voimakas kohdentuminen myös kaupunkien 
keskusta-alueille. Esimerkiksi Lappeenrannassa peruskoululaisten ja lukiolaisten 
vähenemä kaupunkialueella on noin 1.500 oppilasta vuoteen 2036 mennessä ja 
vähenemästä suurin osa tapahtuu 2020-luvulla. Tämä johtaa merkittäviin 
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palveluverkkomuutoksiin kaupungin keskustassa. Joensuussa 
perusopetusikäisten määrä laskee ennusteiden mukaan vuoteen 2030 mennessä 
n. 900 oppilaalla. 
 
Itä-Suomen koulu on otettu mukaan palveluverkkotarkasteluihin, koska se on 
perustettu kaupunkien yhteisen tahtotilan perusteella ja toimintaa hallinnoi 
kaupunkien yhdessä perustama säätiö. Koulu on nähtävissä eräänlaisena 
kaupungin palvelujen jatkeena. Koulun oppilaat tulevat kaupungin omien koulujen 
oppilaaksiottoalueilta sekä lähikunnista. Itä-Suomen koulu tulee myös kohtaamaan 
oppilasmäärän supistumisen lapsimäärän vähetessä.  
 
Oppilaaksiottoalueiden oppilaspohja pienenee merkittävästi jo syksystä 2024 
alkaen. Kaupungit joutuvat lakkauttamaan ja yhdistelemään kouluja, jotta edelleen 
ylläpidettävissä kouluissa on talouden näkökulmasta kestävä määrä oppilaita. Itä-
Suomen koulussa on merkittävä määrä oppilaita, joiden sijoittuminen kaupungin 
kouluihin täyttäisi väljeneviä kouluja ja samalla lisäisi kaupunkien resursseja. 
Kaupungit maksoivat vuonna 2023 Itä-Suomen koululle yhteensä 3,9 miljoonaa 
euroa kotikuntakorvauksia (Imatra 1.226.827 euroa, Joensuu 950.215 euroa ja 
Lappeenranta 1.690.296 euroa). Mikäli Itä-Suomen koulun toiminta päättyisi ja 
oppilaat siirtyisivät kaupungin kouluihin, toisi muutos vastaavan summan 
lisäresurssia opetuksen järjestämiseen kaupungin kouluihin. Joensuussa 
merkittävä osa Itä-Suomen koulun oppilaista asuu Itä-Suomen yliopiston 
harjoittelukoulujen oppilaaksiottoalueilla. Siirtyvä resurssi tukisi oppilasmäärältään 
vakaamman kouluverkon ylläpitämistä. 
 
Itä-Suomen koulun toiminnan päättymisellä olisi vaikutuksia oppilaisiin, 
henkilöstöön ja tiloihin. Oppilaiden siirtyminen kouluihin on toteutettavissa 
yksilöllisesti suunnitellen ja muutokseen tarvittava resurssi varaten. Kaupungit ovat 
alustavasti tarkastelleet oppilaiden sijoittamista kaupungin eri kouluihin. Mikäli Itä-
Suomen koulun toiminta päättyy, on tarpeen tehdä tarkempi suunnitelma 
oppilaiden tarkoituksenmukaisista opetuksen järjestämispaikoista sekä 
opetusjärjestelyistä. Opetuksen järjestämisen suunnittelussa huomioidaan Itä-
Suomen koulun tuntijaon sekä opetussuunnitelman erot kuntien vastaaviin 
suunnitelmiin nähden. Itä-Suomen koulusta siirtyvät oppilaat voivat suorittaa 
kieliopintoja vastaanottavien koulujen kieliohjelmien mukaisesti. 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriötä on informoitu asian valmistelusta. Opetus- ja 
kulttuuriministeriön mukaan Itä-Suomen suomalais-venäläisen koulun säätiön 
hallitus voi hakea valtioneuvoston myöntämän opetuksen järjestämisluvan 
peruuttamista. Opetus- ja kulttuuriministeriön arvion mukaan hakemuksen 
käsittelyaika olisi noin 1–2 kuukautta.  
 
Itä-Suomen koulun käyttämien tilojen osalta Imatran, Joensuun ja Lappeenrannan 
kaupungit sitoutuvat etsimään ratkaisun tilojen jatkokäytölle niin että Itä-Suomen 
koululta opetuskäytöstä vapautuvat tilat eivät jää tyhjinä säätiölle ja aiheuta 
taloudellisia ongelmia. Kukin kaupunki sopii erikseen prosessin, jolla tila siirtyy 
kaupungille tai mahdollisesti kolmannelle osapuolelle.  
 
Itä-Suomen koulun toiminnan lakkauttamista on valmisteltu yhteistyönä Imatran, 
Joensuun ja Lappeenrannan kaupunkien virkamiesjohdon kesken. Asian 
valmistelu on saanut poliittisen tuen. Kokonaisnäkemys asiassa on kaupungeissa 
yhtenevä. Kaupunkien opetusjärjestelyjen taloudelliset haasteet ovat niin suuret, 
että ne edellyttävät ratkaisujen hakemista myös Itä-Suomen koulun kautta. 
Joensuussa talouden sopeutusohjelmaa valmistellaan ja se valmistuu maaliskuun 
2024 loppuun mennessä. Itä-Suomen koulun osalta prosessi on säätiörakenteesta 
johtuen erilainen kuin muun palveluverkon tarkastelussa ja siksi prosessi esitetään 
aloitettavaksi jo tässä vaiheessa.   
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Itä-Suomen suomalais-venäläisen koulun säätiön hallitusta pyydetään aloittamaan 
keskustelu säätiön perustaneiden kaupunkien kanssa koulutoiminnan 
lakkauttamisesta osana säätiön toimintaa. Lukuvuotta 2024-2025 esitetään 
viimeiseksi lukuvuodeksi, jolloin Itä-Suomen koulu järjestää opetusta. Säätiötä 
pyydetään harkitsemaan oppilaaksioton keskeyttämistä esiopetukseen ja 
perusopetuksen ensimmäiselle luokalle jo syksystä 2024 lukien, jolloin siirtyvien 
oppilaiden määrä kaupungin kouluihin vähenisi syksyllä 2025. Tämä osaltaan 
helpottaisi muutosta.   
 
Valmistelija: sivistys- ja hyvinvointijohtaja 
 
 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
käynnistää keskustelut Itä-Suomen suomalais-venäläisen koulun säätiön kanssa 
säätiön ylläpitämän koulun toiminnan tulevaisuudesta ja koulun asemasta liittyen 
kaupungin kouluverkkoratkaisuihin. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Jani Kaasinen oli kokouksessa asiantuntijana asian 
käsittelyn aikana. 
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Eronpyyntö luottamustehtävistä 
  
KH 15.01.2024 § 6    
39/00.00.01.00.06/2024    
 

Juuso Myller on toimittanut Joensuun kaupungille 4.1.2024 eronpyynnön 
seuraavista luottamustehtävistä paikkakunnalta pois muuton vuoksi: 

• Joensuun kaupunginvaltuusto, 4. varavaltuutettu (Suomen 
Sosialidemokraattinen Puolue) 

• Joensuun kaupunkirakennelautakunta, jäsen 
• Joensuun seudun yleiskaavatoimikunta, varajäsen 

 
Kuntalain 71 §:ssä säädetään, että vaalikelpoinen kunnan luotta- 
mustoimeen on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. 
 
Kuntalain 78 §:n 1 momentissa säädetään, että jos luottamushenkilö menettää 
vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen päätty- 
neeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee valtuusto. Päätös pannaan täytäntöön 
heti. 
 
Joensuun kaupungin hallintosäännön 18 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee 
kaupunkirakennelautakunnan jäsenet ja varajäsenet sekä nimeää varsinaisista 
jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia valtuutettuja. 
 
Joensuun kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 13.11.2023 § 116 nimennyt 
jäsenet Joensuun seudun yleiskaavatoimikuntaan. Juuso Myller on nimetty Jenni 
Mainosen varajäseneksi. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
todeta Juuso Myllerin luottamustoimet varavaltuutettuna, 
kaupunkirakennelautakunnan jäsenenä ja Joensuun seudun 
yleiskaavatoimikunnan varajäsenenä päättyneiksi. 
 
Kaupunginvaltuusto valitsee Myllerin tilalle uuden jäsenen 
kaupunkirakennelautakuntaan ja uuden varajäsenen (Jenni Mainosen varajäsen) 
Joensuun seudun yleiskaavatoimikuntaan. 
 
Lisäksi todetaan, että Juuso Myllerin sijaan Suomen Sosialidemokraattisen 
Puolueen neljänneksi varavaltuutetuksi nousee Karoliina Silvennoinen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Presidentin- ja europarlamenttivaalien 2024 vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien asettaminen 
 
KH 02.10.2023 § 373  
  
 

Presidentinvaalin vaalipäivä on su 28.1.2024. Ennakkoäänestyksen ajanjakso on 
17.1.-23.1.2024. Jos presidentinvaalissa toimitetaan toinen vaali, on sen 
vaalipäivä 11.2.2024. Ennakkoäänestyksen ajanjakso on 31.1.-6.2.2024.  
 
Europarlamenttivaalien vaalipäivä on su 9.6.2024. Ennakkoäänestyksen ajanjakso 
on 29.5.-4.6.2024.  
 
Vaalilain 15 §:n mukaan kaupunginhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava:  
 

1. kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta ja  
 

2. laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 
vaalitoimikunta.  

 
Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta  
jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme.  
Vaalilautakuntien varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he 
tulevatjäsenten sijaan. Vaalilautakunta on päätösvaltainen kolmijäsenisenä.  
 
Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen  
sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme.  
Vaalitoimikuntien varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat 
jäsenten sijaan. Vaalitoimikunta on päätösvaltainen kolmijäsenisenä.  
  
Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan vaalikelpoisia kunnan  
luottamustoimeen.   
  
Jäsenenä tai varajäsenenä ei vaalilautakunnassa tai vaalitoimikunnassa voi olla 
ehdokas. Lisäksi vaalitoimikunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla  
ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi. Puolisolla tarkoitetaan  
aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisteröidyssä  
parisuhteesssa eläviä henkilöitä.  
  
Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan määräytyy muutoin sen  
mukaan mitä kuntalaissa säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan ja  
vaalitoimikuntaan (71 ja 74 §). Ei ole estettä valita samaa henkilöä sekä  
vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan.  
  
Lisäksi sekä jäsenten että varajäsenten on, mahdollisuuksien mukaan,  
edustettava niitä puolueita, jotka asettivat ehdokkaita edellisissä (vuoden 2023)  
eduskuntavaaleissa siinä vaalipiirissä, johon kunta kuuluu.  
  
Tasa-arvolain mukaan vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien sekä jäsenistä että  
varajäsenistä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 %.  
 
Oikeusministeriöltä tulleen ohjekirjeen mukaan kunta voi asettaa samat 
vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat sekä presidentin- että 
europarlamenttivaaleihin.  
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Kaupunginhallitus § 373 02.10.2023 
Kaupunginhallitus § 430 13.11.2023 
Kaupunginhallitus § 454 27.11.2023 
Kaupunginhallitus § 7 15.01.2024 
 

 

 
Vaalilautakunnat:  
Voimassa olevan äänestysaluejaon mukaan Joensuun kaupunki on jaettu 23  
äänestysalueeseen, joihin kaikkiin on asetettava vaalilautakunnat.  
  
Äänestysalueet ovat:  
001 Noljakanmäki  
002 Noljakka  
003 Linnunlahti  
004 Kanervala  
005 Keskikaupunki  
006 Kaupungintalo  
007 Penttilä  
008 Niinivaara  
009 Hukanhauta  
010 Karsikko  
011 Mutala  
012 Rantakylä     
013 Pataluoto  
014 Utra  
015 Iiksenvaara  
016 Heinävaara  
017 Kiihtelys  
018 Tuupovaara  
019 Hammaslahti  
020 Reijola  
021 Niittylahti  
022 Uimaharju  
023 Eno  
 
Vaalitoimikunnat:  
Kaupunginhallitus on päättänyt kokouksessaan 2.10.2023 § 358 
ennakkoäänestyksen järjestämisestä sairaaloissa, sosiaalihuollon  
toimintayksiköissä ja muissa vaalilain 9 §:ssä tarkoittamissa laitoksissa.  
Vaalitoimikuntia asetetaan kuusi.  
 
Kunnallisjärjestöille/puolueille toimitetaan lomakkeet presidentin- ja 
europarlamenttivaalien vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista, joihin ehdotettavat 
jäsenet ja varajäsenet yhteystietoineen tulee merkitä. Luettelot tulee palauttaa 
kirjaamoon tai hallintopalveluihin hallintojohtajalle 3.11.2023 mennessä.  
 
Valmistelija: asiakirjahallintopäällikkö ja hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan sijaisen päätösehdotus:  
Kaupunginhallitus päättää   
 
asettaa presidentin- ja europarlamenttitavaaleihin kuhunkin äänestysalueeseen 
(23 kpl) vaalilautakunnan ja valita vaalilautakuntiin puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja kolme muuta jäsentä sekä viisi varajäsentä,  
 
asettaa laitoksissa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten kuusi vaalitoimikuntaa 
ja valita vaalitoimikuntiin puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja yhden jäsenen 
sekä kolme varajäsentä ja  
  
lykätä vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien jäsenten ja varajäsenten valitsemiset 
päätettäväksi kaupunginhallituksen kokoukseen 13.11.2023.  
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Samat vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat asetetaan sekä presidentin- että 
europarlamenttivaaleihin.  
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KH 13.11.2023 § 430  
  
 

Kunnallisjärjestöt/puolueet ovat toimittaneet hallintopalveluihin ehdotuksensa 
valittavista henkilöistä vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntiin presidentinvaaleihin 
2024 ja europarlamenttivaaleihin 2024. 
 
Joensuun kaupunki asettaa oikeusministeriöltä tulleen kirjeen mukaisesti samat 
vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat sekä presidentin- että 
europarlamenttivaaleihin. 
 
Esityksistä laaditut yhteenvedot ovat liitteenä. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
valita presidentinvaaliehin 2024 ja europarlamenttivaaleihin 2024 vaalilautakunnat 
ja vaalitoimikunnat liitteenä olevien luetteloiden mukaisesti. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KH 27.11.2023 § 454  
  
 

Vaalilautakuntien kokoonpanoihin on tullut muutoksia. 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
tehdä seuraavat muutokset vaalilautakuntien kokoonpanoon: 
1. Noljakanmäen äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Anu Ruuttasen 

sijaan jäseneksi Tiia-Marie Okkonen. 
 
13. Pataluodon äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Eija Mälkiän sijaan                    
jäseneksi/varapuheenjohtajaksi Siru Niemeläinen. 
 
18. Tuupovaaran äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Tatu Vatasen sijaan  
      jäseneksi Hannu Soikkeli. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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KH 15.01.2024 § 7    
919/00.00.00.02/2023    
 

Vaalilautakuntien kokoonpanoihin on tullut muutoksia. 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
tehdä seuraavat muutokset vaalilautakuntien kokoonpanoon: 
6. Kaupungintalon äänestysalueen vaalilautakuntaan, Malmikatu 9, valitaan Seija 
Jaatisen sijaan 3. varajäseneksi Tiina Räisänen. 
 
10. Karsikon äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Jorma Ikosen sijaan 5. 
varajäseneksi Severi Kettunen. 
 
22. Uimaharjun äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Riitta-Liisa Ikosen 
sijaan 3. varajäseneksi Sinikka Tahvanainen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 371 02.10.2023 
Kaupunginhallitus § 8 15.01.2024 
 

 

 

Presidentinvaalien 2024 ennakkoäänestyspaikkoina toimivien sairaaloiden ja sosiaalihuollon 
toimintayksiköiden määrääminen 
 
KH 02.10.2023 § 371  
  
 

Presidentinvaalin vaalipäivä on su 28.1.2024. Ennakkoäänestyksen ajanjakso on 
17.1.-23.1.2024. Jos presidentinvaalissa toimitetaan toinen vaali, on sen 
vaalipäivä 11.2.2024. Ennakkoäänestyksen ajanjakso on 31.1.-6.2.2024.  
 
Vaalilain 9 §:n 1 momentin 3 kohdan mukaan ennakkoäänestyspaikkoja ovat 
sairaalat, ympärivuorokautista hoitoa antavat ja muut kaupunginhallituksen 
päätöksellä määrätyt sosiaalihuollon toimintayksiköt sekä rangaistuslaitokset.  
 
 Niissä ympärivuorokautista hoitoa tarjoavissa yksiköissä, joissa tarjotaan myös 
vuorohoitoa, voivat laitosäänestyksessä äänestää myös vuorohoitoa saavat 
asukkaat.  
 
Siun Sote on toimittanut kaupungille päivitetyt tiedot sairaaloista ja sosiaalihuollon 
toimintayksiköistä.  
 
Valmistelija: asiakirjahallintopäällikkö ja hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan sijaisen päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää   
  
järjestää presidentinvaaleissa sekä ensimmäisellä että mahdollisella toisella 
vaalikierroksella ennakkoäänestyksen seuraavissa sairaaloissa, sosiaalihuollon 
toimintayksiköissä ja muissa vaalilain 9 §:n tarkoittamissa laitoksissa:  
 
1.Pohjois-Karjalan keskussairaala (Tikkamäentie 16)  
  
2. Siilaisen sairaala (Noljakantie 17) -  Attendo Pihlajakoti (Noljakantie 17 C) - 
Noljakkakoti (Noljakantie 6) – Attendo Noljakan palvelukoti (Noljakankaari 34) - 
Joensuun Validia-talo (Merimiehenkatu 36 B) - Senioripiha (Rauhankatu 1, 
Torikatu 42/Matti-, Maija- ja Martta-talot) - Koivupihan palvelukeskus (Kirkkokatu 
13) - Attendo Piritta Oy, Tervokoti (Länsikatu 4)  
 
 3. Mainiokoti Urhola (Nepenmäenkatu 2) - Sireenipihan hoivakoti 
(Nepenmäenkatu 15) - Suvikadun vaikeavammaisten ryhmäkoti (Suvikatu 12) - 
Suvituulen palvelukeskus (Suvikatu 21) - Suunnistajantien asumispalvelut 
(Suunnistajantie 1) - Attendo Sirkunhovi (Kiikarikatu 38) – Rastilipuntien 
asumisyksikkö (Rastilipuntie 3) - Mainiokoti Elli (Häkkilinnuntie 1) – Attendo Aliisa 
(Häkkilinnuntie 9)  
 
4. Kiihtelysvaara  
Vaahterapihan hoivakoti, (Taanotie 4 B ja Maamotie 1-3) – Ykköskoti  
Kaarikuja (Taanotie 4 A) - Hoitokoti Helmi (Joensuunväylä 11 B)  
  
Tuupovaara  
Palvelukeskus Hopearinne (Paimentie 3)  
 
 5. Eno  
Hopearannan hoivakoti (Lääkärintie 9) - Palvelutalo Kotiranta (Välskärintie 9) - 
Hoitokoti Tuuletar (Tuuliharjuntie 4-6)  
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 6. Pyhäselkä  
Hoivakoti Iltarauha (Iltarauhantie 141) - Hoivayksikkö Honkakoti  
(Rekivaarantie 57) - Attendo Hammaslahden Palvelukoti (Olkkolantie 1) -  
Pyhäselän vankila (Paavontie 6)  
 
  
Rantakylä  
Attendo Joen Hoiva (Ruoritie 1) – Esperi Hoivakoti, Rantakylän Helmi 1  
(Vesikkotie 6)- Omakoti Ranta (Vesikkotie 1 b)- Riihisärkkä  
(Riihisärkänkatu 8) 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KH 15.01.2024 § 8    
919/00.00.00.02/2023    
 

Keskusvaalilautakunnan sihteerille on tullut ilmoitus, että Esperi Hoivakoti 
Helmikartano on ympärivuorokautista hoitoa tarjoava yksikkö ja näin ollen se tulee 
lisätä presidentinvaaleissa sekä ensimmäisellä että mahdollisella toisella 
vaalikierroksella laitosäänestyspaikaksi.  
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
lisätä Esperi Hoivakoti Helmikartanon (Vesikkotie 4) presidentinvaaleissa sekä 
ensimmäisellä että mahdollisella toisella vaalikierroksella laitosäänestyspaikaksi. 
Laitosäänestyksen suorittaa vaalitoimikunta nro 6.  
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kokonaisselvitys, kuinka kaupungin toimesta voidaan parantaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämistä 
kulttuuri- ja liikuntapalveluilla huomioiden esim. palvelujen asiakasmaksut 
 
KULILK 20.12.2023 § 87  
  

Kaupungin vuoden 2023 talousarvioon KV 12.12.2022 § 144 on kirjattu Kulttuuri- 
ja liikuntalautakunnan kohdalle: Tehdään kokonaisselvitys siitä, kuinka kaupungin 
toimesta voidaan parantaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämistä kulttuuri- ja 
liikuntapalveluilla huomioiden esim. palvelujen asiakasmaksut. 
 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta 21.6.2023 § 47: Seniorikortti tilannekatsaus: 
 
”Kulttuuri- ja liikuntalautakunta antoi 26.10.2022 § 47 seuraavan vastauksen 
Vanhusneuvoston esitykseen koskien ikääntyneiden liikuntamahdollisuuksia ja 
seniorikorttia: 
Joensuun vanhusneuvosto jätti 21.6.2022 kaupunginhallitukselle aloitteen koskien 
ikääntyneiden liikuntamahdollisuuksia ja seniorikorttia. Aloitteessa todettiin, että 
Joensuussa pääpaino liikunnassa on ollut huippu-urheilussa ja lapset sekä 
ikääntyneet ovat jääneet varjoon kaupungin liikunnan painopistealueissa. 
Aloitteessa toivottin kaupungin lisäävän tiedottamista liikuntamahdollisuuksista ja 
ehdotettin kaupungille, että kaupunki kävisi neuvotteluja paikallisten oppilaitosten 
kanssa ikääntyneiden toimintahetkien järjestämiseksi esimerkiksi Areenassa ja eri 
puolilla kaupunkia. Edelleen vanhusneuvosto ehdotti, että seniorikortin hinta 
alennetaan ja että seniorikortin voisi maksaa useammassa erässä. Lisäksi 
vanhusneuvosto ehdotti, että kaupunki selvittää mahdollisuudet laajentaa 
seniorikortin käyttöä kaupungin tarjoamiin kulttuuripalveluihin.  
 
Aloitteeseen annetussa vastauksessa Kulttuuri- ja liikuntalautakunta 26.10.2022 § 
76 todettiin seniorkortin osalta seuraavaa: 
 
Kaupunki on mm. järjestänyt yhteistyössä Pohjois-Karjalan Liikunta Ry:n (Pokali) 
kanssa ikäihmisten terveyspäivä -tapahtumia Areenalla sekä Säpinää seniorit- 
kampanjan. Lisäksi on kokeiltu törmäyttää Ruplalla toimivat eläkeläisjärjestöt ja 
Karelian harjoitteluja ohjaavat opettajat, jotta heidän yhteistyönään syntyisi 
opiskelijoiden ohjaamia liikuntaryhmiä järjestöjen tapaamisiin. Järjestöjen välistä 
sekä oppilaitosten ja järjestöjen välistä yhteistyötä (esim. tiloja yhteisiä 
työntekijöitä ym.) on tarkoitus kehittää Yhdistykset yhdessä Joensuussa-
hankkeella, jota ollaan kaupungille hakemassa. Mikäli hanke toteutuu, niin 
hankkeeseen kutsutaan eri sidosryhmät laajasti mukaan. 
 
Joensuun kaupungin liikuntamahdollisuuksista tiedottamista tehdään laajasti eri 
tiedotuskanavia ja verkostoja hyödyntäen. Erityisesti ikääntyneille kohdennettuna 
tiedotusta on tehty mm. Joensuu Uutisten, kävelykadulla ja kirjaston edessä 
olevien kymppinäyttöjen sekä Vesikon info-tv:n kautta. Seniorikorttiesitteitä on ollut 
jaossa mm. uimahalleilla, maaseudun palvelupisteillä sekä Ikäihmisten 
terveyspäivän kaltaisissa tapahtumissa.   
 
Kaupungin liikuntakoordinaattorin toimesta henkilökohtaista tiedottamista on tehty 
erilaisten verkostojen kautta. Tiedottamista myös kehitetään jatkuvasti. Jatkossa 
tarkasteluun voisi ottaa esim. mallin, missä kaupungin liikuntapalvelujen edustaja 
käy säännöllisin väliajoin pohtimassa vanhusneuvoston kanssa yhdessä erilaisia 
palvelutoiminnan ja viestinnän kehittämisen mahdollisuuksia.   
 
Seniorikortin käyttöä ja käyttäjiä selvittäneiden tutkimusten tulokset ovat 
muutaman seikan kohdalla erittäin yksiselitteisiä. Seniorikorttia käyttävät ne, jotka 
liikkuvat jo ilman sitäkin riittävästi terveytensä kannalta. Toinen tutkimustulos 
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kertoo, että hinnan laskeminen ei lisää terveytensä kannalta liian vähän liikkuvien 
liikunta-aktiivisuutta. Eri kuntien senioripalveluiden hintojen vertaaminen on erittäin 
hankalaa, koska palvelut vaihtelevat kunnittain erittäin paljonkin.  
 
Liikuntapalveluiden käsitys on, että Joensuun hinnoittelu ei merkittävästi poikkea 
muista kunnista. Seniorikortin hinta on pysynyt jo useamman vuoden samana. 
Kortin hinta pysyi muuttumattoman vuodesta 2014 vuoteen 2020. Kortin hinnan 
ollessa; puolen vuoden kortti 77 euroa ja koko vuoden kortti 126 euroa. Vuoden 
2020 alusta kortin hintaa on nostettu vain valtuuston päättämillä korotuksilla (2%) 
vuosittain. Tällä hetkellä puolen vuoden kortin hinta on 81,70 euroa ja koko 
vuoden kortin hinta 134,25 euroa. Senioreiden maaseutualueiden liikunta- ja 
kuntosalikortti on ollut käytössä vuodesta 2019. Sen hinta on tällä hetkellä 24,50 
euroa. Myös tämän kortin hintaa on vuosittain tarkistettu kaupunginvaltuuston 
päättämillä periaatteilla. Seniorikortin hinnoittelu ratkaistaan kulttuuri- ja 
liikuntalautakunnan marraskuun kokouksessa, jolloin lautakunta käsittelee vuoden 
2023 taksat ja maksut.  
 
Joensuun kaupunki tekee yhteistyötä kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä tulevan hyvinvointialueen kanssa. Kummallekin organisaatiolle 
kuuluu hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen niiden hoitamien lakisääteisten 
tehtävien osalta. Joensuun kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 
kohdistuu kulttuuri- ja liikuntapalveluihin. Vanhusneuvoston aloitteessa esiin 
tuotuja toiveita on tarkoitus huomioida Urheilukaupunki Joensuu -ohjelmaan 
liittyvässä hankkeessa, joka toteutetaan yhdessä ISLO:n kanssa. Koska 
seniorikortin käyttöä selvittäneet kyselyt on tehty ennen korona-aikaa, on kysely 
syytä toteuttaa uudestaan mahdollisesti jo ensi vuoden aikana.  
 
Kulttuuripalvelut ovat kehittäneet toimintojaan vuosien varrella paremmin 
saavutettaviksi sekä osallistaviksi toiminnoiksi. Vapaapääsyisiä tapahtumia (esim. 
Joensuun kirjallisuustapahtuma) järjestävät mm. kirjastopalvelut sekä yleinen 
kulttuurityö, mutta myös muut toimijat. Joensuun kaupunki on huomioinut 
ikäihmiset myös mm. museon ja orkesterin eläkeläisten alennetuilla hinnoilla. 
Lisäksi veteraanit ovat jatkuvasti oikeutettuja pääsemään ilmaiseksi 
museopalveluiden näyttelyihin. Museopalvelut järjestävät myös vapaan pääsyn 
näyttelyitä kolme kertaa vuodessa kaikille kuntalaisille seuraavina ajankohtina:  
- kansainvälinen museopäivä to 18.5.  
- SuomSuomen kuvataiteen päivä 10.7.  
- Joen yö -tapahtumapäivä  
  
Joensuun kaupunki pyrkii kaikessa kulttuuritoiminnassa huomioimaan kaikki 
palveluiden käyttäjäryhmät tasapuolisesti ja tarjoamaan myös maksuttomia 
palveluja. Nämä maksuttomat palvelut ovat samalla tavalla myös ikäihmisten 
käytettävissä. Näin ollen kulttuurietujen lisäämisen Seniorikorttiin ei ole 
perusteltua.” 
 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päätti 23.11.2022 § 90 seniorikortin hinnoittelun 
osalta seuraavaa: 
 
Muutetaan senioripalveluiden Vesikon ja Rantakylän uinti- ja kuntosalikortin 
hinnoittelua niin, että 6kk kortti on tasan puolet 12kk kortin hinnasta. Tämä 
toteutetaan laskemalla 6kk kortin hintaa. Pyöristetään myös 12kk kortin hintaa 
0,05 € alaspäin.  
 
Uudet hinnat:  
Uinti- ja kuntosalikortti / Vesikko ja Rantakylän uimahalli 6kk  67,10 €  
Uinti- ja kuntosalikortti / Vesikko ja Rantakylän uimahalli 12kk  134,20 € 
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Liikuntakoordinaattori kertoo kokouksessa mitä muuta seniorikortin osalta on tehty 
ja suunniteltu edellä annetun vastauksen ja taksapäätöksen jälkeen.” 

 
Sen lisäksi mitä edellä on todettu, voidaan sanoa, että kaikki mitä liikunnan ja 
kulttuurin palvelualueilla tehdään on kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistä. Tätä työtä tehdään voimassa olevaan strategiaan perustuen sekä 
vuotuisen talousarvion resurssien ja toiminnallisten tavoitteiden ohjaamana. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen näkökulmasta on vaikuttavinta kohdistaa 
resursseja sellaisten ihmisryhmien tavoittamiseen, jotka eivät vielä ole liikunta- ja 
kulttuuripalveluiden käyttäjiä. Keinoja ko. ryhmien tavoittamiseksi  pyritään 
jatkuvasti löytämään sidosryhmäyhteistyöllä. Yhtenä esimerkkinä Ikämiehille 
hyvinvointia kulttuurista (IHKU)- hanke, jossa Joensuun kaupunki on 
osatoteuttajana.Hankkeen yhtenä tavoitteena on uusien kohderyhmien 
tavoittaminen kulttuurihyvinvointitoimenpiteillä ja uusien keinojen kehittäminen 
kulttuurin hyödyntämiseksi. 
 
Keväällä 2024 käynnistyy senioreille suunnatut Sennarimaanantait Joensuu 
Areenassa ja tätä toimintaa toteutetaan yhteistyössä Itä-Suomen liikuntaopiston 
(ISLO) sekä muiden Liikkuva Joensuu-toimijoiden kanssa. Lisäksi vanhusten 
viikolla järjestetään maksuttomia liikuntatapahtumia ikääntyneille. Keskusta-alueen 
seniorikorttiin on myös lisätty 3kk korttivaihtoehto ja tämä muutos astuu voimaan 
1.1.2024. Keväälle 2024 on myös sovittu keskustelutilaisuus vanhusneuvoston 
kanssa, jossa aiheena on mm. seniorikorttikysely sekä ikäihmisten 
liikuntaneuvontahanke. Loppusyksystä 2023 tehtyyn seniorikorttikyselyyn saatiin 
537 vastausta ja vastaajien keski-ikä oli 72 vuotta. Kyselyssä selvitettiin 
ikääntyneiden liikkumistottumuksia sekä liikuntapalveluiden ja seniorikortin 
käyttöä. Aineiston analyysi tehdään kevään 2024 aikana ja tietoja hyödynnetään 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen eteen tehtävän työn kehittämisessä.     
 
Vuoden 2024 talousarviota suunnitellaan erittäin haastavan taloustilanteen 
ehdoilla. Virkamiehet ovat valmistelleet mittavia säästötoimenpiteitä, joilla 
tavoitellaan n. 25 milj. euron kustannussäästöjä seuraavan kolmen vuoden 
aikana.Toimenpiteissä on mm. kaikkien asiakasmaksujen korotuksia ja 
palvelutason tarkastuksia. Vuodelle 2024 ei esimerkiksi seniorikorttitaksoihin 
kuitenkaan tehty korotuksia.  

 
Kulttuuripalvelut mahdollistavat vapaapääsyisiä tapahtumia sekä ilmaisia 
toimintoja kaikkien yksiköittensä tahoilta varsin mittavasti huomioiden kirjasto- ja 
museopalvelut, lastenkulttuurin, yleisen muun kulttuurityön, konservatorion, 
kansalaisopiston sekä kaupunginorkesterin hyvinvointityön. Kaikki edellä mainitut 
yksiköt tuottavat vapaa pääsyisiä palveluita ja / tai tapahtumia.  
 
Kulttuuripalveluiden lippujen hintakategoroinnissa on otettu huomioon myös eri 
ikäryhmät ja erityisryhmät. Tässä taloudellisessa tilanteessa kulttuuripalvelut eivät 
voi lisätä vapaa pääsyisiä toimintoja tai madaltaa entisestään lippujen 
hintakategorioita. 
 
Joensuun kaupungin kulttuuripalvelut työskentelevät osallistaen ja ihmisten 
kokonaisvaltaista hyvinvointia tukien mittavasti tällä hetkellä. Tahtotila on saada 
pysymään nykyinen taso kulttuuripalveluiden toiminnoissa tulevien vuosien 
taloushaasteista huolimatta. 
 
Kaupungin taloudellinen tilanne huomioiden kulttuuri- ja liikuntapalveluiden osalta 
uudet avaukset kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen ovat 
haastavia. Lakisääteistä tehtävää jatketaan aktiivisesti ja toimintatapoja 
muokkaamalla toiminnan vaikuttavuutta pyritään jatkuvasti parantamaan. 
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Kulttuuri- ja liikuntalautakunta § 87 20.12.2023 
Kaupunginhallitus § 9 15.01.2024 
 

 

Valmistelija: liikuntajohtaja, kulttuurijohtaja, hyvinvointi- ja osallisuuspäällikkö, 
sivistys- ja hyvinvointijohtaja 
 
Sivistys- ja hyvinvointijohtajan päätösehdotus: 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta päättää  
 
antaa kaupunginhallitukselle edellä olevan vastauksen koskien kokonaisselvitystä 
siitä, kuinka kaupungin toimesta voidaan parantaa terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämistä kulttuuri- ja liikuntapalveluilla huomioiden esim. palvelujen 
asiakasmaksut. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Päivi Eteläpää ilmoitti jättävänsä asiasta eriävän mielipiteen. 

 
 
KH 15.01.2024 § 9    
1281/00.01.02.05/2023    
 

Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä tiedoksi edellä kirjoitetun vastauksen koskien kokonaisselvitystä siitä, 
kuinka kaupungin toimesta voidaan parantaa terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämistä kulttuuri- ja liikuntapalveluilla huomioiden esim. palvelujen 
asiakasmaksut. 
 
Päätös: 
Kaupunginhallitus päätti jättää asian yksimielisesti pöydälle kaupunginhallituksen 
seuraavaan kokoukseen. 
 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Jani Kaasinen oli kokouksessa asiantuntijana asian 
käsittelyn aikana. 
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Kaupunginhallitus § 10 15.01.2024 
 

 

 

Pöytäkirjat 
  
KH 15.01.2024 § 10    
      
 

Pöytäkirjat: 
Joensuun Vesi -liikelaitoiksen johtokunta 14.12.2023 
Kasvatus- ja koulutuslautakunta  19.12.2023 
Kulttuuri- ja liikuntalautakunta 20.12.2023 
Omistajaohjausjaosto  18.12.2023 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta 20.12.2023 
Rakennus- ja ympäristölautakunta 20.12.2023 
Sisäympäristön ohjausryhmä  15.12.2023 
 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä tiedokseen, eikä oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 11 15.01.2024 
 

 

 

Viranhaltijapäätökset 
  
KH 15.01.2024 § 11    
4327/00.02.01.01/2022    
 

Viranhaltijapäätökset: 
Asuntoasiainhoitaja 22.12.2023 § 38, 39 
Henkilöstöjohtaja 15.12.2023 § 17 
Kansliapäällikkö 21.12.2023 § 78 
Kansliapäällikkö 20.12.2023 § 77 
Kansliapäällikkö 18.12.2023 § 76 
Kansliapäällikkö 05.01.2024 § 1, 2 
Kansliapäällikkö 11.01.2024 § 3 
Kaupunginjohtaja 19.12.2023 § 13 
Talousjohtaja  20.12.2023 § 11, 12 
Talousjohtaja  18.12.2023 § 10 
Tietohallintopäällikkö 22.12.2023 § 5 
 
 
Viranhaltijapäätökset oheismateriaalina sähköisessä kokouksessa. 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä tiedokseen, eikä oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
Oheismateriaali 
Ilmastoasiantuntijan tehtävään valinta 
Valinta duuniagentin työsopimussuhteisiin 
Työkykykoordinaattoreiden virkojen täyttäminen 
Arava- ja korkotukilainoitettujen vuokratalojen asukasvalintoja koskeva valvontapäätös 
Asuntotoimiston käyttökorvausmaksut kaupungin suorassa omistuksessa olevissa vuokra-asuntokohteissa 
Kiinteistöleasingsopimuksen marginaalin tarkistus 
Konsernitilin talletuskorkoehtojen muuttaminen 
Vuoden 2024 talousarvion tilinkäyttövaltuudet ja hankintavaltuudet talouspalvelujen  
vastuualueella 
Talouspalvelujen tehtävien määrittely ja ratkaisuvallan siirto 1.1.2024 alkaen 
Applikaatioiden hankinta Joensuu-sovellukseen 
Henkilöstöjohtaja_17_§_2023 
Foreammatti -asiakastietojärjestelmän hankinta 
Muuttoagentti-sovelluksen hankinta 
Liite 1 kansliapäällikön 5.1.2024 § 2 päätökseen 
liite 2 kansliapäällikön 5.1.2024 § 2 päätökseen 
Liite 1 kansliapäällikön 5.1.2024 § 1 päätökseen 
Liite 2 kansliapäällikön 5.1.2024 § 1 päätökseen 
Liite 1 talousjohtajan 18.12.2023 § 10 päätökseen 
Liite 1 asuntoasiainhoitajan 22.12.2023 § 38 päätökseen 
Hallintopalvelujen tehtävien määrittelyt ja ratkaisuvallan siirrot 15.1.2024 alkaen 
Liite 1 kansliapäällikön 11.1.2024 § 3 päätökseen 



 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 9, § 10, § 11 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Muutoksenhakukielto ja peruste: 
 
Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 8 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen- 
JOENSUUN KAUPUNGINHALLITUS 
Käyntiosoite: Koskikatu 5, 80100 Joensuu, ma-ti ja to-pe klo 10-16 ja ke klo 10-17 
Postiosoite: PL 59, 80101 JOENSUU 
Sähköposti: kirjaamo@joensuu.fi 

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
Oikaisuvaatimus on tehtävä neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua 
siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjaote on lähetetty hänelle kirjeellä. Mikäli tiedoksianto on toimitettu 
saantitodistusta vastaan tai luovuttamalla asiakirjat asianosaiselle, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  
 
Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä viestinä hänen suostumuksellaan (tavallinen 
sähköinen tiedoksianto), päätös katsotaan saadun tiedoksi kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 
 
Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä viestinä hänen suostumuksellaan niin, että 
päätös on noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta 
(todisteellinen sähköinen tiedoksianto), päätös katsotaan saadun tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen 
osoittamalta yhteydeltä. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon vaaditaan oikaisua (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen vaaditaan oikaisua ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin oikaisuvaatimusoikeus perustuu, jos oikaisuvaatimuksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
oikaisuvaatimuksen tekijään. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää oikaisuvaatimuksen tekijän laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. 
Yhteystietojen muutoksesta on oikaisuvaatimuksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikaisuvaatimuksen käsittelyyn liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite).  

Oikaisuvaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä vetoaa vaatimuksensa tueksi, 
jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimusasiakirjat toimittaa oikaisuvaatimusviranomaiselle ensimmäisenä sen 
jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla oikaisuvaatimusasiakirjat voi lähettää postitse tai toimittaa lähetin 
välityksellä. Postiin oikaisuvaatimusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen oikaisuvaatimusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi lähettää omalla vastuullaan myös sähköpostiviestinä. Tällöin oikaisuvaatimuksen on 
oltava perillä viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen oikaisuvaatimusviranomaisen 
aukioloajan päättymistä. 
 


