vakituisten rekrytointien
tayttd-% ja hakijamaaran
keskiarvo

tyokyvyttomyyskustannukset
ja suhteutus
verrokkikaupunkeihin

sairauspoissaolot / htv

100 % (2020)
97 % (2021)
18 (2020)

17 (2021)

4,1 %
palkkasummasta
[/ verrokkien
keskiarvo 5,5 %
palkkasummasta
(2020)

13 paivaa/ htv
(2020)

100 %

sailyy vahintaan
vuoden 2021
tasolla

4,05 %
palkkasummasta
/ kustannukset
alle verrokkien
keskiarvon

13 paivaa/ htv

Toteutui
vakituisten
rekrytointien
tayttdaste 97 %
hakijamaaran
ka. 20

tietoa ei ole viela
saatavilla

Toteutui
12,3 pv/htv

100 %

sailyy vahintaan
vuoden 2021
tasolla

4.0 %
palkkasummasta
/ kustannukset
alle verrokkien
keskiarvon

12 paivaa/hty



