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Kaupunginhallitus/Pöytäkirja 
 
Aika 08.04.2024 klo 15:00 - 15:40 
 
Paikka Kokoushuone Jaakko, hallintotalo, Torikatu 19 A, 2. krs. 
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Kaupunginhallitus/Pöytäkirja 
 
 
Läsnä Nuutinen Jere puheenjohtaja   

Eskelinen Seppo 1. varapuheenjohtaja   
Koskinen Sari 2. varapuheenjohtaja   
Heinonen Eila jäsen   
Hjälm Heli jäsen   
Hulmi Helena jäsen   
Järvinen Anni jäsen   
Mikkonen Virve jäsen   
Törmälä Anssi jäsen Saapui kokoukseen § 

123 klo 15:07  
Wihonen Jussi jäsen   
Väistö Matti jäsen   
Ketonen Matti kaupunginvaltuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
 

 
Bogdanoff Eero kaupunginvaltuuston 2. 

varapuheenjohtaja 
 

 
Muu läsnäolo Penttilä Jere  esittelijä, 

kaupunginjohtaja 
 

 Himanka Riitta pöytäkirjanpitäjä, 
hallintojohtaja 

 

 
Poissa Kärkäs Joakim kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 
 
Allekirjoitukset 
 
 

Jere Nuutinen   Riitta Himanka 
puheenjohtaja   pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 8.4.2024 

 
 
Anni Järvinen   Virve Mikkonen 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 

Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä 
 
Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 8.4.2024 yleisessä tietoverkossa.     
 
 
Pöytäkirjanpitäjä  Riitta Himanka
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 08.04.2024 § 119    
      
 

Puheenjohtaja päättää todeta kokouksen laillisesti koollekutsuksi ja 
päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös:  
Totesi. 
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Kaupunginhallitus § 120 08.04.2024 
 

 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 08.04.2024 § 120    
      

 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää  
 
valita pöytäkirjantarkastajiksi Anni Järvisen ja Virve Mikkosen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 121 08.04.2024 
 

 

 
Kaupunginvaltuuston 25.3.2024 kokouksen päätösten täytäntöönpano 
  
KH 08.04.2024 § 121    
372/00.02.01.00/2020    
 

Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
todeta, että kaupunginvaltuuston päätökset ovat syntyneet lainmukaisessa 
järjestyksessä, ja että ne ovat täytäntöönpanokelpoisia. 
 
Samalla kaupunginhallitus päättää panna ne täytäntöön ja tehdä sitä varten 
seuraavat toimenpiteet ja ilmoitukset: 
 
§ 12 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
§ 13 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
12-13 §:t eivät aiheuta toimenpiteitä. 
 
§ 14 Eronpyyntö luottamustehtävistä 
§ 15 Uusien varavaltuutettujen määrääminen 
 
14-15 §:t t Ilmoitetaan hallintopalveluihin, asianosaiselle ja palkkatoimistoon sekä 
merkitään luottamushenkilöluetteloon. 
 
§ 16 Repokalliontien liiketontit asemakaavan, asemakaavamuutoksen ja tonttijaon  
hyväksyminen 
 
16 § Päätöksestä ilmoitetaan kaupunkirakennelautakunnalle ja rakennus- ja 
ympäristölautakunnalle sekä lähetetään kaavan hyväksymistä koskeva päätös ja 
kaavakartta sekä -selostus mahdollisine lausuntoineen ja muistutuksineen 
viivytyksettä Pohjois-Karjalan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskukselle. Lisäksi 
kaavan hyväksymistä koskevasta päätöksestä ilmoitetaan 
kaupunkirakennepalvelujen kaavoituksen toimesta viivytyksettä niille 
viranomaisille, kunnan jäsenille ja muistutuksen tehneille, jotka ovat sitä pyytäneet 
kaavan ollessa nähtävillä. 
Sen jälkeen, kun kaavan hyväksymispäätös on saavuttanut lainvoiman, 
päätöksestä kuulutetaan siten kuin kunnalliset ilmoitukset julkaistaan ja voimaan 
tullut kaava lähetetään Pohjois-Karjalan maakuntaliitolle. Elinkeino-, liikenne- ja 
ympäristökeskukselle lähetetään ilmoitus kaavan voimaantulosta. 
 
§ 17 Vuoden 2023 talousarvion toteutuminen 
 
17 § ei aiheuta toimenpiteitä. 
 
§ 18 TE2024 uudistuksen vaatimat muutokset hallintosääntöön 
§ 19 Määräaikainen muutos hallintosääntöön 
 
18-19 §:t Ilmoitetaan hallintopalveluihin ja julkaistaan muutettu hallintosääntö 
internetissä. 
 
Päätös:     
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 122 08.04.2024 
 

 

 

Valtiokonttorin päätös perinnönluovutusasiassa 
  
KH 08.04.2024 § 122    
347/02.07.02.00/2024    
 

Kaupungille tuli 28.2.2024 valtiokonttorilta ilmoitus perillisittä Joensuussa  
kuolleesta henkilöstä. Kaupunki on kansliatoimenpiteenä 13.3.2024 pyytänyt,  
että henkilön omaisuudesta valtiolle tuleva osuus luovutetaan Joensuun  
kaupungille. 
 
Hakemuksessa todettiin, että kaupunki tulisi käyttämään omaisuuden hyvinvoinnin  
ja terveyden edistämiseen kuuluvaan lasten ja nuorten varhaisen tukitoiminnan  
palveluihin ja toimenpiteisiin ja niiden kehittämiseen. 
 
Valtiokonttori on päätöksellään 14.3.2024 ratkaisut omaisuuden luovuttamista 
koskevan hakemuksen. Valtiokonttori päätti, että kuolinpesän omaisuus 
luovutetaan Joensuun kaupungille seuraavilla ehdoilla: 
1. Kaupunki vastaa pesän veloista ja maksuista. 
2. Kaupunki käyttää omaisuuden hyvinvoinnin ja terveyden  
edistämiseen kuuluvaan lasten ja nuorten varhaisen tukitoiminnan  
palveluihin ja toimenpiteisiin sekä niiden kehittämiseen. 
3. Jos ilmaantuu perimään oikeutettu sukulainen tai testamentin  
saaja, kaupunki luovuttaa omaisuuden tälle. 
 
Pesän omaisuus koostuu yksinomaan rahavaroista, joiden määrä perukirjan 
mukaan on noin 46 000 euroa. Määrästä tulee vähennettäväksi vielä 
pesänhoitokuluja. 
 
Tarkemmin pesän varat käyvät ilmi perukirjasta, joka on nähtävillä sähköisessä 
kokouksessa. 
 
Käytännön järjestelyt kaupungille tulevan omaisuuden vastaanottamisesta hoitavat  
tässä tapauksessa hyvinvoinnin toimiala ja kaupunginlakimies.  
 
Pesässä olevat rahavarat osoitetaan hyvinvoinnin toimialle käytettäväksi 
valtiokonttorin päätöksen mukaisella tavalla.  
 
Valtiokonttorin päätös on nähtävillä sähköisessä kokouksessa. 
 
Valmistelija: kaupunginlakimies 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
hyväksyä valtiokonttorin päätöksen ja ottaa vastaan kaupungille tulevan  
omaisuuden päätöksessä mainituilla ehdoilla ja valtuuttaa hyvinvoinnin toimialan 
ja kaupunginlakimiehen järjestämään omaisuuden vastaanottamisen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
Liitteet 
1 Ei-julkinen asiakirja 
2 Ei-julkinen asiakirja 
3 Ei-julkinen asiakirja 
4 Ei-julkinen asiakirja 
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Talouden sopeutustyön tilannekatsaus 
  
KH 08.04.2024 § 123    
90/00.01.02.06/2024    
 

 
Talouden sopeutustyön tilannekatsausta esitellään kokouksessa. 
 
Valmistelija: kaupunginjohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä tiedoksi talouden sopeutustyön tilannekatsauksen ja antaa tarvittaessa 
saatteita asian jatkovalmistelulle. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Anssi Törmälä saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana. 
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Kaupunginhallitus § 124 08.04.2024 
 

 

 

Joensuun kaupunkikeskustayhdistyksen vuosikokous 10.4.2024 
  
KH 08.04.2024 § 124    
320/00.00.01.01.02/2024    
 

Joensuun Kaupunkikeskustayhdistys ry:n vuosikokous pidetään 10.4.2024 klo 
16.00 alkaen, Original Sokos Hotel Kimmelissä kokoustila Marjalassa. 
 
Kokouksessa käsitellään mm. seuraavat asiat: 
Vuoden 2023 toimintakertomus, Tilinpäätös 2023 ja siihen liittyvät asiat, 
Jäsenmaksujen suuruus vuodelle 2025, Toimintasuunnitelma ja talousarvio 
vuodelle 2024, Jäsenten valitseminen yhdistyksen hallitukseen erovuoroisten 
tilalle ja tilintarkastajien valitseminen. 
 
Erovuorossa joensuun nimeämistä jäsenistä ovat Anu Näätänen ja Simo Rauma. 
Lisäksi kaupungin nimeämä jäsen Pirkko Blohin on eronnut hallituksesta 1.9.2023. 
Erovuorossa olevista Anu Näätänen on imoittanut olevansa käytettävissä 
hallituksen jäseneksi. 
 
Oheismateriaalina kokouskutsu ja esityslista. Muu kokousmateriaali on luettavissa 
sähköisessä kokouksessa. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
nimetä kaupungin edustajan Joensuun Kaupunkikeskustayhdistys ry:n 
vuosikokoukseen ja antaa häelle tarvittavat toimiohjeet. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kaupunginhallitus nimesi kaupungin edustajaksi vuosikokoukseen Matti Väistön ja  
evästi valitsemaan Kaupunkikeskustayhdistys ry:n hallitukseen jäseniksi Anu 
Näätäsen ja Tuomas Tahvanaisen. Blohinin sijaan esitettävä hallituksen jäsen 
ilmoitetaan vuosikokousedustajalle ennen vuosikokousta.  
 

 
Oheismateriaali 
Vuosikokouksen esityslista 2024 
liite 1. Toimintakertomus ry 2023 
liite 2. Tilinpäätös (VIRTA Joensuun Kaupunkikeskustayhdistys ry) 
Liite 3. Toimintasuunnitelma 2024 
Liite 4. Talousarvio ry 2024 
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Pohjois-Karjalan Teatteriyhdistys ry:n kevätkokous 17.4.2024 
  
KH 08.04.2024 § 125    
467/00.00.01.01.02/2024    
 

Pohjois-Karjalan teatteriyhdistys ry:n sääntömääräinen kevätkokous pidetään 
17.4.2024 klo 13:00 kaupungintalolla, Torni-kabinetissa. 
 
Kokouksessa käsitellään muun muassa vuosikertomus vuodelta 2023, tilinpäätös 
toimintavuodelta 1.1.2023-31.12.2023 ja vastuuvapauden myöntäminen 
tilivelvollisille.  
 
Pohjois-Karjalan Teatteriyhdistys ry:n jäsenkuntia ovat: 
Joensuun kaupunki, Kiteen kaupunki, Lieksan kaupunki, Outokummun kaupunki, 
Ilomantsin kunta, Kontiolahden kunta, Liperin kunta, Polvijärven kunta ja 
Rääkkylän kunta. 
 
Pohjois-Karjalan teatteriyhdistys ry:n tarkoituksena on edistää ja kehittää 
näyttämötaidetta toimialueellaan. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys ylläpitää 
Joensuun kaupunginteatteri-Pohjois-Karjalan Alueteatteri-nimistä ammattiteatteria, 
joka esiintyy toimialueellaan Joensuun kaupungissa ja Pohjois-Karjalan 
maakunnassa sekä myös alueen ulkopuolella. 
 
Kokouskutsu oheismateriaalina. Muu kokousmateriaali on luettavissa sähköisessä 
kokouksessa. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
nimetä kaupungin edustajan Pohjois-Karjalan teatteriyhdistys ry:n 
sääntömääräiseen kevätkokoukseen ja antaa hänelle tarvittavat toimiohjeet. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Käupunginhallitus nimesi kaupungin edustajaksi Pohjois-Karjalan teatteriyhdistys 
ry:n sääntömääräiseen kevätkokoukseen Matti Väistön. 
 

 
Oheismateriaali 
Kevätkokouskutsu 17.4.2024, Pohjois-Karjalan Teatteriyhdistys ry 
Pohjois-Karjalan Teatteriyhdistys ry:n vuosikertomus 2023, liite 1 
Pohjois-Karjalan Teatteriyhdistys ry:n tilinpäätös 31.12.2023, liite 2 
Pohjois-Karjalan Teatteriyhdistys ry:n tilintarkastuskertomus 2023, liite 3 
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Eropyyntö kasvatus- ja koulutuslautakunnan varajäsenyydestä 
  
KH 08.04.2024 § 126    
447/00.00.01.00.06/2024    
 

Eeva Närhi on toimittanut Joensuun kaupungille 20.3.2024 päivätyn 
eropyynnön kasvatus- ja koulutuslautakunnan varajäsenyydestä (Ninni Saarisen 
varajäsen) henkilökohtaisten syiden vuoksi. 
 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
 
Joensuun kaupungin hallintosäännön 14 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee 
kasvatus- ja koulutuslautakunnan jäsenet ja varajäsenet sekä nimeää 
varsinaisista jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia valtuutettuja. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
myöntää eron Eeva Närhelle kasvatus- ja koulutuslautakunnan 
varajäsenyydestä (Ninni Saarisen varajäsen) ja valita uuden varajäsenen 
Eeva Närhen tilalle kasvatus- ja koulutuslautakuntaan. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Eropyyntö Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymän valtuuston varajäsenyydestä ja Pohjois-Karjalan 
käräjäoikeuden lautamiehen tehtävästä 
  
KH 08.04.2024 § 127    
494/00.00.01.00.13/2024    
 

Eeva-Liisa Parkkonen on toimittanut Joensuun kaupungille 30.3.2024 päivätyn 
eropyynnön Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymän valtuuston varajäsenyydestä 
(Ville Toivasen varajäsen) ja Pohjois-Karjalan käräjäoikeuden lautamiehen 
tehtävästä paikkakunnalta pois muuton vuoksi.  
 
Kuntalain 71 §:ssä säädetään muun muassa, että vaalikelpoinen kunnan 
luottamustoimeen on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on.  
 
Kuntalain 78 §:n 1 momentissa säädetään, että jos luottamushenkilö menettää  
vaalikelpoisuutensa, hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen päätty-  
neeksi. 
  
Kuntalain 76 §:n 1 momentin mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on  
henkilö, joka kuntalain 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtymän  
jäsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole valtion  
virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä eikä  
kukaan ko. kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö.  
  
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 7 §:n 6 momentissa  
määrätään, että mikäli valtuuston jäsen menettää vaalikelpoisuutensa kesken  
toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron myöntämisestä ja uuden  
jäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan valitseman jäsenen  
on edustettava samaa poliittista ryhmää kuin se, jonka tilalle hänet valitaan.  
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 4 §:n 1 momentin (675/2016) mukaan 
kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. 
 
Tuomioistuinviraston 16.6.2021 tekemän päätöksen mukaan Pohjois-Karjalan 
käräjäoikeuden lautamiesmäärä on Joensuun osalta 15. 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain 2 §:ssä säädetään seuraavaa: 
"Lautamiesten kelpoisuusvaatimukset ja valintaperusteet 
Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva 
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole 
rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. 
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 
65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä 
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa 
ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä 
myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava 
henkilö." 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
  
Kaupunginjohtajan päätösehdotus:  
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää  
 
todeta Eeva-Liisa Parkkosen luottamustoimet Pohjois-Karjalan 
koulutuskuntayhtymän valtuuston varajäsenenä (Ville Toivasen varajäsen) ja 
Pohjois-Karjalan käräjäoikeuden lautamiehenä päättyneiksi ja  
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Kaupunginhallitus § 127 08.04.2024 
 

 

valita Parkkosen tilalle uuden varajäsenen Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymän 
valtuustoon ja Pohjois-Karjalan käräjäoikeuden lautamieheksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Henkilöstö- ja työllisyysjaosto § 23 19.03.2024 
Kaupunginhallitus § 128 08.04.2024 
 

 

 

Valtuutettu Ella Partasen ynnä muiden valtuustoaloite seksuaalisen häirinnän poistamisesta Joensuun 
kaupungin työpaikoilla, kouluissa ja palveluissa 
 
KV 11.12.2023     
  
 

Valtuutettu Ella Partanen jätti 11.12.2023 valtuuston puheenjohtajalle 
valtuustoaloitteen seksuaalisen häirinnän poistamisesta Joensuun kaupungin 
työpaikoilla, kouluissa ja palveluissa. 
 
Valtuustoaloitteen olivat allekirjoittaneet myös Helmi Vanhanen, Sari Koskinen, 
Maija Kuivalainen, Anni Järvinen, Päivi Armila, Antti Saarelainen, Sari Huovinen, 
Anssi Jumppanen, Mika Piironen, Jasmin Pyöriäinen, Marjatta Räty, Sami Laitila, 
Anniina Kontiokorpi, Wilma Poutanen, Anni Torni, Virve Mikkonen, Hannu 
Holopainen, Margareetta Räty, Anu Honkanen, Tapani Nuutinen, Ville Toivanen, 
Karita Kaita, Pertti Vainionpää, Petja Vuojärvi, Timo Puustinen, Jukka Hirvonen, 
Jenni Mainonen, Satu-Sisko Eloranta, Ari Tielinen, Päivi Ainasto, Timo Elo, Anu 
Vehviläinen, Merja Mäkisalo-Ropponen ja yksi valtuutettu, jonka nimestä ei saatu 
selvää. 
 
Päätös: 
Lähetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. 

 
 
HETYJ 19.03.2024 § 23  
  
 

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 18.12.2024 lähettää valtuustoaloitteen 
henkilöstöpalveluihin ja hyvinvointipalveluihin valmisteltavaksi. 
 
Valtuutettu Ella Partanen on jättänyt 11.12.2023 valtuustoaloitteen seksuaalisen 
häirinnän poistamisesta Joensuun kaupungin työpaikoilla, kouluissa ja palveluissa. 

Allekirjoittaneet esittävät, että Joensuun kaupunki selvittää ja varmistaa, että 
kaupungin työpaikoilla, kouluissa ja palveluissa on selkeästi ohjeistettu, kenelle voi 
ilmoittaa seksuaalisesta häirinnästä. Samalla varmistetaan, että on olemassa 
toimenpideohjelma, miten toimia, kun seksuaalista häirintää ilmenee. Joensuun 
kaupunki varmistaa, että kaupungin esihenkilöillä, rehtoreilla, opettajilla on 
tosiasialliset valmiudet tunnistaa ja puuttua seksuaaliseen häirintään. 

Vastauksena valtuustoaloitteeseen todetaan seuraavaa: 

Joensuun kaupungin strategia vuosille 2021–2025 ohjaa vahvasti tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuustyötä Joensuussa. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ovat myös osa 
Joensuun kaupungin henkilöstöpolitiikkaa. Kaupungille on laadittu tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma, joka sisältää kaupungin palveluita sekä henkilöstöä 
koskevat toimenpiteet ja tavoitteet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistämiseksi.  

Joensuun kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan voi tutustua 
osoitteessa: https://www.joensuu.fi/yhdenvertaisuus 

Tasa-arvosuunnitelman päivittämisestä on viestitty koko henkilöstölle useilla eri 
kanavilla. Esihenkilöitä ja henkilöstöä on ohjeistettu, että vuoden 2024 aikana 
jokainen kaupungin työntekijä suorittaa Moodle oppimisympäristössä olevan tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuuskoulutuksen. Koulutus on tarjolla myös kaupungin 

https://www.joensuu.fi/yhdenvertaisuus
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luottamushenkilöille. Kurssi sisältää kaksi osioita, joista ensimmäisessä 
perehdytään yleisesti siihen, mistä yhdenvertainen kunta rakentuu, ja toisessa 
käydään läpi Joensuun kaupungin yhdenvertaisuustyötä.  

Joensuun kaupunki työnantajana edellyttää työpaikalla hyvää ja vastuullista 
työkäyttäytymistä. Yksi arvoistamme on, että kohtelemme kaikkia työntekijöitämme 
tasavertaisesti, emmekä hyväksy häirintää tai syrjintää. Kiusaamisen suhteen meillä 
on nollatoleranssi ja tällaisiin tilanteisiin puututaan aina.   

Joensuun kaupunki on päivittänyt vuonna 2023 Joensuulla töissä - hyvä 
työkäyttäytyminen, epäasiallisen kohtelun ja häirinnän ehkäisy ja käsittely -ohjeen. 
Ohjeessa on määritelty, kuinka toimitaan, mikäli työpaikalla havaitaan tai koetaan 
epäasiallista kohtelua tai häirintää. Esihenkilöt on ohjeistettu käymään kyseinen 
toimintaohje läpi työyksiköissään yhdessä henkilöstön kanssa. 

Toimintaohje:  

• Ota tilanne puheeksi asianosaisen kanssa. 
• Kerro tilanteesta esihenkilöllesi. 
• Pyydä tukea työsuojeluvaltuutetulta tai luottamusmieheltä. 
• Tee kirjallinen ilmoitus työnantajalle.  
• Työnantaja käsittelee saadut ilmoitukset. 
• Lue tarkemmat ohjeet:   

o Joensuulla töissä - hyvä työkäyttäytyminen, epäasiallisen kohtelun 
ja häirinnän ehkäisy ja käsittely 

 

Kaupungin tiloihin on luotu myös turvallisemman tilan pelisäännöt.  

Pelisäännöt kiteyttävät kunnioittavan kohtaamisen elementit ja ohjeistavat sekä 
työntekijöitä että asiakkaita puuttumaan aktiivisesti havaitsemaansa epäasialliseen 
käyttäytymiseen. Samalla pelisäännöt herättävät huomaamaan omatkin käsitykset 
tai toimintamallit, joita tulisi muuttaa. 

Kaupunkilaisten tasa-arvoon, yhdenvertaisuuteen ja palvelujen saavutettavuuteen 
liittyvät teemat ovat esillä myös eri ohjelmissa ja suunnitelmissa, joissa linjataan 
tavoitteita toimenpidetasolla. Näissä ohjelmissa ja suunnitelmissa on myös sovittu 
tavoitteiden toteutumisen seurannasta. Toimintaohjeet koskevat kaikkia tilanteita, 
myös asiakkaan ja henkilöstön välisiä. 

Syrjinnästä, häirinnästä ja turvattomista tilanteista voi ilmoittaa tekemällä 
turvallisuushavainnon Joensuun kaupungin palautelomakkeella: 
joensuu.fi/palaute.  

Joensuun kaupunki tekee eri viranomaisten, oppilaitosten ja järjestöjen kanssa 
yhteistyötä syrjinnän, häirinnän ja vihapuheen estämiseksi. Jotta asioihin voidaan 
puuttua, on viranomaisilla oltava tieto missä syrjintää esiintyy.  

Koulut 

Joensuun kaupungin opetuksen järjestäjän opiskeluhuoltosuunnitelmassa on 
kuvattu suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi väkivalalta, kiusaamiselta ja 
häirinnältä. Lisäksi jokaisen koulun on tehtävä lain velvoittama tasa-arvo ja 
yhdenvertaissuunnitelma (sisältää seksuaalisen häirinnän), mikä on työkalu 
koulussa tehtävän tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistävän työn tueksi. 

https://www.joensuu.fi/documents/144181/1652775/turvallisemman-tilan-huoneentaulu_2022.pdf/423914ea-a9eb-8bd5-78a8-3b625050bd0e
https://www.joensuu.fi/palaute
https://www.joensuu.fi/documents/144181/3422569/Perusopetus+_+Joensuun+kaupungin+opiskeluhuoltosuunnitelma+1.8.2023.pdf/1c93c769-d141-703c-81a3-980d056d9972?version=1.0
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Pohjois-Karjalan Seta on käynyt kouluttamassa ylä- ja yhtenäiskoulujen henkilöstöä 
ja myös tätä kautta on jatkossakin tarjolla kouluille koulutuksia. 
Täydennyskoulutuksessa on tarjolla vuosittain teemaan liittyvää koulutusta.  

Translasten ja nuorten perheet ry valitsi Utran koulun vuoden 2023 
sukupuolisensitiiviseksi paikaksi Suomessa. Koulussa on panostettu 
sukupuolisensitiiviseen kasvatukseen; koko koulun henkilökunta on saanut 
ammattilaisilta oppia sukupuolisen moninaisuuden kohtaamiseen. 

Varhaiskasvatus 

Jo Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksessa lapsille opetetaan turvataitoja. 
Turvataitojen avulla lapset voivat puolustaa omia rajojaan sekä pitää huolta 
itsestään. Lapsia opetetaan kunnioittamaan omaa ja toisten ihmisarvoa ja kehoa 
sekä ohjataan siihen, että oman kehon yksityisistä paikoista hän saa itse päättää. 
Lapsi saa sanoa ei, lähteä pois ja esimerkiksi valita milloin ja kenen sylissä hän 
haluaa istua.  

Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen henkilöstö on saanut koulutusta lasten 
turvataitoihin liittyen viime vuonna, jolloin kouluttajina toimivat Henriikka 
Kangaskoski ja Raisa Cacciatore Väestöliitolta. 

Lopuksi 

Yhteenvetona voidaan todeta, että Joensuun kaupunki työnantajana on laatinut 
ohjeet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden huomioimiseen sekä epäasiallisen kohtelun 
ja häirinnän ehkäisyyn ja käsittelyyn. Nämä ohjeet sisältävät myös seksuaalisen 
häirinnän. 

Esihenkilöt on ohjeistettu käymään edellä mainitut ohjeistukset läpi yhdessä 
henkilöstön kanssa. Nämä asiakirjat ovat intrassa kaikkien saatavilla.  

Varmistaaksemme, että esihenkilöillä ja henkilöstöllä on tosiasialliset valmiudet 
tunnistaa ja puuttua tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuden epäkohtiin sekä häirintään 
(sisältää seksuaalisen häirinnän) ja epäasialliseen kohteluun, toteutamme vuoden 
2024 aikana koko henkilöstölle tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuskoulutuksen Moodle 
oppimisympäristössä. 

Tarvittaessa ja edellytysten täyttyessä seksuaalinen häirintä saatetaan myös 
poliisin tutkittavaksi. 

 
Henkilöstöjohtajan päätösehdotus: 
Henkilöstö- ja työllisyysjaosto  
 
esittää kaupunginhallitukselle, että se antaisi edellä kirjoitetun vastauksen 
valtuutettu Ella Partasen ynnä muiden valtuustoaloitteeseen seksuaalisen 
häirinnän poistamisesta Joensuun kaupungin työpaikoilla, kouluissa ja palveluissa. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KH 08.04.2024 § 128    
1767/00.02.00.03/2023    
 

Kaupunginjohtajan päätösehdotus:  
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Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
merkitä edellä olevan vastauksena valtuutettu Ella Partasen ynnä muiden 
valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
Liitteet 
5 Valtuutettu Ella Partasen ynnä muiden valtuustoaloite seksuaalisen häirinnän poistamisesta Joensuun 

kaupungin työpaikoilla, kouluissa ja palveluissa 
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Presidentin- ja europarlamenttivaalien 2024 vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien asettaminen 
 
KH 02.10.2023 § 373  
  
 

Presidentinvaalin vaalipäivä on su 28.1.2024. Ennakkoäänestyksen ajanjakso on 
17.1.-23.1.2024. Jos presidentinvaalissa toimitetaan toinen vaali, on sen 
vaalipäivä 11.2.2024. Ennakkoäänestyksen ajanjakso on 31.1.-6.2.2024.  
 
Europarlamenttivaalien vaalipäivä on su 9.6.2024. Ennakkoäänestyksen ajanjakso 
on 29.5.-4.6.2024.  
 
Vaalilain 15 §:n mukaan kaupunginhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava:  
 

1. kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta ja  
 

2. laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 
vaalitoimikunta.  

 
Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta  
jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme.  
Vaalilautakuntien varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he 
tulevatjäsenten sijaan. Vaalilautakunta on päätösvaltainen kolmijäsenisenä.  
 
Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen  
sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme.  
Vaalitoimikuntien varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat 
jäsenten sijaan. Vaalitoimikunta on päätösvaltainen kolmijäsenisenä.  
  
Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan vaalikelpoisia kunnan  
luottamustoimeen.   
  
Jäsenenä tai varajäsenenä ei vaalilautakunnassa tai vaalitoimikunnassa voi olla 
ehdokas. Lisäksi vaalitoimikunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla  
ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi. Puolisolla tarkoitetaan  
aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisteröidyssä  
parisuhteesssa eläviä henkilöitä.  
  
Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan määräytyy muutoin sen  
mukaan mitä kuntalaissa säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan ja  
vaalitoimikuntaan (71 ja 74 §). Ei ole estettä valita samaa henkilöä sekä  
vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan.  
  
Lisäksi sekä jäsenten että varajäsenten on, mahdollisuuksien mukaan,  
edustettava niitä puolueita, jotka asettivat ehdokkaita edellisissä (vuoden 2023)  
eduskuntavaaleissa siinä vaalipiirissä, johon kunta kuuluu.  
  
Tasa-arvolain mukaan vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien sekä jäsenistä että  
varajäsenistä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 %.  
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Oikeusministeriöltä tulleen ohjekirjeen mukaan kunta voi asettaa samat 
vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat sekä presidentin- että 
europarlamenttivaaleihin.  
 
Vaalilautakunnat:  
Voimassa olevan äänestysaluejaon mukaan Joensuun kaupunki on jaettu 23  
äänestysalueeseen, joihin kaikkiin on asetettava vaalilautakunnat.  
  
Äänestysalueet ovat:  
001 Noljakanmäki  
002 Noljakka  
003 Linnunlahti  
004 Kanervala  
005 Keskikaupunki  
006 Kaupungintalo  
007 Penttilä  
008 Niinivaara  
009 Hukanhauta  
010 Karsikko  
011 Mutala  
012 Rantakylä     
013 Pataluoto  
014 Utra  
015 Iiksenvaara  
016 Heinävaara  
017 Kiihtelys  
018 Tuupovaara  
019 Hammaslahti  
020 Reijola  
021 Niittylahti  
022 Uimaharju  
023 Eno  
 
Vaalitoimikunnat:  
Kaupunginhallitus on päättänyt kokouksessaan 2.10.2023 § 358 
ennakkoäänestyksen järjestämisestä sairaaloissa, sosiaalihuollon  
toimintayksiköissä ja muissa vaalilain 9 §:ssä tarkoittamissa laitoksissa.  
Vaalitoimikuntia asetetaan kuusi.  
 
Kunnallisjärjestöille/puolueille toimitetaan lomakkeet presidentin- ja 
europarlamenttivaalien vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista, joihin ehdotettavat 
jäsenet ja varajäsenet yhteystietoineen tulee merkitä. Luettelot tulee palauttaa 
kirjaamoon tai hallintopalveluihin hallintojohtajalle 3.11.2023 mennessä.  
 
Valmistelija: asiakirjahallintopäällikkö ja hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan sijaisen päätösehdotus:  
Kaupunginhallitus päättää   
 
asettaa presidentin- ja europarlamenttitavaaleihin kuhunkin äänestysalueeseen 
(23 kpl) vaalilautakunnan ja valita vaalilautakuntiin puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja kolme muuta jäsentä sekä viisi varajäsentä,  
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asettaa laitoksissa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten kuusi vaalitoimikuntaa 
ja valita vaalitoimikuntiin puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja yhden jäsenen 
sekä kolme varajäsentä ja  
  
lykätä vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien jäsenten ja varajäsenten valitsemiset 
päätettäväksi kaupunginhallituksen kokoukseen 13.11.2023.  
 
Samat vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat asetetaan sekä presidentin- että 
europarlamenttivaaleihin.  
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KH 13.11.2023 § 430  
  
 

Kunnallisjärjestöt/puolueet ovat toimittaneet hallintopalveluihin ehdotuksensa 
valittavista henkilöistä vaalilautakuntiin ja vaalitoimikuntiin presidentinvaaleihin 
2024 ja europarlamenttivaaleihin 2024. 
 
Joensuun kaupunki asettaa oikeusministeriöltä tulleen kirjeen mukaisesti samat 
vaalilautakunnat ja vaalitoimikunnat sekä presidentin- että 
europarlamenttivaaleihin. 
 
Esityksistä laaditut yhteenvedot ovat liitteenä. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
valita presidentinvaaliehin 2024 ja europarlamenttivaaleihin 2024 vaalilautakunnat 
ja vaalitoimikunnat liitteenä olevien luetteloiden mukaisesti. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KH 27.11.2023 § 454  
  
 

Vaalilautakuntien kokoonpanoihin on tullut muutoksia. 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
tehdä seuraavat muutokset vaalilautakuntien kokoonpanoon: 
1. Noljakanmäen äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Anu Ruuttasen 

sijaan jäseneksi Tiia-Marie Okkonen. 
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13. Pataluodon äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Eija Mälkiän sijaan                    
jäseneksi/varapuheenjohtajaksi Siru Niemeläinen. 
 
18. Tuupovaaran äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Tatu Vatasen sijaan  
      jäseneksi Hannu Soikkeli. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KH 15.01.2024 § 7  
  
 

Vaalilautakuntien kokoonpanoihin on tullut muutoksia. 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
tehdä seuraavat muutokset vaalilautakuntien kokoonpanoon: 
6. Kaupungintalon äänestysalueen vaalilautakuntaan, Malmikatu 9, valitaan Seija 
Jaatisen sijaan 3. varajäseneksi Tiina Räisänen. 
 
10. Karsikon äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Jorma Ikosen sijaan 5. 
varajäseneksi Severi Kettunen. 
 
22. Uimaharjun äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Riitta-Liisa Ikosen 
sijaan 3. varajäseneksi Sinikka Tahvanainen. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KH 22.01.2024 § 22  
  
 

Vaalilautakuntien kokoonpanoihin on tullut muutoksia. 
 
Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
tehdä seuraavat muutokset vaalilautakuntien kokoonpanoon: 
10. Karsikon äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Heikki Tahvanaisen sijaan 
4. varajäseneksi Antero Puhakka. 
 
20. Reijolan äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Anna Koljosen sijaan 
jäseneksi ja puheenjohtajaksi Päivi Eteläpää. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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KH 18.03.2024 § 101  
  
 

Vaalilautakuntien kokoonpanoihin on tullut muutoksia. 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää  
 
tehdä seuraavat muutokset vaalilautakuntien kokoonpanoon: 
2. Noljakan äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Kaisu Kuittisen sijaan 2. 
varajäseneksi Seija Jaatinen. 
 
4. Kanervalan äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Auli Patjaksen sijaan 
jäseneksi ja puheenjohtajaksi Hanna Susitaival. 
 
8. Niinivaaran äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Kai Paavilaisen sijaan 
jäseneksi Lauri Vallius. 
 
9. Hukanhaudan äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Tuomas Hiltusen 
sijaan 1. varajäseneksi Ville-Pekka Timonen. 
 
11. Mutalan äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Iiris Lehdon sijaan 4. 
varajäseneksi Nea Ilina. 
 
14. Utran äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Mari Kerkän sijaan jäseneksi 
Anna Logren. 
 
15. Iiksenvaaran äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Minttu Heiskasen 
sijaan jäseneksi Helmi Vanhanen. 
 
16. Heinävaaran äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Jarno Pitkon sijaan 
jäseneksi Anssi Turunen. 
 
19. Hammaslahden äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Johanna Ahosen 
sijaan jäseneksi Eeva Närhi ja Kerttu Kososen sijaan varajäseneksi Aada 
Saukkonen. 
 
20. Reijolan äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Aimo Kososen sijaan 2. 
varajäseneksi Tomi Hakkarainen. 
 
sekä tehdä seuraavat muutokset vaalitoimikuntien kokoonpanoon: 
2. vaalitoimikuntaan valitaan Marja Simolan sijaan 3. varajäseneksi Päivi Järvinen. 
 
3. vaalitoimikuntaan valitaan Auli Patjaksen sijaan 1. varajäseneksi Marja Simola. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KH 08.04.2024 § 129    
919/00.00.00.02/2023    
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Kaupunginhallitus § 101 18.03.2024 
Kaupunginhallitus § 129 08.04.2024 
 

 

 
Vaalilautakuntien kokoonpanoihin on tullut muutoksia. 
 
Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
tehdä seuraavat muutokset vaalilautakuntien kokoonpanoon: 
3. Linnunlahden äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Ilkka Raassinan sijaan 
1. varajäseneksi Eetu Pussinen. 
 
10. Karsikon äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Antero Puhakan sijaan 4. 
varajäseneksi Heikki Tahvanainen ja Severi Kettusen sijaan 5. varajäseneksi 
Tuomas Honkanen. 
 
12. Rantakylän äänestysalueen vaalilautakuntaan valitaan Anni Pesosen sijaan 
jäseneksi Sofja Stepanov. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 130 08.04.2024 
 

 

 

Europarlamenttivaalien 2024 ulkomainonta 
  
KH 08.04.2024 § 130    
754/00.00.00.02/2023    
 

Europarlamenttivaalit toimitetaan sunnuntaina 9.6.2024. Vaalin 
ennakkoäänestysaika on 29.5 – 4.6.2024. 
 
Kuntaliitto on suositellut yleiskirjeessään 5/2024 (27.3.2024), että vaalien 
ulkomainonta kuntien luvanvaraisilla alueilla aloitettaisiin viikkoa ennen 
ensimmäisen vaalin ennakkoäänestyksen alkua eli keskiviikkona 22.5.2024. 
Henkilökohtainen mainonta on mahdollista aloittaa noin kuukausi ennen 
vaalipäivää eli torstaina 9.5.2024. 
 
Ulkomainonnan yhdenmukaisuuden, kaupunki- ja maisemakuvan sopivuuden 
sekä ympäristön siisteyden varmistamiseksi viestintä- ja tapahtumapalvelut on 
valmistellut Joensuussa noudatettavat vaalimainontaohjeet europarlamenttivaaleja 
varten.  
 
Ohjeissa on määritelty paikat, joissa mainontaa saa harjoittaa sekä mainosten 
asettamisjärjestys ja mainosaika. Lisäksi ohjeissa on annettu määräykset 
mainosten sijoittamisesta ja poistamisesta, mainonnan ilmoitusvelvollisuudesta 
sekä maksuttomuudesta. 
 
Edellä mainittujen kaupungin ohjeiden lisäksi oheismateriaalina on Väyläviraston 
ohje vaalimainonnan sijoittamisesta.  
 
Mainonnan keskeiset muutokset:  

• yhdenmukaistettu henkilökohtaisen mainonnan ajan pidennys 
Väyläviraston ohjeistuksen mukaisesti. Henkilömainonta sallittu kuukausi 
ennen varsinaista vaalipäivää.   

• yhdenmukaistettu henkilökohtaisen mainonnan maantien tiealueelle 
sijoitettavan tilapäisen ilmoituksen leveys tai korkeus, joka saa olla 
enintään 120 cm ja enimmäiskoko 1 neliömetri Traficomin ohjeistuksen 
mukaisesti. 

 
Puolueiden ja valitsijayhdistysten vaalimainonnan ohjeet, ilmakuvat 
vaalimainospaikoista kaupunkikeskustan osalta ja kartta muiden kaupunginosien 
alueilta ovat liitteenä. Oheismateriaalina on Kuntaliiton yleiskirje 5/2024. 
 
Valmistelija: tapahtumavastaava/markkinointijohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
hyväksyä puolueiden ja valitsijayhdistysten vaalimainonnan ohjeet 
europarlamenttivaalissa 2024 esityslistan liitteiden mukaisina ja  
 
tiedottaa ohjeista puolueiden ja valitsijayhdistysten yhteyshenkilöitä sekä 
keskusvaalilautakuntaa ja poliisia. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
Liitteet 
6 Vaalimainontaohjeet EU-vaalit 2024 
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7 Vaalimainospaikat, EU-vaalit 2024 
 
Oheismateriaali 
Kuntaliiton yleiskirje 5-2024 
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Kaupunginhallitus § 131 08.04.2024 
 

 

 

Ilmoituksia lähiajan tapahtumista ja tilaisuuksista 
  
KH 08.04.2024 § 131    
      
 

Tapahtumat ja tilaisuudet 
 

1. Ministerivierailu 11.6.2024 Joensuussa. Kaupunginhallitusta pyydetään 
nimeämään yksi edustaja tilaisuuteen. 

2. TE2024-uudistuksen kuntaseminaari 7.5.2024 klo 8:30-12:00, Louhela-
Sali, Tiedepuisto. 

3. Kontiolahden Urheilijat pyytää Joensuun Kaupunkia nimeämään 
edustajansa ampumahiihtokisojen päätoimikuntaan (3-6 henkilöä) 

4. Eläkeliiton Pyhäselän yhdistyksen järjestämä toukosiunaus 14.5.2024 klo 
10.00 Hammaslahdessa. Kaupungin edustajaa pyydetään tuomaan 
tilaisuuteen kaupungin tervehdys. 

5. Kansallisen Veteraanipäivän tilaisuudet, nimetään edustajat: 
- Eno 27.4.2024 seppeleenlasku sankarihautausmaalla klo 10:00 ja 

kaupungin tervehdyssanat juhlassa seurakuntatalolla 
seppeleenlaskun jälkeen. 

- Tuupovaara 27.4.2024 seppeleenlasku sankarihaudoilla klo 12:30 ja 
kaupungin tervehdyssanat juhlassa Palvelukeskus Hopearinteellä klo 
13:00. 

- Pyhäselkä 28.4.2024 seppeleenlasku sankarivainajien muistomerkille 
10:00 alkavan messun jälkeen. 

6. Lounastapaamiseen 27.3.2024 osallistuivat Jere Nuutinen, Jere Penttilä, 
Matti Ketonen, Seppo Eskelinen ja Sari Koskinen. 
 

Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä edellä mainitut tapahtumat ja tilaisuudet tiedokseen ja päättää edustajista. 

 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kaupunginhallitus nimesi seuraavat edustajat: 
1. Jere Nuutinen 
2. Jere Nuutinen, Matti Väistö, Virve Mikkonen, Eila Heinonen, Ville Elonheimo ja 

Jussi Wihonen      
3. Jere Penttilä, Timo Heinonen, Jere Nuutinen, Seppo Eskelinen, Heli Hjälm ja 

Anni Järvinen 
4. Eila Heinonen 
5. Eno: Matti Väistö 

Tuupovaara: Eila Heinonen 
Pyhäselkä: Helena Hulmi 
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Pöytäkirjat 
  
KH 08.04.2024 § 132    
      
 

Pöytäkirjat: 
Joensuun Vesi -liikelaitoksen johtokunta 21.03.2024 
Kasvatus- ja koulutuslautakunta 26.03.2024 
Kaupunkirakennelautakunta  26.03.2024 
Kulttuuri- ja liikuntalautakuna  27.03.2024 
Osallisuus- ja vetovoimalautakunta 21.03.2024 
Tarkastuslautakunta  21.03.2024 
Tarkastuslautakunta  28.03.2024 
 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä tiedokseen, eikä oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 133 08.04.2024 
 

 

 

Viranhaltijapäätökset 
  
KH 08.04.2024 § 133    
4327/00.02.01.01/2022    
 

Viranhaltijapäätökset: 
Kansliapäällikkö 25.03.2024 § 16, 17 
Kansliapäällikkö 03.04.2024 § 19 
Kansliapäällikkö 04.04.2024 § 20 
Kaupunginjohtaja 02.04.2024 § 2 
 
 
Viranhaltijapäätökset oheismateriaalina sähköisessä kokouksessa. 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
merkitä tiedokseen, eikä oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
Oheismateriaali 
Vieraanvaraisuuspyyntö Filosofisen tiedekunnan Teologian osaston järjestämän kansainvälisen konferenssin 
yhteydessä 6.6.2024 
Toimintamallin kehittäminen suorien EU-rahoitusten hakemiseksi -hanke 
Liite 1 kansliapäällikön 25.3.2024 § 17 päätökseen 
Liite 1 kansliapäällikön 25.3.2024 § 16 päätökseen 
Liite 2 kansliapäällikön 25.3.2024 § 16 päätökseen 
Liite 3 kansliapäällikön 25.3.2024 § 16 päätökseen 
Ratkaisuvallan siirto sisäisen tarkastuksen yksikön tarkastuspäällikölle vastuualueella 1210 
Asiakirjahallintosihteerin tehtävän täyttäminen 
Vieraanvaraisuuden osoittaminen valtakunnallisten romaniasiain neuvottelupäivien yhteydessä 24.9.2024 



 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 119, § 120, § 121, § 123, § 124, § 125, § 126, § 127, § 128, § 131, 
§ 132, § 133 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Muutoksenhakukielto ja peruste: 
 
Päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tästä 
päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 122, § 129, § 130 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen- 
JOENSUUN KAUPUNGINHALLITUS 
Käyntiosoite: Koskikatu 5, 80100 Joensuu, ma-ti ja to-pe klo 10-16 ja ke klo 10-17 
Postiosoite: PL 59, 80101 JOENSUU 
Sähköposti: kirjaamo@joensuu.fi 

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
Oikaisuvaatimus on tehtävä neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän kuluttua 
siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjaote on lähetetty hänelle kirjeellä. Mikäli tiedoksianto on toimitettu 
saantitodistusta vastaan tai luovuttamalla asiakirjat asianosaiselle, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  
 
Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä viestinä hänen suostumuksellaan (tavallinen 
sähköinen tiedoksianto), päätös katsotaan saadun tiedoksi kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 
 
Mikäli päätös on annettu tiedoksi asianosaiselle sähköisenä viestinä hänen suostumuksellaan niin, että 
päätös on noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta 
(todisteellinen sähköinen tiedoksianto), päätös katsotaan saadun tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen 
osoittamalta yhteydeltä. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon vaaditaan oikaisua (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen vaaditaan oikaisua ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin oikaisuvaatimusoikeus perustuu, jos oikaisuvaatimuksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
oikaisuvaatimuksen tekijään. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää oikaisuvaatimuksen tekijän laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. 
Yhteystietojen muutoksesta on oikaisuvaatimuksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikaisuvaatimuksen käsittelyyn liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite).  

Oikaisuvaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä vetoaa vaatimuksensa tueksi, 
jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
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Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimusasiakirjat toimittaa oikaisuvaatimusviranomaiselle ensimmäisenä sen 
jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla oikaisuvaatimusasiakirjat voi lähettää postitse tai toimittaa lähetin 
välityksellä. Postiin oikaisuvaatimusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen oikaisuvaatimusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
Oikaisuvaatimuksen voi lähettää omalla vastuullaan myös sähköpostiviestinä. Tällöin oikaisuvaatimuksen on 
oltava perillä viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen oikaisuvaatimusviranomaisen 
aukioloajan päättymistä. 
 


