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Lasna

Ainasto Paivi
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Repo Kunto
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Toivanen Ville
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Tormala Anssi
Vanhanen Helmi
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varavaltuutettu
varavaltuutettu
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2. varapuheenjohtaja
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu

1. varapuheenjohtaja
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
puheenjohtaja
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu

nuorisovaltuuston
varaedustaja
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu

Saapui kokoukseen klo
17:08.



JOENSUUN KAUPUNKI

Muu lasnaolo

Wihonen Jussi
Vainionpaa Pertti
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Himanka Riitta
Huikuri Satu
Jokela Jenni
Kaasinen Jani

Kokkonen Anne
Karkkainen Mikko

Makinen Hilkka-Leena
Penttila Jere
Penttinen Pekka
Pitkanen Mari
Salminen Tiina
Tossavainen Seppo

Varonen Ari
Torni Ukko
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valtuutettu
varavaltuutettu
valtuutettu

hallintojohtaja
talousjohtaja
kansliapaallikkd

sivistys- ja
hyvinvointijohtaja
projektipaallikko
poytakirjanpitdja,
kaupunginlakimies
koordinaattori
kaupunginjohtaja
tietohallintopaallikkd
henkildstdjohtaja
tietosuojavastaava
elinkeino- ja
kansainvalisten asioiden
paallikko
kaupunkiymparistéjohtaja
videotuottaja

valtuutettu
nuorisovaltuuston
edustaja
valtuutettu
valtuutettu

Méakisalo-Ropponen Merja
Petrelius Martta

Poissa

Vornanen Timo
Vuojarvi Petja

Allekirjoitukset

Mikko Karkkainen
pdytakirjanpitaja

Joakim Karkas
puheenjohtaja

Pdytakirja on tarkastettu 2.5.2024

Poytakirjan tarkastus

Tapani Nuutinen
poytakirjantarkastaja

Maija Kuivalainen
poytakirjantarkastaja

Tama asiakirja on allekirjoitettu sdhkdisesti asianhallintajarjestelmassa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pdytakirja on yleisesti nahtavilla

Pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi 3.5.2024 yleisessa tietoverkossa.

Poytakirjanpitaja Mikko Karkkainen
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§20 290.04.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KV 29.04.2024 § 20

Hallintosdanndn maaraamalla tavalla olivat seuraavat valtuutetut ja varavaltuutetut
ilmoittaneet, etteivat esteen vuoksi voi osallistua tahan kokoukseen:

Merja Makisalo-Ropponen  henkildkohtainen este

Petja Vuojarvi henkildkohtainen este
Timo Vornanen henkildokohtainen este
Johannes Lasaroff tydeste
Maija Térmanen tydeste
Juhani Karna henkildkohtainen este

Puheenjohtaja totesi, ettd han oli hallintosdanndn 120 §:n nojalla kutsunut tdhan
kokoukseen seuraavat varavaltuutetut:

Valtuutettu Merja Makisalo-Ropposen tilalle SDP Joensuun valtuustoryhméan 1.
varavaltuutetun Paivi Ainaston.

Valtuutettu Petja Vuojarven tilalle Kokoomuksen Joensuun valtuustoryhman 3.
varavaltuutetun Pertti Vainionpaan.

Valtuutettu Timo Vornasen tilalle Joensuun Perussuomalaisten valtuustoryhman 2.
varavaltuutetun Teemu Arposen.

Cloud meeting -kokousjarjestelman lasnaoloilmoituksella tapahtuneen
Iasnaolijoiden toteamisen tultua toimitetuksi puheenjohtaja totesi, etta paikalla oli
58 valtuutettua.

Lis&ksi puheenjohtaja totesi, ettd paikalla oli kaupunginjohtaja Jere Penttila, ja etta
kokouksessa olivat 1dsnd myds seuraavat viranhaltijat:

Hallintojohtaja Riitta Himanka
Kansliapaallikkoé Jenni Jokela

Talousjohtaja Satu Huikuri
Henkiléstojohtaja Mari Pitkdnen

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Jani Kaasinen
Tietosuojavastaava Tiina Salminen
Tietohallintopaallikkd Pekka Penttinen
Videotuottaja Ukko Torni
Kaupunkiymparistéjohtaja Ari Varonen
Elinkeino- ja kansainvalisten asioiden paallikkd Seppo Tossavainen
Projektipaallikkd Anne Kokkonen
Koordinaattori Hilkka Makinen

Lisaksi paikalla oli nuorisovaltuuston varaedustaja Kunto Repo.
Péytakirjanpitajana oli kaupunginlakimies Mikko Karkkainen.

Kutsu 29.4.2024 pidettavaan kaupunginvaltuuston kokoukseen ja esityslista
litteineen oli julkaistu yleisessa tietoverkossa ja luottamushenkildiden

verkkopalvelussa seka lahetetty tieto esityslistan julkaisusta sahkdpostitse
valtuutetuille 24.4.2024.
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§20 290.04.2024

IiImoitus kokouksesta oli julkaistu yleisessa tietoverkossa Joensuun kaupungin
verkkosivuilla sekd sanomalehti Karjalaisessa ja Viikko Pohjois-Karjalassa
18.4.2024. Karjalan Heilissa ilmoitus on julkaistu 17.4.2024.

Paatos:

Koska kutsu valtuuston kokoukseen on toimitettu kuntalaissa sdadetylla ja
hallintosdanntssa maaratylla tavalla seka paikalla oli enemman kuin kaksi
kolmasosaa valtuutetuista, puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle
kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Merkittiin, ettd tdman jalkeen projektipaallikkd Anne Kokkonen ja elinkeino- ja
kansainvalisten asioiden paallikkd Seppo Tossavainen esittelivat valtuustolle
fotoniikan ja metsabiotalouden edunvalvontamateriaalia ja vastasivat
valtuutettujen kysymyksiin.

Merkittiin, ettad varavaltuutettu Jasmin Pydridinen saapui kokoukseen kello 17:08
esityksen aikana. Paikalla oli tdman jalkeen 59 valtuutettua.
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Kaupunginvaltuusto § 21 29.04.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

KV 29.04.2024 § 21
Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti 2.5.2024 kello 11.00 mennessa.
Pdytakirjantarkastajiksi valitaan Maija Kuivalainen ja Tapani Nuutinen.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 150 22.04.2024
Kaupunginvaltuusto § 22 29.04.2024

Joensuulaisten hyvinvoinnin tila ja maakunnallinen yhteisty6 hyvinvointisuunnittelussa

KH 22.04.2024 § 150

Joensuun hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman (2025-2028) kokoaminen on
aloitettu helmikuussa THL:n vahimmaistietosisaltoehdotuksen indikaattorilistaa
mukaillen.

Koottu tieto joensuulaisten hyvinvoinnista ja sen haasteista toimii pohjana
hyvinvointisuunnittelulle, jossa tehdaan maakunnallista yhteisty6ta.

Koordinaattori Hilkka Makinen esittelee kokouksessa nostoja joensuulaisten
hyvinvoinnin tilasta ja maakunnallisia strategisia painopisteita ja tavoitekirjauksia,
joita tullaan hyédyntamaan myés Joensuun hyvinvointikertomuksessa ja -
suunnitelmassa.

Liitteend esitys Joensuun hyvinvointikertomus- ja suunnitelma.
Valmistelija: koordinaattori

Kaupunginjohtaja paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

o merkita tiedoksi nostot joensuulaisten hyvinvoinnin tilasta sekd
maakunnalliset strategiset painopisteet ja tavoitekirjaukset,

e ettd maakunnallisia strategisia painopisteitd ja tavoitekirjauksia
hyédynnetaan Joensuun hyvinvointikertomuksessa ja
hyvinvointisuunnitelmassa ja

e ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi nostot joensuulaisten
hyvinvoinnin tilasta sekd maakunnalliset strategiset painopisteet ja
tavoitekirjaukset.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Anssi Térmala saapui kokoukseen ennen asian kasittelyn aloittamista.

Koordinaattori Hilkka Makinen oli kokouksessa asianuntijana asian kasittelyn
aikana.

KV 29.04.2024 § 22
558/00.01.02.06/2024

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita tiedoksi nostot joensuulaisten hyvinvoinnin tilasta sekd maakunnalliset
strategiset painopisteet ja tavoitekirjaukset.

Keskustelu:
Keskustelun aluksi koordinaattori Hilkka Makinen esitteli asiaa valtuutetuille.
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Kaupunginhallitus § 150 22.04.2024
Kaupunginvaltuusto § 22 29.04.2024

Taman jalkeen asiassa kaytiin keskustelu, jossa 15 valtuutettua kaytti
puheenvuoroja. Lisaksi nuorisovaltuuston varaedustaja kaytti puheenvuoron.
Koordinaattori Hilkka Makinen ja sivistys- ja hyvinvointijohtaja Jani Kaasinen
vastasivat esitettyihin kysymyksiin.

Keskustelussa ei tehty paatdsehdotuksesta poikkeavia esityksia.
Paatos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
1 Joensuun hyvinvontikertomus ja -suunnitelma, selvitys
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§ 126 08.04.2024
§23 29.04.2024

Eropyynto kasvatus- ja koulutuslautakunnan varajasenyydesta

KH 08.04.2024 § 126

KV 29.04.2024 § 23
447/00.00.01.00.06/2024

Eeva Narhi on toimittanut Joensuun kaupungille 20.3.2024 paivatyn
eropyynnon kasvatus- ja koulutuslautakunnan varajasenyydesta (Ninni Saarisen
varajasen) henkildkohtaisten syiden vuoksi.

Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron myodntamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Joensuun kaupungin hallintosdannén 14 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
kasvatus- ja koulutuslautakunnan jasenet ja varajasenet seka nimeaa
varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia valtuutettuja.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

myontaa eron Eeva Narhelle kasvatus- ja koulutuslautakunnan
varajasenyydesta (Ninni Saarisen varajasen) ja valita uuden varajasenen
Eeva Narhen tilalle kasvatus- ja koulutuslautakuntaan.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

mydntaa eron Eeva Narhelle kasvatus- ja koulutuslautakunnan
varajasenyydesta (Ninni Saarisen varajasen) ja valita uuden varajdsenen
Eeva Narhen tilalle kasvatus- ja koulutuslautakuntaan.

Keskustelu:
Asiassa kaytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu kaytti puheenvuoron.

Valtuutettu Anniina Kontionkorpi esitti Eeva Narhen tilalle kasvatus- ja
koulutuslautakuntaan varajaseneksi Milla Ojalaa.

Muita esityksia ei tehty.
Paatos:
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti todeta Eeva Narhen luottamustoimen

kasvatus- ja koulutuslautakunnan varajasenend paattyneeksi.

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita uudeksi kasvatus- ja
koulutuslautakunnan varajaseneksi Milla Ojalan (Ninni Saarisen varajasen).
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Kaupunginhallitus § 127 08.04.2024
Kaupunginvaltuusto §24 29.04.2024

Eropyynto Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman valtuuston varajasenyydesti ja Pohjois-Karjalan
karajdoikeuden lautamiehen tehtévasta

KH 08.04.2024 § 127

Eeva-Liisa Parkkonen on toimittanut Joensuun kaupungille 30.3.2024 paivatyn
eropyynndn Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman valtuuston varajasenyydesta
(Ville Toivasen varajasen) ja Pohjois-Karjalan karajaoikeuden lautamiehen
tehtavasta paikkakunnalta pois muuton vuoksi.

Kuntalain 71 §:ssa saadetdan muun muassa, etta vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkild, jonka kotikunta kyseinen kunta on.

Kuntalain 78 §:n 1 momentissa saadetaan, etta jos luottamushenkilé6 menettaa
vaalikelpoisuutensa, hanet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen paatty-
neeksi.

Kuntalain 76 §:n 1 momentin mukaan vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on
henkild, joka kuntalain 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen kuntayhtyman
jadsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole valtion
virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia valvontatehtavia eika
kukaan ko. kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild.

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 7 §:n 6 momentissa
maarataan, ettd mikali valtuuston jdsen menettaa vaalikelpoisuutensa kesken
toimikauden, paattaa jasenen edustama kunta eron myéntamisesta ja uuden
jasenen valitsemisesta jaljella olevaksi toimikaudeksi. Kunnan valitseman jasenen
on edustettava samaa poliittista ryhmaa kuin se, jonka tilalle hanet valitaan.

Karajaoikeuden lautamiehista annetun lain 4 §:n 1 momentin (675/2016) mukaan
kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Tuomioistuinviraston 16.6.2021 tekeman paatoksen mukaan Pohjois-Karjalan
karajaoikeuden lautamiesmaara on Joensuun osalta 15.

Karajaoikeuden lautamiehista annetun lain 2 §:ssa saadetaan seuraavaa:
"Lautamiesten kelpoisuusvaatimukset ja valintaperusteet

Lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole
rajoitettu ja jota on pidettava sopivana toimimaan lautamiehena.

Lautamieheksi ei saa valita henkil63, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt
65 vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka yleisessa
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa
ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika
myOskaan syyttaja, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava
henkild."

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa
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494/00.00.01.00.13/2024
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§ 127 08.04.2024
§24 29.04.2024

todeta Eeva-Liisa Parkkosen luottamustoimet Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyman valtuuston varajasenena (Ville Toivasen varajasen) ja
Pohjois-Karjalan karajaoikeuden lautamiehena paattyneiksi ja

valita Parkkosen tilalle uuden varajasenen Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman
valtuustoon ja Pohjois-Karjalan karajaoikeuden lautamieheksi.

Paatos:
Hyvéaksyttiin yksimielisesti.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

todeta Eeva-Liisa Parkkosen luottamustoimet Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyman valtuuston varajasenena (Ville Toivasen varajasen) ja
Pohjois-Karjalan karajdoikeuden lautamiehena paattyneiksi ja

valita Parkkosen tilalle uuden varajdsenen Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman
valtuustoon ja Pohjois-Karjalan karajaoikeuden lautamieheksi.

Keskustelu:
Asiassa kaytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu kaytti puheenvuoron.

Valtuutettu Helena Hulmi esitti Eeva-Liisa Parkkkosen tilalle Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyman valtuustoon varajaseneksi Paula Puhakkaa ja Pohjois-
Karjalan karajaoikeuden lautamieheksi Lahja-Elina Vatasta.

Muita esityksia ei tehty.

Paitos:

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti todeta Eeva-Liisa Parkkkosen
luottamustoimen Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman valtuuston varajasenena
ja Pohjois-Karjalan karajaoikeuden lautamiehena paattyneeksi.

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita uudeksi Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyman valtuuston varajaseneksi Paula Puhakan (Ville Toivasen
varajasen) ja Pohjois-Karjalan karajaoikeuden lautamieheksi Lahja-Elina Vatasen.
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Kaupunginhallitus § 143 15.04.2024
Kaupunginvaltuusto § 25 29.04.2024

Eronpyynté kulttuuri- ja liikuntalautakunnan varajasenyydesta

KH 15.04.2024 § 143

Airi Niemela on toimittanut Joensuun kaupungille 8.8.2023 eronpyynndn kulttuuri-
ja likuntalautakunnan varajasenyydesta (Mika Piirosen varajasen)
henkildkohtaisten syiden vuoksi.

Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin

Joensuun kaupungin hallintosdanndén 16 §:n mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
kulttuuri- ja likuntalautakunnan jasenet ja varajasenet seka nimeaa varsinaisista
jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia valtuutettuja.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

myontaa eron Airi Niemelalle kulttuuri- ja liikuntalautakunnan varajasenyydesta
(Mika Piirosen varajasen) ja valita Niemelan tilalle uuden varajasenen kulttuuri- ja
liikuntalautakuntaan.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

KV 29.04.2024 § 25
498/00.00.01.00.06/2024

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

myontaa eron Airi Niemelalle kulttuuri- ja likuntalautakunnan varajasenyydesta
(Mika Piirosen varajasen) ja valita Niemelan tilalle uuden varajasenen kulttuuri- ja
liikuntalautakuntaan.

Keskustelu:
Asiassa kaytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu kaytti puheenvuoron.

Valtuutettu Jasmin Pydridinen esitti Ari Niemelan tilalle kulttuuri- ja
liikuntalautakunnan varajaseneksi Vuokko Tanskasta.

Muita esityksia ei tehty.
Paatos:
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti todeta Airi Niemelan luottamustoimen

kulttuuri- ja liikuntalautakunnan varajasenend paattyneeksi.

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita uudeksi kulttuuri- ja
likuntalautakunnan varajaseneksi Vuokko Tanskasen (Mika Piirosen varajasen).
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Uusien varavaltuutettujen maaraaminen

KH 22.04.2024 § 155

KV 29.04.2024 § 26
180/00.00.01.00.02/2024
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Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen maara jaa vajaaksi, kunnan
keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynndsta maarattava

uusia varavaltuutettuja kuntalain mukaisesti (vaalilaki 93 § 2 mom).

Keskusvaalilautakunta on kokouksessaan 16.4.2024 § 12 kaupunginvaltuuston
1. varapuheenjohtajan pyynndsta maarannyt seuraavan uuden varavaltuutetun:

Vihrea liitto 7. varavaltuutettu Tea Torméanen.
Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita tiedokseen uuden varavaltuutetun.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita tiedokseen uuden varavaltuutetun.

Paitos:
Hyvaksyttiin keskustelutta yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 152 22.04.2024
Kaupunginvaltuusto § 27 29.04.2024

Osavuosikatsaus 1.1.-31.3.2024

KH 22.04.2024 § 152

Joensuun vaestomaara oli helmikuun lopussa 78 175. Vaestémaara on 115
vuodenvaihteen asukasmaaraa suurempi. Vuoden 2023 helmikuuhun ndhden
vaestémaaran kasvu on 695.

Ennakkotietojen mukaan syntyneiden maara tammi-helmikuussa oli 84, saman
verran kuin edellisvuoden helmikuun lopussa. Kuolleiden maara oli 132, edellisena
vuonna 145. Nettomuutto siirtolaisuus mukaan lukien oli 162. Vuonna 2023
vastaava luku oli 5. Maaliskuun lopun vaestétiedot julkaistaan huhtikuun lopussa.

Tyottomyysaste oli helmikuussa 14,2 %, mika oli 0,6 % -yksikkdéa suurempi kuin
vuoden 2023 vastaavana ajankohtana. Tyottdmia tyénhakijoita oli 5 109 ja avoimia
tydpaikkoja 1 001. Tydttdmien tydnhakijoiden maara oli 287 henkil6ad suurempi
kuin edellisend vuonna. Ty6ttdmista tydnhakijoista oli naisia 37,1 % (1 897), alle
25-vuotiaita 14,2 % (728), yli 50-vuotiaita 32,6 % (1 663), yli vuoden tydttémana
olleita 35,6 % (1 818) ja vajaakuntoisia 13,0 % (663).

Peruskaupungin talousarvion mukainen alijagama on 21,2 milj. euroa. Joensuun
Vesi ja rahastot mukaan lukien talousarvio on 16,3 milj. euroa alija@mainen.
Talous heikkenee voimakkaasti vuodesta 2023 verotulojen ja valtionosuuksien
tason vakiintuessa sote-uudistuksen jalkeiselle pysyvalle tasolle.

Maaliskuun lopun ennusteen mukaan peruskaupungin kayttotalouden talousarvio
on toteutumassa. Vuoden 2023 toteutuma jai kayttétalouden osalta
kokonaisuutena 6 milj. euroa arvioitua pienemmaksi. Osin tata selittaa
kertaluontoiset tekijat, mutta loppuvuoden arvioitua pienempi menokehitys luo
hyvan pohjan kuluvan vuoden talousarvion toteutumiselle. On mahdollista, etta
kayttoétalous toteutuu kokonaisuutena arvioitua pienempana, mita tukee myos
talouden sopeutustoimenpiteet, joista osa toteutuessaan pienentaa jo vuoden
2024 menotasoa.

Verotulokertyma on tammi-maaliskuussa 33 % edellisvuotta matalammalla tasolla
vuoden 2023 verokertymaa nostaneiden verohantien vaikutusten poistumisen
myo6ta. Verohantien poistuminen nakyi voimakkaimmin alkuvuoden tilityksissa ja
téssa vaiheessa veroarvio on kokonaisuutena kuitenkin talousarvion mukainen.
Valtionosuuksia on kertymassa hieman yli 39 milj. euroa, joka on noin 0,4 mil;.
euroa talousarviossa arvioitua vahemman.

Joensuun Vesi liikelaitoksen ja rahastojen arvioidaan toteutuvan talousarvion
mukaisena.

Kokonaisuutena tassa vaiheessa arvioidaan, etta talousarvio on toteutumassa. On
mahdollista, ettd vuoden 2023 mydnteinen toteutuma seka talouden
sopeutustoimenpiteet vaikuttavat positiivisesti vuoden 2024 toteutumaan.
Talousarvion toteutumiseen liittyy kuitenkin myds riskejd mm. Suomen talouden
ennakoitua heikomman kehityksen johdosta. Lisdksi on huomattava, etta talous on
toteutuessaan talousarvion mukaisenakin huomattavan alijgdmainen.

Henkildtydkuukausia kertyi maaliskuussa 2231, kun vuoden 2023 maaliskuussa
henkildtydkuukausien maara oli 2336. Henkildtydkuukausien maara on vahentynyt
edellisvuoteen ndhden 103 henkildtydkuukaudella. Erityisesti vahennys nayttaytyy
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maaraaikaisuuksissa, joten sijaisuuksia ja lyhyitda maaraaikaisia tydsuhteita on
toteutunut aiempaa vuotta vahemman.

Osavuosikatsaus sisaltaa toimialakohtaiset yhteenvedot, jossa on esitetty
keskeiset huomiot toimialojen talouden ja toiminnan toteutumisesta.
Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen on esitetty erillisessa

litteessa.

Yksityiskohtaiset taloudellisten ja maarallisten tavoitteiden toteutumaraportit on
luettavissa sdhkdisen kokouksen oheismateriaalina.

Valmistelija: talousjohtaja

Kaupunginjohtajan paatéosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

merkitd osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-31.3.2024 tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkitd osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-31.3.2024 tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin keskustelutta yksimielisesti.

2 Osavuosikatsaus 1.1.-31.3.2024
3 Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen 3/2024

Oheismateriaali

Taloudellisten ja maarallisten tavoitteiden toteutuminen 3/2024
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HETYJ 19.03.2024 § 25

KH 15.04.2024 § 141
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1. Henkiléstéraportti 2023

Esitellaan henkilostoraportin keskeisia lukuja. Yhteistydtoimikunta on 12.3.2024 §
7:ssé kasitellyt osaltaan henkildstéraportin. Henkildstéraportti on
oheismateriaaleissa.

Katsaus valmistelussa oleviin asioihin.

Henkilostojohtajan paatésehdotus:
Henkilosto- ja tyodllisyysjaosto paattaa

1. hyvéksya henkildstoraportin 2023 ja oikeuttaa henkildstopalvelut tekemaan
tarvittaessa teknisluontoisia korjauksia tai tarvittavia lisdyksia seka

esittda kaupunginhallitukselle, ettd se saattaa henkildstéraportin
kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

2. merkita katsauksen tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Jenni Jokela poistui kokouksesta pykalan kasittelyn aikana.

Helena Hulmi poistui kokouksesta pykalan kasittelyn aikana.

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkitad henkiléstdraportin 2023 tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita henkildstéraportin 2023 tiedoksi.

Keskustelu:
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Henkilsto- ja tydllisyysjaosto § 25 19.03.2024
Kaupunginhallitus § 141 15.04.2024
Kaupunginvaltuusto § 28 29.04.2024

Keskustelun aluksi henkilostdjohtaja Mari Pitkanen esitteli henkilostoraporttia
valtuutetuille.

Taman jalkeen asiassa kaytiin keskustelu, jossa kuusi valtuutettua kaytti
puheenvuoron. Lisdksi henkildstdjohtaja Mari Pitkdnen vastasi esitettyihin
kysymyksiin.

Keskustelussa ei tehty paatdsehdotuksesta poikkeavia esityksia.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Oheismateriaali
joensuu_henkilostoraportti 2023 2024-04-09
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Valtuutettu Ella Partasen ynna muiden valtuustoaloite seksuaalisen hairinnan poistamisesta Joensuun
kaupungin tyépaikoilla, kouluissa ja palveluissa

KV 11.12.2023

HETYJ 19.03.2024 § 23

Valtuutettu Ella Partanen jatti 11.12.2023 valtuuston puheenjohtajalle
valtuustoaloitteen seksuaalisen hairinnan poistamisesta Joensuun kaupungin
tydpaikoilla, kouluissa ja palveluissa.

Valtuustoaloitteen olivat allekirjoittaneet myds Helmi Vanhanen, Sari Koskinen,
Maija Kuivalainen, Anni Jarvinen, Paivi Armila, Antti Saarelainen, Sari Huovinen,
Anssi Jumppanen, Mika Piironen, Jasmin Pyoridinen, Marjatta Raty, Sami Laitila,
Anniina Kontiokorpi, Wilma Poutanen, Anni Torni, Virve Mikkonen, Hannu
Holopainen, Margareetta Raty, Anu Honkanen, Tapani Nuutinen, Ville Toivanen,
Karita Kaita, Pertti Vainionpaa, Petja Vuojarvi, Timo Puustinen, Jukka Hirvonen,
Jenni Mainonen, Satu-Sisko Eloranta, Ari Tielinen, Paivi Ainasto, Timo Elo, Anu
Vehvildinen, Merja Makisalo-Ropponen ja yksi valtuutettu, jonka nimesta ei saatu
selvaa.

Paitos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 18.12.2024 1ahettda valtuustoaloitteen
henkildstépalveluihin ja hyvinvointipalveluihin valmisteltavaksi.

Valtuutettu Ella Partanen on jattanyt 11.12.2023 valtuustoaloitteen seksuaalisen
hairinnan poistamisesta Joensuun kaupungin tyopaikoilla, kouluissa ja palveluissa.

Allekirjoittaneet esittavat, ettd Joensuun kaupunki selvittdd ja varmistaa, etta
kaupungin ty6paikoilla, kouluissa ja palveluissa on selkeasti ohjeistettu, kenelle voi
iimoittaa seksuaalisesta hairinnastd. Samalla varmistetaan, ettd on olemassa
toimenpideohjelma, miten toimia, kun seksuaalista hairintda ilmenee. Joensuun
kaupunki varmistaa, ettd kaupungin esihenkil6illa, rehtoreilla, opettajilla on
tosiasialliset valmiudet tunnistaa ja puuttua seksuaaliseen hairintaan.

Vastauksena valtuustoaloitteeseen todetaan seuraavaa:

Joensuun kaupungin strategia vuosille 2021-2025 ohjaa vahvasti tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuusty6td Joensuussa. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ovat myos osa
Joensuun kaupungin henkildstopolitikkaa. Kaupungille on laadittu tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma, joka sisaltdd kaupungin palveluita sekd henkildst6a
koskevat toimenpiteet ja tavoitteet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi.

Joensuun kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan voi tutustua
osoitteessa: https://www.joensuu.fi/yhdenvertaisuus

Tasa-arvosuunnitelman paivittamisesta on viestitty koko henkildstolle useilla eri
kanavilla. Esihenkilditd ja henkildstéa on ohjeistettu, ettd vuoden 2024 aikana
jokainen kaupungin tyéntekija suorittaa Moodle oppimisymparistdssa olevan tasa-


https://www.joensuu.fi/yhdenvertaisuus
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arvo- ja yhdenvertaisuuskoulutuksen. Koulutus on tarjolla myds kaupungin
luottamushenkildille. Kurssi sisaltdd kaksi osioita, joista ensimmaisessa
perehdytdan yleisesti siihen, mistd yhdenvertainen kunta rakentuu, ja toisessa
kaydaan lapi Joensuun kaupungin yhdenvertaisuustyo6ta.

Joensuun kaupunki tydnantajana edellyttaa tyopaikalla hyvaa ja vastuullista
tyokayttaytymista. Yksi arvoistamme on, ettéd kohtelemme kaikkia tyontekijéitamme
tasavertaisesti, emmeka hyvaksy hairintaa tai syrjintda. Kiusaamisen suhteen meilla
on nollatoleranssi ja tallaisiin tilanteisiin puututaan aina.

Joensuun kaupunki on paivittdnyt vuonna 2023 Joensuulla tdissd - hyva
tyokayttaytyminen, epaasiallisen kohtelun ja hairinnan ehkaisy ja kasittely -ohjeen.
Ohjeessa on maaritelty, kuinka toimitaan, mikali tydpaikalla havaitaan tai koetaan
epaasiallista kohtelua tai hairintda. Esihenkilét on ohjeistettu kdymaan kyseinen
toimintaohje lapi tydyksikdissaan yhdessa henkildston kanssa.

Toimintaohje:

e Ota tilanne puheeksi asianosaisen kanssa.
e Kerro tilanteesta esihenkildllesi.
e Pyyda tukea tyosuojeluvaltuutetulta tai luottamusmiehelta.
e Tee kirjallinen ilmoitus tyénantajalle.
e Tybnantaja kasittelee saadut ilmoitukset.
e Lue tarkemmat ohjeet:
o Joensuulla toissa - hyva tyokayttaytyminen, epaasiallisen kohtelun
ja hairinnan ehkaisy ja kasittely

Kaupungin tiloihin on luotu myds turvallisemman tilan pelisddnnét.

Pelisdannot kiteyttavat kunnioittavan kohtaamisen elementit ja ohjeistavat seka
tydntekijoita ettd asiakkaita puuttumaan aktiivisesti havaitsemaansa epaasialliseen
kayttaytymiseen. Samalla pelisdannét herattavat huomaamaan omatkin kasitykset
tai toimintamallit, joita tulisi muuttaa.

Kaupunkilaisten tasa-arvoon, yhdenvertaisuuteen ja palvelujen saavutettavuuteen
littyvat teemat ovat esillda myds eri ohjelmissa ja suunnitelmissa, joissa linjataan
tavoitteita toimenpidetasolla. Naissa ohjelmissa ja suunnitelmissa on myds sovittu
tavoitteiden toteutumisen seurannasta. Toimintaohjeet koskevat kaikkia tilanteita,
my0s asiakkaan ja henkildston valisia.

Syrjinnasta, hairinnastd ja turvattomista tilanteista voi ilmoittaa tekemalla
turvallisuushavainnon Joensuun kaupungin palautelomakkeella:
joensuu.fi/palaute.

Joensuun kaupunki tekee eri viranomaisten, oppilaitosten ja jarjestdjen kanssa
yhteisty6ta syrjinnan, hairinnan ja vihapuheen estamiseksi. Jotta asioihin voidaan
puuttua, on viranomaisilla oltava tieto missa syrjintéa esiintyy.

Koulut

Joensuun kaupungin opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelmassa on
kuvattu suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi véakivalalta, kiusaamiselta ja
hairinnaltd. Lisaksi jokaisen koulun on tehtdva lain velvoittama tasa-arvo ja
yhdenvertaissuunnitelma (sisaltdd seksuaalisen hairinndn), mikd on tydkalu
koulussa tehtadvan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavan tydn tueksi.



https://www.joensuu.fi/documents/144181/1652775/turvallisemman-tilan-huoneentaulu_2022.pdf/423914ea-a9eb-8bd5-78a8-3b625050bd0e
https://www.joensuu.fi/palaute
https://www.joensuu.fi/documents/144181/3422569/Perusopetus+_+Joensuun+kaupungin+opiskeluhuoltosuunnitelma+1.8.2023.pdf/1c93c769-d141-703c-81a3-980d056d9972?version=1.0
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Pohjois-Karjalan Seta on kaynyt kouluttamassa yla- ja yhtenaiskoulujen henkilostoa
ja my6s tatd kautta on jatkossakin tarjolla  kouluille koulutuksia.
Taydennyskoulutuksessa on tarjolla vuosittain teemaan liittyvaa koulutusta.

Translasten ja nuorten perheet ry valitsi Utran koulun vuoden 2023
sukupuolisensitiiviseksi  paikaksi Suomessa. Koulussa on  panostettu
sukupuolisensitiiviseen kasvatukseen; koko koulun henkildkunta on saanut
ammattilaisilta oppia sukupuolisen moninaisuuden kohtaamiseen.

Varhaiskasvatus

Jo Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksessa lapsille opetetaan turvataitoja.
Turvataitojen avulla lapset voivat puolustaa omia rajojaan sekd pitdd huolta
itsestaan. Lapsia opetetaan kunnioittamaan omaa ja toisten ihmisarvoa ja kehoa
seka ohjataan siihen, ettd oman kehon yksityisista paikoista han saa itse paattaa.
Lapsi saa sanoa ei, lahted pois ja esimerkiksi valita milloin ja kenen sylissad han
haluaa istua.

Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen henkiléstd on saanut koulutusta lasten
turvataitoihin liittyen viime wvuonna, jolloin kouluttajina toimivat Henriikka
Kangaskoski ja Raisa Cacciatore Vaestoliitolta.

Lopuksi

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd Joensuun kaupunki tydnantajana on laatinut
ohjeet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden huomioimiseen seka epaasiallisen kohtelun
ja hairinnan ehkaisyyn ja kasittelyyn. Nama ohjeet sisaltdvat myods seksuaalisen
hairinnan.

Esihenkilét on ohjeistettu kdymaan edelld mainitut ohjeistukset lapi yhdessa
henkildstdn kanssa. Nama asiakirjat ovat intrassa kaikkien saatavilla.

Varmistaaksemme, ettd esihenkildilld ja henkildstolld on tosiasialliset valmiudet
tunnistaa ja puuttua tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuden epakohtiin seka hairintaan
(sisaltaa seksuaalisen hairinnan) ja epaasialliseen kohteluun, toteutamme vuoden
2024 aikana koko henkil6stélle tasa-arvo- ja yhdenvertaisuuskoulutuksen Moodle
oppimisymparistossa.

Tarvittaessa ja edellytysten tayttyesséd seksuaalinen hairintd saatetaan myds
poliisin tutkittavaksi.

Henkilostojohtajan paatosehdotus:
Henkilosto- ja tyollisyysjaosto

esittda kaupunginhallitukselle, ettd se antaisi edella kirjoitetun vastauksen
valtuutettu Ella Partasen ynna muiden valtuustoaloitteeseen seksuaalisen
hairinnan poistamisesta Joensuun kaupungin tydpaikoilla, kouluissa ja palveluissa.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginvaltuusto § 133 11.12.2023
Henkilosto- ja tydllisyysjaosto § 23 19.03.2024
Kaupunginhallitus § 128 08.04.2024
Kaupunginvaltuusto §29 29.04.2024

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

merkitd edelld olevan vastauksena valtuutettu Ella Partasen ynnd muiden
valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

KV 29.04.2024 § 29

1767/00.02.00.03/2023
Ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa
merkita edelld olevan vastauksena valtuutettu Ella Partasen ynna muiden
valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen loppuun kasitellyksi.
Keskustelu:
Asiassa kaytiin keskustelu, jossa yksi valtuutettu kaytti puheenvuoron.
Keskustelussa ei tehty paatdsehdotuksesta poikkeavia esityksia.
Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet

4 Valtuutettu Ella Partasen ynna muiden valtuustoaloite seksuaalisen hairinnan poistamisesta Joensuun
kaupungin tydpaikoilla, kouluissa ja palveluissa
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Kaupunginvaltuusto § 30 29.04.2024

SDP:n Joensuun valtuustoryhman valtuustoaloite maksuttoman toisen asteen koulutuksen
romuttamisen torjunnasta

KV 29.04.2024 § 30

655/00.02.00.03/2024
SDP:n Joensuun valtuustoryhma jatti 29.4.2024 valtuuston puheenjohtajalle
valtuustoaloitteen maksuttoman toisen asteen koulutuksen romuttamisen
torjunnasta.
Paitos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Liitteet

5 SDP Joensuun valtuustoryhman valtuustoaloite maksuttoman toisen asteen koulutuksen romuttamisen
torjunnasta
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Kaupunginvaltuusto § 31 29.04.2024

Joensuun Vihrea valtuustoryhman valtuustoaloite maksuttoman toisen asteen sailyttamisesta
Joensuussa

KV 29.04.2024 § 31
653/00.02.00.03/2024

Joensuun Vihred valtuustoryhma jatti 29.4.2024 valtuuston puheenjohtajalle
valtuustoaloitteen maksuttoman toisen asteen sailyttdmisestad Joensuussa.

Paatos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Liitteet
6 Joensuun Vihrea valtuustoryhman valtuustoaloite maksuttoman toisen asteen sailyttamisesta Joensuussa



JOENSUUN KAUPUNKI POYTAKIRJA 3/2024 24

Kaupunginvaltuusto § 32 29.04.2024

Valtuutettu Karita Kaidan ym. valtuustoaloite mobiililaitteiden kayton rajoittamisesta seka niiden
opetusta ja oppimista hairitsevan kayton kieltimisesta oppitunneilla peruskouluissa Joensuussa

KV 29.04.2024 § 32
654/00.02.00.03/2024

Valtuutettu Karita Kaita jatti 29.4.2024 valtuuston puheenjohtajalle
valtuustoaloitteen mobiililaitteiden kaytdn rajoittamisesta seka niiden opetusta ja
oppimista hairitsevan kaytdn kieltdmisesta oppitunneilla peruskouluissa
Joensuussa.

Valtuustoaloitteen olivat allekirjoittaneet myods Maija Kuivalainen, Pertti
Vainionpaa, Outi Mara, Petteri Tahvanainen, Terhi Savolainen, Krista Mikkonen,
Helmi Vanhanen, Jasmin Pyoéridinen, Mika Piironen, Teemu Arponen, Eero
Bogdanoff, Jussi Wihonen, Anssi Jumppanen, Asseri Kinnunen, Sari Huovinen,
Hannele Autti, Antti Saarelainen, Anu Vehvildinen, Alia Dannenberg, Anni
Jarvinen, Virve Mikkonen, Anni Torni, Wilma Poutanen, Anniina Kontiokorpi, Sami
Laitila, Marjatta Raty, Jari Korhonen, Jenni Laasonen, Ville Toivanen, Tapani
Nuutinen, Anu Honkanen, Margareetta Raty, Hannu Holopainen, Ari Tielinen,
Satu-Sisko Eloranta, Jenni Mainonen, Jukka Hirvonen, Juha Mustonen, Timo
Puustinen, Jouni Porokka, Arto Pippuri, Matti Ketonen, Hannes Rossi, Paivi
Ainasto ja Timo Elo.

Paitos:
Lahetettiin kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Liitteet
7 Valtuutettu Karita Kaidan ym. valtuustoaloite mobiililaitteiden kayton rajoittamisesta seka niiden opetusta
ja oppimista hairitsevan kaytdn kieltdmisesta oppitunneilla peruskouluissa



Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 20, § 21, § 22, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 32

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Muutoksenhakukielto ja peruste:

Paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n nojalla tasta
paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 23, § 24, § 25

KUNNALLISVALITUS

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Paatokseen tyytymaton voi hakea siihen muutosta kirjallisella kunnallisvalituksella. Kunnallisvalituksen saa tehda se,
johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen)
sekd kunnan jasen.

Valitusviranomainen-ja valitusaika

[td-Suomen hallinto-oikeus
Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Puhelin: 029 56 42500 (vaihde)
Faksi: 029 56 42501
ita-suomi.hao@oikeus.fi

Kunnallisvalitus on tehtdva kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa lasket-
taessa tiedoksisaantipdivaa ei oteta lukuun. Kunnan jasenen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon seitseman (7)
paivan kuluessa siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman (7) pdivan kuluttua siitd, kun paatosta koskeva poytakirjaote on
Idhetetty hanelle kirjeelld. Mikali tiedoksianto on toimitettu saantitodistusta vastaan tai luovuttamalla asiakirjat
asianosaiselle, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Maankaytto- ja rakennuslain 188.4 §:n mukaan kaavan tai
rakennusjarjestyksen hyvaksymista koskevan paatdksen katsotaan kuitenkin tulleen myds asianosaisen tietoon
silloin, kun poytdkirja on asetettu yleisesti ndhtaville.

Mikali paatos on annettu tiedoksi asianosaiselle séhkdisena viestind hanen suostumuksellaan (tavallinen séhkdinen
tiedoksianto), paatds katsotaan saadun tiedoksi kolmantena paivana viestin Idhettdmisesta, jollei muuta nayteta.
Mikali padtos on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdisena viestind hanen suostumuksellaan niin, ettd paatos on
noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta (todisteellinen
sahkaoinen tiedoksianto), padatos katsotaan saadun tiedoksi, kun se on noudettu viranomaisen osoittamalta
yhteydelta.

Maankayttolain 188.3 §:n mukaan kaavan tai rakennusjarjestyksen hyvaksymista koskevan paatdksen katsotaan
tulleen asianosaisten tietoon samaan aikaan, kun paatoksen katsotaan tulleen kunnan jdsenen tietoon.

Valituskirjelma

Valituksessa on ilmoitettava:

1) paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen
edustaja tai asiamies, myos tdman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilla ollessa ilmoitettava viipyméatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat
asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite).
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Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Valitusasiakirjojen toimittaminen valitusviranomaiselle ja maksut

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitussajan paattymista. Jos valitusajan viimeinen pdiva
on pyhdpaivd, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa
valitusviranomaiselle ensimmadisena sen jdlkeisend arkipdivana. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi Idhettda postit-
se tai toimittaa lahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille viimeistaan
valitusajan viimeisenad pdivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista. Valitusasiakirjat voi lahettaa
omalla vastuullaan myds telefaksina tai sahkopostiviestind. Talldin valituksen on oltava perilld viimeistaan viimeisena
pdivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Valituksen voi tehdd my®ds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/ . Talldinkin valituksen on oltava perilld viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittava oikeudenkdyntimaksu on 270 euroa. Mikéli hallinto-oikeus
muuttaa valituksenalaista padtosta muutoksenhakijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei peritd. Maksua ei myoskaan
perita erdissa asiaryhmissa eikd myoskaan mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu maksusta.
Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmakohtainen.


https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/

