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Pohjois-Karjalan ty6ttdmyysaste tammikuussa 2025 oli 15,5 %. Ty6ttémyys on kasvanut
kaikissa ikaryhmissa. Pitkdaikaisty6ttdmien méara on jatkanut nousuaan ja lomautusten
maara kasvanut. Tyollisyysalueella ty6ttdmyyden kasvu on nakynyt asiakasmaaran
lisdantymisena seka avoimien tydpaikkojen vahenemisena. Asiakasmaara seka
alkuvuoden tydllisyysalueen jarjestaytyminen on aiheuttanut jonkin verran ruuhkaa
Joensuun alkupalveluissa.

Tydllisyysalueen toiminta on edennyt kaynnistymisvaiheen myo6ta kohti vakiintuneempaa
asiakaspalvelua. Organisaation muodostamiseen liittyvat YT-neuvottelut ovat viela
kesken ja tavoitteena on, etta neuvottelut paattyvat maaliskuun loppuun mennessa.
Merkittdvimpana alkuvuoden muutoksena tyollisyysalueen palvelutuotantoon on
palkkatukeen kohdennettujen maararahojen loppuminen. Palkkatuen poistumisen myéta
asiakkaille mahdollisestaan vaihtoehtoisia tydllistymista edistavia palveluita, kuten
tydkokeiluja.

Kokouksessa esitellaan tilannekatsaus Pohjois-Karjalan tyéllisyystilanteesta ja
tyéllisyysalueen toiminnasta.

Valmistelija: tyodllisyysaluejohtaja

Tyollisyysaluejohtajan paatdésehdotus:
Pohjois-Karjalan tyéllisyysalueen lautakunta paattaa

merkita tiedoksi katsauksen Pohjois-Karjalan tyéllisyystilanteesta ja Pohjois-Karjalan
tyéllisyysalueen toiminnasta.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



