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• Puolueet sopivat ryhmien välisestä paikkajaosta. 

• Puolueet tekevät kuntavaalien jälkeen ehdotuksensa tasa-arvolaki huomioiden valittavista hallituksen 
jäsenistä ja toimittavat hallitusjäsenehdokkaiden taustatietolomakkeet hallintopalveluihin.

• Hallintopalvelut kokoaa ehdotukset ja tekee niistä yhteenvedon kaupunginhallituksen konsernijaostolle.

•Kaupunginhallituksen konsernijaosto tekee ehdotusten pohjalta evästyksen yhtiökokoukselle valittavan 
hallituksen kokoonpanosta.
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