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Kaupunginhallitus/Pdytakirja

Lasna Hulmi Helena puheenjohtaja

Eskelinen Seppo 1. varapuheenjohtaja

Koskinen Sari 2. varapuheenjohtaja

Jarvinen Anni jasen

Lauronen Jari jasen

Mikkonen Virve jasen

Tormala Anssi jasen Saapui kokoukseen

§ 207 kasittelyn
jalkeen klo 15:04

Vara Heli jasen

Vaistd Matti jasen

Wihonen Jussi jasen

Karkas Joakim kaupunginvaltuuston
puheenjohtaja

Ketonen Matti kaupunginvaltuuston 1.
varapuheenjohtaja

Bogdanoff Eero kaupunginvaltuuston 2.
varapuheenjohtaja

Mainonen Jenni varajasen

Muu l&snaolo Penttila Jere esittelija,
kaupunginjohtaja
Himanka Riitta poytakirjanpitaja,

hallintojohtaja

Poissa Heinonen Eila jasen

Allekirjoitukset

Helena Hulmi Riitta Himanka

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu 2.6.2025

Seppo Eskelinen Matti Vaisto
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti asianhallintajarjestelmassa. Allekirjoituksen
oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pdytakirja on yleisesti nahtavilla

Poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi 2.6.2025 yleisessa tietoverkossa.
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Poytakirjanpitaja Riitta Himanka
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Kaupunginhallitus § 206 02.06.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KH 02.06.2025 § 206

Puheenjohtaja paattaa todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos:
Totesi.



JOENSUUN KAUPUNKI POYTAKIRJA 17/2025

Kaupunginhallitus § 207 02.06.2025

Poytakirjantarkastajien valinta
KH 02.06.2025 § 207
Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa
valita poytakirjantarkastajiksi Seppo Eskelisen ja Matti Vaiston.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Anssi Tormala saapui kokoukseen asian kasittelyn paatyttya.
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Kaupunginhallitus § 208 02.06.2025

Kaupunginvaltuuston 26.5.2025 kokouksen paatoésten taytantéonpano

KH 02.06.2025 § 208

Kaupunginjohtajan paatésehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

todeta, ettd kaupunginvaltuuston paatdkset ovat syntyneet lainmukaisessa
jarjestyksessa, ja etta ne ovat taytantéonpanokelpoisia.

Samalla kaupunginhallitus paattda panna ne taytantdéén ja tehda sita varten seuraavat
toimenpiteet ja ilmoitukset:

§ 39 Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
§ 40 Poytakirjantarkastajien valinta

39-40 §:t eivat aiheuta toimenpiteita
§ 41 Latolankatu 23 asemakaavamuutoksen hyvaksyminen

41 § Paatdksesta ilmoitetaan kaupunkirakennelautakunnalle ja rakennus- ja
ymparistolautakunnalle seka lahetetdan kaavan hyvaksymista koskeva paatos ja
kaavakartta seka -selostus mahdollisine lausuntoineen ja muistutuksineen viivytyksetta
Pohjois-Karjalan elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskukselle. Lisdksi kaavan
hyvaksymista koskevasta paatoksesta ilmoitetaan kaupunkirakennepalvelujen
kaavoituksen toimesta viivytyksetta niille viranomaisille, kunnan jasenille ja muistutuksen
tehneille, jotka ovat sitad pyytaneet kaavan ollessa nahtavilla.

Sen jalkeen, kun kaavan hyvaksymispaatds on saavuttanut lainvoiman, paatoksesta
kuulutetaan siten kuin kunnalliset ilmoitukset julkaistaan ja voimaan tullut kaava
lahetetdan Pohjois-Karjalan maakuntaliitolle. Elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskukselle lahetetaan ilmoitus kaavan voimaantulosta.

§ 42 Hallintosdannon ja palkkiosaannon muutosten vaikutus
talousarviorakenteeseen, talousarvion maararahoihin ja talousarviossa
annettaviin toimintavaltuuksiin

42 § ei aiheuta toimenpiteita.

§ 43 Rahastojen saantdémuutokset

43 § ilmoitetaan hallintopalveluihin ja julkaistaan rahastojen saannét internetissa,
kaupungin kotisivuilla.

§ 44 Hallintosdannon 73 §:n muuttaminen
44 § ilmoitetaan hallintopalveluihin ja julkaistaan uusi hallintosaanto internetissa,

kaupungin kotisivuilla ja luottamushenkildiden verkkopalvelussa sahkoisessa
kokouksessa.
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Kaupunginhallitus § 208 02.06.2025

§ 45 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2024

45 § Kaupunginhallitus antaa lausunnon valtuustolle toimenpiteista, joihin
arvointikertomus antaa aihetta, syyskuun 2025 loppuun mennessa. Saatetaan
valmisteltavaksi kaupunginjohtoryhmalle.

§ 46 Joensuun kaupungin tilinpaatés 2024

§ 47 Joensuun kaupungin tilintarkastuskertomus, tilinpaatoksen
hyvaksyminen ja vastuuvapauden myontaminen

46-47 §:t eivat aiheuta toimenpiteita.

§ 48 Valtuutettu Maija Kuivalaisen ynna muiden valtuustoaloite
ystavyyskaupungista Joensuulle Ukrainasta

48 § Palautetaan konsernipalveluihin uudelleen valmisteltavaksi.

§ 49 Valtuutettu Outi Maran ynna muiden valtuustoaloite ruokahavikin
pienentdmisestd Joensuun kaupungin kouluissa ja paivakodeissa

§ 50 Valtuutettu Antti Saarelaisen ynna muiden valtuustoaloite eldinperaisten
tuotteiden kulutuksen puolittamiseksi vuoteen 2030 mennessa

§ 51 Keskustan valtuustoryhman valtuustoaloite kirsikkapuiston
perustamisesta Joensuun kaupunkiin hanamin viettamista varten

§ 52 SDP Joensuun valtuustoryhman ja Joensuun vasemmiston
valtuustoryhman valtuustoaloite Siilaisten muistomerkkien ympariston
kunnostamisesta arvoiseensa kuntoon

§ 53 Valtuutettu Jussi Wihosen ynna muiden valtuustoaloite ilmaisen tunnin
asiointipysakaoinnin sallimisesta ydinkeskustaan

§ 54 Valtuutettu Hannu Holopaisen ynna muiden valtuustoaloite Joensuun
pitdjien liikunta- ja virkistyspaikoista

§ 55 Valtuutettu Jussi Wihosen ynna muiden valtuustoaloite aseman
saattopysakoéinnin mahdollistamisesta Asemankaarella rautatieasemalla

§ 56 Valtuutettu Johannes Lasaroffin ja valtuutettu Anssi Térmalan
valtuustoaloite Papinkadun remonttia ohjaavista periaatteista

§ 57 Valtuutettu Maija Kuivalaisen ynna muiden valtuustoaloite siséisen
viestinnan vahvistamiseksi luottamushenkiléiden suuntaan

49-57 §:t eivat aiheuta toimenpiteita.

§ 58 Valtuutettu Anssi Jumppasen ynna muiden valtuustoaloite Karsikon
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Kaupunginhallitus § 208 02.06.2025

lemmikkihoitolan toiminnan sailyttdmisesta ja tukemisesta
58 § Lahetetaan kaupunkirakennepalveluihin valmisteltavaksi.

§ 59 Valtuutettu Terhi Savolaisen ynna muiden valtuustoaloite asemanseudun
liikenneruuhkien helpottamisesta paikallislikenteen keinoin

59 § Lahetetaan kaupunkirakennepalveluihin valmisteltavaksi.

§ 60 Valtuutettu Anssi Jumppasen ynna muiden valtuustoaloite Liikkuva koulu
-toiminnan, liikkumisolosuhteiden ja liikunnallisen eldméantavan

edistdmisesta Joensuussa

60 § Lahetetdan hyvinvointipalveluihin valmisteltavaksi.

§ 61 Joensuun Vihrea valtuustoryhman valtuustoaloite lisatoimenpiteista
vieraslajien torjunnan tehostamiseen

61 § Lahetetddn kaupunkirakennepalveluihin valmisteltavaksi.
§ 62 Joensuun Vihrea valtuustoryhman valtuustoaloite lintujen
pesimaaikaisten hakkuiden rajoittamisesta Joensuun kaupungin
omistamissa metsissa

62 § Lahetetaan kaupunkirakennepalveluihin valmisteltavaksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 209 02.06.2025

Vuoden 2024 kuntalaisaloitteet

KH 02.06.2025 § 209
786/00.02.00.04/2025

Kuntalain 23 §:n mukaan kunnan asukkaalla seka kunnassa toimivalla yhteisélla ja
saatiolla on oikeus tehda aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Lisaksi
palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloitteita kyseistd kunnan palvelua koskevassa
asiassa. Aloitteen tekijalle on ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet.
Valtuuston tietoon on saatettava vahintaan kerran vuodessa sen toimivaltaan kuuluvissa
asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Kaupungin hallintosdannon 148 §:n 2 momentin mukaan kaupunginhallituksen on
vuosittain kesakuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo sen
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteista.
Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Vaikka kuntalaissa sdadetaan ja hallintosdannéssa maarataan, etta valtuustolle on
tiedotettava sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista, on valtuustolle Joensuussa
esitetty luettelo perinteisesti kaikista kuntalaisaloitteista.

Vuonna 2024 jatettiin yhteensa 10 kuntalaisaloitetta, joihin kaikkiin on vastattu.

Liitteena on luettelo kuntalaisaoitteista 2024. Kuntalaisaloitteisiin annetut vastaukset
ovat oheismateriaalina ja luettavissa sahkodisessa kokouksessa.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

merkita tiedoksi liitteena olevan luettelon vuoden 2024 kuntalaisaloitteista ja toteaa, etta
vuonna 2024 jatettyihin kuntalaisaloitteisiin on vastattu.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
1 Jatetyt kuntalaisaloitteet 2024

Oheismateriaali
Vastaus kuntalaisaloitteeseen 15.4.2024, suojatie kdvelykadulle Siltakadulle kauppahallin ja kauppak
Vastaus kuntalaisaloitteeseen, Niittylahden alueen kasvatus- ja koulupalveluiden seka alueen kehit
Kulttuuri- ja liikuntalautakunnan paatds erityisliikuntakortin kayttdonotosta ja seniorikortin hinna
Vastaus kuntalaisaloitteeseen 22.2.2024, Kuntalaisaloite Suhmuran koulun sailyttamisen ja sen koulut
Vastaus kuntalaisaloitteeseen 26.1.2024, Koivuniemi ja sen rakennukset - virkistyspaikka Sulkunimess
Vastaus kuntalaisaloitteeseen_NATO-esikunta_16.5.2025
Vastaus, Ehdotus digipalveluista asukkaille -kuntalaisaloite
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Kaupunginhallitus § 209 02.06.2025

Vastaus kuntalaisaloite Reijolan koulu
Vastaus kuntalaisaloitteeseen, Uskonnollisen ja katsomuksellisen sitouttamattomuuden toteuttaminen p
Vastaus kuntalaisaloitteeseen Tuupovaaran palvelupisteen sailyttamiseksi vuoden 2024 henkildkunnalla
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Kaupunginhallitus § 210 02.06.2025

Vuoden 2024 valtuustoaloitteet

KH 02.06.2025 § 210
787/00.02.00.03/2025

Hallintosdannon 114 §:n 4 momentin mukaan kaupunginhallituksen on vuosittain
kesakuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemista ja
kaupunginhallitukselle l1&ahetetyista aloiteista, jotka vahintaa viisi valtuutettua on
allekirjoittanut ja joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti
kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty.
Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Joensuussa on perinteisesti tuotu valtuustolle tiedoksi luettelo kaikista edellisen vuoden
aikana tehdyista valtuustoaloitteista.

Vuonna 2024 tehtiin 10 valtuustoaloitetta, joista kaupunginvaltuusto kasitteli
lopullisesti vuoden 2024 loppuun mennessa kolme.

Kevaan 2025 aikana kaupunginvaltuusto kasitteli vuonna 2024 tehdyista aloitteista
lopullisesti seuraavat aloitteet:
e Valtuutettu Pekka Puustisen ynna muiden valtuustoaloite lasten ja nuorten
lukutaidon parantamisesta lahivuosien karkihaasteeksi
e Valtuutettu Antti Saarelaisen ynna muiden valtuustoaloite elainperaisten
tuotteiden kulutuksen puolittamiseksi vuoteen 2030 mennessa
e Valtuutettu Maija Kuivalaisen ynna muiden valtuustoaloite asunnottomuuden
aktiivisesta poistamisesta
e Valtuutettu Jari Korhosen ynna muiden valtuustoaloite Enon jaahallin
pukusuojarakennuksen sailyttamisesta
o Valtuutettu Outi Maran ynna muiden valtuustoaloite ruokahavikin
pienentdmisestd Joensuun kaupungin kouluissa ja paivakodeissa
o Valtuutettu Jussi Wihosen ynna muiden valtuustoaloite aseman
saattopysakoinnin mahdollistamisesta Asemankaarella rautatieasemalla.

Kaupunginvaltuuston kasitteli kokouksessaan 26.5.2025 valtuutettu Maija Kuivalaisen
ynnd muiden valtuustoaloitetta ystavyyskaupungista Joensuulle Ukrainasta. Valtuusto
paatti yksimielisesti palauttaa aloitteen uudelleen valmisteluun.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

merkitd tiedoksi liitteena olevan luettelon ja ylla kirjoitetut selvitykset vuonna 2024
tehdyista valtuustoaloitteista.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 211 02.06.2025

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan seka 1. ja 2. varapuheenjohtajan vaali

KH 02.06.2025 § 211
803/00.00.01.00.04/2025

Kuntalain 18 §:n mukaan:

"Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat

valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajilla on lasn&olo- ja puheoikeus
kunnannallituksen kokouksessa."

Joensuun kaupungin hallintosdannén 110 §:n mukaan:

" Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen
puheenjohtaja, ja kokouksen avaa ialtdan vanhin I&dsna oleva valtuutettu, joka johtaa
puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa, 1. ja 2. varapuheenjohtaja.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa
valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitajana toimii hallintopalvelujen nimeama viranhaltija
ja valtuuston muistakin sihteerin tehtavista huolehtii hallintopalvelut.”
Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto

paattaa kuntalain 18 §:n ja kaupungin hallintosdannén 110 §:n nojalla vahvistaa
valtuuston puheenjohtajien toimikaudeksi kaksi vuotta seka toimittaa valtuuston
puheenjohtajan, 1. varapuheenjohtajan ja 2. varapuheenjohtajan vaalin.

Valtuuston kokousten poytakirjanpitajana toimii hallintopalvelujen nimeamana
kaupunginlakimies ja hanen sijaisenaan hallintojohtaja.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 212 02.06.2025

Valtuuston vaalilautakunnan vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 212
804/00.00.01.00.01/2025

Hallintosdanndn 136 §:n mukaan:

"Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) jasenta ja kullakin henkilokohtainen

varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitgja, jollei valtuusto toisin paata."
Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita valtuuston vaalilautakuntaan viisi (5) jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet
toimikaudelle 2025-2029 seka

valita varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 213 02.06.2025

Kaupunginhallituksen vaali toimikaudelle 2025-2027

KH 02.06.2025 § 213
805/00.00.01.00.05/2025

Hallintosdanndn 5 §:n mukaan:
5 § Kaupunginhallitus ja sen konsernijaosto

Kaupunginhallituksessa on kaupunginvaltuuston valitsemat yksitoista (11) jasenta ja
heidan henkilékohtaiset varajdsenensa. Kaupunginvaltuusto valitsee varsinaisista
jasenista puheenjohtajan sekd ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan.
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tulee olla varsinaisia valtuutettuja.

Kaupunginhallituksen ja sen jaoston toimikausi on nelja vuotta, ellei kaupunginvaltuusto
toisin paata.”

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;
2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sinéd vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja
3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 73 §:ssé sdadetaan vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen
seuraavaa:
"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:
1. valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva
henkilo;
2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;
3. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta;
4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Henkil6ston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisén
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteisdn
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdn kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kun—nan
maaraamisvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa olevia henkildita.
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Kaupunginhallitus § 213 02.06.2025

Edella 1 momentin 4) kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevaan yhteistn
hallituksen tai siihen rinnastettavaan toimielimen jaseneen.”

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

nyt valittavan kaupunginhallituksen jasenten toimikaudeksi kaksi vuotta,

valita kaupunginhallitukseen yksitoista (11) jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet
toimikaudelle 2025-2027 seka

valita varsinaisista jasenistd puheenjohtajan seka ensimmaisen ja toisen va-
rapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tulee olla varsinaisia
valtuutettuja.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 214 02.06.2025

Tarkastuslautakunnan vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 214
806/00.00.01.00.06/2025

Hallintosdannon 56 §:n mukaan:

" Lautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka viidesta seitsemaan
muuta jasenta. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Ennen jasenten valintaa valtuusto paattaa
jasenten lukumaaran edelld manituissa rajoissa."

Kuntalain 121 §:n mukaan: " Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja
talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja."

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:

1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2. jolla on jossakin kunnassa &anioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 75 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta tarkastuslautakuntaan seuraavaa:
"Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1. kunnanhallituksen jasen;

2. pormestari tai apulaispormestari;

3. henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai
apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28
§:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu laheinen;

4. henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita vastaavassa
asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatiossa;

5. henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa
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Kaupunginhallitus § 214 02.06.2025

etta tarkastuslautakuntaan valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ja lisaksi 5
muuta jasenta,

valita tarkastuslautakuntaan seitseman (7) jasenta ja heille henkildkohtaiset varajasenet
toimikaudelle 2025-2029 seka

valita lautakunnan varsinaisista jasenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Heidan
tulee olla varsinaisia valtuutettuja.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 215 02.06.2025

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 215

807/00.00.01.00.06/2025

Hallintosdanndn 10 §:n mukaan:

"Kasvatus- ja koulutuslautakunnassa on kaupunginvaltuuston toimikaudekseen
valitsemat yksitoista (11) jasenta ja heidan henkildkohtaiset varajasenensa.
Kaupunginvaltuusto valitsee varsinaisista jasenistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia
valtuutettuja."

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;
2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja
3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 74 §:ssa sadadetaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1.

2.

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

henkild. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén tai saation palveluksessa;
henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteisg, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa."

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita kasvatus- ja koulutuslautakuntaan yksitoista (11) jasenta ja heille henkildkohtaiset
varajasenet toimikaudelle 2025-2029 seka
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Kaupunginhallitus § 215 02.06.2025

valita varsinaisista jasenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Heidan tulee olla
varsinaisia valtuutettuja.

Paitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 216 02.06.2025

Kulttuuri- ja liikuntalautakunnan vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 216
808/00.00.01.00.06/2025

Hallintosdannon 12 §:n mukaan:

"Kulttuuri- ja liikuntalautakunnassa on kaupunginvaltuuston toimikaudekseen valitsemat
yksitoista (11) jasenta ja heidan henkilékohtaiset varajasenensa. Kaupunginvaltuusto
valitsee varsinaisista jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia valtuutettuja.”

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;
2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja
3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 74 §:ssa sadadetaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:
1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa
oleva henkilo;
2. henkild. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;
3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa."

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita kulttuuri- ja liikuntalautakuntaan yksitoista (11) jasenta ja heille henkildkohtaiset
varajasenet toimikaudelle 2025-2029 seka
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Kaupunginhallitus § 216 02.06.2025

valita varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Heidan tulee olla
varsinaisia valtuutettuja.

Paaitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 217 02.06.2025

Hyvinvoinnin- ja osallisuuden edistamisen lautakunnan vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 217
809/00.00.01.00.06/2025

Hallintosdannon 14 §:n mukaan:

"Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen lautakunnassa on kaupunginvaltuuston
toimikaudekseen valitsemat yksitoista (11) jasenta ja heidan henkildkohtaiset vara-
jasenensa. Kaupunginvaltuusto valitsee varsinaisista jasenistd yhden puheenjohtajaksi
ja yhden varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla var-
sinaisia valtuutettuja."

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;
2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja
3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 74 §:ssa sadadetaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:
1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa
oleva henkilo;
2. henkild. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;
3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa."

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen lautakuntaan yksitoista (11) jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet toimikaudelle 2025-2029 seka
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Kaupunginhallitus § 217 02.06.2025

valita varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Heidan tulee olla
varsinaisia valtuutettuja.

Paaitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 218 02.06.2025

Kaupunkirakennelautakunnan vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 218
810/00.00.01.00.06/2025

Hallintosdannon 16 §:n mukaan:

"Kaupunkirakennelautakunnassa on kaupunginvaltuuston toimikaudekseen valitsemat
yksitoista (11) jasenta ja heidan henkilékohtaiset varajasenensa. Kaupunginvaltuusto
valitsee varsinaisista jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia valtuutettuja.”

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;
2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja
3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 74 §:ssa sadadetaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:
1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;
2. henkild. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;
3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa."

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syista muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita kaupunkirakennelautakuntaan yksitoista (11) jasenta ja heille henkilékohtaiset
varajasenet toimikaudelle 2025-2029 seka

valita varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Heidan tulee olla
varsinaisia valtuutettuja.
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Kaupunginhallitus § 218

Paaitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 219 02.06.2025

Rakennus- ja ymparistolautakunnan vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 219
811/00.00.01.00.06/2025

Hallintosdannon 19 §:n mukaan:

"Rakennus- ja ymparistélautakunnassa on kaupunginvaltuuston toimikaudekseen
valitsemat seitseman (7) jasenta ja heidan henkildkohtaiset varajasenensa.
Kaupunginvaltuusto valitsee varsinaisista jasenistd yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia
valtuutettuja."

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;
2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja
3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 74 §:ssa sadadetaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:
1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;
2. henkild. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa;
3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa."

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita rakennus- ja ymparistélautakuntaan seitseman (7) jasenta ja heille
henkildkohtaiset varajasenet toimikaudelle 2025-2029 seka
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Kaupunginhallitus § 219 02.06.2025

valita varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Heidan tulee olla
varsinaisia valtuutettuja.

Paaitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 220 02.06.2025

Joensuun Vesi -liikelaitoksen johtokunnan vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 220
812/00.00.01.00.07/2025

Hallintosdannon 23 §:n mukaan:

"Joensuun Vesi -liikelaitoksen johtokunnassa on kaupunginvaltuuston toimikaudekseen
valitsemat seitseman (7) jasenta ja yhtd monta henkildkohtaista varajasenta.
Kaupunginvaltuusto nimeaa valitsemistaan johtokunnan jasenistd puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla varsinaisia
valtuutettuja."

Kuntalain 74 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:
1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;
2. henkild. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;
3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltdvien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hy6tya tai vahinkoa.

Johtokuntaan tai toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen tai lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei ole."

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistda muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita Joensuun Vesi -liikelaitoksen johtokuntaan seitseman (7) jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet toimikaudelle 2025-2029 seka

valita varsinaisista jasenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Heidan tulee olla
varsinaisia valtuutettuja.

Paatos:
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Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 221 02.06.2025

Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen lautakunnan vaali toimikaudelle 2025-2029, Joensuun
kaupungin edustajat lautakunnassa

KH 02.06.2025 § 221
813/00.00.01.00.06/2025

Hallintosdannon 26 §:n mukaan:

" Pohjois-Karjalan maakunnan kuntien yhteisessa tydllisyysalueen lautakunnassa on 15
jasenta. Vastuukunta Joensuu valitsee lautakuntaan 3 jasenté ja Heinavesi, llomantsi,
Juuka, Kitee, Kontiolahti, Lieksa, Liperi, Nurmes, Outokumpu, Polvijarvi, Raakkyla ja
Tohmajarvi kukin yhden jasenen.

Jokaisella jasenelld on henkildkohtainen varajasen.
Lautakunnan puheenjohtajana toimii Joensuun kaupungin valitsema jasen ja
varapuheenjohtajana muiden kuntien valitsema jasen."

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;
2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sinéd vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja
3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 74 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:
1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;
2. henkild. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén tai saation palveluksessa;
3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis0ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyo6tya tai vahinkoa."

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Joensuun kaupunki on pyytanyt Pohjois-Karjalan kuntia nimeamaan
tyéllisyysalueen lautakuntaan jasenen ja henkildkohtaisen varajasenen
toimintakaudelle 2025—-2029.

Valmistelija: hallintojohtaja
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Kaupunginhallitus § 221 02.06.2025

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen lautakuntaan kolme (3) jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet toimikaudelle 2025-2029 seka valita varsinaisista
jasenista puheenjohtajan

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 222 02.06.2025

Keskusvaalilautakunnan vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 222
814/00.00.01.00.00/2025

Hallintosdannon 28 §:n mukaan:

"Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista maarataan
vaalilaissa."

Vaalilain 13 §:ssa sdadetddn muun muassa seuraavaa:
"Kunnan keskusvaalilautakunta
Valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakuta.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme
muuta jasenta seka tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan
viisi. Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jdsenten sijaan.
Seka jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa
edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita danestajaryhmia."

Myo6s keskusvaalilautakuntaan valittavalla on oltava kuntalain mukainen yleinen ja
erityinen vaalikelpoisuus.

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:

1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona valtuutetut
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 74 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;

2. henkild. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdss3, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa."

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
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Kaupunginhallitus § 222 02.06.2025

jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja
Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita keskusvaalilautakuntaan viisi (5) jasenta ja viisi (5) varajasenta toimikaudelle
2025-2029. Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten
sijaan, seka

valita varsinaisista jasenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 223 02.06.2025

Karajaoikeuden lautamiesten vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 223
817/00.00.01.00.11/2025

Karajaoikeuden lautamiehista saadetyn lain (jaliempana lautamieslaki) 3 §:n
(22.12.2019/11) mukaan karajaoikeuden lautamiesten lukumaaran vahvistaa
Tuomioistuinvirasto.

Tuomioistuinviraston 20.5.2025 tekeman paatdoksen mukaan Pohjois-Karjalan
karajaoikeuden lautamiehissa on 15 Joensuun kaupungin valitsemaa lautamiesta.

Lautamieslain 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet kunnanvaltuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Nykyisten lautamiesten toimikausi paattyy, kun
kunnanvaltuustot ovat valinneet uudet lautamiehet ja valinnat ovat tulleet lainvoimaisiksi.

Lautamiestehtavan luonne

Lautamiehen tehtavaa ei voida pitdd kunnallisena luottamustehtavana, vaikka valtuusto
valitsee lautamiehet. Perustuslain mukaan tuomiovaltaa kayttavat itsenaiset ja
riippumattomat tuomioistuimet.

Lautamiehet, joilla on yksildllinen aanioikeus, ovat tuomioistuimen jasenia ja
toimivat tuomarin vastuulla. Nain ollen tehtava on pikemminkin valtiollinen
luottamustehtava, jonka hoitamisesta maksettavat kustannukset (istuntopalkkio,
ansionmenetyskorvaus ja matkakustannukset) suoritetaan valtion varoista.

Karajaoikeuden lautamiehista annetun lain 2 §:ssa sdadetdan seuraavaa:
"Lautamiesten kelpoisuusvaatimukset ja valintaperusteet

Lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole
rajoitettu ja jota on pidettava sopivana toimimaan lautamiehena.

Lautamieheksi ei saa valita henkil6a, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65
vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka yleisessa tuomioistuimessa tai
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten
esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikd mydskaan syyttaja, asianajaja taikka
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkild."

Lisdksi em. lain 4 §:n 3 momentin mukaan kunnasta valittavien lautamiesten tulee
mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan vaeston ika-, elinkeino-, sukupuoli- ja
kielijakaumaa.
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Kaupunginhallitus § 223 02.06.2025

Lautamiehen tehtava edellyttaa varautumista koko paivan kestaviin istuntoihin.
Laajoissa rikosasioissa lautamiesten tulee varautua olemaan lasna useampana paivana
perakkain.

Tuomioistuinten jasenten esteellisyyskysymyksiin kiinnitetdan nykyaan huomattavan
paljon huomiota. Kaytannoén kokemukset ovat osoittaneet, etta esteellisyyskysymykset
ovat usein ajankohtaisia erityisesti silloin, kun lautamiehina on esimerkiksi
kunnanhallituksen tai kuntayhtyman hallituksen jasenia.

Tuomioistuinviraston ndkemyksen mukaan merkittdvassa asemassa olevien
kunnallisten luottamushenkildiden tai kansanedustajien valitsemiseen lautamieheksi

tulisi suhtautua pidattyvaisesti.

Oheismateriaalina tuomioistuinviraston paatos lautamiesten lukumaaran vahvistaminen
ja muuttaminen.

Valmistelija: halintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita viisitoista (15) karajaoikeuden lautamiestad kunnanvaltuuston toimikautta 2025-
2029 vastaavaksi ajaksi .

Paatos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Oheismateriaali
Tuomioistuinviraston paatos, Lautamiesten lukumaaran vahvistaminen ja muuttaminen, TIV-303-2021
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Kaupunginhallitus § 224 02.06.2025

Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 224
818/00.00.01.00.12/2025

Maanmittauslaitos on toimittanut kaupungille 16.5.2025 paivatyn kirjeen, joka koskee
kiinteistoimitusten uskottujen miesten valintaa uudelle vaalikaudelle ja tietojen
toimittamista Maanmittauslaitokseen.

Kiinteistdnmuodostamislain (1995/554) 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston tulee valita
kiinteistétoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintadan 6 henkilda valtuuston toimikautta
vastaavaksi ajaksi. Kyseisen lainkohdan mukaan uskotun miehen tulee olla perehtynyt
kiinteistdasioihin ja lisaksi tuntea paikallisia oloja. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen
toimeen on lisaksi voimassa, mita karajaoikeudenlautamiehista sdadetaan.

Valintaprosessissa tulee kiinnittda erityishuomiota ikaan, silla karajaoikeuden
lautamiehistd annetun lain mukaan uskotuksi mieheksi ei tule valita henkil6a, joka on
valintahetkella alle 25 vuotta tai tayttanyt 65 vuotta.

Maanmittauslaitos on pyytanyt valintoja tehdessa kiinnittdmaan erityistd huomiota
ikakysymykseen, jotta lain ylaikaraja ei ylity. Uskotuksi mieheksi ei saa valita henkil63,
joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65 vuotta.

Oheismateriaalina maanmittauslaitoksen kirje.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

valita kuusi (6) kiinteistoétoimitusten uskottua miesta.
Paatos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Oheismateriaali
Kirje uskotuista KES kuntiin 5 2025
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Kaupunginhallitus § 225 02.06.2025

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto -kuntayhtyman edustajain kokouksen edustajien vaali

KH 02.06.2025 § 225
816/00.00.01.00.13/2025

Pohjois-Karjalan maakuntaliitto -kuntayhtyman perussopimuksen 4, 7 ja 9 §:t ovat
seuraavat:

"4 § Edustus edustajain kokouksessa

Jasenkunnat valitsevat edustajat edustajain kokoukseen kunnan edellisen vuoden alun
asukasluvun mukaan siten, ettd kullakin jdsenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa
kolmea ja puolta tuhatta asukasta kohti.

Kullekin edustajalle valitaan henkilokohtainen varaedustaja.

Kullakin edustajalla on edustajain kokouksessa yksi &ani.

7 § Edustajain kokouksen tehtavat

Edustajain kokous

1 valitsee jasenkuntia edustavat maakuntavaltuuston jasenet ja heille henkilokohtaiset
varajasenet seka

2 kasittelee maakuntahallituksen antaman kertomuksen edellisen edustajain kokouksen
jalkeen tapahtuneesta kuntayhtyman toiminnasta."

9 § Maakuntavaltuuston jasenten valinta

Maakuntavaltuuston valitaan jasenet kunnan edellisen vuoden alun asukasluvun
mukaan siten, etta kullakin jasenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa kolmea ja
puolta tuhatta asukasta kohti.

Kullekin valtuuston jasenelle valitaan henkilékohtainen varajasen.

Maakuntavaltuuston jasenet ja varajasenet valitaan jasenkuntien valtuustojen
toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Maakuntavaltuuston jasenten tulee olla jasenkuntien valtuutettuja ja valtuustossa
edustettuina olevien ryhmien daniosuuksien tulee valittaessa vastata jasenkuntien
valtuustoissa edustettuina olevien ryhmien kunnallisvaaleissa saamaa aaniosuutta
maakunnan alueella vaalilaissa sdadetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Sama
koskee varajasenten valintaa.

Maakuntahallitus on kokouksessaan 24.2.2025 § 27 paattanyt, etta:
e edustajainkokous pidetdan Joensuussa maanantaina 11. paivana elokuuta 2025.
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Kaupunginhallitus § 225 02.06.2025

e jasenkunnat nimeaisivat edustajainkokousedustajaksi ja tulevan uuden
maakuntavaltuuston varsinaiseksi jaseneksi valittavaksi saman henkildjasenen
(koskee myds henkilokohtaista varajasenta)

e jasenkuntien on Kirjallisesti ilmoitettava valitsemiensa kokousedustajien ja
varaedustajien nimet ja yhteystiedot maakuntahallitukselle viimeistaan 25.6.2025
mennessa.

e uuden maakuntavaltuuston ensimmainen kokous voidaan jarjestaa
edustajainkokouksen jalkeen 11.8.2025 Joensuussa edellytyksella, etta kuntien
edustajainkokouksen kokousedustajat ja uudet maakuntavaltuutetut ovat samat.

Joensuun kaupungin asukasluku 1.1.2024 oli 78 062, joten kaupungin valittavaksi tulee
23 edustajaa.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita Pohjois-Karjalan maakuntaliitto kuntayhtyman edustajainkokoukseen 23 edustajaa
ja heille kullekin henkildkohtaisen varaedustajan.

Edustajainkokouksen edustajien ja varaedustajien tulee olla samoja kuin ehdotettavat
jasenet ja varajasenet maakuntavaltuustoon, jotta uuden maakuntavaltuuston
ensimmainen kokous voidaan jarjestaa 11.8.2025.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 226 02.06.2025

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman valtuuston jasenten vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 226
815/00.00.01.00.13/2025

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman perussopimuksen 7 §:ssa maaratdan muun
muassa seuraavaa:

"Jasenten lukumaara ja danivalta

Kuntayhtyman paatdsvaltaa kayttda jasenkuntien valitsema yhtymavaltuusto, josta
kaytetaan nimitystd Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman valtuusto.

Kuntayhtyman valtuustoon valitaan jasenet vaalikaudeksi kunnan edellisen vuoden
asukasluvun mukaan siten, ettd kullakin jasenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa
kolmea tuhatta viittdsataa (3 500) asukasta kohden.

Kullekin valtuuston jasenelle valitaan henkilokohtainen varajasen.

Valtuuston jasenet ja varajdsenet valitaan jdsenkuntien valtuustojen toimikautta
vastaavaksi ajaksi.

Valtuustossa edustettuina olevien ryhmien daniosuuksien tulee valittaessa vastata
jasenkuntien valtuustojen eri ryhmien kunnallisvaaleissa saamaa aaniosuutta
maakunnan alueella vaalilaissa sdadetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti."

Joensuun kaupungin asukasluku 31.12.2024 oli 78 741, joten kaupungin valittavaksi
tulee 23 jasenta.

Vaalikelpoisuudesta kuntayhtyman toimielimiin sdadetaan kuntalain 76 §:n 1
momentissa seuraavaa:

"Vaalikelpoisuus kuntayhtyman toimielimiin

Vaalikelpoinen kuntayhtyman toimielimiin on henkild, joka 71 §:n mukaan on
vaalikelpoinen kuntayhtyman jdsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei
kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilé eikd saman
kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild."

Yleisena vaalikelpoisuusedellytyksena kuntayhtyman toimielimiin on siis kuntalain 71 §:n
mukainen yleinen vaalikelpoisuus jonkin jasenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen
ei kuitenkaan ole valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia eikd kukaan ko. kuntayhtyman viranhaltija tai tydntekija.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
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Kaupunginhallitus § 226 02.06.2025

jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyman valtuustoon 23 jasenta ja kullekin
valtuuston jasenelle henkildkohtaisen varajasenen toimikaudelle 2025-2029.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 227 02.06.2025

Liperin kunnan maaseutulautakunnan jasenen vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 227
820/00.00.01.00.06/2025

Joensuun seudun maaseutupalvelujen yhteistoimintasopimuksen mukaan
yhteistoiminta-alueen hallinnosta vastaa Liperin kunta. Hallinnollisia tehtavia varten on
perustettu sopijakuntien yhteinen toimielin, joka on Liperin kunnan maaseutulautakunta.

Maaseutulautakunnan jasenmaara on kolmetoista (13) jasenta ja heidan
henkildkohtaiset varajasenensa. Kukin sopijakunta valitsee maaseutulautakuntaan
yhden jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen. Lautakunnan puheenjohtajana
toimii Liperin edustaja ja varapuheenjohtajana toimii Joensuun edustaja.

Liperin kunta on pyytanyt 9.5.2025 sahkoépostiviestilla Pohjois-Karjalan
maaseutupalveluiden yhteistoiminta-alueessa mukana olevia sopijakuntia valitsemaan
yhden jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen maaseutulautakuntaan.
Jasenten tulee olla padsaantoisesti valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil®:
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on;
2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa siné vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja
3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi."

Kuntalain 74 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin:
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:
1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo;
2. henkild. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;
3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyoétya tai vahinkoa."

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisista syistd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa ei
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
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Kaupunginhallitus § 227 02.06.2025

Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

valita Liperin kunnan maaseutulautakuntaan yhden jasenen ja hanelle henkildkohtaisen
varajasenen toimikaudelle 2025-2029.

Valittu henkild toimii lautakunnan varapuheenjohtajana.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 228 02.06.2025

Joensuun seudun yleiskaava 2040 toimikunnan jasenten nimeaminen

KH 02.06.2025 § 228
821/00.00.01.01.00/2025

Joensuun kaupunginvaltuusto paatti kokouksessaan 29.05.2023 (§ 55) kaynnistaa
Joensuun osalta maankaytto- ja rakennuslain 46 §:n mukaisen kuntien yhteisen
yleiskaavan, Joensuun seudun yleiskaava 2040:n, laadinnan seka hyvaksyi kaavaty6ta
koskevan sopimuksen.

Kaavaty6ta koskevan sopimuksen kohdan 5.1. mukaisesti kaavan laatimista ja
hyvaksymista varten perustetaan MRL 47 §:n tarkoittama kuntien yhteinen

toimielin. Tama "Joensuun seudun yleiskaavatoimikunta” koostuu 11 jasenesta, jotka
seudun viisi kuntaa nimeavat. Toimikunnan paikkajako muodostuu kuntien koon mukaan
niin, ettd Joensuusta nimetaan viisi (5) jasenta, joista yksi toimii toimikunnan
puheenjohtajana (Kontiolahden kunta nimeaa varapuheenjohtajan). Kontiolahti ja Liperi
nimedvat kukin kaksi (2), ja Outokumpu ja Polvijarvi kukin yhden (1) jasenen. Kaikille
jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet.

Toimikunnan toimikausi paattyy, kun yhteinen yleiskaava on saanut lainvoiman, kaavan
laatiminen on erillisilla paatoksilla keskeytetty tai kun toimielimen jasenet nimenneiden
kunnan-/kaupunginvaltuustojen toimikaudet paattyvat.

Nimeamiset tekevat kuntien valtuustot.

Nimeamisten tulee kokonaisuutena olla naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
annetun lain (1986/609) 4 a §:n mukainen. Pykalassa saadetaan julkisen hallinnon ja
julkista valtaa kayttavien toimielinten kokoonpanosta siten, etta "kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja,
tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta
syysta muuta johdu.”

Nimeamisissa tulee huomioida lisaksi kuntien valtuustojen poliittiset voimasuhteet, silla
toimikunta kayttaa kuntien valtuustoille normaalisti kuuluvaa yleiskaavan
hyvaksymispaatoksen tekemisen (MRL 37 §) valtaa.

Joensuun kaupunginvaltuuston valitsi kokouksessaan 13.11.2023 § 116 toimikuntaan
viisi jasenta ja heille henkil6kohtaiset varajasenet. Valtuustokauden vaihtuessa tulee
nimeamiset toimikuntaan tehda uudestaan, koska edellisen kaupunginvaltuuston
toimikausi on paattynyt.

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

valita Joensuun seudun yleiskaavatoimikuntaan viisi (5) jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka valita varsinaisista jasenista toimikunnan
puheenjohtajan.
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Kaupunginhallitus § 228 02.06.2025

Toimikunnan toimikausi paattyy, kun yhteinen yleiskaava on saanut lainvoiman, kaavan
laatiminen on erillisilla paatodksilla keskeytetty tai kun toimielimen jasenet nimenneiden
kunnan-/kaupunginvaltuustojen toimikaudet paattyvat.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 229 02.06.2025

Itd-Suomen poliisin neuvottelukunnan jasenen vaali toimikaudelle 2025-2029

KH 02.06.2025 § 229
819/00.00.01.01.02/2025

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 13 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee poliisin
neuvottelukunnan jasenet ja heille henkilékohtaiset varajasenet toimikaudekseen.

Poliisihallitus on 15.5.2025 vahvistanut poliisin hallinnosta annetun asetuksen
(158/1996) 13 § mukaisesti, ItA-Suomen poliisilaitoksen poliisin neuvottelukunnan
jasenten maaraksi 2025 alkavalle neuvottelukunnan toimintakaudelle 43 henkilda ja
heille henkilokohtaiset varajasenet.

Jasenmaara on yksi edustaja jokaisesta toiminta-alueen kunnasta.

It&-Suomen poliisilaitos pyytaa kaupunkia valitsemaan yhden poliisin neuvottelukunnan
jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen.

Neuvottelukunnan tehtdvana on muun muassa:
e seurata poliisin toimintaan vaikuttavan ympariston kehitysta ja poliisin toimintaa
o tehda aloitteita poliisin toiminnan kehittdmiseksi ja
¢ antaa lausuntoja poliisia koskevista asioista.

Henkildiden valinnasta pyydetaan ilmoittamaan poliisilaitokselle sdhkopostilla
osoitteeseen: kirjaamo.ita-suomi@poliisi.fi.

limoitukseen pyydetaan liittdmaan pdytakirjaote valinnasta, seka valitun jdsenen etta
hanen henkildkohtaisen varajasenen yhteystiedot sdhkdpostiosoitteineen ja
puhelinnumeroineen.

Oheismateriaalina pyyntd jdsenen ja henkildkohtaisen jasenen nimeadmisesta.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatéosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, etta kaupunginvaltuusto paattaa

valita [td&-Suomen poliisin neuvottelukuntaan yhden jasenen ja hanelle henkilbkohtaisen
varajasenen toimikaudelle 2025-2029.

Paatos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Oheismateriaali
Pyynt6 edustajan valitsemiseksi poliisin neuvottelukuntaan
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Kaupunginhallitus § 230 02.06.2025

Kaupunginvaltuuston kokoontuminen syyskaudella 2025

KH 02.06.2025 § 230
712/00.01.02.04/2025

Kuntalain 94 §:n mukaan valtuusto kokoontuu paattdminaan aikoina ja myos silloin, kun
valtuuston puheenjohtaja katsoo se tarpeelliseksi.

Valtuusto on kutsuttava koolle myds kunnanhallituksen tai vahintdan neljdsosan
valtuutetuista sita pyytédessa ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja.

Kokouskutsu on lahetettava vahintdan nelja paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava yleisessa tietoverkossa.

Kaupunginvaltuuston vuoden 2025 syyskauden kokoukset on suunniteltu pidettaviksi
maanantaisin 25.8. klo 18:00, 29.9. ja 10.11. klo 17:00. ja 8.12. klo 15:00.
Talousseminaari pidetaan 22.9.klo 9:00-15:30.

Kaupungin jarjestdmat uusien valtuutettujen koulutukset:
11.8.2025 klo 17-20:30 ja 18.8.2025 klo 17-20:30

Riverian kesayliopiston jarjestamat Teams-koulutukset (tarjotaan luottamushenkiléille
mahdollisuus osallistua):
21.8.2025 klo 17-19:30 ja 28.82025 klo 17-19:30

Strategian valmisteluun liittyvat tyopajat:
16.6.2025 klo 17-20:30

25.8.2025 klo 16-17:45

8.9.2025 klo 17-20:00

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa

merkita tiedokseen ylla esitetyt kokous-, koulutus-, seminaari- ja tydpajojen ajankohdat.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Vammaisneuvosto § 27 14.05.2025
Kaupunginhallitus § 231 02.06.2025

Vammaisneuvoston toimintasdannon muutos

VAMNEUV 14.05.2025 § 27

Kaupungin hallintosdannon 28 §:n mukaan vammaisneuvoston kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus on kokouksissaan 14.4.2025 ja 28.4.2025 kasitellyt
vammaisneuvoston esitystd vammaisneuvoston toimikauden muuttamisesta
vaalikauden mittaiseksi.

Kaupunginhallitus toteaa, ettd vammaisneuvoston toimikaudesta maarataan
vammaisneuvoston toimintasdanndssa, ja ettd vammaisneuvoston toimikausi voi
jatkossa olla valtuuston vaalikauden mittainen eli nelja vuotta.

Vammaisneuvosto esittdd seuraavia muutoksia toimintasdannén 3 §:8an (poisto
yliviivattu ja lisays alleviivattu):

Kaupunginhallitus valitsee teimikaudekseen vammaisneuvostoon 10
jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet. Vammaisneuvoston
toimikausi on valtuuston vaalikauden mittainen, eli nelja vuotta.

Oheismateriaalina muutokset voimassa olevaan vammaisneuvoston toimintasaantoon,
jossa esitetty ylla olevat muutokset punaisella. Liitteena muutettu vammaisneuvoston
toimintasaanto.

Ehdotus:
Vammaisneuvosto paattaa

esittda kaupunginhallitukselle, etta se hyvaksyy ylla selvitetyn muutoksen ja liitteena
olevan muutetun vammaisneuvoston toimintasaanndon ja maaraa toimintasaannon
muutokset tulemaan voimaan, kun paatds on lainvoimainen.

Paaitos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

KH 02.06.2025 § 231
864/00.01.01.01/2025

Vammais- ja vanhusneuvostot ovat siirtyneet 1.6.2025 konsernipalveluista

hyvinvointipalveluhin. Hyvinvointipalvelut vastaavat jatkossa neuvostojen toiminnasta.

Tasta johtuen liitteelld olevaan toimintasaantéon on tehty vammaisneuvoston kasittelyn

jalkeen seuraava muutos 3 §:n neljanteen kappaleeseen:

- lause "Hallintopalvelut osoittaa vammaisneuvostolle sihteerin.” on korvattu lauseella
”Asianhallintatiimi osoittaa vammaisneuvostolle teknisen kokoussihteerin.”
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Vammaisneuvosto § 27 14.05.2025
Kaupunginhallitus § 231 02.06.2025

Oheismateriaaleina vammaisneuvoston kasittelyssa olleet asiakirjat:

- muutokset voimassa olevaan vammaisneuvoston toimintasaantoon, jossa esitetty
muutokset punaisella ja

- vammaisneuvoston hyvaksyma toimintasaanto.

Valmistelija: hallintojohtaja

Kaupunginjohtajan paatéosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

hyvaksya liitteend olevan vammaisneuvoston toimintasaannon.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
3 Muutettu vammaisneuvoston toimintasaanto 2025

Oheismateriaali
Vmmaisneuvoston toimintasaantd 2025, vammaisneuvosto 14052025 § 27
Muutokset voimassa olevaan vammaisneuvoston toimintasaantoon 2025
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Vanhusneuvosto § 27 27.05.2025
Kaupunginhallitus § 232 02.06.2025

Vanhusneuvoston toimintasdannon muutos

VANHNEU 27.05.2025 § 27

Kaupungin hallintosdannon 28 §:n mukaan vanhusneuvoston kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus on kokouksissaan 14.4.2025 ja 28.4.2025 kasitellyt vanhusneuvoston
esityksen liittyen vanhusneuvoston kokoonpanoon ja toimikauden muuttamisesta
vaalikauden mittaiseksi. Muutoksia oli esitetty toimintasdannon pykalaan 3.

Kaupunginhallitus toteaa, etta

- Vammaisneuvoston jdsenmaara on 10 jasenta ja heidan henkildkohtaiset
varajasenet. Yhtenaisyyden vuoksi olisi hyva, ettd myds vanhusneuvoston
jasenmaara olisi 10 jasenta ja heidan henkilékohtaiset varajdsenet. Kaupungin
toimielimissa jasenmaarat ovat paasaantdisesti yhtenevia.

- Kaupunginhallitus nime&a vanhusneuvostoon edelleen kaksi jasentd
varajasenineen. Kaupunginhallitus voi jasenia nimetessa ottaa huomioon
mahdollisuuksien mukaan vanhusneuvoston osoittaman toiveen, etta jasenet
nimetdan kuntavaalien jlkeen valtuuston kahden suurimman ryhman edustajista ja
toinen valituista on kaupunginhallituksen jasen.

- Vanhusneuvostoon ei tule valita pysyvia johtavia viranhaltijajasend, vaan
vanhusneuvosto voi kutsua kokouksiin eri toimialojen viranhaltijoita asiantuntijoiksi
riippuen siita, mita toimialaa kasiteltava kokousasia koskee.

- Vanhusneuvoston toimikausi voi olla jatkossa valtuuston vaalikauden mittainen eli
nelja vuotta. Lisdksi suositellaan, ettd neuvostossa noudatetaan Joensuun
kaupungin hallintosdannon kokousmenettelya (Luku 24).

Ehdotus:

Vanhusneuvosto paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta se hyvaksyy
vanhusneuvoston toimintasaanndn seuraavin muutoksin: jasenmaara sailyy 11
henkilona, toimikauden pituus muuttuu valtuustokauden pituiseksi ja maaraa
toimintasdanndn muutokset tulemaan voimaan kun paatés on lainvoimainen.

Paatos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

KH 02.06.2025 § 232
894/00.01.01.01/2025

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

hyvaksya liitteend olevan vanhusneuvoston toimintasaannon.
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Vanhusneuvosto § 27 27.05.2025
Kaupunginhallitus § 232 02.06.2025
Paatos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Liitteet

4 Muutettu Vanhusneuvoston toimintasaanto 2025

Oheismateriaali
Muutokset voimassa olevaan vanhusneuvoston toimintasaantoon vuodelta 2017
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Kaupunginhallitus § 233 02.06.2025

limoituksia lahiajan tapahtumista ja tilaisuuksista

KH 02.06.2025 § 233

Tapahtumat ja tilaisuudet

1. Pohjois-Karjalan maakuntavaltuuston kokous 9.6.2025 klo 9:00.

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

merkita tiedoksi edella mainitun tilaisuuden.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 234 02.06.2025

Poytakirjat

KH 02.06.2025 § 234

Poytakirjat:

Joensuun Vesi -liikelaitoksen johtokunta 22.05.2025
Osalllisuus- ja vetovoimalautakunta 22.05.2025
Rakennus- ja ymparistdlautakunta 21.05.2025
Vanhusneuvosto 27.05.2025

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

merkita tiedokseen, eika oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 235 02.06.2025

Viranhaltijapaatokset

KH 02.06.2025 § 235
46/00.02.01.01/2025

Viranhaltijapaatokset:

Kansliapaallikkd 26.05.2025 § 25
Kansliapaallikk® 27.05.2025 § 26
Markkinointijohtaja 27.05.2025 § 13, 14
Talousjohtaja 28.05.2025§ 8

Tietohallintopaallikko 23.05.2025 § 3

Viranhaltijapaatokset oheismateriaalina sahkoisessa kokouksessa.

Kaupunginjohtajan paatosehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

merkita tiedokseen, eika oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Oheismateriaali
Lunastusoikeus Asunto Oy Joensuun Suvituuli -nimisen yhtidon osakkeisiin nrot 6086-6445
Hammaslahden koulun valokuituty6n tilaaminen
ISKU-Itainen Suomi Kohti Uutta teknologiaa ja yritystoimintaa -hanke
Joensuun Kiekkopojat yhteistydsopimus kaudella 2025-2026.
Katujunan liikenndintituki vuonna 2025
Talouspalveluiden tehtdvien maarittely ja ratkaisuvallan siirto 1.6.2025 alkaen
Liite 1 talousjohtajan 28.5.2025 § 8 paattkseen
Liite 1 kansliapaallikbén 27.5.2025 § 26 paatokseen
Liite 1 markkinointijohtajan 27.5.2025 § 14 paatokseen
Liite 1 markkinointijohtajan 27.5.2025 § 13 paatokseen
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 206, § 207, § 208, § 209, § 210, § 211, § 212, § 213, §
214, § 215, § 216, § 217, § 218, § 219, § 220, § 221, § 222, § 223, § 224, § 225, § 226, § 227, §
228, § 229, § 230, § 233, § 234, § 235

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Muutoksenhakukielto ja peruste:

Paatos koskee vain valmistelua tai taytantdéonpanoa, jolloin kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n
nojalla tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 231, § 232

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda

se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti
vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen-

JOENSUUN KAUPUNGINHALLITUS

Kayntiosoite: Koskikatu 5, 80100 Joensuu, ma-to klo 10-16 ja pe klo 10-15
Postiosoite: PL 59, 80101 JOENSUU

Sahkoposti: kifaamo@)joensuu.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava neljantoista (14) paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun. Kunnan jasenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun paatosta koskeva poytakirjaote on lahetetty
hanelle kirjeella. Mikali tiedoksianto on toimitettu saantitodistusta vastaan tai luovuttamalla
asiakirjat asianosaiselle, asianosaisen katsotaan saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana
aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Mikali paatds on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdisena viestina hanen suostumuksellaan
(tavallinen sahkdinen tiedoksianto), paatods katsotaan saadun tiedoksi kolmantena paivana viestin
lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Mikali paatés on annettu tiedoksi asianosaiselle sahkdisena viestind hanen suostumuksellaan niin,
etta paatds on noudettavissa viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta
tiedostosta (todisteellinen sahkdinen tiedoksianto), paatds katsotaan saadun tiedoksi, kun se on
noudettu viranomaisen osoittamalta yhteydelta.

Oikaisuvaatimuksen sisalto
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

1) paatds, johon vaaditaan oikaisua (valituksen kohteena oleva paatés);

2) milta kohdin paatékseen vaaditaan oikaisua ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin oikaisuvaatimusoikeus perustuu, jos oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatos ei
kohdistu oikaisuvaatimuksen tekijaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttda oikaisuvaatimuksen tekijan laillinen edustaja tai asiamies, myds tdman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on oikaisuvaatimuksen vireilla ollessa
ilmoitettava viipymatta oikaisuvaatimusviranomaiselle.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikaisuvaatimuksen kasittelyyn liittyvat asiakirjat voidaan lahettda (prosessiosoite).

Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa vaatimuksensa
tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan
paattymistd. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimusasiakirjat toimittaa
oikaisuvaatimusviranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana. Omalla vastuulla
oikaisuvaatimusasiakirjat voi lahettda postitse tai toimittaa lahetin valityksella. Postiin
oikaisuvaatimusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille viimeistaan
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen oikaisuvaatimusviranomaisen aukioloajan
paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi lahettda omalla vastuullaan myo6s sahkoépostiviestina. Talléin
oikaisuvaatimuksen on oltava perilla viimeistdan oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen
oikaisuvaatimusviranomaisen aukioloajan paattymista.



