
 

 

 

Konsernipalvelujen sijaisuuksista päättäminen 2025-2029 
  
KH 16.06.2025 § 259    
1846/00.01.01.02/2024    
 

Joensuun kaupungin hallintosäännön 71 §:n mukaan kaupunkiympäristöjohtajan, 
strategiajohtajan sekä konsernipalvelujen yksiköiden johtajien sekä liikelaitoksen 
johtajan sijaisen määrää se toimielin, jonka alainen viranhaltija on. Sivistys- ja 
hyvinvointijohtajan sijaisen määrää kasvatus- ja koulutuslautakunta.   
 
Hallintosäännön 32 §:n mukaan konsernipalvelujen yksiköitä ovat hallintopalvelut, 
talouspalvelut ja henkilöstöpalvelut. Hallintopalveluja johtaa kansliapäällikkö, 
talouspalveluja talousjohtaja ja henkilöstöpalveluja henkilöstöjohtaja. 
Lisäksi kaupunginjohtajan alaisuudessa ovat strategiajohtaja. 
 
Konsernipalvelujen sijaisuudet on perinteisesti tarkistettu uuden kaupunginhallituksen 
aloittaessa toimintansa. 
 
Valmistelija: hallintopalvelut 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
määrätä konsernipalvelujen sijaisuudet 2025-2029 seuraavasti: 
 
Yksikön johtaja    Sijainen 
kansliapäällikkö Jenni Jokela   1. kaupungin lakimies Mikko 

Kärkkäinen 
    2. hallintojohtaja Riitta Himanka 
 
talousjohtaja Satu Huikuri    1. talouspäällikkö Tiina Eskelinen 
    2. kansliapäällikkö Jenni Jokela 
 
henkilöstöjohtaja Mari Pitkänen  1. talousjohtaja Satu Huikuri 

2. henkilöstön kehittämispäällikkö 
Päivi Tolvanen 

 
strategiajohtaja Sami Laakkonen  1. talousjohtaja Satu Huikuri 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 


