
 

 

 

Pohjois-Karjalan työllisyysalueen lautakunnan vaali toimikaudelle 2025-2029, Joensuun 
kaupungin edustajat lautakunnassa 
 
KH 02.06.2025 § 221  
  
 

Hallintosäännön 26 §:n mukaan: 
 
" Pohjois-Karjalan maakunnan kuntien yhteisessä työllisyysalueen lautakunnassa on 15 
jäsentä. Vastuukunta Joensuu valitsee lautakuntaan 3 jäsentä ja Heinävesi, Ilomantsi, 
Juuka, Kitee, Kontiolahti, Lieksa, Liperi, Nurmes, Outokumpu, Polvijärvi, Rääkkylä ja 
Tohmajärvi kukin yhden jäsenen.  
 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.  
Lautakunnan puheenjohtajana toimii Joensuun kaupungin valitsema jäsen ja 
varapuheenjohtajana muiden kuntien valitsema jäsen." 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan "Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 

1. jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
2. jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi." 

 
Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin: 
"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö; 

2. henkilö. joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 

3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa." 

 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia 
jäseniä ja varajäseniä. Varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä ei 
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta. 
 
Joensuun kaupunki on pyytänyt Pohjois-Karjalan kuntia nimeämään 
työllisyysalueen lautakuntaan jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen 
toimintakaudelle 2025–2029. 
 
Valmistelija: hallintojohtaja 
 
Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 



 

 

valita Pohjois-Karjalan työllisyysalueen lautakuntaan kolme (3) jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudelle 2025-2029 sekä valita varsinaisista 
jäsenistä puheenjohtajan 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KV 09.06.2025 § 75    
813/00.00.01.00.06/2025    
 

Ehdotus: 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää 
 
valita Pohjois-Karjalan työllisyysalueen lautakuntaan kolme (3) jäsentä ja 
heille henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudelle 2025-2029 sekä valita varsinaisista 
jäsenistä puheenjohtajan. 
 
Keskustelu: 
Puheenjohtaja esitteli valtuustoryhmien tekemän esityksen Pohjois-Karjalan 
työllisyysalueen lautakunnan jäseniksi ja henkilökohtaisiksi varajäseniksi sekä 
puheenjohtajaksi. 
 
Jäseniksi ja varajäseniksi esitettiin seuraavia henkilöitä: 
 
Jäsen   Varajäsen 
Miettinen Asko, pj Vatanen Lahja-Elina 
Satu-Sisko Eloranta Immonen Jarkko 
Törmänen Maija Ahvalo Marko 
 
Muita esityksiä ei tehty. 
 
Päätös: 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti valita Pohjois-Karjalan työllisyysalueen 
lautakunnan varsinaiset jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet seuraavasti:  
 
Jäsen   Varajäsen 
Miettinen Asko Vatanen Lahja-Elina 
Satu-Sisko Eloranta Immonen Jarkko 
Törmänen Maija Ahvalo Marko 
 
Em. jäsenistä valittiin yksimielisesti puheenjohtajaksi Asko Miettinen. 
 

 


