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Työllisyysalueen tilannekatsauksessa käsitellään kansainvälisen rekrytoinnin palveluita, 
Pohjois-Karjalan maahanmuuttajataustaisten työnhakijoiden työllistymisen tilannetta 
sekä kansainväliseen työvoimaan liittyviä tulevaisuuden mahdollisuuksia. 
 
Työllisyysalueen kansainväliseen työvoimaan liittyvinä lakisääteisenä palveluna ovat 
henkilöasiakkaiden kotouttamiseen liittyvät työvoimapalvelut sekä työnantajien 
kansainvälistä rekrytointia tukeva sekä eurooppalaista työvoiman liikkuvuutta edistävä 
EURES-palvelu. Lisäksi työllisyysalue tekee tiivistä yhteistyötä kansainvälisen 
rekrytoinnin sekä maahanmuuttajien työllistymisen edistämiseksi kuntien ja muiden 
työllisyyden ekosysteemitoimijoiden kesken. Kansainvälinen työvoima on yksi 
ekosysteemin kuudesta kehittämisryhmästä. Ryhmän tehtävänä on kehittää 
kansainvälisten työnhakijoiden työllistymisen mahdollisuuksia tavoitteellisesti koko 
maakunnan laajuudella. Myös maakunnallisilla kehittämishankkeilla on keskeinen rooli 
kansainvälisen työvoiman työllistymisen edistämisessä sekä yritysten 
työntekijätarpeiden täyttämisessä. 
 
Kansainvälisen rekrytoinnin palveluita ja yhteistyöverkostoja sekä 
maahanmuuttajataustaisten työllistymisen ajankohtaista tilannetta  kokouksessa 
esittelevät palvelupäällikkö Marjatta Rummukainen ja asiantuntijat Johanna Tolvanen ja 
Juha Forsblom. 
 
Valmistelija: työllisyysaluejohtaja 
 
Työllisyysaluejohtajan päätösehdotus: 
Pohjois-Karjalan työllisyysalueen lautakunta päättää 
 
merkitä tiedoksi ajankohtaiskatsauksen Pohjois-Karjalan työllisyysalueen toiminnasta. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Tarja Timonen saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana. 
 
Palvelupäällikkö Marjatta Rummukainen ja asiantuntijat Johanna Tolvanen ja Juha 
Forsblom olivat kokouksessa asiantuntijoina asian käsittelyn aikana. 
 

 


