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Toiminnalliset tavoitteet 

Erityisen merkittävänä seikkana kunta nostaa esiin kasvokkaisen lähipalvelujen säilyvyyden 
merkityksen. Palvelusuunnitelmassa se on kiitettävästi nostettu tavoitteeksi, johon on myös riittävä 
mittaristo. Heinäveden palvelupisteelle sijoitettava 1,3 htv:n henkilöstöresurssi on mitoitukseltaan 
sopiva tämänhetkisiin tarpeisiin ja tämän resurssin säilyvyyteen myös jatkossa halutaan kiinnittää 
huomiota.  

TNO Pohjois-Karjala-hankkeen toimintamallin juurtuminen kuntiin vuoden 2027 alusta alkaen lisää 
kunnan työllistämisen palveluvalikkoa pyrittäessä katkaisemaan työttömyys jo varhaisessa 
vaiheessa. Toimintamallin juurrutus nähdään olennaisena tavoitteena, jolla toivotaan olevan 
vaikutusta jatkossa myös kotoutumisajalla tapahtuviin työllistymisiin. 

Työllisyyden ekosysteemirakenteiden kehittäminen nähdään merkittävänä toimintana, jonka tulee 
ylettyä myös työllisyysalueen reuna-alueella sijaitseviin kuntiin. Kunnassa sijaitsevien työnantajien 
tarpeiden kartoitus ja niihin vastaaminen, kuten myös asiakkaiden tarvitsemat työ- ja toimintakyvyn 
sekä osaamisen lisäämisen palvelut tarvitsevat yhteensovitettua ja systeemistä 
palvelukokonaisuutta.  

 

Hankeyhteistyössä huomioitavaa 

Työllisyysalue tekee merkittävää yhteistyötä useiden hankkeiden kanssa. Hankeyhteistyö sinällään 
nähdään kunnassa huomattavan tärkeänä työllisyyden lisäämisen tukemisen keinona. Huomiota 
halutaan kuitenkin kiinnittää hankkeiden kanssa tehtävässä työssä hankekokonaisuuksien selkeästä 
viestinnästä kuntiin päin. Useat hankkeet sekä niissä tehtävä kehitystyö voivat näyttäytyä 
epäselvänä kokonaisuutena ja toivomus on, että työllisyysalueen hankesalkkumainen kokonaisuus 
olisi käytettävissä kunnissa. Tiedot hankkeiden etenemisestä ja niissä suunniteltujen toimenpiteiden 
toteutumisesta ovat tarpeellisia suunniteltaessa kunnassa toimivien palvelujen koordinointia sekä 
resurssien suuntaamista.  


