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Lausunto Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen vuoden 2026 palvelusuunnitelmasta ja talousarviosta

181/00.01.02.00/2025

Khall 03.11.2025 § 215

Selostus

Vaikutusarviointi
Valmistelija

Lisatietoja

Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen jarjestamisvastuusopimuksen mukaisesti
kunnilla on mahdollisuus antaa lausuntonsa vuosittaisesta
palvelusuunnitelmasta ja talousarviosta. Joensuu vastuukuntana hyvaksyy
suunnitelman ja talousarvion.

Tyollisyysalueen palvelusuunnitelma ohjaa palvelujen jarjestamista ja
kehittamista. Suunnitelma ohjaa lakisaateisten tyévoimapalveluiden
toteuttamista yhteistydssa toimijaverkoston kanssa.

Tyollisyysalueen talousarvioesitys pohjautuu laskennalliseen valtionosuuteen,
joka sisallytettiin osaksi kunnille myonnettavaa peruspalvelujen valtionosuutta
tyollisyyspalvelujen siirtyessa valtiolta kunnille. Vuonna 2023 valtion
toteuttamana Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen kokonaisbudjetti
tyollisyyspalveluihin oli noin 26,6 milj. euroa. Vuoden 2026 valtionosuus on 20,6
milj. euroa eli 1,2 milj. euroa pienempi kuin 2025 ja pienenee edelleen vuodelle
2027. Vahennysta kompensoi osittain valtion aikaisempina vuosina tekemien
maararahasidontojen paattyminen.

Tyollisyysalueen kuntien maksuosuudet jakautuvat valtionosuuskriteerien
mukaisiin ja aiheuttamisperusteisiin kustannuksiin. Valtionosuuskriteerien
mukaisia kustannuksia ovat tyollisyysalueen toiminnan yleiset ja yhteiset kulut.
Aiheuttamisperusteisesti jaetaan kunnittain ostopalveluiden, palkkatuen,
starttirahan, harkinnanvaraisten kulukorvausten, yli 55-vuotiaiden
tyollistamistuen, tydolosuhteiden jarjestelytuen seka matka- ja
yopymiskustannusten korvausten kustannukset. Tyollisyysalue tavoittelee
kokonaan aiheuttamisperusteiseen kustannustenjakoon siirtymista kahden
vuoden kuluessa, joka edellyttaa palvelujen tuotteistamista.

Talousarviossa henkildstomenot ovat 8,8 milj. euroa ja henkiloston maara 170
henkilotyovuotta eli sama kuin vuonna 2025. Palkkatukeen, uuteen
tyollistamislisaan seka starttirahaan on varattu 5,5 milj. euroa. Ostopalveluista
suurimpia ovat kotouttamiskoulutukset ja tydvoimakoulutukset, yhteensa 4,1
milj. euroa. Muihin kuluihin jaa 2,2 milj. euroa.

Ei
Kaupunkipalvelujen johtaja

Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 0447559240,
jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi
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§ 215 03.11.2025

Kaupunginjohtaja

Outokummun kaupunginhallitus lausuu Outokummun kaupungin puolesta
Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen palvelusuunnitelmasta ja talousarviosta
vuodelle 2026 seuraavaa:

Palvelusuunnitelmassa kaydaan kattavasti lapi lakisaateisten palveluiden
kokonaisuus. Asetetut toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2026 ovat perusteltuja.
Haasteena kunnan nakdkulmasta on kuitenkin sen arviointi, kuinka vaikuttavasti
asetetut tavoitteet tukevat kunnan nakékulmasta keskeisinta tavoitetta eli
tyottémien madran vahenemistd painopisteen ollessa palvelusuunnitelman
mukaisesti erityisesti nuorissa ja pitkdaikaistyottomissa.

Talousarvio noudattaa sovittuja periaatteita ja kustannusten jakoa kunnille osin
valtionosuuskriteerien ja aiheuttamisperusteen mukaisesti. Suunniteltu
siirtyminen kokonaan aiheuttamisperusteiseen kustannustenjakomalliin on
perusteltu, mutta edellyttaa huolellista ja avointa valmistelua yhdessa kuntien
kanssa. Tyollisyyden ekosysteemin 10,5 henkiltyovuoden panostus on
merkittava ja siten Outokummun kaupunki odottaa ekosysteemilta
konkreettista nayttoa toimintamallin tuloksellisuudesta ja sen varmistamista,
ettei toiminta ole paallekkaista muiden toimijoiden tekeman tyon kanssa.

Saavutettavuuden nakokulmasta palvelusuunnitelmassa kaytetyt lyhenteet olisi
hyva joko avata systemaattisesti heti lyhennettd ensimmaisen kerran

kaytettaessa tai sitten koostaa kaikki lyhenteet omaan kokonaisuuteensa.

Kaupungilla ei ole muutosesityksia Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen vuoden
2026 palvelusuunnitelmaan ja talousarvioon.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Otteen tarkastetusta poytakirjasta oikeaksi todistaa Outokummussa 05.11.2025

Paivi Karjalainen
kirjaamon toimistosihteeri

Tama paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on ldhetetty
05.11.2025.

Poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi 05.11.2025 alkaen yleisessa
tietoverkossa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 215

Kaupunginhallitus 03.11.2025
MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET

Tahan paatokseen ei saa tehda kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa.



