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JeENSUU

1 Yleista arvioinnista

Arvioinnilla tarkoitetaan toiminnan tai jonkun muun asian vertaamista suhteessa asetettuihin ta-
voitteisiin. Varhaiskasvatusta arvioitaessa, onnistuneen arvioinnin tuloksena syntyy kasitys siita,
mitka ovat toteutetun varhaiskasvatuksen seka vahvuudet etta kehittamiskohteet. Arvioinnissa toi-
mintaa koskevaa tietoa keratdan jarjestelmallisesti, analysoidaan ja tulkitaan seka pyritaan vastaa-
maan siihen, onko aikaisemmin asetetut tavoitteet saavutettu eli saatu aikaan se, mita on tavoiteltu.
Lisaksi arviointiin liittyy my®s arvottaminen eli asetettujen kriteerien ja tavoitteiden perusteella ar-
vioija paattelee, onko toiminta hyvaa vai huonoa. (Vlasov ym. 2018, 11.)

Arviointi on my06s prosessi, jossa kerataan tietoa tuotetuista varhaiskasvatuspalveluista eri tavoin.
Taman jalkeen saatua tietoa kasitelldaan, siitd tehdaan johtopaatoksia ja lopulta kehitetdaan seka
muutetaan toimintaa ja asetetaan uusia tavoitteita. Taman jalkeen prosessi tai keha eli suunnittelu,
toiminta, arviointi ja kehittdminen, ldhtee taas alusta. Arviointi antaa tietoa siitd, miten asiat ovat
juuri talla hetkelld. Arvioinnin, kuten my0s varhaiskasvatuksen arvioinnin, tulee olla suunnitelmal-
lista ja jatkuvaa. (Vlasov ym. 2018, 32.)

2 Arviointi varhaiskasvatuksessa

Varhaiskasvatuslain 24 §:ssa saadetdaan varhaiskasvatuksen arvioinnista seuraavaa:

“Varhaiskasvatuksen arvioinnin tarkoituksena on turvata tdmdn lain tarkoituksen toteuttamista ja
tukea varhaiskasvatuksen kehittéimistd ja edistdd lapsen kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin edel-
lytyksid. Varhaiskasvatuksen jdrjestdjén ja tuottajan tulee arvioida antamaansa varhaiskasvatusta
sekd osallistua ulkopuoliseen toimintansa arviointiin. Arviointien keskeiset tulokset tulee julkistaa.”

Varhaiskasvatuslain kyseinen pykala velvoittaa varhaiskasvatuksen jarjestdjia arvioimaan omaa toi-
mintaansa eli tekemaan sisdista ja ulkoista arviointia. Laki ei kuitenkaan maaraa tarkemmin sita,
mita tulee arvioida, kuinka usein tai miten. Varhaiskasvatuksen jarjestdja paattaa itse mita arvioi-
daan, milla tavalla ja aikataululla sekd miten tulokset julkaistaan. Tarkeinta toiminnan kannalta on
saannollinen seuranta, jonka palveluiden jarjestaja toteuttaa. Joensuun kaupungin varhaiskasvatuk-
sessa arviointi kohdistuu varhaiskasvatuksen laatuun, toimintavuosittaisiin painopisteisiin ja var-
haiskasvatussuunnitelman toteutumiseen. Arvioinnissa saatuja tietoja hydodynnetdan varhaiskasva-
tuksen kehittdmisessa ja johtamisessa. Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksessa arviointia toteu-
tetaan monipuolisesti koko toimintavuoden ajan (1.8.—31.7.). Toimintavuoden jalkeen arvioinnin
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tulokset analysoidaan ja niista tehdaan johtopaatoksia. Johtopaatokset viedaan toimintaan; esimer-
kiksi tehdaan seuraavana toimintavuonna jotakin vielda enemman ja vahvemmin, jatketaan ja vaali-
taan samanlaista toimintaa tai sitten vahennetdan ja muutetaan sitd. Koska varhaiskasvatuksen ar-
viointi nostaa esille kehittamiskohteiden lisdaksi my6s vahvuudet, niin tavoitteena voi siten olla jo
saavutetun tason yllapitdminen (esimerkiksi Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen laatu). Var-
haiskasvatuksen arvioinnissa keskiossa on aina varhaiskasvatuksen henkiloston toiminta, ei lasten
toiminta tai oppiminen.

Opetushallitus ja Karvi toteavat, etta varhaiskasvatuksen jarjestdjien eli kunnallisten ja yksityisten
palveluntuottajien sisdisen arvioinnin tehtavana on varmistaa, etta varhaiskasvatuspalvelut ovat
lain mukaisia ja edistavat lapsen kehitysta, oppimista seka hyvinvoinnin edellytyksia. Arvioinnin tu-
lee myos lisata varhaiskasvatuksen laatua seka tukea toiminnan jatkuvaa parantamista ja kehitta-
mista. Itsearviointi auttaa palveluntuottajia tunnistamaan kehittamiskohteita seka jo olemassa ole-
via vahvuuksia, joita voidaan kayttdaa systemaattisen kehittdmisen tukena. (Opetushallitus 2016;
Vlasov et al. 2018, 13.)

Yksityinen varhaiskasvatuksen palveluntuottaja ja kunnallinen jarjestaja vastaavat itse toimintansa
laadusta seka palvelulle asetettujen vaatimusten tayttymisesta. Yksityisen palveluntuottajan tulee
siksi laatia julkisesti ndahtavilla oleva omavalvontasuunnitelma, jonka toteutumista palveluntuottaja
itse seuraa. Omavalvontasuunnitelmaan tulee sisaltya tieto, miten kyseisessa yksikdssa kerdtaan
palvelujen sisdltoon, riittavyyteen ja asiakasturvallisuuteen liittyvaa palautetta seka miten sita kasi-
telldan ja kuinka palautetta hyédynnetdaan toiminnan kehittamisessa. Lisaksi suunnitelmaan kirja-
taan kuvaus korjaavien toimenpiteiden toteuttamisesta laadun heikentyessa. (Vlasov ym. 2018, 20.)

Sisdisen arvioinnin lisdksi varhaiskasvatuslain 24 pykala velvoittaa varhaiskasvatuksen jarjestdjia
osallistumaan ulkopuoliseen toimintansa arviointiin. Ulkoisella arvioinnilla tarkoitetaan sitd, etta
joku muu kuin varhaiskasvatuksen jarjestdja itse arvioi annettua toimintaa. Kyseinen pykalad ei maa-
rittele, mika taho ulkopuolisen arvioijan on oltava. Se voi olla valtakunnallinen toimija, joka arvioi
kaikkia Suomen varhaiskasvatuksen jarjestdjien tuottamia palveluita tai esimerkiksi jarjestdajan oma
vhteistyokumppani. Tallad hetkelld Suomessa toteutettavaa varhaiskasvatusta arvioivat Kansallinen
koulutuksen arviointikeskus eli Karvi, Opetushallitus, Opetus- ja kulttuuriministerio, Valvira seka
aluehallintovirastot. Karvin ulkoiset arvioinnit toteutetaan nelivuosittain vahvistetun arviointisuun-
nitelman mukaisesti.
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3 Ulkoinen arviointi toimintavuoden aikana

Arviointi voidaan jakaa sisdiseen ja ulkoiseen arviointiin. Sisdinen arviointi on palvelujen sisalla ta-
pahtuvaa omaa arviointia ja silla tarkoitetaan siten itsearviointia. Ulkoisessa arvioinnissa toimintaa
arvioi joku palvelujen ulkopuolinen taho, joka ei itse osallistu palvelujen tuottamiseen. Suomessa
erityisesti Karvin eli Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen tehtavana on toteuttaa varhaiskas-
vatuksen kansallisia ulkoisia arviointeja seka tukea varhaiskasvatuksen jarjestajia ja yksityisia palve-
luntuottajia lakisaateisen itsearvioinnin toteuttamisessa.

Lasten antamia arvioita Urkin avulla seka toiveruokia

Urkki eli palautelaite (Ipadi ja teline) kiersi kaupungin padivakodeissa, jonka avulla lapset saivat antaa
varhaiskasvatuksesta oman palautteensa (lasten antama palaute on varhaiskasvatuksen jarjestajalle
tarkeinta ulkoista arviointia). Padasaantoisesti lapsilta pyydettiin palautetta varhaiskasvatuspaivan
jalkeen eli ”"Oliko hyva paiva” ja lapsi sai painaa mieleistddan naamakuvaa vastausvaihtoehdoista:
kylla & , ei hyva eikd huono ja ei = . Urkki oli varhaiskasvatuksessa 17.3.-30.5.2025 valisen
ajan eli 11 viikkoa. Palautelaite kiersi siten 11 paivakodissa, jossa se oli aina yhden viikon kerrallaan.
Mukana olevat pdivakodit oli arvottu ennakolta. Arvioinnin antoivat mukana olevien paivdkotien 3—
6-vuotiaat lapset. Ensimmaisessa paivakodissa eli Soutajanpuiston paivakodissa lapset vastasivat
poikkeuksellisesti viikon ajan aamuisin kysymykseen ”Onko kiva tulla paivakotiin”, jossa vastaus-
vaihtoehdot olivat: kylla & , ei kivaa eika tylsaa ja ei (% . Soutajanpuiston paivakodin viikosta
saatiin seuraavanlaiset tulokset: vastauksia annettiin yhteen 93, joista kylla vastauksia oli 66 (71 %),
ei kivaa eika tylsdaa 12 (13 %) ja ei-vastauksia 15 (16 %). Suurimman osan mielesta kyselyyn vastan-
neista eli yli 70 % Soutajanpuiston padivakodin 3—6-vuotiaista lapsista oli kiva tulla padivakotiin, mika
oli oikein hyva tulos.

Soutajanpuiston paivakodin jalkeen Urkki oli kymmenessa muussa paivakodissa (paivakodit arvot-
tiin), joissa 3—6-vuotiaat lapset vastasivat varhaiskasvatuspaivan paatteeksi kysymykseen ”“Oliko
hyva paiva”. Nam3 paivakodit olivat: Niittylahti, Pajakatu, Petaikkols, Akkivaara, Niinivaara, Tuuli-
kannel, Kanervala, Jukola, Linnunlahti ja Metsatahti Enosta. Vastauksia kertyi yhteensa 584, joista
kylla-vastauksia oli 463 eli 79 %, ei hyva eika huono -vastauksia 83 eli 14 % ja ei vastauksia 38 eli 7
%. Tuloksista voidaan todeta, ettd arviointiin osallistuneista lapsista nelja viidesta oli tyytyvaisia var-
haiskasvatuspaivaansa paivakodissa. Tulos oli erittdin hyva, vaikka tavoitteena olikin kylld-vastaus-
ten kohdalla 100 %. Urkki on ja oli varhaiskasvatukselle erittdin tarked, koska sen avulla saimme
uuden menetelman vastaanottaa lasten mielipiteita ja arviointia.
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Joensuun kaupungin paivakodeissa ja ryhmaperhepaivikodeissa kyseltiin lasten toiveruokia ja muita
huomioita varhaiskasvatuksessa tarjottavaan ruokaan liittyen. Kysely tehtiin 21.2.-5.3.2025 valisena
aikana. Ohjeeksi annettiin, etta lasten tuli listata kolme suosituinta/toivotuinta lounasruokaa seka
lisdksi toiveita valipalojen suhteen. Lapset seka tyontekijat saivat esittdd myos yleisesti muutoseh-
dotuksia Polkan tarjoamiin ruokiin liittyen.

Eniten lapset toivoivat ruokalistalle spagettia ja makaronia lisukkeeksi jauhelihakastikkeelle tai ihan
vaan pelkan ketsupin kanssa. Muita suosituimpia ruokia olivat kalapuikot (tartar-kastikkeen kera),
riisipuuro, hampurilaiset, makaronilaatikko, nakit ja uunimakkara seka nugetit. Takaisin ruokalistalle
toivottiin ylivoimaisesti eniten pinaattiraejuustonappeja seka lasten etta aikuisten puolelta. Yhdessa
paivakodissa lapset halusivat lahted naiden nappien vuoksi porukalla keittiéon kylttien ja banderol-
lien kanssa, jotta he tulisivat tassa asiassa kuulluksi. Lisukkeista perunamuussi ja ranskalaiset saivat
my0s useita aania. Joku lapsi toivoi myods Ryhma Hau-ruokaa. Lasten mielesta valipaloista parasta
oli suklaakiisseli. Hodarit, letut ja pannari hillolla seka jaatelo olivat myos lasten mieleen. Myos eri-
laiset jogurtit seka pitsa saivat kannatusta. Pitsaa toivottiin kovasti takaisin ruokalistalle.

Tyontekijoiden mielesta vatruskat ja perunarieskat eivat maistuneet lapsille kylmana eika lampi-
mana. Niiden tilalle toivottiinkin erilaisia leipia: sampylo6ita, kauraleipaa, moniviljaleipaa ja hapan-
korppuja. Kaalisalaattia ja kurpitsasailyketta oli liian usein, ja ne eivat myoskaan maittaneet lapsille.
Vihersalaatti haluttiin takaisin. Salaattien ja raasteiden toivottiin olevan myo6s pienempina paloina
ja erikseen, jolloin ne olisivat lapsille mieleisid ja maistuisivat. Tyontekijat toivoivat puuropadiville
tuhdimpia valipaloja ja lisda proteiinia, niin ettei ainakaan kahdella aterialla olisi saman paivan ai-
kana puuroa eli aamupalalla ja lounaalla. Jos aamupalalla oli jogurttia, lounaalla ohrapuuro ja vali-
palaksi kiisselia tai vatruska, se koettiin lilan kevyeksi. Proteiini jai kyseisina paivina liian vahaiseksi.
Maanantaisin aamupalaksi toivottiin puuroa, koska silloin lapset olivat nalkdisia. Sekd maanantaisin
ettd perjantaisin toivottiin lounaaksi myos tuhdimpaa ruokaa, eikd esimerkiksi keittoja. Ruokaa tuli
olla riittavasti eika se saisi loppua kesken. Lasten on voitava ottaa lisaa ruokaa myos suosikkiruokien
kohdalla eli silloin, kun on riisipuuroa ja nakkikastiketta. Tyontekijoiden mielesta pelkkda smoothie
vdlipalana on liian kevyt. Maustamaton jogurtti sellaisenaan ei myoskaan maistunut lapsille, koska
oli tosi hapanta. Silloin pitaisi olla tarjolla my0s hilloa, hedelma- tai marjasosetta. Leikkeleita oli liian
vahan tarjolla ja juustoviipaleita toivottiinkin monessa palautteessa enemman lounaiden ja valipa-
lojen yhteyteen.

Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen hallinto tapasi Polkan johtoa kaksi kertaa toimintavuoden
2024-2025 aikana eli 16.8.2024 ja 12.3.2025. Molemmat tapaamiset olivat erittdin rakentavia ja
Polkka otti hienosti vastaan varhaiskasvatuksen muutosehdotuksia ja toiveita, myos edella kerrot-
tuja. Moni asia on jo muuttunut 12.3.2025 pidetyn tapaamisen jalkeen. Esimerkiksi
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pinaattiraejuustonapit ja uunimakkara ovat palanneet ruokalistoille, vatruskojen tilalle on tullut
muuta leipaa seka kaalisalaatteja on vahennetty ja vihersalaatteja lisatty.

Lasten ajatuksia liittyen Heindvaaran uuteen paivakotiin

Heinavaaran ja Kiihtelysvaaran paivakotien lapsille tehtiin lyhyt kysely liittyen Heindvaaran uuteen
paivakotiin. Tama kysely on osa ulkoista arviointia, silla kyselyn tulokset tuovat esille sen, mika lap-
sille on tarkeaa varhaiskasvatuksessa. Tama tieto on varhaiskasvatuksen jarjestajille ehdottoman
tarpeellista, silla lapset ovat meidan ensisijaisia asiakkaitamme. Juuri heita varten ja heidan kans-
saan toteutamme varhaiskasvatusta.

Kysely toteutettiin 13.12.2024-10.1.2025 valisena aikana ja siihen vastasi nelja Kiihtelysvaaran pai-
vakodin lasta ja 17 Heindvaaran paivakodin lasta eli yhteensa 21 lasta. Kyselyn avulla selvitettiin,
millaisia ajatuksia ja toiveita lapsilla oli Heindvaaran uuden paivakodin suhteen. Lapset vastasivat
paperiseen kyselyyn padivakodin tyontekijan avustamana siten, etta tyontekija kysyi lapselta kysy-
mykset ja kirjoitti hdnen antamansa vastaukset yl0s sekd auttoi hanta ensimmaisen kysymyksen
kohdalla ympyroinnissa, jos oli tarvetta. Kyselyyn vastattiin nimettémana.

Ensimmaisessa kysymyksessa lapselle kerrottiin, etta Heindvaaraan tulee uusi paivakoti, johon tule-
vat myos Kiihtelysvaaran pdivakodin lapset. Taman jalkeen lasta pyydettiin kertomaan, onko uusi
paivakoti hanesta: hyva asia, en osaa sanoa vai huono asia. Lasta pyydettiin ympyréimaan naama-
kuva, jonka alla oli naamanilmetta vastaava teksti. Vaihtoehtoina oli siten hymynaama (hyva asia),
perusilme (en osaa sanoa) ja surunaama (huono asia). Kaikki 21 lasta vastasivat ensimmaiseen ky-
symykseen. Lapsista 15 eli 71 % oli sitd mieltd, ettd uusi paivakoti on hyva asia, kaksi eli 10 % ei
osannut sanoa oliko se hyva vai huono asia ja neljan lapsen eli 19 % mielesta se oli huono asia.
Kaikkien kyselyyn vastanneiden Kiihtelysvaaran paivakodin lasten mielesta uusi pdivakoti oli hyva
asia (nelja lasta). Lapset, joiden mielestd uusi paivakoti oli huono asia (nelja lasta) ja lapset, jotka
eivat osanneet sanoa (kaksi lasta), olivat siten Heindvaaran paivakodin lapsia.

Toisessa kysymyksessa kysyttiin, ettd millaisia asioita on hyvassa paivakodissa. Lasten vastauksissa
korostui vahvasti leikki ja leikkeihin liittyvat tavarat: “Leikkid ja rekkaleikkia”, ”Voi leikkia eldimilla,
barbeja”, “Pikkulegoja” ja “Kotileikkeja”. Muuta kuin leikkeihin liittyvid vastauksia oli muutamia:
"Musiikkia”, ”Satuhetkia”, "Ei saa lyoda, ei saa repia kaveria, ei saa rikkoa tavaroita”, ”Kuvia seinalla,
voi hoitaa vauvoja” ja "Lehtid”. Saatujen vastausten perusteella lapsille on erityisen tarkeaa, etta
uudessa paivakodissa olisi niitd leluja, joilla lapset tykkaavat leikkia eli eldimia, legoja, autoja, bar-
beja, vauvanukkeja ja kotileikkeihin liittyvia tavaroita kuten leikkiastioita ja hella. Yhdessa

5



JeENSUU

vastauksessa tuli esille myds turvallisuus ja yhteiset sadnnot, kuinka uudessa pdivakodissa kayttay-
dytdan ja toimitaan eli toisia ei saa lyoda eika repia ja tavaroita kasitelladn natisti.

Kolmannessa kysymyksessa lapsilta kysyttiin, ettd mitd uudessa paivakodissa tehdadan. Vastauksissa
tuli esille ne toiminnat, mita varhaiskasvatuspaivan aikana yleensakin tehdaan: ”“Leikitdan kaverei-
den kanssa”, “Nukutaan ja syodaan, leikitdaan”, ”“Kaydaan ulkona”, ”“Vauvoja hoidetaan”, ” Leikitaan,
piirretddn ja muovaillaan”, "Askarrellaan, maalataan, leikitddn, ollaan ulkona ja tehddan hamahel-
milla” ja ”Ei lapsitad eika potkita”. Taman lisaksi uudessa padivakodissa: “Juoksennellaan”, "Tutustu-
taan kavereihin”, “Voidaan menna koululle kavelylle eika tule jano” ja ”Pompitaan”.

Neljannessa kysymyksessa kysyttiin tavaroihin liittyva kysymys eli millaisia tavaroita uudessa paiva-
kodissa pitdisi olla. Lahes kaikissa lasten vastauksissa tuli esille lelut: autoja, legoja, dinosauruksia,
pehmoleluja, junanrata, barbeja, My Little-poneja, nukke, pehmeita palikoita seka kampaamo- ja
kotileikkitavaroita. Kahdessa vastauksessa toivottiin, ettd uudessa paivakodissa olisi varikynia, kol-
messa vastauksessa, etta olisi ulkovilineita eli hiekkalaatikko seka keinuja ja yhdessa vastauksessa
toivottiin kirjoja ja puita.

Viimeisessa eli viidennessa kysymyksessa lapsilta kysyttiin, ettd millaisia aikuisia uudessa paiviako-
dissa tyoskentelee. Lapset toivoivat, ettd uudessa paivakodissa tyoskentelevat aikuiset olisivat kilt-
teja, iloisia ja aktiivisia: "Hyvia, jos on tuhmana, niin ei olisi kiukkuisia”, ”lloisia aikuisia”, "Tyttoja,
iloisia”, ”Leikkivat lasten kanssa” ja ”"Lukee kirjaa, leikkii piilosta ja hippaa, tekee hiekkakakkuja ja
piirtad”. Moni lapsi toivoi uuteen paivakotiin heille tuttuja tyontekijoita ja luettelivat vastauksissaan
oman ryhmansa aikuisten nimia.

Lopuksi voidaan todeta saatujen vastausten perusteella, ettd lapsille tarkeinta paivakodissa ovat le-
lut: se, ettd sisalla ja ulkona on erilaisia leluja. My0s kddentaitoihin liittyvia valineita toivottiin mo-
nessa vastauksessa eli varikynia, vesivareja, muovailuvahaa, palapeleja ja hamahelmia. Yhdessa vas-
tauksessa toivottiin lisaksi kirjoja. Selvasti lasten vastauksissa tuli esille myds sosiaalinen turvalli-
suus, etta kukaan ei lyd, potki tai lapsi toisia. Tama tarkoittaa sita, etta uudessa paivakodissa tulee
olla my0ds kayttaytymiseen liittyvat yhteiset sddnnot, joita kaikki noudattavat. Paivakodin aikuiset
huolehtivat ndiden sdantéjen noudattamisesta.
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Asiakastutkimuksen tuloksia

Joensuun kaupungin varhaiskasvatus toteutti Asiakastutkimuksen huoltajille 28.4.-18.5.2025 vali-
sena aikana. Kyselyyn saivat vastata kaikki ne huoltajat, joiden lapsi oli Joensuun kaupungin paiva-
kodissa, perhepaivahoidossa tai yksityisessa padivakodissa. Kyselyssa selvitettiin erilaisilla vaittamilla
vastaajien tyytyvaisyytta varhaiskasvatuspaikan tiloihin, toimintaan, viestintdaan seka

varhaiskasvatuksen aloittamiseen liittyen. Kyselyyn vastasi enemman kuin koskaan aikaisemmin eli
yhteensa 467 huoltajaa, joista 394 vastausta tuli kaupungin varhaiskasvatukseen ja 73 vastausta yk-
sityiseen varhaiskasvatukseen. Kevaalla 2024 vastaajia oli yhteensa 365, joista 284 vastausta Joen-
suun kaupungin varhaiskasvatukseen ja 81 yksityiseen varhaiskasvatukseen. Kaksi vuotta aikaisem-
min eli kevaalla 2023 vastauksia tuli 324, joista 272 Joensuun kaupungin varhaiskasvatukseen ja 52
yksityiseen varhaiskasvatukseen.

Kyselyssa vastausvaihtoehdot esitettiin 5-portaisella asteikolla, jossa vaittamien paakysymys oli
”Miten hyvin seuraavat vdittdmdt mielestdsi kuvaavat Joensuun varhaiskasvatuspalveluja?”. Arvo-
sana yksi (1) tarkoitti vaittaman kuvaavan Joensuun varhaiskasvatuspalveluja vastaajan mielesta
erittdin huonosti ja viisi (5) erittdin hyvin. Kyselyssa selvitettiin myds avoimilla kysymyksilla mihin
vastaajat ovat varhaiskasvatuksessa tyytyvaisia (n=249) ja mita he toivoisivat kehitettavan (n=185).
Lisdksi vastaajilla oli mahdollisuus antaa palautetta ja terveisid kaupungin varhaiskasvatukselle
(n=116).

Tulosten mukaan kaikkein parhaimmat arvosanat sai tyytyvaisyys oman lapsen saamaan varhaiskas-
vatuspaikkaan. Sen vastausten keskiarvo oli Joensuun kunnallisten padivakotien osalta 4,7 ja perhe-
paivdahoidossa peréti 4,9. Kevaalla 2024 vastaavat luvut olivat 4,5 (kunnalliset paivakodit) ja 4,8 (per-
hepaivahoito).

Vastaajat olivat erittdin tyytyvaisia myos varhaiskasvatuksen laatuun: kunnalliset paivakodit 4,5 ja
perhepaivahoito 4,8. Edellisend kevaana vastaavat luvut olivat 4,4 (kunnalliset paivakodit) ja 4,6
(perhepdivahoito). Huoltajat antoivat hienot palautteet lisdksi toiminnan tavoitteellisuuteen ja ke-
hittavyyteen: kunnalliset paivdakodit 4,6 ja perhepaivahoito 4,7 (vastaavat luvut kevaalla 2024 olivat
4,4 ja 4,5) sekd henkilokunnan ammattitaitoon: kunnalliset padivakodit 4,6 ja perhepaivahoito 4,9
(vastaavat luvut kevaalla 2024 olivat 4,5 ja 4,8). Lasten koettiin saavan riittavasti ulkoilua, liikuntaa
sekd paivalepoa, ja henkilokunnan nahtiin huomioivan hyvin lasten tarpeita ja tunnetiloja. Kaikkia
naita kysymyksia koskevien vastausten keskiarvoksi tuli vahintaan 4,5.
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Heikoimman tuloksen sai varhaiskasvatuspaikan hakemista koskeva neuvonta ja opastus, mutta
senkin arvosana ylsi 3,8:aan eli pyoristettynd hyvaan tulokseen (kevat 2024 vastaava luku ka 3,6).
Hantdapaahan eli 4.0:n tietamille jaivat myos tiedonkulkuun, sisatilojen ja ulkoalueiden viihtyisyy-
teen seka ruokien maistuvuuteen liittyvat arviot. Poikkeuksena erottui perhepadivahoidon ruokailu,
jota koskevien vastausten keskiarvo oli perati 4,7 eika yksikdaan vastaaja antanut sille nelosta huo-
nompaa arvosanaa.

Alla esitetyt vaittamat jakaantuivat seuraavasti (vaihteluvali 1-5):

e varhaiskasvatuspaikat (vaittamat 2 ja 3)

e varhaiskasvatuspaikan laatu (vaittamat 4 ja 6)

e varhaiskasvatuspaikan sisa- ja ulkotilat seka ruokailu (vaittamat 10, 11, 12 ja 13)

e varhaiskasvatuspaikan toiminnan tavoitteellisuus, monipuolisuus ja sisalto (vaittamat 5, 7 ja
9)

e varhaiskasvatuspaikan/palveluohjauksen ja huoltajien vélinen yhteistyo (vaittamat 1 ja 8)

Vaittdma 1. Sain riittdvasti neuvontaa ja opastusta varhaiskasvatuspaikkaa hakiessa.

n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 357 1,0 5,0 3,8 4,0
Pph 35 2,0 5,0 3,9 3,9 4,0
Yksityiset 73 1,0 5,0 3,5 3,5 4,0

Vaittdma 2. Olen tyytyvadinen lapseni saamaan varhaiskasvatuspaikkaan.

n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 357 2,0 5,0 4,7 5,0
Pph 35 3,0 5,0 4,9 4,8 5,0
Yksityiset 73 1,0 5,0 4,4 4,4 5,0

Vaittama 3. Lapseni jaa mielelldan paivakotiin/perhepéivahoitoon.

n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 357 1,0 5,0 4,5 5,0
Pph 35 4,0 5,0 4,9 4,7 5,0
Yksityiset 73 2,0 5,0 4,5 4,5 5,0
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Vaittdma 4. Olen tyytyvadinen varhaiskasvatuspaikan varhaiskasvatuksen laatuun.

ok

JeENSUU

n Mini- Maksimiarvo | Keskiarvo | Keskiarvo kaupungin Mediaani
miarvo varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 358 1,0 5,0 4,5 5,0
Pph 35 4,0 5,0 4,8 4,7 5,0
Yksityiset 73 2,0 5,0 4,3 4,3 5,0

Laatukahvit kaikille varhaiskasvatuksen tyontekijoille viikolla 36 (pph 35) = ka 4,4 tai enemman

Vaittama 5. Varhaiskasvatuspaivan aikana lapseni saa ulkoilua ja liikuntaa riittavasti.

n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 358 2,0 5,0 4,5 5,0
Pph 35 3,0 5,0 4,8 4,7 5,0
Yksityiset 73 3,0 5,0 4,5 4,5 50
Vaittama 6. Henkilokunta on ammattitaitoista.
n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 358 1,0 5,0 4,6 5,0
Pph 35 4,0 5,0 4,9 4,8 5,0
Yksityiset 73 1,0 5,0 4,4 4,4 50
Vaittama 7. Toiminta on tavoitteellista, monipuolista ja kehittavaa.
n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 358 1,0 5,0 4,6 5,0
Pph 35 3,0 5,0 4,7 4,7 5,0
Yksityiset 73 2,0 5,0 4,3 4,3 50

Vaittama 8. Meilla on hyva ja luottamuksellinen suhde varhaiskasvatuspaikan henkilokuntaan.

n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 359 1,0 5,0 4,5 5,0
Pph 35 4,0 5,0 4,9 4,7 5,0
Yksityiset 73 1,0 5,0 4,4 4,4 5,0
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Vaittama 9. Koen, etta varhaiskasvatus edistda lapseni kasvua ja kehitysta.
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n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 358 1,0 5,0 4,6 5,0
Pph 35 4,0 5,0 4,8 4,7 5,0
Yksityiset 73 2,0 5,0 4,5 4,5 5,0
Vaittama 10. Lapseni syd mielelldan tarjolla olevia ruokia.
n Minimiarvo Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk 358 1,0 5,0 4,0 4,0
Pph 35 4,0 5,0 4,7 4,4 5,0
Yksityiset 73 2,0 5,0 4,1 4,1 4,0

Vaittama 11. Varhaiskasvatuspaikan ulkoalueet ovat kehittavat, innostavat ja turvalliset.

n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 358 1,0 5,0 4,0 4,0
Pph 35 1,0 5,0 4,4 4,2 5,0
Yksityiset 73 1,0 5,0 3,7 3,7 4,0

Vaittama 12. Varhaiskasvatuspaikan sisatilat ovat kehittavat, innostavat ja turvalliset.

n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk | 358 1,0 5,0 4,1 4,0
Pph 35 2,0 5,0 4,4 4,3 5,0
Yksityiset 73 2,0 5,0 4,0 4,0 4,0
Vaittama 13. Varhaiskasvatuspaikan yleisilme on siisti, puhdas ja viihtyisa.
n Minimiarvo | Maksimiarvo | Keskiarvo Keskiarvo kaupungin | Mediaani
varhaiskasvatus yht.
Kaupungin pk 358 1,0 5,0 4,4 4,0
Pph 35 3,0 5,0 4,7 4,6 5,0
Yksityiset 73 1,0 5,0 4,1 4,1 4,0

Huoltajilla oli myos mahdollisuus vastata avoimiin kysymyksiin, joissa selvitettiin mihin he ovat var-
haiskasvatuksessa tyytyvaisia ja mita he toivoisivat kehitettavan. Lisdksi huoltajat saivat yleisesti an-
taa palautetta ja terveisia kaupungin varhaiskasvatukselle. Huoltajat antoivat positiivista palautetta
kehittamiskohteita enemman. Kyselyn avovastauksissa kiitosta sai etenkin luotettava,
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ammattitaitoinen ja lapsista aidosti valittava henkilostd. Lasten kerrottiin viihtyvan varhaiskasvatuk-
sessa hyvin ja tekevan monipuolisesti erilaisia asioita. Kehittamiskohteista nousivat esiin erityisesti
ruoan laatu, sisa- ja ulkotilojen viihtyisyys, paivaunikdaytannot seka toive ryhméakokojen pysymisesta
kohtuullisina (varhaiskasvatuslaki maaraa varhaiskasvatuksen ryhmakoot).

Alla on huoltajien antamia kirjallisia palautteita avoimeen kohtaan "Naihin asioihin olen tyytyvainen
varhaiskasvatuksessa”:

“Tyontekijct! Puitteet ja virikkeellinen kiva ympdristé on toki iso asia, mutta riittdvdlld mddrdlld lapsen oike-
asti ndkevié aikuisia on ehdottomasti suurin merkitys. Esikoista hoitoon tuodessani odotin ja toivoin turval-
lista paikkaa, jossa lapseni pidetéiéin hengissé tyopdivdni ajan, mutta I6ysinkin varhaisKASVATUKSEN. He aut-
tavat lastani kasvamaan ja oppimaan parhaaksi kuvaksi itsestéiéin ja auttavat minua kehittymddn parem-
maksi didiksi siind sivussa.”

“Lapsen voi hyvilld mielin jdttéd aina hoitoon. Lapsi on aina viihtynyt ja kommunikaatio henkilékunnan kanssa
on mutkatonta.”

“Lapsi otetaan aina syliin, kun olen Iéhdéssd. Ldhtétilanteet ovat hankalia lapselle. Minulle ensimmdisilld ker-
roilla lapsen jdttdessdni laitettiin myéhemmin viesti, ettd lapsi oli rauhoittunut ja kaikki hyvin.”

“Pysyviit hoitajat, avoin vuorovaikutus, selked viikkorytmi.”

“Ammattitaistoisuus, iloisuus, kehittdvd toiminta ja erilaiset pdivdaktiviteetit. Otetaan huomioon erilaiset
eldmdntilanteet ja tuetaan niissd.”

“Avoin, keskusteleva yhteistyé henkilbkunnan kanssa. Lapsi kohdataan pdivittdin Iémmélld ja hyvilld mie-
lelld. Henkil6kunnan ja lapsemme viilille on syntynyt "omia juttuja/hupsutuksia” ja selvdsti vuorovaikutus on
ldmmintd ja hyvéntahtoista molemmin puolin. Yhdessd keskustelluista asioista on selvdésti otettu koppia ja
ndhty asioiden eteen vaivaa. Ryhmdissd selkedit rutiinit ja tavat toimia. Lapsi tulee mielelldén pdivikotiin, ja
puhuu myés kotona pdivékotipdivdn tapahtumista seké kavereista. Henkilékunta pysynyt miltei samana koko
toimintakauden. Siitd iso plussa!”

”Ystdvdllinen henkilékunta. On tunne, ettd lapsestamme iloitaan ja vdlitetédn. Pdivén aikana tehdddn huo-
mioita ja reagoidaan tilanteisiin.”

“Hoitajien ammattitaito ja hymy, aina iloisia. Hampurilaispalaute lapsen pdivdstd: vaikka olisikin ollut jotain
kénkkdrénkkdd, kerrotaan lopuksi aina jokin hyvd juttu tai kerrotaan ettd siité se sitten meni ohi ja ei hdtdd.
Syliin ottavat ainakin vanhempien nédhden lapset, se on ihanaa :).”

“Hyvd tiedotus. Selked viikko-ohjelma. Pysyvit ammattilaiset. Hyvd ilmapiiri.”

“Samat aikuiset pysyneet, ja turvallinen ympdristé. Monipuolinen viikko-ohjelma. Lapsien omia vahvuuksia
tuetaan.”

“Lapselle mahdollistettu pienennetty pdivikotiryhmd ja hdnet huomioitu yksiléllisesti. Tuetaan hdnen kasvua

ja kehitystd seké huomioidaan vahvuudet pdivittdisessé arjessa. Henkilékuntaan on tdysi luottamus. Varhais-
kasvatus on tirked osa lapsen ja perheemme arkea.”
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“Erittdin ammattitaitoinen ja osaava henkilésté. Hyvin suunniteltu ja monipuolinen varhaiskasvatus. Lapsen
perustarpeista huolehtiminen. Lapsen yksiléllinen huomioiminen. Hyvd, selked ja ajoissa tuleva viestintd. Tur-
vallisuus ja selkedt toimintatavat. Epékohtiin puututaan. Hyvd yhteistyé huoltajien kanssa. Positiivinen ja
kannustava ilmapiiri.”

” Emme olisi koskaan voineet kuvitellakaan, ettd ndin hyvdd varhaiskasvatus- / esiopetuspaikkaa voi olla ole-
massakaan. Olemme sanoin kuvaamattoman kiitollisia ja onnellisia siitd, etté lapsemme on saanut kéydd
esikoulun xxx pdivékodissa. Meilld ei ole koko vuoden aikana ollut yhtdkdédn hetked tai yhtdkddn asiaa, josta
olisimme olleet tyytymdttémid tai huolissamme. Joka ikinen pdivé on ollut suuri onni ja rikkaus jattdd rakas

lapsemme teiddn hyvddn hoitoon ja opetukseen. Sanat eiviit riité kertomaan, kuinka onnellisia ja kiitollisia
olemme olleet. Todella iso kiitos teille kaikille, jotka olette osallistuneet toimintaan! Teette ddrimmdisen tdr-
kedd tyé6td ja olette siind valtavan hyvid.”

“Perhepdivdhoitaja on erittdin ammattitaitoinen kaikin puolin. LisGksi ymmdrtdvdinen ja antaa tukea kaikissa
lapseen liittyvissd asioissa. Toiminta on monipuolista ja lapselle erittdin mielekdstd.”

“Perhepdivdhoitoon olemme olleet todella tyytyvdisid. Lapsi saa hoitotddistd (sekd hdnen lapsistaan) var-
masti térkedn ihmisen eldmddnsd, joka kulkee elimédssémme mukana myds varhaiskasvatuksen pdétyttyd.”

Alla on huoltajien antamia kirjallisia palautteita avoimeen kohtaan ”“Na&ita asioita haluaisin kehitet-
tavan varhaiskasvatuksessa”:

”Pitkd pdivéduni vaikeuttaa kotona yéunille menoa. Virkkula/torkkula helpottaisi.”
“Ulkotilat ja sisétilat olisi hyvd viliajoin uudistaa, talvella pihan hoito oli puutteellinen (hiekotus, auraustyét).

“Kasvatusyhteistyd huoltajien kanssa. Monipuolisten leikkiympdristdjen tekeminen ja pitkékestoiseen leikkiin
ajan varaaminen. Lapsen kohtaaminen. Jdykkien sddnt6jen purkaminen. Oman tyén reflektointi. Tiimien yh-
tendiset toimintatavat ja tiimihengen vahvistaminen.”

“Neuvonta aloituksessa, yleiset ohjeet pdivdkodin tyylistd/sddnnéistd aloituksen osalta. Parempi tutustumi-
nen, pidempi tutustuminen olisi kiva. Ymmdrrén ettei mahdollista vilttimdéttd.”

“Kun lapsemme aloitti varhaiskasvatuksessa, hédn nukkui kaksia pdivéunia. Témd oli kuitenkin haasteellista
jérjestdd hoidossa. Suositustenkin mukaan reilu 1-vuotias tarvitsisi vield kahdet pdivéunet. Olisi hienoa, jos
ihan pienimpien pdivdunitarpeisiin pystyttdisiin paremmin vastaamaan. Muuten olemme olleet tyytyvdisid
kaikkeen ja henkilékunta on ihanaa.”

“Piha-alue on vdhdén tylsd pienilld ja koko piha on todella kuuma kesdisin. Varjopaikkoja lisdd?
Jos mahdollista, niin voisiko lapsien siirtymisté seuraavaan ryhmddn tukea siten, etté useampi lapsi siirtyisi

kerralla? Nyt lapsia on siirtynyt ripotellen ja tdmd on "katkaissut" térkeité kaverisuhteita lapselta.”

“Lasten pdivdunia ei tulisi rajoittaa. Mielesténi on kohtuutonta, ettd alle 2-vuotias herdtetddn kesken pdivd-
unien vdlipalalle.”
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“Haluan, ettd ryhmdkoot pysyvdt kohtuullisina ja ettd varhaiskasvattajilla on aikaa olla ldsnd kunkin lapsen
kanssa. Myés lapsessani on havaittavissa myénteistd eroa silloin kun ryhmdésséd on vihemmdn lapsia esim.
poissaolojen vuoksi. Jos kokoja yhtddn suurennetaan, ei aikuisilla jédé aikaa olla lasten kanssa ja menettdii-
simme varhaiskasvatuksen laatua.”

“Ruoan laatu. Lapsilleni maistuu, mutta kasviksia ei tule suositusten mukaan (usein salaattia saa vain x an-
noksen ja lisdd ei riitd, vaikka toivoisivat) ja vdlipalat turhan sokerisia arkiruoiksi.”

“Enemmdn tietoa mitd pdivikodissa tehdddn. Esim. kuvien kautta ndkeminen olisi kiinnostavaa.”

“Toiminnan siséllén ja tavoitteiden ndkyvéksi tekeminen. Usein kerrotaan vaan yhdelld sanalla, ettd ténddn
on jumppaa, taidetta tms, mutta ei tarkemmin mitd tehdddn, miksi tai mité taitoja harjoitellaan. Lapsen pdi-
vdstd on kerrottu usein myds melko suppeasti esim. on syényt ja nukkunut sen sijaan etté kerrottaisiin mitd
on tehnyt tai mitd leikkinyt jne.”

“Hakuprosessi voisi olla selkedmpi, ja tieto hoitopaikasta tulla aiemmin. Ehti aika kovasti asia stressata, ettd
saadaanko hoitopaikkaa, ja ettd mistépdin. Liséiksi hintapolitiikka oli epdselvd. Ensimmdiisen kuukauden ai-
kana pelkdsi, ettd tulee valtava lasku.”

“Lapset eivdt ole Joensuun kaupungin sisélld tasa-arvoisia varhaiskasvatuksen jérjestédmisen suhteen. Joissa-
kin pdivikodeissa voivat kolmevuotiaat jatkaa pienten ryhmdssd ja toisissa siirretddn heti kolmevuotiaana,
vaikka kesken toimintakaudenkin, isompien ryhmddn. Pedagogiikassa on iso ero pienten ja isojen ryhmien
vdlillé. Voisiko Joensuun kaupunki harkita, etté ryhmié olisi useampia esimerkiksi 1-2-vuotiaat, 3—4-vuotiaat

III

ja viskarit omina ryhmindén? Ndin toiminta olisi parhaalla mahdollisella tavalla ikékauden kasvua tukevaa

4 Sisainen arviointi toimintavuoden aikana

Laadukkaan varhaiskasvatuksen takana on ammattitaitoinen ja varhaiskasvatussuunnitelmaan si-
toutunut henkildkunta, jolla on yhteinen ndkemys varhaiskasvatuksen tehtavasta seka tavoitteista.
Yhteisen nakemyksen muodostumiseen ja tavoitteiden mukaisen toiminnan toteuttamiseen tarvi-
taan lisaksi hyvaa johtamista. Johtamisen avulla pystytdaan vahvistamaan varhaiskasvatuksen laatua
lujittavia tekijoita, kuten henkildston pysyvyytta ja oikein kohdistettua taydennyskoulutusta. Tar-
kein laatutekija varhaiskasvatuksessa on kuitenkin henkiloston ja lasten valinen vuorovaikutus, jo-
hon on kiinnitettdva erityista huomiota. Tutkimusten mukaan laadukkaan varhaiskasvatuksen on
todettu kehittdvan erityisesti lasten kielellisia ja kognitiivisia taitoja seka parantavan kouluvalmiutta
ja myohempdaa menestysta koulupolulla (itsendisyys, keskittymiskyky, yhteistyotaidot ja positiivi-
sesti oppimiseen suuntautuminen). Koska vain laadukkaan varhaiskasvatuksen on todettu kehitta-
van lasten taitoja, on koko varhaiskasvatuksen henkil6ston keskityttava yhdessa tuottamaan
tasokasta toimintaa. Laadukkaasta varhaiskasvatuksesta hyotyy erityisesti heikommista sosioeko-
nomisista taustoista tulevat lapset. (Opetushallitus 2016, 4-8; Vlasov ym. 2018, 23-31.)
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Valssaten

Karvi kehitti kansallisen varhaiskasvatuksen laadunarviointijarjestelman Valssin, jonka pilotoinnissa
Joensuun kaupungin varhaiskasvatus oli mukana kevaalla 2023. Valssi on digitaalinen palvelu, jolla
voidaan toteuttaa esimerkiksi arviointitiedonkeruita ja saada erilaisia arviointiraportteja seka yh-
teenvetoja. Valssin avulla julkaistaan myos varhaiskasvatuksen lakisdateisia arviointituloksia. Valssin
tavoitteena on tukea varhaiskasvatuksen jarjestdjia ja palveluntuottajia heidan laadunhallinnassaan
ja arviointitehtavassaan.

Joensuun kaupungin padivakodeissa toteutettiin Valssin avulla jo kolmas arviointi 17.2-28.2.25 vili-
sena aikana. Arvioinnin kohteena oli henkiloston taydennyskoulutus ja ammatillisen osaamisen ke-
hittdminen (Rakennetekijéiden indikaattorit, kohta 15, Paikallinen taydennyskoulutus). Vastauksia
tuli yhteensa 242 eli vastausprosentti oli 50.

Toimintavuoden 2024-2025 aikana Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen hallinto jarjesti useita
koulutuksia tdman toimintavuoden painopisteisiin liittyen. Koulutuksia jarjestettiin esimerkiksi lap-
sen kielelliseen ja motoriseen kehitykseen liittyen (tyypillisesti kehittyva lapsi). Koulutuksilla halut-
tiin vahvistaa tyontekijoiden teoreettista tietdamysta. Valssin avulla halusimme saada tietoa, olivatko
jarjestamamme koulutukset palvelleet henkilostén tarpeita ja kuinka he kokivat oman osaamisensa.
Varhaiskasvatuksen hallinto valitsi Valssin kyselysta jo etukateen viisi kysymysta, joita tarkasteltai-
siin tarkemmin. Naita kysymyksia ei kerrottu henkilostélle. Kysymykset olivat: Tunnistan keskeiset
osaamisen alueet tydssani, Tunnistan tyohoni ja ammatilliseen kehittymiseeni liittyvia tarpeita,
Olemme keskustelleet oman lapsiryhman henkiloston kesken osaamisen kehittamisen tarpeista ryh-
massa, Viestin esihenkildlleni aktiivisesti oman osaamiseni kehittamisen tarpeista ja Henkilostolle
suunnattu koulutus on monipuolista ja koulutuksia tarjotaan erilaisissa muodoissa.

Tulosten perusteella vahvuuksiksi voidaan sanoa, ettd henkil6std tunnisti osaamistaan, kehittamis-
kohteitaan ja jarjestetyt koulutukset koettiin monipuolisiksi. Oman osaamisen alueet tunnistettiin
omassa tydssa hyvin tai erittdin hyvin. Oman ammatilliseen kehittymiseen liittyvida osaamisen tar-
peita tunnistetaan myos hyvin tai erittdin hyvin. Nama molemmat asiat nakyvat varmasti varhais-
kasvatuksen arjessa ja toivottavasti paivakodinjohtajat seka tyotiimit mahdollistavat kunkin tyonte-
kijan osaamisen hyddyntamisen ainakin osittain. Tyontekijéiden osaamisen tarpeisiin pyritaan vas-
taamaan laadukkaan taydennyskoulutuksen avulla. Taman lisdksi hyvan tietotaidon yllapitaminen
vaatii my0Os tyontekijan omaa aktiivisuutta ja vastuuta. Vastaajien mielestd koulutustarjontaa oli
suunniteltu etukateen ja sita oli tarjolla painopistealueisiin liittyen. Varhaiskasvatuksen omia koulu-
tuksia oli huomattavasti enemman toimintavuonna 2024—-2025 kuin edellisind toimintavuosina. Lin-
jausta, ettd toimintavuonna jarjestettavat tdydennyskoulutukset liittyvat aina toimintavuoden pai-
nopisteisiin jatketaan myos tasta eteenpadin.
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Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen painopisteiden 2024-2025 tarkastelua

Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen painopisteita toimintavuonna 2024-2025 olivat: lapsen ke-
hitykseen liittyvan teoreettisen tiedon vahvistaminen (kielellinen ja motorinen kehitys, tyypillisesti
eteneva kehitys), kestavasti ja aggressiivisesti kdyttaytyvan lapsen kohtaaminen varhaiskasvatuk-
sessa seka esiopetuksessa lukutaidot ja hyva kaytos ja hyvat tavat. N@ita painopisteita vietiin eteen-
pain koko toimintavuoden ajan ja kuvattiin tarkemmin yksikdiden vuosisuunnitelmissa. Vuosisuun-
nitelmissa kerrottiin ensin yksikdn suunnitelma (tavoitteet) ja Iahtotaso kunkin painopisteen koh-
dalla, taman jalkeen tehtiin valiarviointi joulukuussa seka loppuarviointi toukokuussa. Valssissa ar-
vioitiin kevaalla 2025 toimintavuoden aikana jarjestettya taydennyskoulutusta.

Painopiste lapsen kehitykseen liittyvan teoreettisen tiedon vahvistaminen (kielellinen ja motorinen
kehitys, tyypillisesti eteneva kehitys) lahti monessa yksikossa liikkeelle syksylla 2024 henkil6ston
teoriatiedon kartoituksella ja kertaamisella. Muutamassa yksikdssa pidettiin oikein kehityspsykolo-
gian kertauskurssi. Toimintavuoden aikana tyontekijat osallistuivat aktiivisesti myos varhaiskasva-
tuksen hallinnon ja konsultoivien varhaiskasvatuksen erityisopettajien jarjestamiin koulutuksiin.
Koulutuksissa saatua tietoa jaettiin yksikon kaikille tyontekijoille ja siita keskusteltiin tiimipalave-
reissa ja muissa yhteisissa tapaamisissa. Keskiossa oli pohtiva ja kehittava keskustelu (miksi, mita ja
miten tehdaan). Yksikoissa todettiin myos, ettd teoreettisen tiedon vahvistaminen on jokaisen kas-
vattajan henkilokohtainen velvollisuus ja tehtava.

Lahes kaikissa yksikoissa painopiste sai aikaan sen, etta yhteisia lukuhetkia ja daneen lukemista las-
ten kanssa lisattiin seka keskityttiin keskustelevaan ja dialogiseen lukemiseen. Esimerkiksi aamupiiri
saatettiin rakentaa kirjan lukemisen ja siita keskustelemisen ymparille. My0s lasten itsendinen kir-
jojen lukeminen lisddntyi. Ryhmissa hyodynnettiin Lukulumoa (varhaiskasvatukseen suunnattu tie-
tokonesovellus, joka tarjoaa laajan valikoiman kuvakirjoja suomeksi ja usealla eri kielelld, daneen
luettuina) entista aktiivisemmin. Moneen yksikkdon perustettiin oma kirjasto, josta lapset saivat lai-
nata kirjoja yhdessa huoltajien kanssa myo6s kotiin. Muutamaan yksikkdon rakennettiin kirjakarri,
joka kiersi toimintavuoden aikana paivakodin eri ryhmissa. Perhepaivahoidossa kiersivat myos kir-
jakassit hoitajalta toiselle, jotka olivat koottu teemoittain (luonto, tunnetaidot, avaruus...). Aikuisilla
painottui selkea kielenkaytto lasten kanssa kommunikoinnissa. Perushoitotilanteissa lasten kanssa
keskusteltiin aktiivisesti ja rikastettiin ndin lasten sanavarantoa. Keskusteluhetket koettiin tarkeiksi
ja lasten vuorovaikutustaitoja edistaviksi (puheen ja kuuntelun vuorottelu seka toiselle puheenvuo-
ron antaminen). Lepohuoneissa aikuiset lukivat itse ja kuunneltavassa musiikissa oli sanat. Lepohet-
kien danikirjat ja zen-liplatus siirrettiin nyt syrjaan.
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Lasten motorisia taitoja kehitettiin Joensuun kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmassa olevien ta-
voitteiden lisaksi erilasten temppu- ja aistiratojen sekd luontoretkien avulla. Eri yksikdissa tehtiin
my0Os omia liikuntasuunnitelmia. Perheiden yhdessa olemista ja yhteista liikkumista kannustettiin
kotiin jaettavilla lilkuntapusseilla. Paivakodilta kerattiin kierratyskassiin perusliikuntavalineita ja mu-
kaan laitettiin muutamia helppoja liikuntaleikkiohjeita, jotka kannustivat yhdessa liikkumiseen ja
ruutuajan vahentamiseen. Lisaksi pussin sisalla oli reissuvihko, johon sai kirjoittaa tai muuten doku-
mentoida perheen yhteisista liikuntahetkista. Liikuntapussi oli aina muutaman paivan lapsen mu-
kana kotona.

Kestdvasti painopisteen kohdalla monessa yksikdssa harjoiteltiin lasten kanssa kohtuullisuutta ja
saastavaisyytta: paljonko jaksan sydda, montako kasipaperia tarvitsen kasien kuivaamiseen, an-
nanko vesihanan valua koko ajan kasienpesun aikana, paljonko varityskuvia tulostetaan talla viikolla
ja sammutanko valot lahtiessani. Lasten kanssa pohdittiin ja opeteltiin, miten leluja, kirjoja ja muita
tavaroita kasitelldan (hyva kohtelu) seka kuinka niita korjataan. Kierrattaminen, korjaaminen, uu-
delleen kayttaminen ja erilaisten materiaalien tutkiminen innostivat seka lapsia etta aikuisia. Joissa-
kin yksikoissa todettiin, etta ihan uusia tavaroita hankitaan vain silloin, jos niita ei saa kierratettyina
ja harvoin tarvittavia asioita (esimerkiksi videotykki) lainataan muista yksikoista: niitd ei kannata
hankkia omaan yksikkdon tai ryhmaan. Pdivakodeissa ja perhepaivahoidossa kasvatettiin vihannek-
sia viljelylaatikoissa ja tutustuttiin kompostointiin. Kierratyksen ja kohtuullisuuden suhteen aikuiset
toimivat aktiivisesti esimerkkeina.

Monessa yksikdssa tavoitteeksi asetettiin biojatteen maaran vahentaminen ja lasten kanssa seurat-
tiin taman tavoitteen saavuttamista. Perhepdivahoidossa yhdessa lasten kanssa seurattiin erityisesti
veden kulutusta. Ryhmissa tehtiin retkia myos kierratyspisteisiin, lajiteltiin erilaisia materiaaleja oi-
keisiin jatesailidihin ja tehtiin roskankeraysreissuja. Moneen yksikk6on hankittiin myés omat kierra-
tyslaatikot ja ndin kierratyksesta seka lajittelusta tuli lapsille jokapaivaista ja ndkyvaa toimintaa. Kier-
ratys- ja luonnonmateriaaleja hyddynnettiin paljon askarteluissa. Yhdessa paivakodissa jarjestettiin
taidendyttely kierrdatysteemalla ja toisessa isat saivat kierrdtysmateriaaleista tehdyn isanpaivakor-
tin. Joissakin yksikoissa perustettiin pelilainaamoja, jotta ryhmissa olevat pelit saatiin kiertoon ja
kaikkien lasten kaytettaviksi vuorotellen seka keksittiin erilaisia kierratyspeleja. Paivakodin keitti-
Oista saatiin lasten ulkoleikkeihin hyvid muovilaatikoita ja -sankoja: hyvaa kierratysta sekin.

Muksu & perhe -hanke toimi tukena kohtuullisuuteen ohjaamisessa niissa pdiviakodeissa, jotka oli-
vat tdssa hankkeessa mukana toimintavuonna 2024-2025 (Soutajanpuiston, Jukolan, Utran ja Pata-
luodon paivakodit). Lapset askartelivat itselleen esimerkiksi kylldisyysmittarin (https://www.pkkan-
santerveys.fi/wp-content/uploads/2025/03/KYLLAISYYSMITTARI-11.pdf ). Muksu & perhe -hanke
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on Pohjois-Karjalan Marttojen, Pohjois-Karjalan kansanterveyden keskuksen ja kaupungin varhais-
kasvatuksen yhteinen hanke, jossa mukaan valitut varhaiskasvatusikaiset lapset ja heidan perheensa
saavat voimavaralahtoista elintapaohjausta. Taman lisaksi hankkeessa mukana olevien paivakotien
lapsiryhmat saivat ruokaan ja terveyteen liittyvia teematuokioita varhaiskasvatuspaivan aikana. Var-
haiskasvatuksen tyontekijoille pidettiin ruokakasvatukseen ja kohtuullisuuteen, elintapojen pu-
heeksi ottoon seka hyvinvoinnin tukemiseen liittyvia koulutuksia. Hanke kestaa vuoden 2026 lop-
puun.

Aggressiivisesti kayttaytyvan lapsen kohtaaminen varhaiskasvatuksessa -painopisteeseen syventy-
minen alkoi kaupungin varhaiskasvatuksessa jo tammikuussa 2024. Professori, KT, Paivi Pihlaja Ita-
Suomen yliopistosta piti Iahikoulutuksen varhaiskasvatuksen lastenhoitajille ja avustajille 25.1.2024
ja etakoulutuksen varhaiskasvatuksen sosionomeille, opettajille ja erityisopettajille 29.1.2024 ai-
heesta Sosiaalinen ja emotionaalinen — kompetenssi ja vaikeudet. Perhepaivahoitajille Paivi Pihlaja
piti vastaavan koulutuksen 27.11.2024. Opetushallitus julkaisi ohjeistuksen Lapsen fyysinen rajoit-
taminen varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa helmikuussa 2024. Tata ohjeistusta kaytiin lapi tar-
kasti jokaisessa yksikossa toimintavuoden 2024—-2025 aikana.

Syksyn 2024 aikana kaikki varhaiskasvatuksen yksikot kavivat lapi Opetushallituksen ohjeistuksen ja
laativat tarvittavat lapsikohtaiset toimintatavat seka selkean perusmallin lapsen aggressiivisen kayt-
taytymisen varalle (kaikki tyontekijat toimivat ohjeistuksen mukaisesti). Perhepdivahoidossa taas
pohdittiin, kuinka hoitaja toimii mahdollisissa aggressiivisissa tilanteissa tyoskennellessaan yksin ko-
tona. Yksikdiden antamissa vuosisuunnitelmien arvioinneissa lapsen aggressiivisen kdyttaytymisen
kohdalla paapaino oli ennakoinnissa ja ennaltaehkaisyssa, vaikka aina nekaan eivat riittaneet. Enna-
koinnissa tarkeita asioita olivat: paiva- ja viikkostruktuuri, pienryhmatoiminta, aikuisten lasnaolo
lasten vuorovaikutustilanteissa, sosiaaliset tarinat, nopea piirtdminen, rauhoittumis- ja keskittymis-
lelut, aikuisen lohduttava puhe, lapselle annettava oikea-aikainen ja valiton palaute oikeasta teosta
sekd oman tilan harjoittelu (miten sanot ja mita tarkoittaa, etta ei saa tulla liian lahelle). Lapsille
opetettiin syy-seuraussuhteita vuorovaikutuksessa: miten minun oma toimintani vaikuttaa kaverin
kayttaytymiseen. Ristiriitatilanteissa aikuinen pysaytti lapsen vaaran toiminnan ja pohti yhdessa ha-
nen kanssaan toiminnan seurauksia seka tarjosi rakentavan vaihtoehtoisen ratkaisumallin. Lasten
aggressiivinen kayttaytyminen vaheni monessa yksikossa aktiivisen ennakoinnin ansiosta.

Opetushallituksen antamaa ohjeistusta myos kerrattiin yksikdissa monta kertaa toimintavuoden ai-
kana. Lisaksi sijaisten lapsituntemusta ja osaamista haastavissa kayttaytymistilanteissa vahvistettiin.
Sosiaalisten tarinoiden, draaman ja erilaisten tunne- ja tilannekuvien kautta lasten kanssa keskus-
teltiin ja mietittiin ratkaisuja erilaisiin haasteellisiin tilanteisiin, joita lapsiryhmassa tai
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kaveriporukassa saattoi tulla. Lasten aggressiiviseen kayttaytymiseen liittyviin koulutuksiin osallis-
tuttiin hyvin. Yhdessa yksikdssa lapsen aggressiivinen kayttaytyminen nahtiin pedagogisen toimin-
nan kautta: mita taitoa tai taitoja ndissa haastavissa tilanteissa lapsi opettelee ja miten naita taitoja
olisi mahdollista vahvistaa: Kun kasvava taito vahvistuu, lapsi ei enda tarvitse aggressiivista kayttay-
tymista. Myos alle 3-vuotiaiden aggressiiviseen kayttaytymiseen puututtiin aktiivisesti ja heita oh-
jattiin toimimaan oikein. Teemana oli: Ketaan ei saa satuttaa ja mitaan ei saa hajottaa.

Esiopetuksessa painopisteena oli lukutaidot seka hyva kaytos ja hyvat tavat. Esiopetuksen opetus-
suunnitelman perusteiden ja Joensuun seudun esiopetussuunnitelman mukaan esiopetuksen tehtd-
vdnd on tukea lasten kielellisten taitojen kehitystd kokonaisvaltaisesta kielen merkityksen hahmot-
tamisesta kohti yksityiskohtaisempaa kielen rakenteiden ja muodon havaitsemista. Keskeistd on
vahvistaa lasten kiinnostusta ja uteliaisuutta puhuttua kieltd sekd lukemista ja kirjoittamista koh-
taan. Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen jarjestamassa esiopetuksessa tutustuttiin toiminta-
vuoden aikana erilaisiin teksteihin. Esioppilaita innostettiin kertomaan ja keksimaan erilaisia tari-
noita sekd lukemaan oman taitotasonsa mukaisesti heitd kiinnostavaa kirjallisuutta. Lukutaitoiset
esioppilaat lukivat myos toisille lapsille. Esiopetustiloissa oli monenlaisia kirjoja esilla ja saatavilla
lasten omilla aidinkielilla. My6s Lukulumoa hyddynnettiin esiopetuksessa aktiivisesti. Lisaksi esiope-
tusluokkia tuettiin kuvallisesti (kuva ja teksti alla isoilla kirjaimilla tavutettuna AU-TO-JA).

Esiopetuksessa kiinnitettiin erityistd huomiota ymparistdssa esiintyviin kuviin ja opasteisiin (liiken-
nemerkit ja erilaiset kyltit). Myos yhdessa daneen lukemista lisattiin. Kotiin annettiin pienia lukuteh-
tavia, joita lapset saivat tehda yhdessa huoltajiensa kanssa. Joissakin yksikoissa esioppilaat koostivat
itselleen oman aapisen tai eskarivihon ja opettelivat ndin tunnistamaan kirjaimia. Esiopetuksessa
pidettiin my0s erityisia kirjaviikkoja ja harjoiteltiin kuvanlukutaitoa.

Huoltajille kerrottiin vanhempainilloissa syksylla 2024, etta esiopetuksen yhtena painopisteena oli
hyva kaytos ja hyvat tavat. Talla pyrittiin siihen, ettd myo6s kotona kiinnitettaisiin huomiota hyviin
tapoihin ja lasta ohjattaisiin niihin. Esioppilaiden kielenkayttoon kiinnitettiin erityista huomiota, silla
lasten puheissa oli paljon sanoja ja sanontoja pelimaailmasta seka vakivaltapuhetta. Esiopetusryh-
missa keskusteltiin siitd, mitd on hyva kayttaytyminen, mita hyvilla tavoilla tarkoitetaan ja millaista
kayttaytymista lapsilta odotetaan (hyvda huomataan). Lasten kanssa puhuttiin myos siitd, etta kaik-
kea voi tehdd, mutta kannattaako jotakin h6lmo6a tehda ja mita siitd seuraa: Miten toimin ryhmassa
niin, ettd minulla ja muilla on hyva olla. Henkiloston tehtavana oli toimia esimerkkeind (positiivinen
ja ystavéllinen vuorovaikutus), antaa valiton palaute oikeasta ja hyvastd kayttaytymisesta seka ker-
toa myos omista epaonnistumisistaan: Tuoda esille se, etta taitoja opetellaan ja harjoitellaan, koska
ne eivat ole kenellakdan valmiina. Aikuiset myos sanoittivat ddneen tekemisiaan ja ajatuksiaan seka
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sitd, kuinka lasten tulee kayttaytya. Ymparistoa havainnoitiin dneen puhumalla. Lasten hyvia tapoja
vahvistettiin: tervehtimista, kiittdmistda, oman vuoron odottamista, puheenvuoron ja ruokarauhan
antamista toiselle, anteeksi- ja avunpyytamistd, avun vastaanottamista seka toisen auttamista ja
kannustamista. Naita aiheita kasiteltiin esimerkiksi erilaisten tarinoiden, ohjatun leikin ja yhteisten
tehtdvien kautta, joita lapset tekivat pareittain ja pienryhmissa. Lasten kanssa laadittiin yhteisia
kayttaytymissaantoja ryhmiin seka kerattiin hyvan mielen helmia ja kiitostimantteja.

Arviointi on prosessi, jonka kautta nousee seuraavien toimintavuosien painopisteet (jos edellisen
vuoden painopisteet eivat jatku). Painopisteita ei tule nimeta lilan tiukasti etukateen, koska silloin
arvioinnin ei anneta “puhua”. Jos varhaiskasvatusta ohjaaviin lakeihin tai varhaiskasvatuksen perus-
teisiin tulee muutoksia, muodostuu naista muutosten jalkauttamisista automaattisesti painopis-
teita, jotka eivat nouse silloin arvioinnin kautta, vaan tulevat ulkopuolelta annettuina. Jo alkaneen
toimintavuoden 2025-2026 painopisteita ovat: lapsen kehitykseen liittyvan teoreettisen tiedon vah-
vistaminen (kielellinen ja motorinen kehitys, painopiste jatkuu ja syvenee), S2-opetuksen ja ohjaa-
misen kehittdminen, kestadvasti (painopiste jatkuu ja syvenee) ja pienryhmien kehittaminen seka
esiopetuksessa matemaattiset taidot ja tulevaisuuden usko.

Heindvaaran uuteen paivakotiin liittyvan tyontekijakyselyn tuloksia

My0s Heindvaaran ja Kiihtelysvaaran paivakotien tyontekijoille tehtiin lyhyt kysely liittyen uuteen
Heinadvaaran paivakotiin. Uusi Heindvaaran paivakoti on tarkoitus ottaa kayttéon 1.8.2026 alkaen ja
siihen yhdistyvat Heindvaaran ja Kiihtelysvaaran paivakodit. Uuteen pdivakotiin tulee kolme ryh-
maa. Tahan lyhyeen kyselyyn sai vastata nimettomasti 13.12.2024-10.1.2025 valisena aikana ja vas-
taaminen oli vapaaehtoista. Kyselyyn vastasi yhteensa seitseman tyontekijaa, joista viisi oli Heina-
vaarasta ja kaksi Kiihtelysvaarasta. Tassa tehdyssa yhteenvedossa ei erotella Heindvaaran ja Kiihte-
lysvaaran vastaajia.

Ensimmaisessa kysymyksessa haluttiin tietaa yleisesti, ettd millaisia ajatuksia tyéntekijoilla oli pai-
vakotien yhdistymisestd. Vastauksissa tuli esille, ettd alueiden lapsimaarat vahenevat, joten paiva-
kotien yhdistyminen oli odotettua ja kannatettavaa. Tyontekijat pitivat hienona sita, etta lapset ja
henkilokunta saavat uudet ja asianmukaiset tilat entisten ei niin toimivien tilaratkaisujen tilalle.
Osalle tyontekijoista uusi paivakoti lyhentdisi tydomatkaa, jota myos pidettiin positiivisena. Vanhem-
mille tiedottaminen koettiin tarkedna ja ehdotettiin, ettad huoltajille pidettaisiin uuteen paivakotiin
yhteinen tutustumispdiva ennen sen avaamista.

Toisessa kysymyksessa kysyttiin, mitd parannuksia toivottiin uuden paivakodin tiloilta nykyisiin pai-
vakoteihin verrattuna (sisa- ja ulkotilat). Tyontekijat toivoivat valoisia ja muunneltavia sisatiloja,
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joissa akustiikkaan liittyvat asiat olisi huomioitu. Eteistilojen tulisi myos olla riittavan tilavat, joissa
olisi hyvat vaatteiden kuivausmahdollisuudet. Tarpeeksi wc-tiloja toivottiin seka lapsille etta tyon-
tekijoille. Tyontekijoiden sosiaalitiloihin toivottiin lukittavat kaapistot sekd muutenkin paivakotiin
riittavasti sdilytystilaa ja kaappeja ryhmien erilaisille tavaroille. Myds siivoukselle esitettiin omaa
sailytystilaa. Ulkotilojen osalta tuotiin esille, ettd pihan tulisi olla aidattu ja siina pitaisi olla myds
pienennettava keskipiha (valvonta olisi helpompaa iltaisin, kun on vdhemman henkilékuntaa). Li-
saksi pihassa tulisi huomioida valaistus seka aurinkosuojat. Pienille alle 3-vuotiaille tulisi olla myds
sopivia leikkipaikkoja ja -valineita. Keinualueet pitdisi aidata turvallisuussyista.

Kolmannessa kysymyksessa haluttiin vastauksia pohdintaan: Miten arvelet uuden paivakodin muut-
tavan arjen toimintaa? Tydntekijat uskoivat koulun kanssa tehtavan yhteistyon lisdantyvan seka las-
ten lilkkkumisen kasvavan, koska koulun sali ja pelikentat olisivat hyddynnettavissa. Lapsille annetta-
van tuen uskottiin myds helpottuvan, koska uusia tiloja olisi mahdollista kdyttdaa monipuolisemmin.
Ainimaailman oletettiin olevan uusissa tiloissa hiljaisempi. Koska uudessa paivakodissa olisi enem-
man henkilokuntaa, ajateltiin toiminnan monipuolistuvan henkilokunnan laajemman erityisosaami-
sen kautta.

Neljannessa kysymyksessa tiedusteltiin tyontekijoilta, millaisia huolia heillad oli uuteen paivakotiin
liittyen. Vastauksissa tuli esille toive, etta paivakoti ei olisi pelkkd moduuli, vaan se olisi tehty kesta-
vasti ja laadukkaasti. Pihaan liittyen esitettiin huoli kuumuudesta (kesa) ja tuulisuudesta (talvi) seka
sen pienuudesta. Liikennejarjestelyjen toivottiin olevan toimivat ja turvalliset.

Viidennessa eli viimeisessa kysymyksessa tyontekijat saivat sanoa vapaasti ajatuksiaan Heinavaaran
uuteen paivakotiin liittyen. Kysymykseen annettiin seuraavanlaisia kommentteja: "Toivottavasti
saamme tarpeeksi tilavan, monenlaisia toimintoja mahdollistavat tilat, joissa viihtyy niin lapset kuin
aikuiset”, "On sita jo odotettukin! Toivottavasti kaikki ovat tyytyvaisia”, “Innoissani tulevasta”, "Uu-
det tilat ja monien tyéntekijoiden tuki on aina positiivista” ja "Hienoa, ettd saadaan uudet ja toivot-
tavasti toimivammat tilat!”.

5 Kehittava arviointi

Varhaiskasvatuksen jarjestamista ja toiminnan arviointia saadellaan myds oman varhaiskasvatustoi-
minnan ulkopuolelta. Varhaiskasvatuksen jarjestamisesta ja arvioinnista sddadetaan laissa (kts. Var-
haiskasvatuslaki 540/2018). Taman lisaksi varhaiskasvatustoiminnan tulee noudattaa valtakunnalli-
sia Varhaiskasvatussuunnitelman perusteita (2022). Varhaiskasvatuksen ulkoista arviointia tekevat
aiemmin mainitut Opetushallitus, Karvi, Valvira seka aluehallintavirastot. Karvin arviointiote kuten
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myo6s Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen itsearviointi on kehittamiseen tahtaavaa arviointia.
Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen itsearvioinnissa tarkeaa on osallistaminen ja oppiminen.

Joensuun kaupungin varhaiskasvatuksen arvioinnin tavoitteena on kehittaminen. Pelkdn arvioinnin
tuloksen kertominen tekee arvioinnista vain toteavaa, mutta ei kehittavaa (Atjonen 2021, 21). Pa-
lautetta varhaiskasvatuspalveluista ei ole kysytty eika tulla jatkossakaan kysymaan vain ulkoisen ar-
vioinnin velvoitteen vuoksi eikd myoskaan toimintaa kehiteta vain kehittamisen takia. Ulkoisen, si-
sdisen ja kehittdavan arvioinnin myo6ta varhaiskasvatuksen toiminnan laatua halutaan yllapitaa ja ke-
hittda toimintaa jatkuvasti uusimman tieteellisen tutkimustiedon avulla. Kehittaminen ei tapahdu
vain hallinnon suunnitelmissa tai yksittaisissa yksikdissa vaan yhdessa tekemallad. Kehittamista tekee
koko varhaiskasvatuksen henkilosto, jolloin se hyddyttaa kaikkia varhaiskasvatuksessa olevia lapsia
ja tyontekijoita, meita kaikkia.
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