
Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta 

 

Strateginen painopiste: Osallisuuden, menon ja meiningin Joensuu 

Tavoitelinjaus: Edistämme Jokaisen Joensuuta. Vahvistamme asukkaiden sekä järjestöjen osallistumis-, vaikuttamis- ja toimintamahdollisuuksia. 

Olemme osallisuuden ja kumppanuuden edelläkävijä. Mahdollistamme osallisuuden kokemuksen kaikenikäisille ja erityisryhmille. Kehitämme 

osallistavaa budjetointia. Luomme monikulttuurisia kohtaamispaikkoja, joissa syntyy vuoropuhelua esimerkiksi kirjastojen yhteyteen. Rakennamme 

kokeilevaa toimintakulttuuria. Teemme vaikuttavaa ja monialaista yhteistyötä hyvinvointialueen kanssa. 

Toiminnallinen tavoite 

2025 

Mittari ja tavoitetaso 2025 Vastuutaho Toteuma Toteutuma-

ennuste 

Testaamme uusia 

digitaalisia vaihtoehtoja 

osallistua ja arvioimme 

niiden käytettävyyttä. 

Uusia digitaalisia vaihtoehtoja 

on kokeiltu ja 

käyttäjäkokemuksia on 

kartoitettu. 

Osallisuus- ja 

vetovoimapalvelut  

Potentiaalisia digitaalisia osallistumisalustoja on 

kartoitettu. Käytössä olevia digitaalisia 

osallistumisalustoja on kehitetty. 

Toteutuu 

 

 

Toiminnallinen tavoite 

2025 

Mittari ja tavoitetaso 2025 Vastuutaho Toteuma Toteutuma-

ennuste 

Keinot monipaikkaisten 

asukkaiden 

tavoittamiseksi on 

vakiinnutettu. 

Monipaikkaisten kokemus 

osallistumisen 

mahdollisuuksista on 

lisääntynyt. Mitataan 

kyselyin. 

Osallisuus- ja  

vetovoimapalvelut  

Kartoitamme yhdessä Pohjois-Karjalan kylät ry:n 

kanssa joensuulaisten kiinnostusta 

kyläkummitoimintaan. 

 

Toteutuu 

Toteutamme osallistuvan 

budjetoinnin Joensuun 

mallia ja arvioimme sen 

toimivuutta. 

Kutsumme asukkaat ja 

käyttäjät suunnittelemaan 

kanssamme 

talousarviokirjaan määriteltyjä 

osallistuvan budjetoinnin 

kohteita. 

Osallisuus- ja  

vetovoimapalvelut  

Talousarviokirjaan määritellyistä 

kahdestakymmenestä osallistuvan budjetoinnin 

kohteista asukkaita on tammi-syyskuussa kuultu 

kahdeksassa kohteessa. 

Toteutuu 

osittain 



Kaupungin tilojen 

käyttömahdollisuuksia 

järjestöjen käyttöön on 

pilotoitu. 

Pilotointi on tehty ja sen 

toimivuutta on arvioitu. 

Osallisuus- ja  

vetovoimapalvelut 

Tilapilotin kohteet viety Tilava-

tilavaraussivustolle ja varausjärjestelmä otettu 

käyttöön. Tilat järjestöjen käytettävissä. 

Toteutuu 

Luomme mallin alueellisen 

osallisuuden edistämiseksi 

kaupunkirakennepalvelu-

jen kanssa. 

Malli on luotu ja toimivat 

käytännöt vakiinnutettu. 

Osallisuus- ja 

 vetovoimapalvelut 

Vuorovaikutussuunnitelma-mallin ensimmäinen 

luonnos on valmis ja pilotointia valmistellaan 

Joensuun kaavoituksen kanssa. 

Toteutuu 

Pitäjäpalvelupistemalli on 

kehitetty valtuuston 

linjausten mukaisesti ja 

sen toimivuutta arvioidaan 

ensimmäisen kolmen 

vuoden aikana osallisuus- 

ja veto-

voimalautakunnassa 

Pitäjäpalvelupistemalli on 

luotu pitäjittäin pitäjien 

erityistarpeet huomioiden ja 

asukkaita osallistaen.  

Käyttäjäkokemuksia on 

kartoitettu 

Osallisuus- ja  

vetovoimapalvelut 

Pitäjäpalvelupistemalli on käynnissä. Palautetta 

on kerätty asukasilloissa ja palautekyselyllä. 

Toteutuu 

 

Strateginen painopiste: Kasvatuksen, koulutuksen ja opiskelun Joensuu 

Tavoitelinjaus: Mahdollistamme turvallisen kasvun polun. Lapset, nuoret ja perheet saavat oikeanlaista tukea oikeaan aikaan. Olemme lapsi- ja 

perheystävällinen kaupunki. Lasten ja nuorten etu huomioidaan kaikessa päätöksenteossa. 

Toiminnallinen tavoite 

2025 

Mittari ja tavoitetaso 

2025 

Vastuutaho  Toteutuma Toteutuma- 

ennuste 

Unicef:n Lapsiystävällinen 

kunta –malliin tehdään uusi 

toimintasuunnitelma 

vuosille 2025–2026 

 

Toimintasuunnitelma on 

tehty ja hyväksytty 

 

Koko kaupungin 

hallinto, koordinointi 

konsernipalvelut 

Toteutunut 

Toimintasuunnitelman toteutus on hyvässä 

vauhdissa. 

Toteutuu 

 


